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ACUERDO Nro. [ 1§

SR. ROBERTO XAVIER IBANEZ ROMERO )
SUBSECRETARIO DE DEPORTE Y ACTIVIDAD FISICA

CONSIDERANDO:

QUE, el articulo 154 de la Constitucion de la Republica establece que: “A las
ministras y ministros de Estado, ademas de las atribuciones establecidas en la ley,
les corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas publicas del drea a su cargo y
expedir os acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su gestion. {...)";

QUE, la Constitucién de la Repiblica en su articulo 381 sefiala que: "El Estado
protegera, promovera y coordinara la cultura fisica que comprende el deporte, Ja
educacion fisica y la recreacién, como actividades que contribuyen a la salud,
formacion y desarrollo integral de las personas; impulsara el acceso masivo al
deporte y a las actividades deportivas a nivel formativo, barrial y parroquial;
auspiciara la preparacion y participacién de los deportistas en competencias
nacionales e internacionales, que incluyen los Juegos Olimpicos y Paraolimpicos; y
fomentaré la participacién de las personas con discapacidad.

El Estado garantizarg fos recursos y la infraestructura necesana para estas
actividades. Los recursos se sujetaran al control estatal, rendicion de cuentas y
deberéan distribuirse de forma equitativa.”

QUE, el Cadigo Organico Administrativo en su articulo 69 manifiesta: "Delegacién de
competencias. Los Organos administrativos pueden defegar el ejercicio de sus
competencias, incluida la de gestion, en:

1. Qtros 6rganos o entidades de la misma administracion piblica, jerarquicamente
dependientes.

2. Otros 6rganos o entidades de otras administraciones.

3. Esta delegacion exige coordinacién previa de los érganos o entidades afectados,
sy instrumentacion y ef cumplimiento de las demas exigencias de! ordenamiento
juridico en caso de que existan.

4. Los titulares de ofros 6rganos dependientes para la firna de sus actos
administrativos. (...},

QUE, el articulo 13 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacién, sefala
que: "Ef Ministeric Sectorial es sl 6rganc rector y planificador dei deporte, educacion
fisica y recreacion; le corresponde establecer, efercer, garantizar v aplicar las
politicas, directrices y planes aplicabies en Jas areas correspondientes para el
desarrolio del sector de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion, ias leyes,
instrumentos intemacionales y reglamentos aplicables. {...)";

QUE, de acuerdo con el articuio 14, literal 1), del mismo cuerpo normativo, es una
funcion y atribucion del Ministerio del Deporte “Ejercer /a competencia exclusiva para
la creacion de organizaciones deportivas, aprobacién de sus Estatutos y el registro
de sus directorios, de acuerdo a la naturaleza de cada organizacion {...),;
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QUE, el articuio 60 de ia Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacién, manifiesta

que: “El deporte profesional comprenderd las actividades que son remuneradas y lo

desarrollaran las organizaciones deportivas legalmente constituidas y reconocidas

desde la busqueda y seleccitn de talentos hasta el atto rendimiento. Para eslo cada

Federacion Ecuatoriana por deporte, requiard y supervisard estas actividades
- mediante un reglamento aprobado de conformidad con esla Ley y sus Estatutos.”,

QUE, el articulo 61 de la Ley del Depoite, Educacion Fisica y Recreacion, sefiala
que el deporte profesional estard conformado por organizaciones deportivas que
participen en ligas o tormeos deportivos profesionales de cardcter cantonal,
provincial, nacional & internacionai,

QUE, el art. 62 de la norma en mencion faculta a las Federaciones Nacionales por
deporte regular y supervisar las actividades del deporte profesional, mediante un
reglamento aprobado de conformidad con esta Ley y sus Estatutos y dichas
actividades se financiaran con fondos propios;

QUE, ol articulo 63 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion, manifiesta
que el futbol profesional se organizara a través de la Federacion Ecuatoriana de
Futbol (FEF), y se regira de acuerdo con su estatuto legalmente aprobado y los
reglamentos que ésta dictare en el marco de la normativa internacional de la
Federacién Internacional de Fatbol Asociade (FIFA) y la Confederacion
Sudamericana de Fatbol (CONMEBOL),

QUE, de acuerdo al articulo 64 del mismo cuerpo normativo, el Club de Deporte
Especializado podra participar en actividades de caracter profesional, las cuales
seran remuneradas, sin perjulcio de las disposiciones establecidas en la presente
Ley ¥ su Reglamento,

QUE, el articulo 65 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion sefiala los
requisitos que debe cumplir el Club de Deporte Especializado dedicado a la practica
del deporte profesional para obtener personeria juridica;

QUE, el articulo 48 del Reglamento Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion
faculta a cada Federacion Ecuatoriana expedir la reglamentacién respectiva para la
regulacion y supervision de las actividades profesionales;

QUE, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion
Ejecutiva determina que: “Los Ministros de Estado son competentes para ol
despacho de todos fos asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad de
autorizacion alguna del Presidente de la Reptblica, salvo los casos expresamente
sefialados en leyes especiales. {..)";

QUE, e! articulo innumerado del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la
Funcién Ejecutiva ERJAFE, manifiesta: "De las Secrefarfas. - Organismos pubficos
con facultades de rectoria, planificacion, requiacitn, gestién y control sobre temas
especificos de un sector de la Administracién Publica. Estaran representadas por un
secretario que tendré rango de ministro de Estado.”;
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QUE, el articulo 55 de la normativa invocada establece que: “Las alribuciones
propias de las diversas enfidades y autoridades de la Administracién Pabliqa Cem‘f:af
e Institucional, seran delegables en las autoridades u drgancs de inferior jerarquia,
excepto las que se encusntren prohibidas por Ley o por Decreto. La delegacitén serd
publicada en el Registro Qficial;{.. )"

QUE, el articulo 5 del Acuerdo Ministerial Nro. 0694 A de 01 de diciembre de 2018,
establece l0s requisitos generales para la aprobacién de estatuto y otorgamiento de
personeria jurfdica de los Clubes;

QUE, en el articulo 18 de la norma legal antes invocada, se encuentran los requisitos
para la constitucion, aprobacién de estatuto y otorgamiento de personeria juridica de
un Club Deportivo Especializado dedicado a la practica del Deporte Profesional;

QUE, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 438 de 14 de junic de 2018, el sefior
Presidente Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garcés, en su
articulo 1, transforma el Ministerio del Deporte en Secretaria del Deporte, con
autonomia administrativa y financiera;

QUE, mediante el articulo 2 del Decreto antes sefialado, manifiesta: “La Secretaria
del Deporte asumiré las funciones establecidas para el 6rgano rector y planificador
del deporte, educacion fisica y recreacion, establecidas en la Ley del Deporte y
demas normativa que rige el sector,”,

QUE, mediante el articulo 4 de la normativa mencionada, se determina que: "Todas
las partidas presupuestarias y todos los bienes muebles e inmuebles, activos y
pasives, asi como también los derechos y obligaciones constantes en convenios,
contratos u otros instrumentos juridicos, nacicnales o intermacionales gue le
correspondian al Ministerio del Deporte, pasen a formar parte del patrimonio
institucional de la Secretaria del Deporte”;

QUE, mediante el articulo 6 del Cuerpo Legal Ibidem, el sefior Presidente
Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garcés, nombra como
Secretaria del Deporte a la Economista Andrea Daniela Sotomayor Andrade:

QUE, mediante Accion de Personal Nro. 412237 de 01 de febrero de 2019, se
nombra al sefior Roberto Xavier Ibafiez Romero, como Subsecretario de Deporte v
Actividad Fisica de esta Cartera de Estado;

QUE, mediante Acuerdo Nro. 0163 de 12 de febrero de 201 9, 1a Economista Andrea
Daniela Sotomayor Andrade, Secretaria del Deporie, suscribe el “Reglamento
Interno de Delegacion de Firmas de la Secretaria del Deporte”

QUE, el articulo 2 literal @) numeral 14 del Acuerdo Nro. 0163 de 12 de febrero de
2019, delega a la Subsecretaria de Deporte y Actividad Fisica \a atribucion de
suscribir: e) "Acuerdos para otorgar personeria juridica y aprobar estatutos; aprobar
reformas de estatutos y ratificar personerla juridica; Acuerdos de convalidacion y
rectificacion de las siguientes organizaciones deportivas (...)” 14) Club de Deporte
profesionaf (.. .}"
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QUE, mediante oficio Nro. SG-2702-2018, de fecha 27 de febrero de 2019, la sefiora
Maria Velasquez Santana Secretaria de la Federacion Ecuatoriana de Fitbol, remite
el Informe Juridico referente a la Aprobacién de Estatuto del CLUB DEPORTIVO
PROFESIONAL “ALIANZA SAN FELIPE";

QUE, mediante oficio s/n de 27 de febrero de 2019, el abogado Guillermo Saltos
Guale, Asesor Juridico de la Federacion Ecuatoriana de Fitbol, determina que: 3.-
“El Club Deportivo Profesional “Alianza San Felipe-CDASF”, en formacién
militaria en la segunda categotia del futhol nacional”,

QUE, mediante oficio Nro. 004-C.D.AS.F-2018, ingresado a la Secretaria del
Deporte con numero de tramite SD-DA-2019-1472, de fecha 15 de marzo de 2018,
suscrito por el sefior Jimy Teodoro Morales Orellana, en calidad de Presidente del
CLUB DEPORTIVO PROFESIONAL “ALIANZA SAN FELIPE”, sclicita la
Aprobacion de Estatuto y otorgamiento de Personeria Juridica del Organismo
Deportivo antes mencionado;

QUE, mediante oficic Nro. SD-DAD-2018-0534, de fecha 20 de marzo de 2019, la
Direccién de Asuntos Deportivos, realiza observaciones a la solicitud de Aprabagion
de Estatuto y otorgamiento de Personerfa Juridica del CLUB DEPORTIVO
PROFESIONAL “ALIANZA SAN FELIPE”;

QUE, mediante oficio Nro. 006-C.D.A.S.F-2018, ingresado a la Secretaria del
Deporte con nimero de tramite SD-DA-2019-1911, de fecha 28 de marzo de 2018,
suscrito por el sefior Jimy Teodoro Morales Orellana, en calidad de Presidente del
CLUB DEPORTIVO PROFESIONAL “ALIANZA SAN FELIPE", remite la
documentacién faltante para el trémite de Aprebacién de Estatuto y otorgamiento de
Personeria Juridica del Organismo Deportivo antes mencionado;

QUE, mediante oficic Nro. SD-DAD-2019-0639, de fecha 02 de abril de 2018, ia
Direccion de Asuntos Deportivos, realiza observaciones a la solicitud de Aprobacion
de Estatuto y otorgamiento de Personerfa Juridica del CLUB DEPORTIVO
PROFESIONAL “ALIANZA SAN FELIPE”;

QUE, mediante oficic Nro. 0068-C.D.AS. F-2019, ingresado a la Secretaria del
Deporte con nimero de tramite SD-DA-2019-3336, de fecha 09 de mayo de 2018,
suscrito por el sefior Jimy Teodoro Morales Orellana, en calidad de Presidente del
CLUB DEPORTIVO PROFESIONAL “ALIANZA SAN FELIPE”, remite la
documentacion faltante para el tramite de Aprobacién de Estatuto y otorgamiento de
Persaneria Juridica del Organismo Deportivo antes mencionado;

QUE, mediante oficio Nro. 007-C.D.A.8F-2019, ingresado a la Secretaria del
Deporte con nimero de tramite SD-DA-2016-4081, de fecha 31 de mayo de 2019,
suscrito por el sefior Jimy Teodoro Morales Orellana, en calidad de Presidente del
CLUB DEPORTIVO PROFESIONAL “ALIANZA SAN FELIPE", realiza un alcance
a la documentacién ingresada para el trdmite de Aprobacion de Estatuto y
otorgamiento de Personerfa Juridica del Organismo Deportivo antes mencionado;



6 — Viernes 30 de octubre de 2020 Edicién Especial N° 1248 — Registro Oficial

QUE, mediante Memorando Nro. SD-DAD-2019-0826 de fecha 04 de junio de 2019,
la sefiorita Ginna Margarita Bermeo Acurio, Abogada de la Direccién de Asuntos
Deportivos de la Secretaria del Deporte, emite informe juridico favorable para
Aprobar el Estatuto y otorgar Personeria Juridica al CLUB DEPORTIVO
PROFESIONAL “ALIANZA SAN FELIPE"; dedicado a la practica de! deporte
profesional.

En el gjercicio de las facultades establecidas en la Constitucion de la Republica det
Ecuador, Cédigo Organico Administrativo, Ley del Deporte Educacién Fisica y
Recreacion, Estatuto de Regimen Juridico Administrativo de la Funcidon Ejecutiva y
Acuerdo Nro, 0163 de 12 de febrero de 2019;

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar el Estatuto y otorgar Personeria Juridica del CLUB
DEPORTIVO PROFESIONAL “ALIANZA SAN FELIPE”, dedicado a la practica del
deporte profesional, con domicilio y sede en la Ciudad de Latacunga, Provincia de
Cotaopaxi, como organizacion deportiva sujeta a las disposiciones establecidas en la
Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su Reglamento General, las Leyes
de la Republica y a su Estatuto que sera de observancia y cumplimiento obligatorio
para todos los socios del club; bajo el siguiente texto:

“ESTATUTO DEL CLUB DEPORTIVO PROFESIONAL “ALIANZA SAN FELIPE"

TITULO 1
CONSTITUCION, SEDE Y FINES

CAPITULO |
DE LA CONSTITUCION Y SEDE

Art.- 1. EI Club Deportivo Profesional “ALIANZA SAN FELIPE", fue fundada en la ciudad
de Latacunga el 02 de diciembre del 20186.

El Club Deportivo Profesional "ALIANZA SAN FELIPE™ es un Club de Deporte
Especializado dedicado a |a practica del deporte profesional, en virtud del articulo 60 de
la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacién, podra desarrollar actividades que
son remuneradas y lo desarrollara como organizacion deportiva legalmente constituida
y reconocida desde la busqueda y seleccion de talentos hasta el alto rendimiento.

ks una persona juridica de derecho privado, sin fines de lucro, con finalidad social y
publica, de caracter deportivo, ajena a todo asunto de caracter politico, religioso o racial,
Se rige y sujeta a la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion, su Reglamento
General; las demas normativas legales ecuatorianas.

Por ser su actividad principal el fitbo! profesional observara y se sujatara a la normativa
de la FIFA, COMEBOL, Federacidn Ecuatoriana de Fitbol —F.E.F.- Ascciacion de
Futbol Profesional de Cotopaxi, y al presente estatuto.

Art. 2.- Estara constituido por un minimo de 50 socios naturales y/o juridicos legalmente
constituidas y debidamente acreditadas, y los que posteriormente se incorporaren,
previa solicitud escrita y aprobada en Asambles General.
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Art. 3.- El Club tendra un plazo de duracion indefinido en sus funciones y el nimero de
sus socios podra ser ilimitado.

Art. 4.- Su domicilio es la Ciudad de Latacunga, Provincia de Cotopaxi. (Calle Panama
s/n y Simén Rodriguez, parque San Felipe).

CAPITULO I
DE LOS FINES

Art. 5.- Son fines y objetivos del Ciub los siguientes:

a. Fomentar por todos los medios posibles la practica del fitbol como actividad
deportiva que busque e! mejoramiento fisico, moral, social y técnico de sus
socios y de la comunidad;

b. Incentivar las actividades y cualidades individuales ¢ de grupo que se destaquen

en cada evenio o competencia deportiva en ia cual participe ef Ciub;

Organizar y participar en los eventos y competencias de Futbol, estableciendo vy

fomentando relaciones con entidades similares;

Velar por el bienestar, la seguridad fisica y morai de sus socios;

Motivar y promover |a aficién a la cultura y al desarrollo del futbol enia juventud;

Buscar talentos deportivos jévenes y participar en las competencias oficiales

planificadas por ios organismos deportivos superiores,

Promover {a busqueda y seleccion de talentos hasta el alto rendimiento, v,

Las demas que permitan al Club el cumplimiento de sus aspiraciones y de su

misién tendiente al servicio de los socios y de la colectividad donde se

desenvuelvan,

0

»oa

Ta

TiTuLO It
DE LAS ACTIVIDADES EN EL FUTBOL PROFESIONAL

Art. 6.- Dentro de las actividades y vinculaciones que se tiene en el futhol ecuatoriano,
para la participacién en los torneos organizados por ia Federacion Ecuatoriana de
Faibol, el Club debera:

a. Participar en los diferentes torneos y competencias que organice la Federacion
Ecuatoriana de Fitbol;

b. Someterse a los Estatutos, Reglamentos, Direclivas y decisiones de la FIFA, de
la CONMEBOL, de la Federacion Ecuatoriana de Fatbol, a la Asociacion
Provincial a la que se afilié; y a lo que la Secretaria del Deporte disponga
conforme a la Ley, su Reglamento, y la demas normativa conexa,

c. Hacer respetar lo previsto en el numeral anterior por parte de sus miembros y de
toda persona, sea jugadar, miembro del cuerpo técnico con los que mantenga
relaciones de caracter contractual, o dirigents;

d. Cumplir y hacer cumplir por parte de sus miembros las Regilas de Juego de la
FIFA;

@. Organizar y participar de encuentros deportivos amistosos, siempre y cuando
tengan la debida aprobacién de la Federacion Ecuatoriana de Fatbol.

f. El Club estara obligado en tado contrato que suscriba con un Jugador o Cuerpo
Técnico a establecer una cldusula en la que reconoce la jurisdiccién y
competencia de la Camara de Mediacion y Resolucion de Disputas de la
Federacion Ecuatoriana de Futboi, del Tribunal Especial de la Federacion
Ecuatoriana de Fitbol, y del Tribunal de Arbitraje (TAS),

g. Cuidar que sus miembros, jugadores, cuerpo técnico y demas personas
vinculadas al Club, observen las normas discipiinarias de caracter general que
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constan del Estatuto de la Federacién Ecuatoriana de FUtbol, Reglamentos,
Decisiones y Codigo de Etica de la FIFA, Por acuerdo entre las partes, segun
dispone la Ley, los conflictos entre Clubes o entre miembros de Clubes que
perienezcan a la Federacion Ecuatoriana de Futbol, podran ser llevados los
organismos competentes de la misma.

TiTuLo
DE LOS S8OCIOS

CAPITULO |
CATEGORIAS DE SOCIOS

Art. 7.- El Club esta integrado por socios, sean personas naturales mayores de edad, o
por personas juridicas legaimente constituidas. Los socios tendran las siguientes
categorias:

a.

b.

Socios Fundadores. - Son aquellas personas naturales y/o juridicas que
suscribieron el Acta de Constitucidn del Club:

Socios Activos o Cotizantes. - Son aquellas personas naturales y/o juridicas que
posteriormente solicitaren por escrito su ingreso y que fueren aceptados por [a
Asamblea General, de conformidad con lo establecido en el articulo 2 del
presente Estatuto; y que de alguna manera aporten econdmicamente al Club.
Socios Honorarios. - Son aquellas personas naturales y/o juridicas declaradas
como tales por la Asamblea General del Club, por pedido del Directorio, en
reconocimiento de los acles relevanies ejecutados en beneficio del club. Los
Socios Honorarios estardn exentos del pago de las cuotas ordinarias y
extraordinarias y no podran votar, pero si participar en las asambleas, pero solo
con derecho a voz.

Para ser socio activo se requiere no pertenecer o no haber sido expulsado de otro club
similar y cumplir con los demas requisitos que se determine en los reglamentos internos
que para tal efecto se dicten. Para las personas juridicas, ademas, se debera justificar
que la misma se encuentra legalmente constituida de acuerdo a su naturaleza.

CAPITULO I
DEBERES Y DERECHOS DE LOS SOCIOS

Art. 8.- DERECHOS DE LOS SOCIOS. - Son derechos de los socios fundaderes y de
los socios activos:

pRODE

Elegir y ser elegidos;

Ejercer el derecho de voz y voto en las Asambleas Generales:

Participar de todos los beneficios de ta Entidad;

Intervenir directa y activamente en la vida del Club; vy,

Recibir los informes periddicos que rinda el Directorio sobre la administracién del
Club con relacion a las labores que ésta desarrolle y su situacién financiera y
deporiiva.

Art. 9.- DEBERES DE LOS SOCIOS FUNDADORES Y SOCIOS ACTIVOS. - Son
deberes de estos los siguientes:

a.

Sujetarse estrictamente a las disposiciones de este Estatuto, reglamentos
internos del Club; asi como a las disposiciones y resoluciones de la Asamblea
General y del Directorio;
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b. Concurrir a la Asamblea General a las que fueran convocados y participar en las
deliberaciones con derecho a voz y voto;

¢. lLos socios activos deberdn pagar en forma puntuai, las cuotas ordinarias y
extraordinarias gue sean establecidas por la Asamblea General; con excepcion
de los socios honorarios que estdn exonerados de estas obligaciones;

d. Desempefiar los cargos o comisiones que les fuere encomendados;

e. Velar por el prestigic del Club dentro y fuera de los locales deportivos y sociales,

f. Intervenir disciplinadamente en todas las actividades sociales, culturales y
deportivas de! Ciub, siempre que fueran requeridos; y,

g. Todas las demas que se desprendiesen del contenido del Estatuto y reglamentos
internos del Club.

Art. 10.- Las personas juridicas tendrdn derechc a voz y voto en las Asambleas
Generales del Club a través del representante debidamente acreditado ante el
Secretario de la Asamblea.

Las personas juridicas tendran un solo voto equivalente al de una persona natural dentro
de las Asambleas Generales y lo ejercera conforme al pracedimiento establecido en el
inciso anterior.

Art. 1.~ PROHIBICIONES A LOS SOCIOS FUNDADORES Y 8OCIOS ACTIVOS. -

a. Actuar en contrario de lo previsto en este Estatuto y sus Reglamentos, de las
Resoluciones de la Asamblea General y del Directorio y de los objetivos del Club;

b. Ser socio o ejercer funciones o dignidades directas en clubes similares,

¢. No acatar las disposiciones y resoluciones de la Asamblea General y del
Diractorio; v,

d. Las demas contempladas en las Leyes, este Estatuto y sus Reglamentos.

Art. 12.- Los deberes y derechos de los Socios Honorarios seran determinados y regidos
por su reglamento interno.
CAPITULO ill
DEL INGRESO Y SALIDA DE SOCIOS

Art. 13.- Ei ingreso de una persona como socio debera ser solicitado por escrito,
acompafiando del respaldo de un socio del Ciub; solicitud que sera aprobada en
Asambiea General en la que se conozcan las solicitudes de ingreso de nuevos socios.

Art. 14.- La forma de la presentacion de las solicitudes de quienes deseen ingresar al
Club como socios, estara debidamente establecida en el reglamento interno del Club,
mismo gue no podra contrariar a lo dispuesto en el presente Estatuto.

Art. 15.- PERDIDA DE LA CALIDAD DE SOCIO ACTIVO. - La calidad de sacio activo
se perderd por las siguientes causas:

a. Dejar de colaborar y participar en las actividades del Ciub, de manera
injustificada, a pesar de ser requerido;

b. Cometer faltas graves que perjudiquen a los fines y objetivos del Club o incurrir
an una de las prohibiciones determinadas en el articulo 11 de este Estatuto,

c. Evidenciar falta de capacidad o ética en el desempeiio de las comisiones
encomendadas;

d. Por agresiones fisicas, posesion de armas u objetos peligrosos durante los
eventos o competencias, en escenarios deportivos a nivel nacional o
internacional;
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Renunciar por escrito a su calidad de socio,

Por fallecimiento ¢ disoiucion debidamente dictada por el drgano competente;
Por expulsion;

Por no acatar las resoluciones de organismos superiores, y

Por tas demas causas que se determine en los reglamentos internos.

@ e

Art. 16.- PERDIDA DE LA CALIDADR DE SOCIO DE UNA PERSONA JURIDICA. - La
calidad de sccio de una persona juridica se pierde:

a. Por disolucién de la persona juridica, por cualquiera de las causas seffaladas en
la Ley;

b. Por dejar de colaborar y participar injustificadamente en las actividades de! Club,
a pesar de ser requerido,

¢. No acatar las resoluciones de organismos Superiores,; y,

d. Por las demas causas que se determine en los reglamentos internos.

Art. 17.- SUSPENSION DE LA CALIDAD DE SOCIO. - El caracter de socio puede
suspenderse por las siguientes razones:

a. Por agresiones verbales o fisicas entre miembros del Ciub o en contra de
Dirigentes, Directores Técnicos, Deportistas, sean o no del Ciub;

b. Por negarse a participar en eventos o programaciones organizadas por el Club
o por los organismos rectores del deporte a la cual esta afiliado;

¢. Faltar a los reglamentos en el desarrollo de actos, sesiones, competencias ©
cualquier evento en sl que participe el club;

d. Por faita de pagoe de tres 0 mas cuotas fijadas por la asamblea general o por el
Directorio;

e. Por actes que impliquen desacato a la autoridad,

f. Por participar en eventos deportivos en representacién de otro ¢lub sin fa
respectiva autorizacion, vy,

g. Las demas contempladas en la Ley, el Estatuto y en los reglamentos internos.

£l tiempo maximo que podra durar la suspension temporal es de un afo.

TiITULO W
DE LOS ORGANISMOS DE FUNCIONAMIENTO

Art. 18.- La vida y actividad del Club seran dirigidos y reglamentados por la Asambiea
General, por el Directorio, y por las Comisiones nombradas de conformidad con el
Estatuto y reglamentos internos respectivos.

CAPITULO
DE LA ASAMBLEA GENERAL

Art. 19.- La Asamblea General es el maximo organismo del Club y esta integrada por
todos los socios que se encuentren en uso de sus derechos y que hayan cumplido con
todas sus obligacicnes para con el Ciub.

Art. 20.- La Asamblea General serd Qrdinaria y Extraordinaria. La Asamblea General
Ordinaria se reunira dentro del primer trimestre de cada afio, previa convocatoria hecha
por el Directorio y funcionara con el quérum equivalente a la mitad mas uno de los
miembros del Club.
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La Asamblea Generai Extracrdinaria se reunira cualquier dia del aflo previa convocatoria
del Presidente del Club 0 ha pedido escrito de por lo menos la tercera parte de los socios
y en ella no se trataran mas asuntos que aquellos que consten en la convocatoria.

Art, 21.- La Asamblea General se instalara con la presencia de la mitad mas uno de los
socios aclivos; en caso de no existir el guérum a la hora sefialada, ia sesidn se instalara
una hora después, con el nimero de socios presentes. Dicha advertencia se hara
constar en la convocaioria.

Art. 22.- Toda convocatoria para Asamblea General podra realizarse:

a. De forma personal mediante comunicacion escrita debidamente recibida;

b. Por medios de comunicacion masiva, sea prensa, radio ¢ television;

¢. Por medios electronicos a la direccién que el socio haya registrado en la
Secretaria del Club;

Las convocatorias para l1as Asambleas Generales se hardn con antelacidn minima de
siete (7) dias y en elia se har4 constar e! orden del dla, iugar, fecha y hora de celebracion
de la Asamblea General. L.a convocatoria sera suscrita por el Presidente y Saecretario
de! Club de forma conjunta.

Art. 23.- Toda Asamblea General debera estar presidida por el Presidente del Club y a
falta 0 ausencia de éste, por el Vicepresidente, o por uno de los Vocales principales en
su orden de eleccién. Cuando fallaren estos dignatarios, la Asamblea General designara
una persona que ta presida, actuaré come Secretario el titular del Ciub, o en su defecto
un Secretario ad-hoc designado por la Asamblea.

Art, 24.- | as resoluciones ds la Asamblea General se tamarén por mavyoria simple de
votos, es decir, con la mitad mas uno de los socics presentes,

Art. 25.- Son atribuciones de Ja Asambiea:

a. Elegir por votacion directa, secreta o publica a todos los miembros del Directorio,
proclamarios y posesionarlos en sus cargos;

b. Discutir y aprobar los reglamentos internos formulados por el Directorio v
someterlos a conocimiento y aprobacion de la Asamblea General,

¢. Conocer y dictaminar sobre los informes del Presidente, el Tesorero v las
Comisiones; que deben ser presentados de conformidad con ias disposiciones
reglamentarias

d. Reformar el Estatuto y someterio a Ia aprobacion de la Federacion Ecuatoriana
de Futbol y la Secretaria del Deporte;

e, Fijar cuotas ordinarias, extraordinarias y muitas a los socies. Dichas obligaciones
no podran consistir en cuotas o pagos que impliquen desnaturalizacién del fin
social o publico, de la organizaciéon deportiva y su recaudacién deberd
rainvertirse en la actividad deportiva del Club.

f. Auterizar la adguisicién y enajenacion de los bienes muebles o inmuebles del
Club, asi como las inversiones, gastos y contratos cuya cuantia supere los 26
salarios basicos unificados;

g. Considerar y aprobar o negar, la lista de candidatos a socios honorarios que
presente el Directorio;

h, Aprobar e plan de actividades y el presupuestc de ingresos y egresos dei Club
para cada afo; vy,

i. Las demas que se desprendiesen del contenido de la ley, el presente Estatuto y
reglamentos dei Club; v,
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CAPITULO I
DEL DIRECTORIO

Art. 26.- El Directorio es el organismo ejecutor de las actividades de la institucion. Seréan
elegidos para un periodo de CUATRO ANOS y podran optar por la reeleccién inmediata
por una scla vez de conformidad con el Art. 151 de 1a Ley del Deporte, Educacion Fisica
y Recreacion.

Se propendera a la representacién paritaria de mujeres y hombres en los mencionados
cargos, de acuerdo a lo que dispone el Art. 22 Ley del Deporte, Educacion Fisica vy
Recreacion

Art. 27.- Para ser miembro del directorio se requiere:

a. Ser mayor de edad;

b. Estar en plenc ejercicio de los derechos de ciudadania;

c. Haber desempefiado con probidad notoria actividades que puedan contribuir de
cualquier manera al desarrollo del deporte; v,

d. Los demas que determinen la Lley, su Reglamento e instructivos
correspondientes.

Art. 28.- Los miembros del Directorio seran elegidos por la Asamblea General
convocada para Elecciones, en la que la votacion podra ser directa o secreta.

En casc de renuncia o ausencia definitiva de uno o varios de los miembros del Directorio
se debera convocar de manera inmediata 2 Asamblea General para que los socios
mediante votacion elijan a los miembros del Directorio que faltaren. Los socios que
resultaren electos como nuevos integrantes del directorio ejerceran el cargo para el que
fueron designados hasta completar el periado en curso, No se podra por ningin motivo
iniciar periodos intermedios del que ya esté en curso,

En caso de renuncia o ausencia definitiva de todos los miembros del Directorio se
debera convocar a Asamblea General que sera presidida por un director de asamblea
elegido en el mismo momento. Instalada la asamblea los socios mediante votacion
elegiran a todos los miembras del Directorio, diche Directorio sera elegido para un nueve
periodo, debiendo observarse [o establecido en el articulo 26 de este Estatuto.

Los criterios para determinar la ausencia definitiva se determinaran en el Reglamento
Interno que para tal efecto se dicte.

Art. 29.- El Directorio sesionara por lo menos una vez al mes. De igual manera podra
sesionar cuando sea convocado por el Presidente o en su ausencia por el
Vicepresidente, o cuando lo soliciten por 10 menos &} 20% de los socios activos.

Art. 30.- Cuatro miembros del Directorio constituyen el quérum reglamentario.

Art. 31.- Las decisiones y/o resoluciones del Directorio se las fomaran por mayoria
simple de los votos de los integrantes que quedaren al momento de votar. £l Presidente
tendra voto dirimente.

Art. 32,- Bl Directorio reglamentara la forma de presentacion de las solicitudes de los
socios que desearen ingresar al Club.
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Art. 33.- Funciones y atribuciones del Directorio:

a8, Cumplir y hacer cumplir las disposicicnes de ia Ley del Deporte, Educacién
Fisica y Recreacion, su Reglamento General; el presente Estatuto y sus
reglamentos intemos; las resoluciones de Asambiea General y de! Directorio: las
resoluciones y disposiciones la FIFA, CONMEBOL, y de la Federaci6n
Ecuatoriana de Futbol;

b. Conocer acerca de las solicitudes de afiliacién y presentarlas ante la Asamblea
General para su aprobacion o negacion,

¢. Elaborar fa proforma presupuestaria para conocimiento y aprobacion de la
Asamblea General;

d. Designar las comisiones que sean necesarias para el buen funcionamiento del
Club;

e. Juzgar y sancionar a los socios de conformidad con las disposiciones
reglamentarias, respetando en todo caso el derecho a la defensa;

f. Presentar a consideracion de la Asamblea General, Ja lista de candidatos a
socios honorarios,

g. Nombrar al personal que considere necesarios para el mejor funcionamiento del
Club;

h. Disponer la contratacion de los empleados del Club, que a su juicic sean
necesarios para la buena marcha y sefialarles sus obligaciones vy
remuneraciones;

i. Expedir los reglamentos internos y demdas normas de administracion y
funcionamiento del Club;

J- Autorizar inversiones o gastos mayores a 25 salarios basicos unificados; as!
como contratos cuyas cuantias estén comprendidas dentro de dicha cantidad.
Esta autorizacién debera ser aprobada con por lo menos las tres cuartas partes
de los miembros de! Directorio presentes;

k. Presentar ante la Asamblea General Ordinaria para su conocimiento y
aprobacion la proforma presupuestaria para el periodo inmediato;

I. Llenar internamente las vacantes que se produzcan en el Directorio hasta que la
Asamblea General haga las designaciones. Dichos cargos duraran un térming
de 80 dias, tiempo dentro del cual, serd obligatorio convocar a ta Asambiea para
que realice las designacicnes definitivas para llenar los cargos vacantes para el
plazo que este Estatutc sefiala para los directives y dentro del perfode para el
cual hubiera sido elegido el Directorio

m. Conocer y resolver las excusas de sus miembros y retirar de los cargos a los
dignatarios del Club, cuando lo estime convaniente.

CAPITULO I
DE LAS COMISIONES

Art. 34.- EI Directorio designard las Comisiones necesarias para el mejor
desenvolvimiento del Club, en especial las de:

a. Finanzas, presupuesto y fiscalizacion;
b. Deportes;

c. Educacion, prensa y propaganda; vy,
d. Relaciones publicas.

Art. 35.- Las Comisiones seran designadas en la primera sesion del Directorio v estaran
integradas regularmente por tres socios, de entre los cuales se nombrara un Presidente
y un Secretario:
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Art. 36.- Corresponde a las Comisiones las siguientes responsabilidades:

a. Efectuar los trabajos inherentes a su funcion;

b. Informar por escrito al Directorio de su labor y presentar las sugerencias que
sean necesarias,

¢. Sesionar por lo mencs una vez al mes, separadamente del Directorio; y,

d. Las demas gue le asignen estos Estatutos, los Reglamentos, el Directorio y la
Asarmblea General.

CAPITULO iV
DEL TRIBUNAL DE HONOR

Art, 37.- El Tribunal de Honor estard integrado por tres Vocales Principales y tres
Vocales Suplentes. Seran elegidos al mismo tiempo que los miembros del Directorio,
para el mismo periodo.

De entre estos se designara al Presidente, Vicapresidente y Secretaria de este érgano.
Su funcidn principal es juzgar en segunda instancia la conducta de los socios e imponer
las respectivas sanciones.

Apelaciones.- Las resolucionas de organizaciones que conformen el sistema
deportivo ecuatoriano, son apelables ante la organizacién deportiva inmediata
suparior en el ambito de su competencia, siendo la Secretaria Sectorial quien
conozca y resuelva en dltima instancia, siempre y cuando no se contraponga con
las normas internacionales dictadas en esta materia para fas organizaciones que
conforman los niveles de alto rendimiento y profesional, sin perjuicio de los
recursos y acciones previstas en la Ley y en acuerdos internacionales.

TITULO IV
DE LAS ELECCIONES

Art. 38.- Podran ejercer el derecho a sufragar en las elecciones de dignidades del Club
todos los socios, con excepcion de los socios Honerificos, gue estén al dia en el
cumplimiento de sus obligaciones sociales.

Todos los socios Fundadores, Activos ¢ Cotizantes, sean personas naturales como
juridicas, tendréan derecho a un voto por su condicion de tal.

Art. 39.- Los Candidatos deberan cumplir con los requisitos determinados en el articulo
27 de este Estatuto.

Art. 40.- De la supervision, desarrollo y control de las elecciones internas del Club, se
encargara un tribunal electoral, que estard conformado por Las listas que se inscriban
podran acreditar un delegado observador.

Art. 41.- Los candidatos se inscribiran en listas ante el Tribunal Electoral. Los
sufragantes deberan escoger entre las listas inscritas aprobadas por el Tribunal
Electoral.

l.a convocatoria a elecciones se efectuard mediante comunicacidn publicada en uno de
los periddicos de mayor circulacion en el domicilio del Club, y, a través de anuncios
publicos colocados en las carteleras ubicadas en {as instalaciones del Club por lo menos
con ocho dias de anticipacion a |a fecha de las elecciones.
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Art. 42.- El periodo de inscripcion de candidaturas debe fijarse claramente en las
Convocatorias y conciuira a las 18400 de! dia anterior fijado para las votaciones.
Tendran validez Gnicamente las candidaturas que cuente con la firma de aceptacién del
postulado.

Art. 43.- El sufragio se efectuara en la modalidad de lista completa, en la fecha sefialada
para tal efecto en la Convocatoria y en un perfodo no menor a cuatro horas, durante ias
cuales permanecera abierta la mesa elactoral respectiva.

El Tribunal Eiectoral una vez cumplidos el tiempo de sufragios, procedera a efectuar &l
escrutinio y presentara el correspondiente informe al Directorio.

Art. 44.- La proclamacién de ios resultados estara a cargo del Presidente del Directorio
y se efectuard luego de tres dias habiles de los comicios.

La posesion se efectuara durante los cinco dias habiles posteriores a la finalizacién dei
Campeonato Nacional de Fuatbol, en sesidon de Asamblea General convocada
especialmente para tal fin.

Art. 45.- Para aqueiio que este Estatuto no contemplare, se estara a io dispuesto por el
Reglamento de Elecciones que para tal efecto se dicte.

TiTULO V
DE LOS INTEGRANTES DEL DIRECTORIO

Art. 48.- El Directorio del Club estara integrado por: PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE,
SECRETARIO, TESORERQO, TRES VOCALES PRINCIPALES y TRES VOCALES
SUPLENTES.
CAPITULO |
DEL PRESIDENTE Y DEL VICEPRESIDENTE

Art. 47.- El Presidente y el Vicepresidente del Cilub deben ser ecuatorianos por
nacimiento, ser socios activos por ei tiempo minimo de dos afios;

Art. 48.- Son deberes y atribuciones del Presidente:

a. Ejercer la representacion legal, judicial, extrajudicial del Ciub;

b. Representar al Club en ta Asamblea General de ia Asociacidén de Futhol No
Amateur de Cotopaxi;

Representar af Club ante FIFA, CONMEBOCL., Federacién Ecuatoriana de Futbol,
y ante las demas organizaciones deportivas a as que el Club esté afiliado,
Presidir las sesiones de la Asamblea General y las del Directorio;

Legalizar con su sola firma los documentos cficiales de la Entidad;

Vigitar el movimiento econémico y la organizacion del Club,

Autorizar inversiones, gastos o contratos hasta por 10 (salarios basicos
unificados)

Presentar ante las Asambleas Generales Ordinarias los informes de labores del
Directoric, administrativa y financiera;

Vigilar las actividades de tescreria, secretaria y demas areas del Club; hacer las
recomendaciones due crea necesarias en cada caso;

informar al Directorio las anomalias que encuentre, para su solucion;

Firmara conjuntamente con el Secretario, las actas respsctivas; v,

Las demas que ie asigne la ley, el presente Estatuto, reglamento, la Asamblea
General y sl Directorio.

o
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Art. 49.- El Vicepresidente colaborara con el Presidente en todos los actos y funciones
encomendadas por las autoridades del Club.

Art. 50.- E} Vicepresidente podra subrogar al Presidente, en caso de ausencia por
enfermedad, renuncia o cualguier otro impedimento de éste. Tendra las mismas
atribuciones y obligaciones gue el Presidente, durante el tiempo que dure Ia
subrogacion.

En caso de ausencia definitiva del Presidente, el Vicepresidente asumira la Presidencia
hasta ia terminacion del periodo para el cual fue elegido.

Art. 51.- En caso de ausencia ¢ impedimento del Vicepresidente, éste sera
reemplazado por uno de los vocales principaies de acuerdo al orden de su eleccion.

Art. 52.- Ei Vicepresidente es el Prasidente nato de la comision econémica del Club,
debiendo presentar su informe de labores al Directorio en forma semestral v a la
Asamblea General QOrdinaria en forma anual.

CAPITULO It
DEL SECRETARIO

Art. 53.- Son funciones del Secretario:

a. Actuar como tal en las sesiones de la Asamblea General, y del Directorio con
derecho a voz y voto. Las convocatorias se haran en forma prescrita en este
estatuto y levarén las firmas del Presidente y Secretario del Club;

b. Llevar unlibro de actas de las sesiones de la Asamblea General, de Directorio vy
otros que a su juicio creyera convenientes. Llevard ademas el libro de registro
de socios;

c. Llevar la correspondencia oficial y los documentos del Club;

d. Tener a su cargo ¢l archivo del Club y el inventario completo del mismo;

e. Suscribir juntamente con el Presidente las Actas respectivas;

f. Publicar los avisos que disponga la Asamblea General, el Directorio y las
comisiones,

g. Conceder copias certificadas de los documentos del Club, previa autorizacién
del directorio o del Presidente;

h. Facilitar al Directorio y al Presidente tos datos y documentos necesarios para sus
informes y deliberaciones;

i, Informar a los socios sobre las disposiciones de la Asamblea General, del
Directorio y de las comisiones, sobre asuntos que deben ser conocidos por ellos;

i Notificar por escrito a la Asamblea General, a los Presidentes de las Comisiones;
y, a los socios de las sanciones y penas impuestas por el Directorio;

k. Hacer conocer los acuerdos, votos de aplauso y demas resoluciones que la

Asamblea General y el Directorio hubiesen expedido; ai mismo tiempo comunicar

nombramientos y enviar oficios;

Comunicar a Tesoreria el ingrese vy salida de socios;

m. Llevar en orden alfabético un registro de las distintas clases de socios;

Las demas establecidas en el presente estatuto, los reglamentos, la Asamblea

General, el Directorio, las Comisiones y el Presidente.

b

CAPITULO il
DEL TESORERO
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Art. 54.- Son deberes y atribuciones del Tesorero:

a. Cuidar la recaudacion oportuna de las cuotas de los socios y cualquier tipo de
ingreso licito, siendo personal y pecuniariamente responsable de los valores a
su cargo;

b. Conjuntamente con el Presidente quadara facultado para abrir o cerrar cuentas
corrientes en un Banco local y depositar en dichas cuentas todos los fondos que
se recauden por cualquier concepto; suscribir conjuntamente con el Presidente
los cheques respectivos;

¢. Deberd presentar al Directoric el estado de cuenta o caja y balance econémico
del Club en forma mensual o en el tiempo que el Directorio lo solicite y todos ios
demas informes que sean del caso;

d. Conjuntamente con la comision de finanzas y presupuesto formular el
presupuesto anual de ingrescs y egresos para someterlo a consideracion del
Directorio y de la Asamblea Genera;

e. Vigilar que la contabilidad del Club se encuentre al dia y hacer las observaciones
que estime convenientes para el mejor desenvolvimiento de los asuntos
contables;

f. Sugerir al Directorio las medidas mas apropiadas para la buena marcha de la
gestién econdmica del Club;

@. Llevar los libros que sean necesarics para la buena marcha de {a contabilidad a
su cargo, ios mismos gque estardn a disposicién de la Asamblea General,
Directorio y dei Presidente, cuanto éstos asi lo requieran;

h. Recibir y entregar previo inventario, los libros, fondos y especies a su cargo; v,

Las demas que se desprendiesen de este estatuto, de los reglamentos

existentes y de los que se dicten.

Pl
-

Art. 55.- El Tesorerc es responsable de los fondos det Club, los gastos e inversiones
que realice sera responsable solidario con el Presidente.

CAPITULO IV
DE LOS VOCALES

Art. 56.- Son deberes y atribuciones de los Vocales:

a. Concurrir puntualmente a ias sesiones de la Asamblea Genera! y del Directorio;

b. Cumplir oporiunamente las disposiciones de la Asamblea General;

c. Reempiazar al Presidente o al Vicepresidente en el caso de falta; ausencia o
impedimento de éstos, en orden de su eleccion; y,

d. Los demas que indiquen sl presente Estatuto v reglamentos.

CAPITULO V
DEL SINDICO

Art, 57.- E! Sindico sera el Asesor Juridico del Club y patrocinara su defensa en los
tramites que el Ciub intervenga como actor o demandando; podrd o no ser socio del
Club, y debera ser Doctor en Jurisprudencia o Abogado de los Tribunales de Justicia,
con matricula profesional en colegio correspondients.

Sera designado por el Directorio del Club, actuara obligatoriamente en las sesiones de
fa Asamblea General y el Directorio con voz informativa.

Art. 58.-3on funciones del Sindico:
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a. Representar ai Club en todos los asuntos legales que se presenten;

b, Emitir su opinidn acerca de las consultas gue se formulen por parte de la
Asamblea Generai y demas organismos del Club;

Redactar y vigilar que se cumplan los contratos que celebre el Club;

Los demas que se desprendan del presente estatuto reglamentos, asi como lo
que dispongart los érganos del Club, en materia legal.

a0

TITULO VI
DE LAS FALTAS Y SANCIONES

CAPITULO |
DE LAS FALTAS

Art. 59.- No podran ser miembros del Club aquelias personas que hayan sido
expulsadas de los organismos deportivos que rigen y regulan el deporte en el ambito
cantonal, provincial o nacional.

Art. 60.- Los empleados del Club, que sean socios del mismo, no podran ejercer
funciones directivas,

Art. 61.- Esta prohibido a los deportistas:

L

Abandonar una competencia o evento deportivo sin el permiso del Juez o Arbitro,
entrenador o dirigente;

Protestar por las decisiones de los jueces ¢ arbitros,

Promover incidentes en el lugar de las competencias o eventos deportivos,;

Dar muestras de indisciplina o inmaralidad en el desarrolio de las competencias
¢ eventos deportivos en los que reprasenten al Club;

Actuar en representacion de otros Clubes sin el permiso respectivo,
Presentarse a los eventos organizados por el Club, con uniforme distinto al oficial
del mismo; v,

g. Los demas que se establezcan en las leyes que rigen al Deporte y los
reglamentos que se dicten.

RoT
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CAPITULO I
DE LAS SANCIONES

Art. 62.- Los deportistas que incurran en cualquiera de las faltas indicadas serén
sancionados por el Club; dicha sancidn sera comunicada inmediatamente a la
Federacion respeciiva.

Art. 63.- Los socios y deportistas estaran sujetos a la amonestacién y/o multa en los
siguientes casos:

a. Porinasisiencia a las sesiones de Asamblea General o Directorio,

b. Por abandonar una competencia sin la debida autorizacidn, siempre que este
abandono no sea definitivo;

¢. Porescandalo en la realizacion de cualquier evento;

d. Por falta de respeto a jueces, arbitros, entrenadores, dirigentes demas

autoridades;

Por protestar o reclamar por las decisiones tomadas por jueces y arbitros,

Por utilizar vocabulario inadecuado, en los organismos del Club, competencias

o lugares de concentracion; v,

g. Por las demas que se sefialaren en el reglamento.

byl e
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Se debe indicar que la muita sera fijada por el Directorio o la Asamblea General, en cada
caso.

Art. 64.- Los socios y deportistas podran ser sujetos de expulsion del Club, en ios
siguientes casos:

a. Por haber sido sancionados penalmente mediante sentencia ejecutoriada;

b. Quien, habiendo sido sancionado, suspendido ¢ amonestado, participe
activamente en programas o competencias dentro o fuera de la Provincia;

c. Los sotios que se hegaren a conformar una seleccidn o preseleccion de su
deporte, sin causa justificada alguna;

d. Los socios gue realicen actos ilicitos, con el objeto de obtener beneficios
econdmicos en desmedro de los ingresos y pertenencias del Club;

e. En caso de agresidn fisica entre dirigentes, entrenadores, técnicos, juecas,
arbitros, deportistas y socios en general;

f.  Por traicién al Club: v,

g. Por las demas gue se indiquen en el reglamento interno del Club.

TiruLo vil
DE LOS EMPLEADOS

Art. 65,- Todo contrato con los empleados del Club deberd ser por escrito, observando
{as leyes laborales vigentes del pals.

Art. 66.- Los empisados estan obligades a cumplir esirictamente el Estatuto, los
reglamentos internos, las crdenes de las autoridades del Club, las disposiciones del
Ciub y las disposiciones legaies pertinentes.

El Directorio del Club de creerlo oportunc podra contratar un Gerente General, para que
administre el Club, el mismo que podra participar de las sesiones del Directorio
dnicamente con voz informativa, pero en ningln caso con voto.

El Gerente General tendra las siguientes funciones, atribuciones y obligaciones:

a. Debera ejercer con responsabilidad la administracién general de [a institucion,
siguiendc para tal fin las directrices que imparta la Asamblea General, el
Directorio;

b. Responder por la Contabilidad del Club y controlar que se lleve con debida

claridad, exactitud y correccién las cuentas de [a institucidn. Para este fin

contratara al personal técnico necesario y organizara la implementacion de
sistemas contables apropiados en aplicaciéon de la normativa nacicnal vigente;

Llevar un inventario valorado y pormenecrizado de las pertenencias dei Club;

Vigilar la marcha econdmica y financiera del Ciub e informar al respecto al

Directorie, presentando un informe econdmico mensual que incluya Balance

General, Estado de Pérdidas y Ganancias, Fiujo de Caja y Proyecciones para

los meses venideros;

e. Formular ¢l proyecto de presupuesto anual de ingresos y egresos para
someterlos a la aprobacién del Directorio hasta maximo la primera quincena del
mes de diciembre anterior al gjercicio al que se refiere el presupuesto;

f. impilementar y administrar el sistema de recaudacion de cuotas y apories que
efectien los socios o instituciones;

g. Tener a su cargo los bienes y enseres de propiedad del Club, previc el
correspondiente inventario;

8o



20 — Viernes 30 de octubre de 2020 Edicién Especial N° 1248 — Registro Oficial

h. Administrar el Talento Humano del Club, incluyendo facultades de contratacion
de personal y potestades disciplinarias respecto del mismo.

i. Mantener informado al Directorio y al Presidente de la marcha general del Club;

j. Presentar al Directorio el en el tismpo que aquel lo solicitare todos los informes
requeridos;

K. Sugerir al Directorio de las medidas mas apropiadas para la buena marcha de la
gestion econdmica del Club;

I. Efectuar la entrega recepcion de toda la documentacién refacionado con el
movimiento econdmico del Club cuando sea reemplazado en el cargo: v,

m. Los demas qgue le asigne el Estatuto, normativa interna, la Asamblea General, &l
Directorio, las Comisiones.

Art. 67.- Bl Directorio del Club de creerlo oportuno podran contratar un Gerente
Deportivo, mismo que tendra las siguientes funciones, atribuciones y obligaciones:;

a. QOrganizar todo lo relacionado a la logistica de los equipos de Futhol en sus
diferentes categorias que tenga el Club;

b. Llevar un registro actualizado de todo lo relacionado con los equipos de Futbol
del Ciub;

c¢. Caoordinar sus actuaciones con la Comision de Fitbol;

d. Presentar anuaimente un informe sobre la participacién de los equipos de Futbol
en las diferentes categorias, en el que debe existir un acapite sobre conclusiones
y recomendaciones; y,

e. Las demas que se establezcan en los respectivos reglamentos internos.

TiTULO Vil
DE LOS FONDOS Y PERTENENCIAS

Art. 68.- Son fondos y pertenencias del Club los ingresos ordinarios y extraordinarios
que le corresponda por los siguientes conceptos:

Derechos de afiliacion;

Producte de taquilla;

Cuotas mensuaies pagadas por los socios;

Todos los bienes, muebles o inmuebles adquiridos a cualguier titulo por e} Club;

0 los que se adquieran en el futuro; y,

Todos los demas ingresos que tuviere la entidad en forma licita;

Todos los ingresos que por venta de publicidad o marca realice el Club con

personas naturales y/o juridicas, con Instituciones Publicas y Privadas;

g. Todos {os bienes muebles gque reciba el Club por donacién o por Comodato de
instituciones publicas o privadas;

h. Todos los ingresos que por firma de convenios recibiere el Ciub;

El Club podra obtener ingresos por la venta de publicidad en su camiseta,

banners, letreros, y otros tipos similares

aoow
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Art. 69.- E} Directorio del Club se preocupara porque las recaudaciones en beneficio del
Club sean oportunas y ademas se podra implementar mecanismos para la obtencion de
recursos propios, ios mismos que deberan ser obligatoriamente reinvertidos en el
deperte, educacidon fisica y/o recreacion, asi como también, en la construccion y
manienimiento de infraestructura.

Art. 70.- La enajenacidn o gravamen de los bienes inmuebles del Club, solo se podra
realizar con autorizacién expresa de la Asamblea General convocada para este efecto.
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En este caso se requerird los votos de por 1o menos el B0% de los socios activos.

TITULO IX
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL CLUB

Art, 71.- DISOLUCION. - El Club podra disolverse por voluntad de la Asamblea o por
decision de la Secrataria del Deporte cuando incurra en ias siguientes causas:

a. Porincumplir o desviar los fines para los cuales fue constituida la organizacién;

b. Por comprometer la seguridad a los intereses del Estado, © por contravenir
reiteradamente las disposiciones emanadas de los Ministerios u Organismos de
Control y Regularizacién;

¢. Por disminuir el nimero de miembros a menos del minimo requerido para su
constitucion, y,

d. Por las demas que se establezcan en la Leyes.

Cuando la disolucion fuere decidida por la Asamblea General de Socios, el Club
comunicara de este hecho de la Secretaria del Deporte, adjuntando copias certificadas
de estas actas y {a conformacion de un Comité de Liquidacion constituido por fres
personas.

Los bienes que conformen el acervo liquide del Club seran traspasados a una ¢ varias
instituciones sin fines de fucro que tengan por objeto finalidades similares a las del Club.

En caso de disoiucion los socios del Club no tendran derecho, a ningun titulo, sobre los
bienes de la organizacién.

Art. 72.- La disolucioén y liquidacién del Club debera ser conocida y aprobada en la
Asamblea General Extraordinaria del Club, a la que deberan concurrir por lo menos ei
75% de los socios activos, y la resolucidn, debera ser aprobada por una mayoria del
80% de los concurrentss.
TITULO X
SOLUCION DE CONTROVERSIAS ENTRE SOCIOS

Art. 73.- Todos los conflictos internos que surjan entre socios, los drganos del Club, o
entre sf, serén resueltos por acuerdo de las partes en controversia y si aquello no fuere
posible se procedera de la siguiente manera:

a. Los conflicios que surjan entre socios del Club se someteran a Ja resolucién dei
Directorio;

b. Los conflictos que surjan entre los socios v los 6rganos del Club, o entre si, seran
resuelios por ia Asamblea General convocada exciusivamente con este fin; y,

¢. las resoluciones de los érganos dei club seran apelables de conformidad con ia
Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion y su Reglamento.

Art. 74.- Como medios alternativos de solucién de controversias, l0os socios podran
acudir a los ceniros de mediacion y arbifraje existentes en el Cantén de domicilio del
Club, debiendo aceptar de manera obligatoria sus decisiones o resoluciones.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - Las resoluciones y disposiciones de la Asamblea General, del Directorio y
de las Comisiones que deban notificarse a los socios se consideraran conocidas por
éstos a través de:
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a. Las comunicaciones particulares que les fueren entregadas,;
b. Las publicaciones realizadas en la prensa; vy,
c. Los avisos colocados en lugares visibles de |a sede permanente del Club.

SEGUNDA. - Cualguier reclamacion de los socios, debera ser presentada al Secretario
del Ciub; por escritc y debidamente firmada.

TERCERA. - EI Club para su mejor funcichamiento podra contratar el personal
administrativo y de servicio que considere necesario; observando la legislacién laboral
y ia que fuere aplicable en viriud de los contratos que celebre.

CUARTA. - En el respectivo Reglamento Interno del Chub se reguiaran los deberes y
obligaciones de todos los empleados y demas personas indispensables para el buen
funcionamiento del Ciub.

QUINTA. - &l Club se somstera al control, supervision y fiscalizacion de la Secretaria
del Deporte, a través de sus dependencias, y de la Federacién Ecuatoriana de Futbol.

SEXTA. - Club regentara [a practica profesional de futhol; y las demas que la mayoria
de sus socios decidan, pudiendo en cualquier momento incrementarse o reducirse el
numero de disciplinas deportivas en virtud de sus necesidades. Para el efecto
comunicaran de la variacion de sus actividades de la Secretaria del Deporte.

SEPTIMA. - Los colores del Ciub son: blanco amarillo y verde. Su logotipo es el sello
con las siglas dentro y de color blance amarillo y verde, sus siglas son CASF etc.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA: Ei Club en el plazo de noventa dias, contado a partir de la fecha de
aprobacion de este Estatuto, expedira su reglamento interno; y, los reglamentos que
considere necesarios.

ARTICULO SEGUNDO. - En el plazo de noventa (90) dias contados a partir de
la fecha de promulgacién de este estatuto, el CLUB DEPORTIVO
PROFESIONAL “ALIANZA SAN FELIPE", deberd expedir el respectivo
reglamento interno, reglamento de elecciones, y los reglamentos que se
consideren necesarios.

ARTICULO TERCERO. — En plazo de sesenta (60) dias contados a partir de la
fecha de expedicion de este Acuerdo, el CLUB DEPORTIVO PROFESIONAL
“"ALIANZA SAN FELIPE", debera registrar el primer directorio de la organizacion
deportiva ante esta Cartera de Estado; de conformidad con lo establecido en la
Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacién, su Reglamentc General, y el
estatuto de la organizacién deportiva.

ARTICULO CUARTO. - El CLUB DEPORTIVO PROFESIONAL “ALIANZA
SAN FELIPE”, debera reportar a la Secretaria del Deporte toda variacion en lo
referente a su némina de socios, asi como en su directorio y estatuto, las cuales
no tendran efecto sin la aprobacién debida.

ARTICULO QUINTO. - EI CLUB DEPORTIVO PROFESIONAL “ALIANZA SAN
FELIPE”, expresamente se compromete y acepta ante la Secretaria del Deporte,
impulsar las medidas de prevencion del uso de sustancias prohibidas destinadas
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a potenciar artificialmente la capacidad fisica de las y los deporlistas 0 a
modificar los resultados de las competencias, asi como respetar las normas
antidopaje, quedando prohibido el consumo o la utilizacién de sustancias no
permitidas, acorde con las disposiciones de la Ley.

ARTICULO SEXTO. - EL CLUB DEPORTIVO PROFESIONAL “ALIANZA SAN
FELIPE”, respondera por todas las obligaciones y gozara de todos los derechos
que hubiere adquirido a lo largo de su vida jurldica, bajo la presente
denominacion o cualquier ofra que hubiese ostentado, siempre que se llegara a
determinar que se trata de la misma Organizacién Deportiva.

ARTICULO SEPTIMO. - La veracidad y exactitud de los documentos
presentados por la organizacién deportiva son de su exclusiva responsabilidad,
asi como el praocedimiento legal para la aprobacién estatitaria.

ARTICULO OCTAVO. - E! presente Acuerde deroga y reemplaza a todos los
Acuerdos y Estatutos pre-existentes de! Organismo Deportivo.

ARTICULO NOVENO. - En caso de silencio de las disposiciones estatutarias, se
aplicaran las disposiciones de [a Ley de Deporte, Educacién Fisica y Recreacion,
su Reglamento General, las disposiciones pertinentes del Cdodigo Civil y las
reglas generales del Derecho. Las disposiciones del estatuto que contengan
contradiccién a normas legales y reglamentarias se tendran por no escritas,
siendo por tanto inaplicables.

ARTICULO DECIMO. - Este Acuerdo entrara en vigencia desde su aprobacién y
suscripcidn, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Comuniguese y publiquese an el Registro Oficial.
Dado en San Francisco de Quitoc D.M.. ‘9 § JUN 2019

SR. ROBERTO XAVIER IBANEZ ROMERO
SUBSECRETARIO DE DEPORTE Y ACTIVIDAD FiSICA
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Certifico que el documento que antecede, contenido en 11 fojas Utiles que son fiel
copia del original de la documentacion que reposa en el Archivo de la Gestion
Documental de la Direccion Administrativa, DM, 10 25 de 2019.

Ing. Alvh CaS'ti-llg/Gémez
i rinistrativo
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ACUERDO Nro. L "l 5

SR. ROBERTO XAVIER IBANEZ ROMERO _
SUBSECRETARIO DE DEPORTE Y ACTIVIDAD FiSICA

CONSIDERANDO:

QUE, el articulo 154 de la Constitucion de la Republica establece que: “A /as
ministras y ministros de Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la
ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas piblicas del area a su
cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su
gestion. {...)",

QUE, la Constitucion de la Republica en su articulo 381 sefala que: "Ef Estado
protegerd, promovera y coordinard la cultura ffsica que comprende el deporte, la
aducacion fisica y la recreacion, como actividades que coniribuyen a la salud,
formacién y desarrolio integral de las personas; impulsara el acceso masivo al
deporte y a las aclividades deportivas a nivel formativo, barrial y parroquial,
auspiciaréd la preparacién y participacion de los deportistas en competencias
nacionales e internacionales, que incluyen los Juegos Olimpicos y Paraclimpicos;
y fomentara la participacidn de las personas con discapacidad.”;

El Estado garantizara los recursos y la infrasstructura necesaria para estas
actividades. Los recursos se sujetaran al control estatal, rendicion de cuentas y
deheran dislribuirse de forma equitativa.™,

QUE, el Cédigo Crganico Administrativo en su articulo 69 manifiesta: “Delegacién
de competencias. Los 6rganos administrativos puedst delegar el ejercicio de sus
competencias, incluida la de gestion, en:

1. Otros érganos o entidades de la misma administracién publica, jerarquicamente
dependientes.

2. Otros érganos o entidades de otras adminisiraciones.

3 Esta delegacion exige coordinaciébn previa de los drganos o entidades
afectados, su instrumentacion y el cumplimiento de las demas exigencias del
ordenamiento juridico en caso de que existan.

4, Los titulares de ofros Organos dependientes para la firma de sus actos
administrativos. (...},

QUE, el articulo 13 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, sefala
que: “El Ministerio Secforial es el 6rganc recltor y planificador del deporte,
educacién fisica y recreacion; le comesponde establecer, gjercer, garantizar y
aplicar jas politicas, directrices y planes aplicables en las greas correspondisntes
para el desarrollo del sector de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion,
las leyes, instrumentos internacionales y reglamentos aplicables. (...},

QUE, de acuerdo con el articula 14, literal [}, del mismo cuerpo normativo, es una
funcion y atribucion del Ministerio "Ejercer fa competencia excilusiva para la
creacion de organizaciones deportivas, aprobacion de sus Estatufos y el registro
de sus dirsctorios, de acuerdo a la naturaleza de cada organizacion (...)",
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QUE, el literal a) del articulo 17 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y
Recreacidn, determina que forman parte del sistema deportivo ecuatoriano, entre
otros los Clubes Deportivos Bésicos para el deporte barrial, parroquial y
comunitario;

QUE, de acuerdo al literal a) del articulo 96 de ia Ley dal Deporte, Educacion
Fisica y Recreacion, consta el Club Deportivo Béasico dentro de la estructura del
deporte barrial y parroquial;

QUE, dentro del cuarpo legal antes mencionado el articulo 99 sefala que “Un club
deportivo basico o barrial y parroquial, urbano y rural, es una organizacién de
cardctor recreacional, constituido por personas naturales, podré contar con el
apoyo econsémico y/o participacion en su directorio de personas jurfdicas {...)"; y.
para obtener ta personeria juridica debera cumplir con los requisitos que establece
este articulo y los establecidos en el articulo 29 de Reglamento General a la Ley:

QUE, el inciso primero del articulo 63 del Reglamento General a la Ley del
Deporte, Educacién Fisica v Recreacién, establece los requisitos para Ia
aprobacion de los Estatutos, reformas de estatutos y registros de directorio;

QUE, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de ia Funcién
Ejecutiva ERJAFE, determina: “Los Ministros de Estado son competentss para el
despacho de todos los asunios inherentes a sus ministerios sin necesidad de
auforizacion alguna dei Presidente de la Republica, salvo los casos exprasameante
safialados en layes espaciales. (...},

QUE, el articulo innumerado de! Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de
la Funcién Ejecutiva ERJAFE, manifiesta; *De las Secrefarias.- Organismos
publicos con facuitades de rectorfa, planificacion, regulacién, gestion y control
sobre femas especificos de un sector de la Administracion Fublica. Estarén
representadas por un secretario que tendra rango de ministro de Estado.",

QUE, el art. 55 del Estatuto dei Régimen Jurldico Administrativo de la Funcion
Ejecutiva ERJAFE determina que: "Las afribucionss propias de las diversas
enlidades y auloridades de la Adminisiracitn Pablica Central e institucional, seran
delegables en las autoridades u 6rganos de inferior jerarquia, excepto las que se
encuentren prohibidas por Ley ¢ por Decreto. La delegacién serd publicada en el
Registro Oficial. {...)"

QUE, el articulo 33 del Acuerdo Ministerial 694A de 01 de diciembre de 2016
denominado: “INSTRUCTIVO DE PROCEDIMIENTO Y REQUISITOS PARA
APROBACION Y REFORMA DE ESTATUTOS, OTORGAMIENTO Y
RATIFICACION DE PERSONERIA JURIDICA;, REGISTRO DE DIRECTORIO; Y
LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE REGISTRO PARA ORGANISMOS
DEPORTIVOS-SODE-", especifica que se ejecutaran procesos de evaluacién a
las organizaciones creadas a fravés de un seguimiento y control posterior, por lo
cual el Area Administrativa competente de la Secretaria del Deporte emitira el
certificade de “Organizacién Deportiva Activa®, para poder verificar que la
organizacién deportiva se encuentre en actividad;
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QUE, mediante Decreto Ejecutivo No. 438 de 14 de junio de 2018, el sefior
Presidente Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garcés, en
su articulo 1, “transforma el Ministerio del Deporte en Secretaria del Deporte, con
autonomia administrativa y financiera”,

QUE, mediante el articulo 2 del Decreto antes sefialado, manifiesta: "La Secrefaria
del Deporte asumira las funciones establecidas para el 6rgano rector y planificador
del deporte, educacion fisica y recreacion, establecidas en la Ley del Deporte y
demas normativa que rige el sector.™,

QUE, mediante el articulo 4 de la normativa mencionada, se determina que:
“Todas las partidas presupuestarias y fodos los bienes muebles e inmuebles,
activos y pasivos, asi como también ios derechos y obligaciones constantes en
convenios, contratos u ofros instrumentos juridicos, nacicnales o internacicnales
que le correspondian al Ministerio del Deporte, pasen a formar parte del palrimonio
institucional de ta Secretaria del Deporte”;

QUE, mediante el articuio 6 del Cuerpo lLegal lbidem, el sefor Presidente
Constitucional de la Republica, Licenciade Lenin Moreno Garcés, nombra como
Secretaria del Deporte a la Economista Andrea Daniela Sotomayor Andrade;

QUE, mediante Accién de Personal Nro. 412237 de 01 de febrero de 2019, se
nombra al sefior Roberto Xavier Ibafez Romero, como Subsecretario de Deporte
y Actividad Fisica de esta Cartera de Estado;

QUE, mediante Acuerdo Nro. 0183 de 12 de febrero de 2018, la Economista
Andrea Daniela Sotomayor Andrade, Secretaria del Deporte, suscribe el
‘Reglamento Interno de Delsegacion de Firmas de la Secretaria dsl Deporte™

QUE, el articulo 2 literal f) numeral 11 del Acuerdo Ministerial Nro. 0163 de 12 de
febrero de 2019, delega a la Subsecrefaria de Deporte y Actividad Fisica la
atribucion de suscribir. “Acuerdos para otorgar perscnerfa juridica y aprobar
gstatutos,; aprobar reformas de estatutos y ratificar personeria juridica; Acuerdos
de convalidacion y reclificacion de las siguientes organizaciones deportivas que
tengan su domicilfo dentro de la jurisdiceion del Distrito Metropolitano de Quito (...}
11) Clubes Deportivos Basicos: Barrial, Parroquial y Comunitario {...)”;

QUE, mediante oficio s/n, de fecha 18 de abril de 2018, ingresado a la Secretaria
del Deporte con tramite Nro. SD-DA-2019-4228, de fecha 05 de junio 2019, por
medio del cual la sefiora Cordero Sibri Jenny Susana, en calidad de presidenta
provisional del CLUB DEPORTIVO BASICO PARROQUIAL “PORTUGAL DE
SAN ANTONIO DE PICHINCHA”, solicita se apruebe el estatuto y se otorgue
personeria juridica a ia Organizacidn Deportiva mencionada;

QUE, mediante Memorando Nro. SD-DAD-2019-0847, de fecha 06 de junio de
2019, el sehor Cesar Andrés Nufiez Caviedes, Abogado de ia Direccion de
Asuntos Deportivos de esta Cartera de Estado, emite informe jurldico favorable
para aprobar el estatuto y otorgar personeria juridica al CLUB DEPCRTIVO
BASICO PARROQUIAL “PORTUGAL DE SAN ANTONIO DE PICHINCHA”;
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En el gjercicio de las facultades establecidas en la Constitucion de ia Republica
del Ecuador, Cédigo Organico Administrativo, Ley del Deporte, Educacion Fisica
y Recreacion y su Reglamento, Estatuto de Régimen Juridico Administrativa de
la Funcidn Ejecutiva y el Acuerdo Nro. 0163 de 12 de febrero de 2019;

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar el estatuto y otorgar personeria juridica al CLUB
DEPORTIVO BASICO PARROQUIAL “PORTUGAL DE SAN ANTONIO DE
PICHINCHA", con domicilio y sede en la parroquia de San Antonio, en el canién
Quito, provincia de Pichincha, como organizacién deportiva sujeta a las
disposiciones establecidas en la Ley del Deporte, Educacidn Fisica y Recreacion,
su Reglamento General, vy las leyes de la Republica; bajo el siguiente texto:

ESTATUTO DEL CLUB DEPORTIVO BASICO PARROQUIAL “PORTUGAL
DE SAN ANTONIO DE PICHINCHA”

TiTULO |
CONSTITUCION, SEDE Y OBJETIVOS

Art. 1.- El CLUB DEPORTIVO BASICO PARROQUIAL “PORTUGAL DE SAN
ANTONIO DE PICHINCHA?", tiene su domicilic ¥ sede en la parroquia de San Antonio,
cantén Quito, provincia de Pichincha. Es una entidad de dereche privado, sin fines de
lucro con finalidad social y pblica, de caracter recreacional, ajena a todo asunto de
caracter politico, religiose o racial, se rige por la Ley del Deporte, Educacion Fisica y
Recreacion, su Reglamentc General y demas normativa conexa.

Art, 2.- Estara constituido por un minimo de 15 socios que hubieren suscrito el acta de
constitucion y los que posteriormente se incorporaren, previa solicitud escrita aprobada
por el directorio,

Art. 3.- El club deportivo tendr& un plaze de duracién indefinido en sus funciones y el
nuamere de sus asociados podra ser liimitado.

Art. 4.- Los fines de la entidad son los siguientes:

a. Fomentar por todos los medios posibles la practica del deporle como
mejoramiento fisico, moral, social y técnico de sus asociados y la comunidad;

b. Estimular el espiritu de cooperacion y las buenas relaciones humanas entre sus
miembros;

¢. Organizar el mayor numero posible de competencias deportivas internas y
participar en todas las gque se comprometiere el club por resolucién de sus
directivos o de las autoridades deportivas superiores;

d. Mantener y fomentar las relaciones deportivas de la entidad en concordancia con
otras similares; vy,

e. Las demas que permitan al club el cumplimiento de sus aspiraciones y de su
mision tendiente ai servicio de los socios y la colectividad donde se desenvueivan.

Art. b.- Para mejor cumplimiento de sus fines el club tendra las siguientes atribuciones:
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a. Suscribir convenios, contratos y obligaciones con bancos o instituciones de
credito, publico o privade, naturales o juridicos, mixios, nacionales e
internacionales; vy,

b. Obtener préstamos, descuentos, efc., y realizar todas las operaciones de crédito
que sean necesarias.

TiTULO 1
DE L.OS SOCIOS

Art. 8.- Existen las siguientes categorias de socios:

a. Fundadores y Activos.- Seran aquellos que suscribieron el acta de constitucion y
aquellos que posteriormente solicitaren por escrito su ingreso y fueren aceptados
por la asamblea;

b. Honorarios.- Son las personas ecuatorianas o exiranjeras declaradas tales por la
asamblea general ha pedido del directorio en reconocimiento de los actos
relevantes ejecutados en beneficio del club. Los socios honorarios estaran
exentos del pago de ias cuoctas ordinarias y extraordinarias y no podran votar, pero
si participar en las asambleas, pero solo con derecho a voz; v,

c. Vitaiicios.- Son aquellas personas que habiendo suscrito e} acta de constitucion
del club, han mantenido esta calidad durante 15 afos y que en este lapso se han
destacado como socios o difigentes. La calidad de vitalicios serd reconocida por
la asambilea general.

Art. 7.- Los socios vitalicios tendran los mismos derechos y gozaran de los mismos
beneficios que los activos, pero estaran exentos del pago de las cuotas ordinarias y
extraordinarias.

Art. 8.- Para ser socio activo se requiere ser ecuatoriano, mayor de edad, no pertenecer
0 no haber sido expulsado de otro club similar, y cumplir con los demas requisitos que se
determine en los reglamentos internos.

Art. 9.- DERECHOS DE LOS SOCIQOS.- Son derechos de los socios activos y vitalicios,
fos siguientes:

Ejercer el derecho de voz y voto en las asambleas generales;

Elegir y ser elegido;

Participar de todos los beneficios que concede la entidad;

Intervenir directa y activamente en la vida del club,; y,

Recibir jos informes periddicos que rinda el directario sobre la administracion del
club, con relacion a las labores que ésta desarrolio y su situacion financiera

daoTw

Art. 10.- DEBERES DE LOS 80CIOS FUNDADORES ACTIVOS.- Son deberes de éstos
los siguientes:

a. Cumplir estrictamente fas disposiciones de este estatuto, reglamento interno del
club y las disposiciones y resoluciones de la asamblea general y del directorio;

b. Concurrir a las asambleas generales para las que fueren convocados;

c. Pagar en forma puntual, las cuotas ordinarias y extraordinarias que sean

establecidas por la asamblea general, con excepcion de los socios honorarios y

vitalicios gue estan exonerados de estas obligaciones;

Desempefiar los cargos y comisiones que les fueren encomendados;

Velar por el prestigio del club en todo lugar;

SR
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f. Intervenir disciplinadamente en todas las actividades deportivas del club, siempre
gue fueren requeridos; y,

g. Todos ios demas que se desprendieran del contenido del estatuto y reglamento
interno del club.

Art. 11.- Los derechos y deberes de los socios honorarios se determinarén y se regiran
por el presente estatuto vy su reglamento interno.

Art. 12.- PROHIBICIONES A LOS SOCIOS FUNDADORES Y ACTIVOS.-

a. Actuar en contrario de lo previsto en este estatuto vy reglamento, de las
resoluciones de la asamblea general y del directorio, y de los objetivos del club;

b. Ser socio o ejercer funciones ¢ dignidades directivas en clubss similares;

c. No acatar las disposiciones y resoluciones de la asamblea generai del directorio;

Y,
d. Las demas contempladas en las leyes, este estatuto y sus reglamentos.

Art. 13.- PERDIDA DE LA CALIDAD DE SOCIO.- La calidad de socio activo se pierde:

a. El que injustificadaments dejare de colaborar y participar en las actividades del
club, a pesar de ser requerido;

b. Cometer faltas graves que perjudiquen a los fines y objetivos del club o incurrir en
una de las prohibiciones determinadas en el articulo anteror:

¢. Evidenciar falta de capacidad o ética en el desempefio de las comisiones
encomendadas;

d. Por suspensién definitiva;

e. Renuncia por escrito a su calidad de socio:

f. Por fallecimiento;

g. Por expulsién; v,

h. Por las demas causas que se determine en ios reglamentos internos.

Art, 14.- Ei caracier de socio puede suspenderse de manera temporal por las siguientes
razones:

a. Por falta de pago de tres o mas cuotas fijadas por la asamblea general o por el
directorio;

b. Por agresiones verbales ¢ fisicas entre miembros del club o en contra de
dirigentes, directores técnicos y/o deportistas;

¢. Por posesion de anmas u objetos peligrosos durante las competencias; sventos
deportivos y en escenarios deportivos;

d. Por negarse a participar en eventos © programaciones organizadas por e club o
por los organismos rectores del deporte a la cual esta afiliado;

e. Faltar a los reglamentos en el desarrollo de actos, sesiones, competencias o
cualquier evento deportivo en e! que participe el club;

f. Porrealizar actos que impliquen desacatos a la autoridad;

¢g. Por parlicipar en eventos deportivos en representacion de otro club sin la
respectiva autorizacion; v,

h. Las demas contempladas en Ia ley, el estatuto y en el reglamento interno.

El tiempo maximo que podra durar la suspension temporal es de un afio.

TITULO i
DE LA ESTRUCTURA DE GOBIERNO INTERNO
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Art. 18.- La vida y actividad del club seran dirigidas y reglamentadas por la asamblea
general, por el directorio y por las comisiones nombradas de conformidad con el estatuto
y reglamento interno respectivo.

CAPITULO 1
DE LA ASAMBLEA GENERAL

Art. 16.- La asamblea general constituye el maximo organismo de la institucion y estara
integrada por todos j0s soCios que se encuentren en uso de sus derechos.

Art. 17.- La asamblea general serd ordinaria y extraordinaria. 1.a asamblea general
ordinaria se reunird dentro del primer frimestre de cada afio, previa convocatoria hecha
por el directaric y funcionara con el qudrum equivalente a la mitad mas uno de los
miembros del club; en caso de segunda convocatoria podra sesionar con el nimero de
asistentes presentes al momento.

La asamblea general extraordinaria se reunira cualguier dia del afio previa convecatoria
del presidente del club o ha pedido escrito de por o menos Ia tercera parie de los socios
y en ella no se tratardn mas asuntos que aquellos que consten en fa convocatoria.

Art. 18.- Toda convocatoria para asamblea general podréa realizarse:

a. De forma personal mediante comunicacion escrita debidamente recibida;

b. Por medios de comunicacion masiva, sea prensa, radio o television y,

c. Por medios electrdnicos a la direccidn que el socio haya registrado en la
Secretaria del club.

Las convocatorias para las asambleas generales se hardan con antelacién minima de ccho
(B) dias y en ella se hara constar ef orden del dia, lugar, fecha y hora de ceiebracion de
la asamblea. La convocatoria sera suscrita por el presidente v secretario del club de forma
canjunia,

Art. 18.- En todo caso se subrogara de la siguiente manera:

a. En caso de renuncia o ausencia definitiva del presidente lo subrogard el
vicepresidente; al vicepresidente lo subrogara el primer vocal; y en el mismo orden
actuaran el segundo y tercer vocal; y,

b. En caso de renuncia ¢ ausencia definitiva del secretario ¢ tesorero lo subrogara
el primer vocal; y al primer vocal lo subrogara el segundo vecal; vy en el misme
orden actuara ef tercer vocal.

Art. 20.- Las resoluciones de la asamblea general se tomaran por mayoria de votos.

Art. 21.- Las volaciones podran ser directas o secretas. La decision de tado asunto que
comprometa el buen nombre de cualquier persona se hara necesariarnente por voto
publico o razonado,

Art. 22.- Son gtribuciones de la asamblea:

a. Elegir por votacion directa o secreta al presidente, vicepresidente, secretario,
tesorero, tres vocales principales y tres vocaies suplentes, proclamarlos y
posesionarlos en sus cargos;

b. Aprobar la afiliacidén o desafiliacion del club a cualquier liga deportiva barrial o
parroquial, o semejantes, y nombrar a sus delegados para tal efecto;
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Interpretar el estatuto y reglamento con los que funcionara el club;

Conocer y dictaminar sobre los informes del presidente, el tesorero y las

comisiones;

Aprobar los reglamentos formulados por ei directorio.

Reformar ef estatuto y reglamento;

Sefialar las cuotas ordinarias y extraordinarias,

Aprobar el reglamento de gastos e inversiones;

Coensiderar y aprobar la liste de candidatos a socios honorarios presentados por

el directoric;

Aprobar el presupuesio anual de ja Institucién;

. Autorizar ia participacién de personas juridicas en e! directorio del club, conforme
lo prevé el Art. 54 del Reglamentc a la Ley det Deporte, Educacidn Fisica v
Recreacion; v,

I Las demés que se desprendieran del contenido del presente estatuto.

ol N

-

CAPITULO Il
DEL DIRECTORIO

Art. 23.- E| directorio es ei organismo ejecutor de las actividades de la institucion. Seréan
elegidos para un periode de CUATRO ANOS y podran optar por la reeleccion inmediata
por una sola vez de conformidad con el Art, 151 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica
y Recreacidn,

El sindico, el médico y otros funcionarios indispensables para s! mejor funcionamiento del
club serén designados por el directorio.

Art, 24.- L.os miembros del directorio serdn elegidos por la asamblea general de socios
del club, ia votacion podra ser directa o secreta. El procedimiento de elecciones y
designacién se determninara en el reglamento interno que para tal efecto se dicte.

En caso de renuncia o ausencia definitive de todos los miembros del directorio, la
asamblea general se auto convocara de forma inmediata y sera presidida por un director
de asamblea elegido en el mismo momento. instaiada la asamblea 0$ socios mediante
votacion elegirdn a todos los miembros dei directorio, diche directorio sera elegido para
un nueve periodo, debiendo observarse lo establecido en el articulo 23 de este estatuto.

Los criterios para determinar la ausencia definitiva se determinaran en el regiamento
interno que para tal efecto se dicte.

Art. 26.- Cuatro miembras del directorio constituyen el quérum reglamentario.

Art. 26.- Lag decisiones y/o resoluciones det directorio se las tomaran por mayoria simple
de los votos de (0s integrantes que quedaren al momento de votar. El presidente tendré
voto dirimente.

Art, 27.- EI directorio sesionara por lo menos una vez al mes. De igual manera podra
sesionar cuando sea convocado por el presidente o en su ausencia por el vicepresidente,
0 cuando lo soliciten por lo menos tres de sus miembros.

Art. 28.- E] directorio reglamentara la forma de presentacién de las solicitudes de los
socios que desearen ingresar al club.

Art. 28.- Ei directorio podra recibir en comisién general a cualquier persona, previa
calificacion del presidente.
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Art. 30.- Son funciones del directorio:

a. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones del presente estatuto y del reglamento,
asi como las resoluciones de ia asamblea general y del directorio;

b. Conocery resolver acerca de las solicitudes de afiliacién;

¢. Elaborary presentar la proforma presupuestaria para conocimiento y aprobacion
de la asamblea general ordinaria;

d. Llenar interinamente las vacantes producidas en el directorio hasta la instalacion
de la asamblea general;

e. Dasignar las comisiones necesarias;

f. Juzgar y sancionar a los socios de acuerdo a las disposiciones reglamentarias y
estatutarias en todo caso dando el derecho a |a defensa;

g. Presentar a consideracion de la asamblea general la lista de los candidatos a
socios honorarios;

h. Nombrar anualmente y en una de sus tres primeras sesiones: sindico, médico y
otros funcionarios indispensables para el mejor funcionamiento del ciub:

i. Conocer y resolver las excusas de sus miembros y retirar de los cargos a los
dignatarios del club, cuando lo estime conveniente;

j- Resolver transitoriamente las dudas que se presentan sobre la aplicacion de este
estatuto, hasta gue conozca y resuelva la asamblea general,

k. Nombrar los empieados del club que a su juicio sean necesarios para la buena
marcha y seflalarles sus obligaciones y remuneraciones:

I. Expedir su propio reglamento y presentar el proyecto de reglamento interno del
club para fa aprobacion de la asambiea generai;

m. Autorizar gastos e inversiones de acuerdo al reglamento aprobado por la
asamblea general,

n. Presentar a la asambliea general para su aprobacion, la proforma presupuestaria
para ese afio) y

o. Todas las demas que le asigne este estatuto, reglamento y la asamblea general.

CAPITULO W
DE LAS COMISIONES

Art. 31.- El directorio designara las comisiones necesarias para el mejor desenvolvimiento
del club, en especial las de:

Finanzas, presupuesto y fiscalizacién:
Deporte;

Educacién, prensa y propaganda; y,
Relaciones publicas.

oo

Art. 32.- Las comisiones seran designadas en la primera sesion del directorio y estaran
integradas regularmente por tres socios, de entre los cuales se nombrara un presidente y
un secretario:

Art. 33.- Corresponde a las comisiones las sigulentes responsabilidades:

a. Efectuar los trabajos inherentes a su funcién:

b. informar por escrito al directorio de su labor y presentar las sugerencias que sean
nacesarias,

c. Sesionar por lo menos una vez al mes, separadamente det directorio; v,

d. Las demas que le asigne este estatuto, el reglamento, el directario y la asamblea
general.
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CAPITULO IV
INTEGRANTES DEL DIRECTORIO

Art. 34.- EI directoric del club estard integradc por: PRESIDENTE/A,
VICEPRESIDENTE/A, SECRETARIC/A, TESORERO/A, TRES VOCALES
PRINCIPALES y TRES VOCALES SUPLENTES.

SECCION |
DEL PRESIDENTE Y DEL VICEPRESIDENTE

Art. 356.- El presidente y el vicepresidente del club deben ser ecuatorianos por nacimiento
o por naturalizacion,

Art. 36.- Son deberes y atribuciones del presidante:

Rendir caucion previa a la posesion y desempefio del cargo;

Ejercer ia representacion legal, judicial y extrajudicial del club;

Presidir tas sesiones de la asamblea general y del directorio;

Legalizar con su firma los documentos oficiales de la entidad:

Vigilar el movimiento econdmico y técnico del club;

Autorizar gastos e inversiones de acuerdo al reglamento aprobado por la
asamblesa;

Presentar a las asambleas generales ordinarias los informas de labores del
directorio; v,

Las demas que se asigne el estatuto, el reglamento, la asambiea general y el
directorio.

heapER
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Art. 37.- Ei vicepresidente hard las veces de presidente en los casos de ausencia
temporal de éste y en los de ausencia definitiva asumird la presidencia hasta la
terminacion del periodo para el cual fue elegido,

Art, 38.- En caso de ausencia o impedimento del vicapresidente hars sus veces los
vocales principales en el orden de su eleccion.

SECCION I
DEL $ECRETARIO

Art. 38.- Son funciones del secretario;
a. Actuar como tal en las sesiones de la asamblea general y del directorio, y convocar

a las sesiones. Las convocatorias se haran en forma personal y llevaran las firmas
del presidente y del secretfario del club;

b. Llevar un libro de actas de las sesiones de la asamblea general, del directorio y
otros que a su juicio creyere convenientes. Lievara igualmente el libro registro de
SOCIOs,

¢. Llevar la correspondencia oficial y los documentos del club;

d. Llevar el archivo del ¢club v su inventario de bienes:

e. Suscribir junto con el presidente las actas respectivas,

f. Publicar los avisos que disponga la presidancia, la asambiea general, el directorio
y fas comisiones;

g. Conceder copias certificadas de los documentos del club, previa auterizacién del
directorio y/o el presidente;

h. Facilitar al directorio los datos y documentos necesarios para sus informes vy

deliberaciones;
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B

informar a los socios de las dispasiciones de la asamblea general, del directoric y
de las comisicnes sobre asuntos que deban ser conocidos por ellos; v,

Les demas que asignen este estatuto, el reglamento, la asamblea general, el
directorio, las comisiones y el presidente.

SECCION Hi
DEL TESORERO

Art. 40.- Son deheres y atribuciones del tesorero de {a entidad:

a
b.
c.

o

g.
h.

Rendir caucion previa a la posesion y desempefio del cargo;

Lievar los libros gque fueren necesarios para la contabilidad:

Extender los recibos por ias cantidades que deben ingresar @ la caja y recaudar
las cuotas y demas ingresos licitos del club;

Formular el proyecto de presupuesto anual de ingresos y egresos para someterlos
a consideracidn del directerio, de ia asamblea general y vigilar que una vez
aprobado sea ejecutado estrictamente;

Presentar al directorio el estado de caja y balance econdmico del club en forma
trimestral o en ¢l tiempo que aquel o solicitare y todos los demas informes del
caso;

Realizar los registros de la contabilidad para que se encuentre al dia y hacer las
observaciones que estime conveniente para el mejor desenvolvimiento de los
asuntos contables;

Sugerir al directoric de las medidas mas apropladas para la buena marcha de la
gestién econdmica del ciub; y,

Los demas que asigne el estatuto, el reglamento, !la asamblea general, el
directorio, las comisiones y el presidente.

Art. 41.- El tesorero tendra a su cargo el manejo de los fondos del club y sera responsable
de los gastos € inversiones gue realice. Ef presidente del club sera responsable solidario
sobre el manejo de los fondes del club, asi como de los gastos e inversiones que se
realicen.

SECCION IV
DE 1LOS VOCALES

Art. 42.- Son deberes y atribuciones de los vocales:

poos

Concurrir puntualments a las sesiones del directorio y asamblea general;
Cumplir las comisiones que les designe el directorio o el presidente;
Reemplazar al presidente o vicepresidente en el orden de su nombramiento; v,
Las demas que se sefialen en este estatuto y reglamento.

TiTuLo v
DE LOS FONDOS Y PERTENENCIAS

Art. 43.- Son fondos y pertenencias del club los ingresos ordinarios y extraordinarios que
{e correspondan por los siguientes conceptos:

poow

Derechos de afillacion,

Producto de taquilla, rifas y cuotas extraordinarias,

Cuotas mensuales pagadas por los socios;

Todos los bienes muebles e inmuebles adquiridos a cualquier titulo por el club;
asi como los que en [a misma forma pudieran adquirirse en el futuro; vy,
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6. Todos los demas ingresos que tuviere la entidad en forma licita

Los ingresos ordinarios se determinardn en el reglamento interno y los ingresos
extraordinarios se definiran por decision de la asamblea.

TITULOV
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL CLUB

Art. 44.- DISOLUCION.- Ei club podra disolverse por voluntad de ia asamblea o por
decision de la Secretaria del Deporte cuando incurra en 1as siguientes causas:

a. Porincumplir o desviar los fines para los cuales fue constituida la organizacian,

b. Por comprometer la seguridad a los intereses del Estado, o por contravenir
reiteradamente las disposiciones emanadas de los Ministerios u organismos de
contral y reqularizacion;

¢. Por disminuir el nimero de miembros a menos del minimo requerido para su
constitucién; v,

d. Por las demas que se establezcan en fa Leyes.

Cuando la disolucion fuere decidida por la asamblea general de socios, el club
comunicara de este hecho a la Secretar{a del Deporte, adjuntando copias certificadas de
estas actas y la conformacién de un comité de liquidacién constituido por ires personas.

Los bienes que conformen el acervo liquido det club serdn traspasados a una o varias
instituciones sin fines de lucro que tengan por objeto finalidades similares a las del club.

En caso de disolucion los miembros del club no tendrdn derecho, a ningun titulo, sobre
los bienes de la organizacion.

TITULO W
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Art. 45.- Todos los conflictos internos que surjan entre socios, los érganos de! ciub, o
entre si, seran resueitos por acuerdo de las partes en controversia y si aquelio no fuere
posible se procederd de la siguiente manera:

a. Los conflictos que surjan entre socios de! club se someteran a (a resolucion del
directorio;

b. Los conflictos que surjan entre los socios v los drganos del club, o entre s, seran
resueitos por la asamblea general convocada exclusivamente con este fin; vy,

¢. las resoluciones de los &rganos del club seran apelables de conformidad con la
L.ey del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion y su Reglamento.

Art, 46.- Como medios aiternativos de solucién de controversias, 1os socios podran acudir
a los centros de mediacion vy arbitraje existentes en ei cantdn de domicilio del club,
debiendo aceptar de manera obligatoria sus decisiones ¢ resoluciones.

TITULO Vit
DE LAS SANCIONES

Art. 47 .- Los socios del club que incumplieren el presente estatuto, su reglamento o las
resoluciones de los 6rganos de ia entidad estarén sujetos a las siguientes sanciones de
conformidad a la gravedad de la falta y las demds circunstancias que incidan en |a
comigion de la infraccién;
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a. Amonestacion;

b. Sancién econdmica;

¢. Suspensidn temporal; y,
d. Suspensitn definitiva.

Las sanciones impuestas en los literales precedentes seran aplicadas en observancia al
debido proceso consagrado en la Constitucién de la Repuiblica y demas normativa
aplicable.

Art. 48.- Las sanciones que imponga el club deberan estar enmarcadas dentro de lo
establecido por la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacién, su Reglamento
General; y deberan ser notificadas personalmente al infractor.

Art. 49.- Las sanciones deportivas impuestas por el club a sus sacios podran ser apeladas
anicamente de conformidad con lo establecido en el presente estatuto.

Art. 50.- Las causas para la imposicién de las sanciones constaran en el reglamento
Interno del club.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- El club se sometera al control, supervisién y fiscalizacién de ia Secretarfa
de] Deporte, a través de sus dependencias.

SEGUNDA - Las resoluciones y disposiciones de la asamblea general, del directorio y de
las comisiones que deban notificarse a los socios se consideraran conocidas por estos a
través de:

a. Las comunicaciones particulares que les fueren entregadas;
b. Las publicaciones realizadas en la prensa; y,
¢. Los avisos colocados en lugares visibles de la sede permanente del club.

TERCERA.- El club para su mejor funcionamiento podra contratar el personal
administrativo y de servicio que considere necesario; cbservando la legisiacion laboral ¥
la que fuere aplicable en virtud de los contratos que celebre.

CUARTA.- En o respectivo reglamento interno del club se regularan los deberes y
obligaciones del sindico, médico y demas personas indispensables para el buen
funcionamiento del club.

QUINTA.- Es absolutamente prohibido sacar del local los bienes muehles de cualquier
especie que pertenezcan al club saivo para su reparacion, lo demas sobre sus bienes
debera reglamentarse,

SEXTA.- El sindico, médico y demas funcionarios nombrados por ef directorio se
sujetaran a las disposiciones del presente estatuto y su reglamento.

SEPTIMA .- Ef club practicara y fomentara las disciplinas deportivas de: FUTBOL, y las
demds que la mayorfa de sus socios decidan, pudiendo en cualquier momento
incrementarse o reducirse en virtud de sus necesidades, sin que sea necesaria una nueva
reforma estatutaria. Para el efecto comunicaran de la variacidn de sus actividades a la
Secretaria def Deporte.
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OCTAVA.- Los colores del club son: NEGRO, ROJO, VERDE.

NOVENA.- Los deportistas se someteran al sistema de fichaje vy carnetizacion de la
entidad deportiva de su jurisdiccion.

DISPOSICION TRANSITORIA

PRIMERA.- Una vez aprobado legalmente este estatuto, el diractorio provisional ordenara
su publicacion en folletos y distribucién entre socios.

ARTICULO SEGUNDO.- En el plazo de noventa (90) dias contados a partir de la
fecha de promulgacion de este estatuto, se debera expedir el respactivo
reglamento interno, reglamento de elecciones, y los reglamentos que se
consideren necesarios, sin que estas normas confravengan lo dispuesto en la
Constitucion de la RepUblica del Ecuador, la Ley del Deporte, Educacion Fisica y
Recreacion, su Reglamento y el presente Estatuto.

ARTICULO TERCERO.- En plazo de sesenta (60) dias contados a partir de la
fecha de expedicion de este Acuerdo, el CLUB DEPORTIVO BASICO
PARROQUIAL “PORTUGAL DE SAN ANTONIO DE PICHINCHA”, debera
registrar el primer directorio de la organizacién deportiva ante esta Carera de
Estado; de conformidad con lo establecido en la Ley del Deporte, Educacién
Fisica y Recreacion, su Reglamento General, y el estatuto de la crganizacion
deportiva.

ARTICULO CUARTO.- EI CLUB DEPORTIVO BASICO PARROQUIAL
“PORTUGAL DE SAN ANTONIO DE PICHINCHA", debera reportar a la
Secretaria del Deporte toda variacion en lo referente a su némina de socios, asi
comgo en su directorio y estatuto, las cuales no tendran efacto sin la aprobacion
debida.

ARTICULO QUINTO.- El CLUB DEPORTIVO BASICO PARROQUIAL
“PORTUGAL DE SAN ANTONIO DE PICHINCHA” expresamente se
compromete y acepta ante la Secretaria del Deporte, impulsar las medidas de
prevencion del uso de sustancias prohibidas destinadas a potenciar artificiaimente
la capacidad fisica de las y los deportistas o a modificar los resultados de las
competencias, asi como respetar las normas antidopaje, quedando prohibide el
consumo o la utilizacidn de sustancias ho permitidas, acorde con las disposiciones
de ia Ley.

ARTICULO SEXTO.- El presente Estatuto deroga y reemplaza a todos ios
Estatutos pre-existentes del Club.

ARTICULO SEPTIMO.- En caso de silencio de las disposiciones estatutarias, se
aplicaran las disposiciones de la Ley de Deporte, Educacién Fisica y Recreacién,
su Reglamento General, las disposiciones pertinentes del Codigo Civil y las reglas
generales det Derecho. Las disposiciones del estatutoc que contengan
contradiccion a normas legales y reglamentarias se tendran por no escritas,
siendo por tanto inaplicables.
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ARTICULO OCTAVO.- El Organismo Deportivo debera obtener el certificado de
‘Organizacion Deportiva Activa” que se entregard de manera bianual por parte del
Area Administrativa competente de la Secretaria del Deporte, este certificado se
requarira para el ejercicio de los derechos asociatives y elgctorales en las
entidades asociativas a la que pertenezca. El certificado de “"Organizacién
Deportiva Activa” se renovara de manera automatica si no hubiere informe
negativo por parte del area competente. Si existiere informe negativo por parte de
esta Cartera de Estado se iniciara el procedimiento para la declaracion de
inactividad del Club, conforme o establece el Acuerdo 394, de 09 de mayo de
2018

ARTICULO NOVENQO.- La veracidad y exactitud de los documentos presentados
por {a organizacion deportiva son de su exclusiva responsabilidad, asi como el
procedimiento legai para la reforma estatutaria.

ARTICULO DECIMO.- Este Acuerdo entrara en vigencia desde su aprobacion y
sUsCripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registra Oficial.

Comuniquese y publiquese en el Registro Oficial.

Dado en San Francisco de Quito D.M. U 6 _yJUN 2

VIER IBANEZ ROMERQ
DE DEPORTE Y ACTIVIDAD FisSICA

SR. ROBER
SUBSECRETARI

Certifico que el documento que antecede, contenido en 08 fojas utiles que son fiel
copia del original de la documentacion que reposa en el Archivo de la Gestion

Documental de la Direccion /—\chninisle‘uth“/«tiumo 25 de 2019.

Ing. AlYEro-Eddre Castillo Gomez
RirectorAdiiitaistrativo
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ACUERDO Nro. [;.. 53

SR. ROBERTO XAVIER IBANEZ ROMERO
SUBSECRETARIO DE DEPORTE Y ACTIVIDAD FiSICA

CONSIDERANDO:

QUE, el articulo 154 de la Constitucion de 1a Republica, establece lo siguiente:
‘A las ministras y ministros de Estado, ademas de las alribuciones esfablecidas
en la ley, les corresponde: 1. Ejercer |a rectoria de fas politicas piblicas del area
a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones adminisirativas que requiera su
gestion (...)"

QUE, 1a Constitucidn de la RepUblica en su articulo 381 sefiala que: “El Estado
prolegera, promoverd y coordinaré la cullura fisica que comprende el deporte, la
educacion fisica y la recreacion, como actividades que contribuyen a la salud,
formaci6n y desarrolfo integral de las personas; impulsara el acceso masivo al
deporte y a las actividades deportivas a nivel formativo, barrial y parroquial;
auspiciara la preparacion y participacion de los deportistas en competencias
nacionales e inpternacionales, que incluyen los Juegos Olimpicos y
Paraolimpicos; y fomentaré la participacion de las personas con discapacidad.

El Estado garantizaré los recursos y la infraestructura necesaria para estas
actividades. Los recursos se sujetardn al control estatal, rendicion de cuentas y
deberan distribuirse de forma equitativa.”,

QUE, el Cédigo Organico Administrativo en su articuio 89 manifiesta:
"Delegacién de competencias. Los organos administrativos pueden delegar el
gjercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en:

1. Ofros drganos o entidades de la misma administracion publica,
Jeradrquicamente dependientes.

2. Otros organos o entidades de ofras administraciones.

3. Esta delegacion exige coordinacién previa de los ¢rganos o eniidades
afectados, su instrumentacién y el cumplimiento de las demds exigencias del
ordenamiento jurfdico en caso de que ex/stan.

4. Los Hlulares de otros Srganos dependientes para la firma de sus actos
administrativos. {...})";

QUE, el articulo 36 de ia Ley Organica de Participacion Ciudadana dispone que:
‘Las organizaciones sociales que desearen tener personalidad juridica, deberén
tframilarla en las diferentes instancias pablicas que correspondan a su ambito de
accion, y actualizaran sus datos conforme a sus estatutos. El registro de las
organizaciones sociales se hard bajo el respeto a Jos principios de libre
asociacion y autodeterminacion. Ef Estado deberé crear un sistema unificado de
informacién de organizaciones sociales; para tal efecto, las instituciones del
sector publico implementardn las medidas que fueren necesarias. Las
organizaciones sociales regionales deberan regisirarse de conformidad con la
Constitucion.”,
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QUE, el articulo 13 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, seftala
que: "E&f Ministerio Sectorial es el organc rector y planificador dal deporte,
educacion fisica y recreacion; le corresponde establacer, efercer, garantizar y
aplicar las politicas, directrices y planes aplicables en las dreas correspondientes
para el desarroflo del secior de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion,
las leyes, instrumentos internacionales y reglamentos aplicables (...)”;

QUE, el articulo 564 del Cédigo Civil Ecuatoriano manifiesta: “Se /fama persona
juridica una personas ficticia, capaz de ejercer derechos y conlraer obligaciones
civifes, y de ser raptesentada judicial y extrajudicialmente. Las personas juridicas
son de dos especies: corporaciones, y fundaciones de beneficencia publica. Hay
personas juridicas que participan de uno y otro caracter”,

QUE, el articulo 565 del Cadigo Civil establece el inicio de la vida juridica de una
corporacion: "No son personas juridicas las fundaciones ¢ corporaciones que no
se hayan establecido en virtud de una fey, o que no hayan sido aprobadas por el
Presidente de la Repiblica”;

QUIE, el articulo 11, literal k) del Estatuto del Régimen Jurfdico Administrativo de
la Funcion Ejecutiva faculta al Presidente de la Republica a delegar a los
ministros de acuerdo con la materia de que se trate, fa aprobacidn de ios
estatutos de las fundaciones o corporaciones, y el otorgamiento de personalidad
juridica (...},

QUE, el articuio 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la
Funcion Ejecutiva determina que: ‘Los Ministros de Estado son compelentes
para ol despacho de todos los asuntos inherentes a sus ministerics sin necesidad
de aulorizacién alguna del Presidente de la Repiblica, salvo los casos
expresameonts seflalados en leyes especiales.(.. )",

QUE, e! articulo innumerado del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de
la Funcién Ejecutiva ERJAFE, manifiesta: “De fas Secrelarias.- Organismos
ptiblicos con facultades de rectorfa, planificacidn, regulacion, gestién y controf
sobre temas especificos de un sector de la Administracion Publica. Estaran
representadas por un secrelario que tendré rango de ministro de Estado.”,

QUE, el articulo 55 del Cuerpo Legal Ibidem establece que: “Las atribuciones
propias de las diversas entidades y autoridades de fa Administracién Publica
Central e Institucional, serén delegables en las autoridades u 6rganos de inferior
Jjerarquia, excepto las que se encuentren prohibidas por Ley o por Decreto. La
delegacion sera publicada en el Registro Oficiali{...)’,;

QUE, el articulo 1 del Decreto Ejecutivo 338 de fecha 30 de noviembre de 1998
delega “a los ministros de Estado, para que de acuerdo con la materia de gue se
trate, aprusben los estatutos y las reformas de los mismos, de las fundaciones o
corporaciones, y les otorguen la personalidad juridica, segtn lo previsto en el
Codigo Civil™;
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QUE, mediante Decreto Ejecutivo 193 de 23 de octubre de 2017, el sefior
Presidente Constitucional de [la Republica del Ecuador, expide el
“REGLAMENTO PERSONALIDAD JURIDICA ORGANIZACIONES SOCIALES”,
en el cual se deroga expresamente el Decreto Ejecutivo No. 16 de 4 de junio de
2013, publicado en el Registro Oficial Suplemento No. 19 del 20 de los mismos
mes y afio, y el Decreto Ejecutivo 739 de 3 de agosto de 2015, publicado en el
Registro Oficial 570 de 21 de agosto de 2015;

QUE, el articulo 1 del Decreto Ejecutivo No. 193 de fecha 23 de octubre de 2017
seftala que: “E! presente Reglamento tene por objeto regular, simplificar y
racionalizar los requisitos para el otorgamiento de personalidad juridica a fas
organizaciones sociales ciudadanas gue voluntariamente lo soliciten, por parte
de las instituciones competentes del Estado..”;

QUE, el articulo 4 del mismo Decreto Ejecutive determina que: “Las personas
naturales y juridicas con capacidad civii para contratar y obligarse, en ejercicio
del derecho constitucional de libre asociacién, podran constituir: 1.
Corporaciones; 2. Fundaciones; y, 3. Oftras formas de organizacién social
nacionales o extranjeras.”,

QUE, segun lc establecido en el articulo 9 del Decreto Ejecutivo No. 193 de fecha
23 de octubre de 2017 “Art. 9.- Corporaciones.- Son corporaciones las entidades
de naturaleza asocialiva, estable y organizada, conformada por un numero
minimo de cinco miembros, expresada mediante acto constitutivo, colectivo y
voluntanio de sus miembros, cuya personalidad jurldica se encuentre aprobada
y registrada por fa institucion competente del Estado, de conformidad con la ley
y el presente Reglamento.

Sin perjuicio de lo establecido en la Constitucion, la ley y o que prescriban sus
estatutos, las corporaciones fendrdn como finalidad, la promocion y buisqueda
del bien comin de sus miembros, el bien piiblico en general o de una colectividad
en particular. Para efectos estadisticos y de clasificacién, las corporaciones
seran de pnmer, segundo y tercer grado.

1. Corporaciones de primer grado: son aqueflas que agrupan a personas
naturales con un fin delimitado, tales como: asociaciones, clubes, comités,
colegios profesionales y centros;

2. Corporaciones de segundo grado: son aquellas que agrupan a las de primer
grado o personas furidicas, como las federaciones, camaras o uniones; y,

3. Corporaciones de tercer grado: son aguellas que agrupan a las de segundo
grado, como confederaciones, uniones nacionales u organizaciones similares.

QUE, el articulo 12 del Decreto Ejecutivo No. 193 de fecha 23 de octubre de
2017 establece los requisitos para la aprobacion de estatutos de las
organizaciones sociales;

QUE, el articulo 14 del Decreto Ejecutivo No. 183 de fecha 23 de octubre de
2017 establece los requisitos y procedimientos para la aprobacién a la reforma
de estatutos de las organizaciones sociales;
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QUE, mediante Decreto Ejecutivo No. 438 de 14 de junio de 2018, el sefior
Presidente Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garcés, en
su articulo 1, “fransforma el Ministerio del Deporte en Secretaria del Deporte, con
autonomia administrativa y financiera”,

QUE, mediante el articulo 2 del Decretc antes sefialado, manifiesta: “La
Secretaria del Deporte asumird las funciones establecidas para el 6rganc rector
¥ planificador def deporte, educacién fisica y recreacion, establecidas en la Ley
del Deporte y deméas normativa que nige ef sector.”;

QUE, mediante el articulo 4 de la normativa mencionada, se determina que:
“Todas fas partidas presupuestarias y todos los bienes musebles e inmuebles,
aclivos y pasivos, asi como también los derschos y obligaciones constantes en
convenios, contratos u otros instrumentos juridicos, nacionales o internacionales
que le correspondian al Ministerio del Deports, pasen a formar parte del
patrimonio institucional de fa Secretaria del Deports”,

QUE, mediante el articulo 8 del Cuerpo Legal Ibidem, el sefior Presidente
Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garces, nombra como
Secretaria del Deporte a la Economista Andrea Daniela Sotomayor Andrade,;

QUE, mediante Accibén de Personal Nro. 412237 de (1 de febrero de 2019, se
nombra al sefior Roberto Xavier Ibafiez Romero, como Subsecretario de Deporte
y Actividad Fisica de esta Cariera de Estado;

QUE, mediante Acuerdo Nro. 0183 de 12 de febrero de 2018, la Economista
Andrea Daniela Sotomayeor Andrade, Secretaria del Deporte, suscribe el
“Reglamento Interno de Delegacion de Firmas de la Secretaria del Deporte”;

QUE, mediante el articulo 4 del Acuerdo Ministerial 0080 de 08 de marzo de
2018, suscrito por la Ministra del Deporte, se delega a la Coordinadora General
de Asesoria Juridica fa atribucién de suscribir: (.. JAcuerdos Ministeriales para
oforgar personeria juridica y aprobar estatutos; aprobar reformas de estatutos y
ratificar personerfa jurldica; y de ser &l caso podra suscribir Acuerdos
Ministeriales de convalidacién y reclificacién de las organizaciones sociales
amparadas bajo el Cédigo Civil que le competan a esta Cartera de Estado bajo
el Decreto Ejecutivo 193 de 23 de octubre de 2017,

QUE, mediante Acuerdo Ministerial 2116, de fecha 28 de mayo de 1997, el
Ministerio de Educacién y Cultura, Aprobo los Estatutos y concedié Personeria
Juridica al NUCLEO DE ARBITROS “LLANO GRANDE".

QUE, mediante oficio s/n de 08 de marzo de 2019, ingresado en la Secretaria
del Deporte, con tramite No. SD-DA-2019-1318, de fecha 11 de marzo de 2019,
el Sr. Nelson Armando Pulupa Pulupa, en calidad presidente provisional del
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NUCLEO DE ARBITROS DE FUTBOL AMATEUR “LLANO GRANDE" solicita
se reforme el estatuto vy se ratifique la personeria juridica;

QUE, mediante Oficio Nro. SD-DAD-2019-0838, de fecha 06 de mayo de 2019
gse realizan obsewaciqnes al tramite de reforma del estatuto de 1a ASOCIACION
DE ARBITROS DE FUTBOL AMATEUR “LLANO GRANDE".

QUE, mediante oficio s/n de 22 de mayo de 2019, ingresado a la Secretaria del
Deporte, con ramite No. SD-DA-2019-3875, de fecha 27 de mayo de 2019, el
Sr. Nelson Armando Pulupa Pulupa, en calidad presidente provisional de Ja
ASOCIACION DE ARBITROS DE FUTBOL AMATEUR “LLANO GRANDE",
remite  documentacion faltante para el tramite de reforma del estatuto y
ratificacion de personeria juridica de la organizacion mencionada,;

QUE, mediante Memorando Nro. SD-DAD-2019-0814, de fecha 31 de mayo de
2019, el sefor Cesar Andrés Nufez Caviedes, Abogado de la Direccidn de
Asuntos Deportivos de esta Cartera de Estado, emite informe juridico favorable
para aprobar la reforma del estatuto y ratificar la personeria juridica a la
ASOCIACION DE ARBITROS DE FUTBOL AMATEUR “LLANOC GRANDE";

En el gjercicio de las facultades establecidas en la Constitucién de la Republica
del Ecuador, Cédigo Orgédnico Administrativo, Estatuto de Régimen Juridico
Administrativo de la Funcidn Ejecutiva y el Acuerdo Ministerial Nro, 0080 de 08
de marzo de 2018;

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- Ratificar la personerla jurfdica y Reformar el Estatuto de
la ASOCIACION DE ARBITROS DE FUTBOL AMATEUR “LLANO GRANDE",
con domicilio en la Parroquia Calderdn, cantén Quito, Provincia de Pichincha,
como una corporacion de primer grado, conforme a las disposiciones
establecidas en el Decreto Ejecutive No. 193 de 23 de octubre de 2017; bajo e
siguiente texto:

ESTATUTO DE LA ASOCIACION DE ARBITROS DE FUTBOL AMATEUR “LLANO
GRANDE"

CAPITULO
DENOMINACION, AMBITO DE LA ACCION, DOMICILIO
DE LA ORGANIZACION, ALLCANCE TERRITORIAL

Art. 1.- La organizacién mantendra una razdn social de ASOCIACION DE ARBITROS
DE FUTBOL AMATEUR “LLANO GRANDE". El ambito de 1a Asociacion sera de una
organjzacion social, sin fines de lucre, que tiene como objeto la defensa de los derechos
de sus asociados y el mejoramiento econdmico vy social de los mismos, cumpliendo los
lineamientos establecidos. La Asociacion tendra caracter social, cimentara su obra en
principios eticos, morales, vaiores humanos y ambientales, al margen de todo
proselitismo religioso y politico. EI DOMICILIO de la Asociacion se establece en el Barrio
La Candeiaria, calle Atahualpa 543 y Clemente Pulupa, perteneciente a la comuna Liano
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Grande, parroquia de Calderdn, Distrito Metropofitano de Quito. El alcance territorial es
en todo el territoric ecuatoriano. La institucion podréa realizar y/o desarrollar actividades
de voluntariado de accidn social.

TITULO i
FINES Y OBJETIVOS

Art. 2.- Son fines de la Asociacién:

a).~ Fornentar ia defensa de los derechos de la institucion, el mejoramiento técnico
profesional de sus asociados, inspirdndose en los principios de responsabilidad,
puntualidad y calidad, a fin de convertirse en una entidad de gran proyeccion.

b}.- Promover la ¢apacitacion de sus asociados én todos los campos, garantizando
una mayor solvencia y competifividad profesional, en su jurisdiccion, local, provincial y
pot ende a hivel Nacional.

¢),- Fomentar 1a integracién, solidaridad, y sano esparcimiento entre sus socios para
robustecer el espiritu clasista.

d).- Realizar conferencias, cursos o talleres, seminarios.

e).- Obtener de los Organismos correspondientes tantos publicos como privados, fa
ayuda que permita el mejoramiento y perfeccionamiento de todos los socios.

f).- Luchar por el mejoramiento Técnico, Econdmico y Social de sus asociados,
buscando mejores condiciones de vida y de trabajo.

g).~ impulsar y desarrollar prograrnas de actualizacién en beneficio de los socios.
h).- Impuisar los Cursos para la formacién de Arbitros de Fitbol AMATEUR.
i}).- Agrupar a tedos los Arbitros de Futbol del Cantén Quito.

j).~ Establecer vincuios de amistad y cooperacién con otras entidades similares del
Pals, que cumplan igual comelido.

k).~ La promocién y busqueda del bien comiin de sus socios, de la practica del arbitraje
en la disciplina del futbol.

Art. 3.- OBJETIVO: La Ascciacién tiene como objetivo fundamental trabajar por el
adelanto del arbitraje en la disciplina del fatbol y el bienestar de sus asociados,
en un ambiente de compaferismo y pensando siempre en el prestigio de la
institucion.

Art. 4.- FUENTES DE INGRESOS: Para el cumplimiento de sus objetivos y fines
especificos, la Asociacién contara con el aporte de sus miembros y 108 recursos que
llegare a obtener licitamente, pudiendo realizar toda clase de aclividades, actos,
convenios y contratos de trabajo en la aclividad arbitral en la disciplina del fttbol,
permitidos por ias leyes ecuatorianas.

Art, 6.- Los organismos de Ja Asociacion™
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a. lLa Asambiea General de Socios.
b. El Directorio.
c. Las Comisiones.
TITULO M1l
DE LOS 50CI108

Art 8.- CLASES DE SOCIOS: En la Asociacion, existe las siguientes clases de socios:
Fundadores, Activos v honoranos.

a).« Socios Fundadores.- Son todas aquellas personas naturales que declararon su
voluntad en la Acta Constitutiva para fundar la Asociacion, Estos seran considerados socios
Fundadores y tendran derecho a voz y voto.

b).- Socios Activos.- Son todas aquellas personas naturales que hubieran obtenido su
certificado de Arbitro de Fatbo! y que deseen voluntariamente pertenecer a esta
institucion. Estos seran considerados socios activos con voz y vato.

c).- Socios Honorarios.- Los socios honorarios son las personas naturales o juridicas, que
por sus acciones y obras han brindado el apoyo en beneficio de la Asociacidn, se han hecho
merecedores a esta distincion por parte de la Asamblea General, Cuando sean invitados a
asistir a estas asambleas pueden intervenir pero sin derecho a voto.

Art. 7.- La persona que desee perienecer a fa Asociacion, como socio, deberé presentar por
escrito la solicitud y documentacion necesaria ante & directorio, quien una vez analizada la
misma, dictara la comespondiente resolucion.

Art. 8.- En ningUn caso podrén ser socios de la Institucion aquellas personas que hayan sido
expulsadas de otras Asociaciones de Arbitros u Organizaciones afines,

CAPITULO |
DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS SOCIOS

Art. 9.- Los Socios Fundadores y Activos tendrén los siguientes derechos y obligaciones:
a.- Elegir y ser elegido para las distintas dignidades de la Asociacion:

b.- Participar con voz y voto en las Asambleas Generales de Socios:

c.- Ser informado de las actividades de la Institucion en todas sus areas.

d.- Tener acceso a la documentacion de la Asociacion, previa aulorizacién del Presidente.

e~ Asistir a las actividades organizadas por la Asaciacion y utilizar sus instalaciones y
servicios.

f- Reclamar ante los organismos superiores, por las decisiones dei directorio de la
Asociacion que afecten su condicidn de socios.

Q.- Expresar libremente sus opiniones dentro de la Institucion.
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h.~ Renunciar bremente a la Asociacion.

i.- Las demas que ie corresponda conforme al Estatuto, Reglamento Intemoy demas
disposiciones legales.

Art. 10.- Los socios Fundadores y Activos tendran los siguientes obligaciones, segin lo
establece el Estatuto y el Reglamento Interno de ia Institucion.

a.- Intervenir y colaborar en el cumplimiento de los fines de la Asociaciéon.

b~ Cumplir las resoluciones, funciones, comisiones y tareas que les sean
encomendadas por el Directorio 0 1a Asamblea General.

c.- Desempenar a cabalidad los cargos para ios cuales sean elegidos.

d.- Asistir a las reuniones de los érganos de los que sean miembros.

e.-Contribuir cont las cuotas ordinarias y exiraordinarias resueltas legalmente
en la Asamblea General,

f.- Actuar de acuerdo a los fines especificos de la Asociacién.

g.- Las demas que le corresponda conforme al Estatuto, Reglamento Interno y
demds disposiciones legales.

CAPITULO i
CAUSALES POR PERDIDA DE LA CALIDAD DE SOCIO
Art, 11.~ Un afiliado, dejara de pertenecer a la Asociacion en los siguientes casos:
a.- Por renuncia voluntaria debidamente aceptada por la asamblea;
h.- Por muerte,

c.- Por ausencia injustificada de ia institucion, a su calidad de socio, por mas de 8
meses consecutivos; y,

d.- Cuando haya sido expulsado.

CAPITULO Il
DE LAS AFILIACIONES

Art. 12.- De La Afiliacién a La Asotiacion De Fatbol Amateur “Llano Grande".- Para
que una persona solicite la afiliacién a la ASOCIACION y ademas en el caso de
reingreso, las personas interesadas deberan cumplir con los siguientes requisites
para su afiliacién:

a.- Presentar solicitud escrita para ser socio de la institucion,
b.- Tener 18 afios de edad;

c.- Fotocopigs a color de los documentos de identidad, del Cerlificade de haber asistido
a un seminario de arbitros de futbol;
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d.- Fotocopias a coiores titulo de bachiller o profesional o estar cursando los niveles
educativos oficiales;

e.- Acreditar excelentes antecedentes personales;
f.- Certificado médico que acredite su estado de salud;

g.- Firmar una Acta de Compromiso de conocer y respetar el Estatuto y Reglamento
interno de la Asociacién y se obliga 2 cumplir con los mismos en todas sus partes,
reconociendo su autoridad, sometiéndose a sus diferentes comisiones.

Todas aquellas personas a las cuales les fuese aceptada su afiliacion deberan
aportar para si mismos los respectivos elementos para la practica del arbitraje
tales como uniformes, relojes, banderolas, maletin, pitos, esferogréficos, y tarjetas
para anotar, mientras la Asociacién les aportara las insignias oficiales a que haya
lugar.

Para ser estudiada y evaluada ia solicitud de afiliacion, el interesado debe cumplir
con la totalidad de los requisitos mencionados en este articulo.

TITULO IV
FORMA DE ELECCION DE LAS DIGNIDADES;
EN FUNCIONES, DURACION Y ALTERNABILIDAD.

Art, 13.- Las dignidades a elegirse son: Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero,
tres Vocales Principales con sus respectivos alternos.

Art. 14.- La duracién del mandato del Directorio seré de CUATRO ANOS, de acuerdo
al Estatuto y pueden optar por la reeleccién inmediata por una sola vez, y para una
nueva postulacion debera transcurrir minimo un periodo v bajo ninguna figura e! socio
podra integrar ningun carge directivo en el organismo, sin que haya transcurrido al
menos un periodo desde ia finalizacidn de su cargo.

Art. 16.- Antes de |la Asamblea General Ordinaria para elegir al Directorio, el Presidente
y Tesorero salientes presentaran el informe de actividades y el informe econémico,
respectivamente.

Art. 16.- En la eleccién del Directorio participaran los socios fundadores y activos,
quienes podran elegir y ser elegidos.

Art. 17.- Para 1a eleccién del Directorio los candidatos, deberan sujetarse a lo que,
tipifica el Estatuto y el Reglamento, esto es, que deben estar los socios registrados en
el Ministerio del Deporte, para que pueda parlicipar en el proceso eleccionario, asi
coma cumplir con todos los requisitos que nos habla en ef Estatuto.

Art. 18.- Para elegir y ser elegido miembro del Directorio de 1a Asociacién, un socio
debe reunir l0s siguientes requisitos:

a. Ser mayor de edad (18 afos).
b. No estar suspendido de sus derechos dentro de la Institucion.
¢. No estar en proceso de Investigacion y no haber sido sancionado por ello,
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d. Estar al dia en sus obligaciones econémicas; hasta 48 horas antes a la fecha de
elfeccidn del direclorio. Se exceptian deudas por préstamos cuya fecha de
vencimiento alin no se cumplan,

e. Estar en pieno ejercicio de sus derechos de ciudadanos.

Art. 19.- El proceso de eleccidn se realizara de la siguiente manera:

a.- Se nominara un Director de Asamblea con su secretario respectivo;

b.- El voto del Socio serad obligatorio y nominal;

¢.~ El candidato nominado, sera declarado ganador por mayoria simple;

d.- £l voto del Director de la Asambiea solo sera dirimente en casc de empate;

e.- En caso de duda, se acudira al Decreto Ejecutivo 193 de fecha 23 de octubre de
2017, la Ley del Deporte en vigencia asi como a las disposiciones del Ministerio del
Deporte; al Estatuto y Reglamentos de 1a Federacién Ecuatoriana de Fltbol.

Art. 20.- En caso de destitucion o renuncia de unc o varios de los miembros del Directorio,
las vacantes seran ocupadas mediante subrogaciones, en orden jerarguico; es decir,
el Viceprasidente pasa ser presidente y asl sucesivamente.

TITULO V
ATRIBUCIONES Y DEBERES DE LOS ORGANGCS INTERNOS:
DIRECTORIO, ADMINISTRADORES Y REPRESENTACION LEGAL
DEL DIRECTORIO

Art. 21.- El Directorio es el organismo ejecutivo de la Asociacion y se conformara
con los siguientes miembros:

Un Presidente;

Un Vicepresidente;

Un Secretario;

Un Tesorero; y,

Tres Vocales Principales con sus respectivos Alternos.

®o0ow

Art, 22.- Atribuciones Del Directorio
E! Directorio de la Asociacion tiene las sigulentes atribuciones:

a).- Cumplir y hacer cumplir ios deberes y obligaciones del presente Estatuio y
Reglamente Interno de la Asociacion;

b).- Elaborar el plan institucional y econdmico para presentario a la Asamblea
General de Socios;

¢}~ Interpretar el Estatuto de la Asociacion de un modo generaimente obligatorio,
d).- Elaborar y reformar el Reglamento Interno y presentario a la Asamblea General de
Socios para su aprobacién;
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e).- Conocer y receptar 1as renuncias gue presentaren 10s socios y comunicar
a la Asamblea General de Socios para su aprobacion;

f}.- Resolver todos los asunios de la Asociacion que no sean
especificamente, competencia de la Asamblea General de Socios;

g).- Autorizar al Presidente gastos, quien debera presentar los respectivos justificativos;
h).- Designar de fuera de su seno o si o hubiera en la Institucion, al Asesor Juridico de la
Asociacién, quien parlicipara en las deliberaciones con derecho a voz pero no a voto.
Asl mismo de ser necesario, debera npombrar un médico y otros funcionarios
indispensables para el mejor funcionamiento de la Institucion;

.- Convocar a la Asamblea General de Socios, sean éstas ordinarias o
extraordinarias;

i)~ Autorizar el desarrolio de un curso para formacién de Arbitros de Fitbol, teniendo el aval
del organismo respectivo;

k).- Designar a los representantes de la Institucion, ante los diferentes organismos
a nivel Local 0 Provincial;

.- Conocer sobre las apelaciones que se hagan por parte de los socios, sobre una
sancidn econdmica, suspension o expulsion que hubiere impuesto la comision
respectiva, enviando inmediatamente el expediente a la Asambilea General para su
resolucion definitiva;

m).- Sefialar los procedimientos que deberén cumplir quienes deseen ingresar
como socios de fa institucion:

n}.- Conformar un Tribunal Electoral, con 30 dias antes del Hlamado a Elecciones
Generales de la Institucion. Dicho tribunal estaré formado por 3 miembros elegidos de
entre los socios de los cuales se elegira: Presidente, Secretario y 1 Vocal;

0).- Crear estimulos para los socios que hayan conseguido superarse en el campo
personal y profesional;

p).- Conocer, los casos de mulla, suspension o expulsion que impusiera la comision
respectiva a un socio y notificarl, para que presente de ser necesario el recurso de
apelacion, anle la Asamblea General, para ratificar, absolver o reformar la sancion
impuesta;

q).- Crear una Comisién de Designacion, para comunicar al socio, el dia, el lugar vy la
hora, donde debe realizar su actividad Arbitral:

r}.- El Quorum Reglamentario para sesiones del Directorio, sera el de la mitad mas
uno de sus miembros;

s).- Las resoluciones del Directorio se tomaran por mayoria simple de voltos, es decir,
con la mitad mas une de sus miembros. El presidente solo tendra voto dirimente;

t).- Crear Comisiones Especiales; y,

u).- Las demés que la Asamblea General le asigne.

Art. 23.- Es absolutamente prohibido a los miembros del Directorio;

a).- Intervenir en las resoluciones de asuntos en los que tuvieren interés los miembros del
Directorio o sus parientes, comprendidos dentro de tercer grado de consanguinidad y
segundo de afinidad,

b}.- Realizar gestiones a favor de intereses contrarios a los de la Asociacién:

¢).- Atentar o infimidar a través de contiendas personales, religiosas, étnicas o
politicas de cualquier modo contra el patrimonio de la Asociacién: v,

d).- Las demas que establezcan el estatuto y reglamento interno de la contiendas
personales, religiosas, étnicas ¢ politicas.
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CAPITULO |
EL PRESIDENTE

Art. 24.- El Presidente de |a Asociacion sera el representante legal, y sera elegido
por sufragio libre, voluntario, nominal de entre los miembros de la Asambiea
General. Si durante el mandato del Presidente por cualquier causa, no pudiera
continuar lo subrogaréa en sus funciones temporal o definitivamente ef Vicepresidente,
o los vocales en orden jerarquico.

CAPITULO I
FUNCIONES DEL PRESIDENTE

Art. 25.- Corresponde al Presidente:

a).- Convocar (a Asamblea General y a las Sesiones dei Directorio y presidirlas;
b).- Ser el Representante Legal, Judicial y Extrajudicial de la Institucién ante los
organismos pliblicos y privados;

c).- Velar por el cumplimiento del Estatuto y Reglamento interno, los acuerdos
de ia Asamblea General de Socios y del Directorio;

d).- Suscribir con el Secretario, las Actas de las sesiones del Directorio y de las
Asambleas,;

e).- Elaborar con el Directorio el proyecio del presupuesto, y el Plan Institucional;
f).- Desempeniar las funciones y cumplir los deberes que le son propios, de acuerdo al
presente estatufo y reglamento interng;

g).- Los demas gue estipulen sl Reglamento interno.

CAPITULO
DEL VICEPRESIDENTE

Art. 26.~ Subrogara al Presidente de l.a Asociacién, es decir lo reemplazara en sus
ausencias temporales ¢ definitivas y en aquellos casos de impedimento, en general en
las funciones que constan en & presente Estatuto.

CAPITULO IV
DEL SECRETARIO

Art. 27.- El Secretario de |a Asociacion, lo serd de la Asamblea General, del Directorio
y asistira a sus reuniones con voz y voto. Correspande al Secretario:

a).- El archivo y custodia {a documentacion de la Asociacion;

b).- Llevar el Libro de Actas de la Entidad;

c).- Llevar el Libro de Registro de Socios;

d).- Despachar la correspondsancia;

e).- Expedir, con el visto buenc del Presidente, las certificaciones que soliciten los
socios con la documentacion a su cargo;

f).- Y los demas que estipule el Estatuto y el Reglamento interno; y,

g).- En caso de ausencia, vacante o enfermedad, sera sustifuido por la Asamblea
General,



52 — Viernes 30 de octubre de 2020 Edicién Especial N° 1248 — Registro Oficial

CAPITULO V
DEL TESORERO

Art, 28.- E| Tesorero de la Asociacion, sera el depositario de los fondos de ta Entidad,
stendo sus funciones las siguientes:

a).- Responder legalmente por el adecuado manejo de los fondos de la Asociacitn;
b).- Mantener actualizada la contabilidad y velar por la conservacion de los respectives
archivos v de los sistemas de control coniable;

c}.- Supervisar y administrar la recaudacion de las cuotas de afiliacion y aportes de la
Asociacion;

d).- Brindar toda la informacién, a la Comisidon Revisora de Cuentas, cuando esta se lo
solicite;

e).- El Tesorero esta obligado, junto con el Presidente, al posesionarse del cargo, a
comprometerse con las garantias minimas necesarias para el manegjo de dineros
cumpliendo con las normas legales vigentes;

f).- Asistir, deliberar y votar en las Asambleas Generales y en las Sesiones del Directorio
de la Asociacion;

g).- Mantener el control contable de la totalidad de los servicios arbitrales y en general
de todas las transacciones contables de la Asociacion;

h).- Firmar conjuntamente con el Presidente los retiros de valores de la cuenta
corriente ¢ de ahorros de la Institucién; y,

i}.- Y los demas que estipule el Estatute y Reglamento intermno. En caso de ausencia
vacante o enfermedad serad sustituido por la Asamblea General.

CAPITULO VI
DE LOS VOCALES

Art. 29.- Los vocales principales gjerceran fa direccion de las comisiones de la Asociacion,
asistiran z las Sesiones con voz y voto.

Los vocales alternos asistiran a las sesiones del directorio solamente cuando le
corresponda subrogar en el orden jerarquico a los vocales principales.

TITULO V!
DE LAS COMISIONES PERMANENTES Y DE LLAS ESPECIALES

Art. 30.- La Asociacion ttendra las siguientes Comisiones Permanentes:

Comisién Académica;

Comisién de Disciplina;

Comision de Deportes;

Comision de Asuntos Sociales y Culturales;

Comision de Fiscalizacién;

Comisién de Organizacién de Curso para Formacion de Arbitros;
Comision de Designaciones.

©roaoow

Para efecto de 1a conformacion de las Comisiones Permanentes:



Registro Oficial — Edicién Especial N° 1248 Viernes 30 de octubre de 2020 — 53

El Presidente dirigira la Comisién de Designacién; El Vicepresidente dirigira ta Comisién
Académica; el Primer Vocal Principal presidird la Comisién de Disciplina; el
Segundo Vocal Principal dirigira ta Comision de Deportes y el Tercer Vocal Principal
dirigira la Comision de Asuntos Sociales y Culturales; ia Comision organizadora de
Curso para la formacion de Arbitros, seré integrada por tres socios con experiencia y
credibilidad en la Institucidn, la misma que estara controlada por el Presidente.

Art. 31.- Cada una de ias comisiones permanentes estardn integradas por tres
miembros, dos de elios serdn designados de entre los socios y un vocal principal
la presidira de acuerdo al Estatuto y terminaré su funcién cuando concluya el periodo
para el cual fue elegido el directorio gue las conformd.

CAPITULO |
DE LA COMISION ACADEMICA

Art. 32.- La comisién Académica estara presidida por el Vicepresidente e integrada
de acuerdo a lo que dispone el estatuto, se reunird una vez al mes y extraordinariamente
cuando o estime conveniente y sus actuaciones estaran enmarcadas a lo que dispone
el estatuto y reglamento institucional.

Art. 33.- La Comision Académica tendra las siguientes atribuciones:

a).- Presentar el pian de actividades 15 dias daspués de haber sido elegidos;

b).- Planificar la organizacién de cursos para la actualizacion de
conocimientos de reglas de juegos, legisiacién deportiva, entre otros cursos para sus
80CIOS;

c).~ Editar folletos, memorandum, revistas y cotras ayudas que requiera el socio para
informarle sobre las reformas a las regias de juego; v,

d).- Las demas que sefale el Directorio, la Asamblea General v el reglamente
interno.

CAPITULO Il
DE LA COMISION DE DISCIPLINA

Art. 34.- La Comision de Discipling estara presidida por el 1er. Vocal Principal e integrada
de acuerdo a lo que dispone el estatuto, se reunira cada semana y extraordinariamente
cuando lo estime conveniente y sus actuaciones estaran enmarcadas a lo que
dispone e! estatuto en el régimen disciplinario y reglamento interno.

CAPITULO Ili
DE LA COMISION DE DEPORTES

Art. 35.- La Comisidn de Deportes estara presidida por el 2do. Vocal Principal e integrada
de acuerdo a ko que dispone el estatuto y sesionars cuando lo estime conveniente. Cada
una de sus actuaciones estara sujeta a lo que estipula el estatuto y reglamento intarno.

Art. 36.- La Comisién de Deportes tendra las siguientes atribuciones:
a).- Presentar el plan de actividades 15 dias después de haber sido elegidos.

b).- Organizar y desarrollar eventos de caracter deportive para una mejor integracién
de l0s socios;
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c).- Planificar la participacién de la Asociacién en los distinios eventos a los cuales ha
sido invitada,; .
d).- Coordinar la participacién de nuestra institucidon en los seminarios
Nacionales de Arbitros;

@)~ Organizar y desarollar actividades para conseguir el financiamiento para la
participacion institucional en los seminarios Nacionales de Arbitros; y,

f).- Las demas que 2l Directorio o la Asamblea General y el Regiamento intemo le asignen,

CAPITULO IV
DE LA COMISION DE ASUNTOS SOCIALES Y CULTURALES

Art. 37.- La Comision de Asuntos Sociales y Culturales estara presidida por el 3er.
Vocal Principal e integrada de acuerdo a o que disponen este Estatuto vy sesionara
cuando lo estime conveniente. Cada una de sus actuaciones estara sujeta a o que
estipula el Estatuto vy el reglamento interno.

Art. 38.- Son deberes y atribuciones de la Comisidn de Asuntos Saciales y Culturales,
las siguienies:

a).- Organizar y desarrollar los programas de festividades institucionales.

b).- Coordinar y ejecutar, dentro de la Asociacién, eventos tanto internos como
externos en caso de que la misma haya sido inviteda,

c).- Las demas que el directorio 0 el Reglamento interno, ia Asamblea General le
asignen,

CAPITULO V
DE LA COMISION DE DESIGNACION

Art. 39.- La comisién de designacién, estara integrada por tres socios y sera dirigida
por tres miembros seréan designados de los demas socios. Esta comision seréd la encargada
de designar y notificar al socio, el dia, lugar y hora de trabajo, para que cumpla con su
trabajo arbitral.

CAPITULO VI
DE LAS COMISIONES ESPECIALES

Art. 40.- La Asociacion tendra las siguientes Comisicnes Especiales:

a}.- Comisidn Organizadora de Curso para Formacién de Arbitros; y,
b).- Otras que se crearen de acuerdo a lo estipulado en el Estatuto.

CAPITULO Vil
DE LA COMISION ORGANIZADORA DE CURSO PARA
FORMACION DE ARBITROS

Art. 41.- La Comisién Organizadora de Curso para formacién de Arbitros de Fatbol
Amateur y seré integrada por tres socios con experiencia y credibilidad en el entorno
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de sus actividades y de la Institucién, la misma que estard controlada por el
Presidente de la Asociacion.

TITULO Vil
DEL S$INDICO

Art. 42.-El Sindico sera el Asesor legal de la Institucidn. Debera ser Abogado de los
Tribunales y Juzgados de la Republica del Ecuador. En caso de no existir en la
organizacion se contratara los servicios profesionales externamente o fuera de la
organizacion a fin de dar cumplimiento.

Art. 43.- Son funciones de Sindico:

a).- Representar a la Institucidn en asuntos Legales.

b}.- Emitir su opinidén acerca de las consultas que se formulen en la Asamblea
General, en el Directorio y en las Cormisiones de las
Institucion,

c).~ Redactar y vigilar que se cumplan los contratos que celebre Ia Asociacion
de Arbitros.

d}.- Asistir a las Sesiones de directorios y de fa Asamblea General y participara
en las deliberaciones con deracho a voz pero no a voto.

e).- Las demas que consten en el Estatuto, Reglamento Interno, Directorio y Asamblea
General.

TITULO VIN
DEL COORDINADOR GENERAL

Art. 44.- Ei Coordinador General de la Institucion sera designado en la primera Sesion
del Directoric en funciones. El Directoric debe escoger una persona que tenga
credibilidad con sus compafieros y con las Instituciones afines a Asociaciones o
Gremios de Arbitros.

Su actividad sera ia de coordinar las disposiciones emitidas por el Directorio, ia Asamblea
General y las Comisiones, para que éstas se cumpian en forma inmediata, siempre
pensando en el interés y el beneficia de Ia Instifucion.

. TITULO IX
DEL REGIMEN DISCIPLINARIO

Art. 45.- La Asociacién fomentaré la Discipling, el Espiritu de cooperacidn, respeto
entre sus miembros, Desarrollard relaciones de carécter social, deportivo con
otras instituciones similares sean estas a nivel nacional.

Art. 48.- La Comisién de Disciplina tendré la facultad de juzgar y sancionar todos
los actos que menoscabaren el esplritu social y deportivo, la integridad fisica y moral
de {os socios, asi como también, el respeto mutuo entre sus miembros.

Art. 47.- Sancionar de acuerdo al presente estatuto y reglamento a los socios que
cometan actos que atenten contra la imagen institucional y el buen vivir social.
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Art. 48.- Autorizar o negar sobre la peticidon hecha por ios socios por atrasos, faltas, o
permisos ya sean por {rabajo, estudio, enfermedad o calamidad domestica
debidamente comprobada.

Art, 49.- Las sanciones que imponga esta comision estaran sujetas a lo que dispone
ei presente estatuto y reglamento interno; para este efecto, ia comisidén debera
presentar por escrito al Directorio, un informe de todo lo actuado.

Art, 50.- Las sanciones que podra imponer la comision previa un analisis, son las
siguientes:

1) Amonestacion.

a.- Por no asistir a los actos organizados por la institucion, como social, cultural y deportivo.
b.- Por no respetar una disposicién emitida.
c.- Por faltar mas de dos veces sin justificacién a sus labores.

2) Multa.

a.- For Hegar con aliento a alcohol a Ias sesiones y a las canchas.
b.- Por no asistir a cumplir con una designacion.
¢.- Por faltar el respeto a un compariero en su lugar de trabajo.

3} Suspensidn.

a.- Por injurias proferidas a cualquiera de jos miembros de la Asamblea.
b.- Por no asistir por mas de treinta dias injustificados a la institucion.
¢.- Por dirigir Campeonatos sin estar autorizado por 1a Institucién.

4} Expulsion,

a.- Por asesorar a otra organizacion sin la debida autorizacion de la institucion a
la que pertenece,

b.- Por acusar sin fundamento a un compafiero ¢ a un miembro del directorio, o
comisiones,

c.- Por agresiones graves: fisicas y sicoldgicas a los miembros de la institucion.
d.- Por acoso sexual a sus miembros, asi come a otras personas fuera de la
institucion.

e.- Las demas que estipule el reglamento interno de Ia institucion, siempre y
cuando, las mismas no contravengan las disposiciones del estatuto.

Se deberd respetar el debido proceso para garantizar el derecho a la legitima
defensa,

Art. 81.- Toda sancién interpuesta por la comisién de Disciplina es apelable,
basandose en el estatuto y reglamento interno de la ASOCIACION. El recurso
apelacian serd presentada dentro de!l término de siete dias después de
notificada la sancién al socio sancionado, la misma que tiene que tener como
constancia de entrega al socio, su firma y rabrica estampada al pie de la misma.
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TITULO X
PROCEDIMIENTO PARA LA APELACION ANTE EL ORGANISMO
COMPETENTE

{&rt. §2.- Para que un socio interponga un recurso de apelacién a la sancién
impuesta ante la Asamblea deberd cumplir con los siguisntes requisitos:

1) Contenido del Recurso de Apelacion:
a.- Ante quien se dirige el recurso (Presidente de la ASOCIACION).
b.- Nombres completos del socio que presenta el recurso.
¢.- Fundamentos de hecho y de derecho de su apelacion,
d.- Estar presentada dentro del tiempo establecido en e} articulo 52 del Estatuto,
e.- Firma y rabrica del socio recurrente.

2) Con estos documentos, las pruebas adjuntas y e! texto de recurso de apelacion,
seran enviadas, inmediatamente a la Asamblea General de socios.

3) Una vez que la Asamblea General de socios tenga conocimiento del recurso
de apelacion, ésta dictard la correspondiente resolucion, absolviendo,
reformando o ratificando la sancidn impuesta.

TITULO XI
PATRIMONIO SOCIAL Y ADMINISTRACION DE RECURSOS

Art. B3.- La Asociacion se constituye con uh capital social de CUATROCIENTOS
DOLARES AMERICANOS, gue sus socios fundadores o aportan en numerario de
forma equitativa.

Sin perjuicio de que por su naturaleza y fines, las organizaciones sociales no persiguen
lucro, estas podran adquirir, poseer y vender bienes, asi como administrarios, realizar
actos juridicos, y ceiebrar contratos y convenios, en tanto dichos actos sean
compatibles con sus fines y estén exclusivamente destinados a su cumplimiento.

Respondera civilmente ante terceros por obligaciones que sus representantes legales
hubieren asumido en nombre de la organizacién, salvo en los siguientes casos.

a).~ Que en el Estatuto se haya estipulado solidaridad respecto de sus miembros; vy,
bj.- Que en el ejercicic de la representacion legal, su titular haya realizado gestiones o
actos distintos a los sefialados en el Estatuto de ia organizacién social, en cuyo caso el
representante legal sera exclusivamente responsable por las obligaciones contraidas de
aquel modo.

Art. 54.- Constituye el patrimonio de la Asociacion:

a.~ Las donaciones, asignaciones, legados, los bienes muebles e inmuebles acreditados
legalmente a la institucidn.
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b.- El pago de derechos de ingresos de nuevos socios. N
c.- El porcentaje que fijare la Asamblea de Socios sobre los honorarios que deba recibir
cada Arbitro por concepto de su actuacion.

d.~- Las multas establecidas en el Reglamento Interno de 1a Institucién.

e.- Las demas que se ¢rearen por panie de la Asamblea General de Socios.

Art. 55.- El ejercicio econdmico se cerrara el 31 de Diciembre de cada afio y los
balances seran presentados dentro del primer mes posterior a la fecha anotada.

Art. 56, Los recursos de la Asociacién seran manejados con rectitud y seriedad.
Anualmente se hara una fiscalizacion sobre el manejo e inversion, pudiendo contratarse
de ser necesario una Corparaciéon o profesionales en Contabilidad y Auditoria,

Art. 57.- Las aportaciones realizadas a favor de la Asociacién, por cualquier persona
naturatl o juridica, no daran ningln derecho a eltas sobre lo donado.

TTTULO XN
DEBERES Y ATRIBUCIONES DEL ORGANO FISCALIZADOR

Art. 88.- £l Organo Fiscalizador se conformara de ser necesario, para fiscalizar el
ejercicio economico del periodo del directorio de la institucion v no podra estar
integrado por ningGn miembro del mismo y sera ta Asamblea General la encargada de
conformarlo y presentaré su informe ante Asamblea General de Socios la misma que
ratificara o rechazara dicho informe, con todos los efectos legales que esto conlieva,

En el Reglamento Interno se especificara los deberes de este 6rgano
fiscalizador, para un mejor desenvolviendo de la institucion.

TITULO XHI
LA FORMA Y LAS EPOCAS DE CONVOCAR A LAS ASAMBLEAS
GENERALES

Art. 59.- La Asamblea General, constituida por la reunidn de todos sus socios efectuada de
Acuerdo con el Estatuto, y el Reglamento Interno, es el érgano supremo de la
ASQCIACION y sus decisiones no pueden estar por encima de lo expresado en el
estatuto y tiene poderes para resolver los asuntos relacionados con el
cumplimiento del objetivo y fines especificos de la Institucién y resoiver, dentro
de lo tipificado en el Estatuto, cualquier decision para la buena marcha de la
Institucion, y sus acuerdos y resoluciones obliguen a todos los socios presentes y
ausentes, cuando el acta en [a que se tomen las resoluciones haya sido debidamente
aprobada.

TTULO XV
DE LAS ATRIBUCIONES DE LAS ASAMBLEAS GENERALES DE SOCIOS

Art, 60.- La Asamblea General de Socios tendra las siguientes facultades:

a- Velar por el cumplimiento del objetivo v fines especificos de la
Asociacion,
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b.- Elegir por votacion nominal cada CUATRO ANOS, en una Asamblea Ordinaria,
a los miembros del directorio: Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero,
Tres Vocales Principales y sus Alternos, proclamarlos y posesionarlos en sus
Cargos.

¢.- Remover por causa justa a los miembros del Directorio, y llenar las vacantes
que se produjeran,

d.- Discutir y aprobar las reformas al Estatuto, al Reglamenio Interno,
presentados por El Directorio y someterlos a |la aprobacion para su aplicacién.
e.- Conoger y resolver acerca de los informes anuales que presentaran el
Presidente y el Tesorero sobre la gestidén y el balance general de la Asociacion.
f.- Conocer y aprobar el presupuesto anual de la Asociacién para cada afo.

g.- Conocer y resolver los informes de las comisiones.

h.- Acordar la disolucién de la Asociacién y el destino de sus bienes.

i.~ Autorizar al Presidente la enajenacién o gravamen de los bienes muebles
e inmuebles de la Asociacion.

J.- Aceptar nuevos socios v fijar la cuota de ingreso.

k.- Conocer y resolver los recursos de apelacion presentada por los socios.

l.- Fijar las cuotas que deben aportar los socios.

m.- Aceptar lagados y donaciones.

n.- L.as resoluciones de ias Asambleas Generales se tomaran por mayoria simple de
volos.

o.- Las demas que le correspondan conforme al Estaiuto y demas
disposiciones legales.

CAPITULO
CLASES DE ASAMBLEAS

Art. 61.- Las Asambleas serdan Ordinarias y Extraordinarias:

Art. 62.- Las Asambleas Generalgs Ordinarias, se realizaran obligatoriamente por lo
menos, una vez al mes, pravia convocatoria realizada por el Presidente. Puede instalarse
con la mitad mas uno de sus socios, con sefialamiento del orden de! dia, indicando
lugar, fecha, hora a reunirse,

En caso de no existir el quérum a la hora sefalada, se instalara una hora mas tarde,
con el numerc de socios presentes, siempre vy cuanio conste en Ia Convocatoria.

Art. 83.- Las Asambleas Generales Exirzordinarias se celebraran cuando las
circunstancia lo ameriten, por convocatorias realizadas por el Presidente, o cuando lo
soliciten por escrito las dos terceras partes de los socios activos y fundadores, con sus
respectivas firmas y rubricas debiendo convocarse con 48 horas de anticipacién, a la
fecha resuefta por el Directorio, en la que se tratara Gnica y exclusivamente ios puntas
para las cuales fueron convocadas.

CAPITULO I
DE LAS CONVOCATORIAS

Art. 64.- Las convocatorias a Asambleas Generales, se realizaran mediante
comunicacion escrita, 0 a través del correc electrénico o cualguier otro medio gue
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permita tener constancia de su notificacion, con 15 dias de anticipacion las ordinarias y con
48 horas las Extraordinarias, donde se haran constar en las direcciones registradas,
fecha, lugar y hora y orden del dia, incluyendo primera y segunda Convocatoria de ser
necesario.

En caso de no haber Directorio legalizado en el Ministerio de! Deporte, los socios se
auto convocaran, a través de una Asambiea General Extracrdinaria.

Art. 65.- Las resoluciones de Asamblea General se tomaran por mayoria simple de
votos, es decir, con la mitad mas uno de los socios asistentes.

Art. 86.- La Asamblea General, tantc Ordinaria como Extrgordinaria, quedara
validamente constituida en primera convocatoria cuando concurra a ella, al menos el
51 % de los socios en pleno goce de sus derechos.

CAPITULO I
CONTENIDO DE LA CONVOCATORIA

Art. 67.- La convocatoria a la Asamblea General contendra por lo menos lo siguiente:

a.- La direccion precisa del local, en la que se celebraré la Asamblea;

b~ El dla, la fecha y la hora de la Asamblea;

c¢.- La indicacién clara, y precisa del o los asuntos que seran tratados en la Asamblea; y,

d.- Para notificar con el texto de la Convocatoria al socio, se lo hara en su domicilio o
lugar de trabajo asi como, en el correo electrénico, ademas se lo realizara en lugares
visibles y concurrides de la sede la institucion.

CAPITULO IV
QUORUM DE INSTALACION

Art. 68.- La Asambiea General Ordinaria se instalara en la primera
Convocaloria, con la asistencia de los representantes de la mitad mas unc del total de
los socios fundadores y activos, en caso de no existir qudrum en la hora sefalada [a
sesion se realizard una hora después con el nimero de socios presentes. Dicha
advertencia se hara constar en la convocatoria.

Art. 69.- La Asamblea General Extraordinaria se reunird en cualquier dia del afo,
previa convocatoria hecha por el presidente ¢ a pedido escrito de por lo menos ia
tercera parte de los socios presentes y en ella se trataran dnicamente los puntos que
consten en la convocatoria.

TITULO XV
MECANISMO DE INCLUSION Y EXCLUSION DE MIEMBROS

Art. 70.- La Asociacion solicitara al Ministerio Deporte, se realice el registro de inclusion
0 exclusion de miembros observando el siguiente procedimiento;

a.- Solicitud de registro de los socios, firmada por el representante iegal de la
Asociacion,

b.- Acta de la asamblea en la que consten la decisién de inclusién o exclusion de
los socios debidamente certificada por el secretario,
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c.- Solicitud de Ingreso o salida de los socios, quien manifieste su voluntad de
pertenecer o retirarse de esta.

d.- En los casos de exclusion por decision de la asamblea se hard constar en el acta,
el cumplimiento del debido procedimiento de acuerdo al Estatuto de la Asociacion.

TITULO XVI
REGIMEN DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Art. T1.- Todos los conflictos internos que surjan entre los socios y los
organismos de ia Asociacion y entre estos entre si, seran resuelios por Acuerdo
de las Partes en controversia y si aquellos no fuere posible, procedera de la siguiente
manera:

a.- L.os conflictos que surjan entre socics, se someterdn a la resolucion del Directorio
de la Asociacion.

b.- Los conflictos que surjan entre socios, y los organismos de la Asociacion, o esto
entre si, seran resueltos porla Asamblea General convocada exclusivamente con
este fin, y,

c¢.~ Las Resoluciones de los Organismos de ia Asociacion, serdn apelable de conformidad
con el Estatuto y su Reglamento Interno,

TITULO XVii
CAUSALES Y PROCEDIMIENTOS DE DISOLUCION Y LIQUIDACION

Art. 72.- CAUSALES PARA LA DISOLUCION: La Asociacion podra disolverse por las
siguientes causas:

a).- Falsedad o adulteracidn de la documentacién e informacion
proporcionada.

b).- Desviarse de los fines y objetivos para los cuales fue constituida.

¢}.- Gontravenir reiteradamente disposiciones emanada por la autoridad competente,
que otorgaron la personalidad juridica o por los entes de control y regulacion.

d).- Por haberse declarado la Asociacién como Inactiva por parte de fa cartera de
estado competenie y permanecer en este estado por un periodo superior de un afio;
e).- Disminuir el nimerc de miembros a menos del minimo establecido.

f).- Finalizacion de! plazo establecido en sus estatutos.

g).- Dedicarse a actividades politica partidista, reservada a los partidos y movimientos
politicos inscrites en el Consejo Naciona! Electoral, de injerencia en Politicas
Publicas, que atenten contra la seguridad interna o externa del estado, o que afecten
la paz publica.

h}.- Demas causales establecidas en el Estatuto.

La disolucién serd declarada por la cartera de estado competente que aprobé el
estatuto y otorgo el reconocimiento de la personalidad Juridico, observando los
procedimientos establecidos para estos casos.

La Asociacion podrd presentar las acciones administrativas y judiciales que
consideren necesaria a fin de hacer valer sus derechos.

Art. 73.- PROCEDIMIENTO PARA LA LIQUIDACION:
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Para que se resuelva ia disolucion de la Asociacion por decision de la Asamblea
General, ésta debera tomarse con el volto de las dos terceras partes de |a totalidad de
$0Ci0s, en sesidén convocada expresamente para dicho efecto. En esta sesion fos
miembros resolveran sobre el destino de 108 bienes de la instifucion, pudiendo pasar a
una institucién de servicio social. A falta de una decision de la Asamblea General, los
bienes pasaran a poder del Ministerio del Deporie, para que g su vez ios gniregue a
una instifucion de beneficencia. Una vez acordada la disolucion se
estableceran los mecanismos y procedimientos para llevar a cabo la liquidacion
Correspendiente, observando siempre las disposiciones que para el efecto determinen
el Estatuto vy el Codigo Civil.

Art. 74.- El Ministerio del Deporte podra reguerir en cualquier momento de oficio,
la informacitn que se relacione con sus actividades, a fin de verificar que cumpla
con los fines para las cuales fue autorizada y con ia legislacion que rige su
funcionamiento.

De tener conocimiento y comprobarse su inobservancia, el Ministerio iniciara el
procedimiento de disolucion y liquidacion contempiado en las disposiciones legales
de su constitucion.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Todas las Comisiones de |a Asociacion deberan instalarse y funcionar,
por lo menos, con dos miembros integrantes de las mismas.

SEGUNDA.- Las comisiones de la Asociacion dictaran sus resoluciones por mayoria
simple de la sala, salvo en los casos que el estatuto disponga lo contrario.

TERCERA.- Se entendera por mayoria simple la que exceda de la mitad, aungue
el exceso sea una fraccion.

CUARTA.- Los socios de la instituciéon tienen el derecho a ser escuchados en todas las
comisiones de la Asociacion, previa solicitud por escrito, dirigida al Presidente de la
misma,

QUINTA. - Una persona podra integrar mas de una comision de la institucion siempre
y cuando falten socios para las comisiones asignadas.

SEXTA.- A falia de disposicién expresa, en este estatuto o en el reglamento interno,
scbre cualquier asunto que se originare, el directorio interpretara y diclara la
resolucidn correspondiente con cargo de informar a {a Asamblea General de Socios,
para su inclusion en el estatuto 0 en el reglamento interno.

SEPTIMA.- Es absolutamente prohibido sacar de la sede los bienes muebles o equipos
que pertenezcan a la Asociacion salvo para su reparacion o para participar en
competencias oficiales.

OCTAVA.- La Asociacion se sometera a la supervision de los organismos de control
del estado, en los términos de la ley vigenie.

NOVENA. - .2 fecha de fundacién de ia Asoclacion, es el 14 de febrero de 1984, por lo
que, el Directorio, al realizar la Sesién Solemne lo hara el catorce de febrero de cada
ano, como fecha de recordacién institucional.
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DECIMA.- Ademas de los libros de actas respectivos, la Institucion esta en la
obligacion de lievar el libro de socios de la Institucién, con los nombres y apellidos
de cada uno, su direccion domiciliaria y del trabajo, nimeros de teléfonos
convencionales y/o calular, correo electrnico, fotocopia de documentos: Cedula de
Identidad, Certificado de Votacion, Libreta Militar, Titulo de Bachiller o Profesional
efc.

DEGIMA PRIMERA.- En caso de duda se acudird Codigo Civil, Decreto Ejecutivo 183
de facha 23 de octubre de 2017, la Ley de Deportes, Educacion Fisica y Recreacion y
su Reglamento General; y, al Estatuto y Reglamento Interno.

DECIMA SEGUNDA.- Los miembros del Directoric seran solidariamente responsables
en el caso de que sus decisiones causen perjuicio a la ASOCIACION.

DECIMA TERCERA.- Los integrantes del directorio que cumplan funciones inherentes a
Sus cargos, no percibirdn remuneracion alguna ni estaran amparados por el codigo del
trabajo ni la ley de seguridad social.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Una vez que sea aprobado el presente Estaiuto por medio del Ministerio dei
Deporte, el Directorio Provisional, en el plazo de 15 dias convocara a la Asamblea
General, a fin de designar el Directorio definitivo, el mismo que sera registrado en el Ministerio

del Deporte.

SEGUNDA.- Una vez registrado el directorio ante el Ministerio del Deporte, la Institucion tendra
el plazo de 90 dias para presentar el Reglamento intemo que sera aprobado por fos socios a
fravés de las Asambieas generales respeclivas, comunicando y consignando fotocopias
Certificadas en el Ministerio del Deporte,

TERCERA.- Una vez aprobado legaimente este Estatuto, el Direcloric ordenara su
publicacidn en folietos y su distribucién entre los socios.

Estatuto que fue aprobado por los socios de la ASOCIACION DE ARBITROS DE FUTBOL
AMATEUR “LLANO GRANDE", en Asamblea General Extraordinaria realizado los dias 11,
13 y 15 de mayo de 2019, debidamente cestificado por el Secretario.”

CUARTA.- El presente Estatuto entrara en vigencia desde ia fecha de su promuigacion
en el Registro Oficial.

ARTICULQ SEGUNDO.- Una vez expedido el presente Acuerdo, en el plazo
maximo de 30 dias, el ASOCIACION DE ARBITROS DE FUTBOL AMATEUR
“LLANO GRANDE", debera registrar el directorio de la Asociacidn, de
conformidad a lo establecido en el articulo 16 del Decreto Ejecutivo 183 de 23
de octubre de 2017,

ARTICULO TERCERQO.- El presente Estatuto deroga y reemplaza a todos los
Estatutos pre-existentes del ASOCIACION DE ARBITROS DE FUTBOL
AMATEUR “LLANO GRANDE".
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ARTICULO CUARTOQ.- En caso de silencio de las disposiciones estatutarias se
aplicaran las disposiciones pertinentes del Cédigo Civil, el Decreto Ejecutivo No.
193 de 23 de octubre de 2017, y las reglas generales del Derecho; si existiere
contradiccion entre las normas estatutarias y las disposiciones legales vy
reglamentarias, se entenderan no escritas las normas estatutarias.

ARTICULO QUINTO.- La ratificacion de personeria juridica que se le otorga al
ASOCIACION DE ARBITROS DE FUTBOL AMATEUR “LLANO GRANDE",
proviene de las disposiciones contenidas en el Cédigo Civil y el Decreto
Ejecutivo No. 183 de 23 de octubre de 2017. Por tal razdn, dicha entidad no se
considera como organizacién deportiva, ni forma parte del Sistema Deportivo
Nacional que establece la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion.

ARTICULO SEXTO.- La veracidad y exactitud de los documentos presentados
por la ASOCIACION DE ARBITROS DE FUTBOL AMATEUR “LLANO
GRANDE", son de su exclusiva responsabilidad, asi como el procedimiento legal
para |la aprobacidn estatutaria.

ARTICULO SEPTIMO.- El ASOCIACION DE ARBITROS DE FUTBOL
AMATEUR “LLANO GRANDE', respondera por todas las obligaciones y gozara
de todos los derechos que hubiere adquirido a lo largo de su vida juridica, bajo
ia presente denominacion o cualquier otra que hubiere ostentado a lo largo de
su existencia, siempre que se llegara a determinar que se trata de la misma
organizacion.

ARTICULO OCTAVO.- Este Acuerdo entraré en vigencia desde su aprobacion
y suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese en el Registro Oficial.

Dado en San Francisco de Quito D.M., § 6 ¢

W/‘ -" 17 e

SR. ROBERTO XAVIER IBANEZ ROMERO
SUBSECRETARIO DE DEPORTE Y ACTIVIDAD FISICA
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Certifico que el documento que antecede, contenido en 13 fojas utiles que son fiel
copia del original de la documentaciéon que reposa en el Archivo de la Gestion
Documental de la Direccion Administrativa, D.M—Junio 25 de 2019.

' 1T '\'{\
s U AR Eeiet 1 oA 101 S A
af Eddie Castillo Gomez
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»

ACUERDO Nro. L, 204

SR. ROBERTO XAVIER IBANEZ ROMERO
SUBSECRETARIO DE DEPORTE Y ACTIVIDAD FiSICA

CONSIDERANDO:

QUE, el articulo 154 de la Constitucién de la Republica establece que: ‘A [as
ministras y ministros de Estado, ademas de /as atribuciones establecidas en la ley,
les corresponde: 1. Ejercer la recloria de las poiiticas pablicas def drea a su cargo y
expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su gestion. {...)";

QUE, la Constitucidén de la Replblica en su articulo 381 sefala que: “E/ Estado
protegera, promovera y coordinard la cultura fisica que comprende el deporte, fa
educacion fisica y la recreacion, como actividades que contribuyen a la salud,
formacién y desarollo integral de las personas; impulsara el accesc masivo al
deporte y a las aclividades deportivas a nivel formativo, barrial y parroquial;
auspiciara la preparacion y participacion de los deportistas en competencias
nacionales ¢ intemacijonales, que incluyen los Juegos Olimpicos y Paraolimpicas; y
fomentarg la participacion de las personas con discapacidad.

El Estado garantizard los recursos y la infraestructura necesaria para estas
actividades. Los recursos se sujetarén al control estatal, rendicién de cuentas y
deberan distribuirse de forma equitativa.”,

QUE, el Codigo Organico Administrativo en su articulo 69 manifiesta: “Defegacion de
competencias. Los 6rganos administrativos pueden delegar el ejercicio de sus
competencias, incluida la de gestion, en:

1. Ofros 6rganos o entidades de ta misma administracion piblica, jerarquicamente
dependientes.

2. Otros 6rgancs o entidades de otras administraciones.

3. Esta delegacion exige coordinacién previa de los 6érganos o entidades afectados,
su instrumentacion y el cumplimiento de las demads exigencias del ordenamiento
juridico en caso de que existan.

4. Los ftitulares de olros Organos dependientes para la firma de sus actos
administrativos. (..)",

QUE, el articulo 13 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion, sefala
que: “El Ministerio Sectorial es el érgano rector y planificador def deporte, educacion
fisica y recreacion; le corresponde establecer, efercer, garantizar y aplicar las
politicas, directrices y planes aplicables en las areas correspondientes para el
desarroifo del sector de conformidad con lo dispuesto en la Constitucién, las leyes,
instrumentos infemacionales y reglamentos aplicables. {...)";

QUE, de acuerdo con el articulo 14, literal 1), del mismo cuerpo normativo, es una
funcion y atribucion del Ministerio del Deporte “Ejercer ia competencia exclusiva para
la creacion de organizaciones deportivas, aprobacion de sus Estatutos y el registro
de sus directorios, de acuerdo a la naturaleza de cada organizacion (.. );

QUE, el articulo 60 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacién, manifiesta
que: "l deporte profesional comprendera las aclividades gue son remuneradas vio
desarrollaran las organizaciones deportivas legalmente constituidas y reconocidas
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desde la busqueda y seleccion de talentos hasta el alfo rendimiento. Para esto cada
Federacion Ecuatoriana por deporte, regularg y supervisara estas actividades
mediante un reglamento aprobado de conformidad con esta Ley y sus Estatutos.”,

QUE, el articuio 61 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, sefiala
gue e} deporte profesional estard conformado por organizaciones depoertivas que
participen en ligas o tormeos deportivos profesionales de caracter cantonal,
provinciai, nacional e internacional;

QUE, el art. 62 de 1a norma en mencion faculta a las Federaciones Nacionales por
deporte regular y supervisar las actividades del deporte profesional, mediante un
reglamento aprobado de conformidad con esta Ley y sus Estatutos y dichas
actividades se financiaran con fondos propios;

QUE, el articulo 63 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion, manifiesta
que el futbol profesional se organizara a través de la Federacion Ecuatoriana de
Fatbol (FEF), v se regird de acuerdo con su estatuto legaimente aprobado y los
reglamentos que ésta dictare en el marco de la normativa internacional de la
Federacién Internacional de Futbol Ascciado (FIFA) y la Confederacion
Sudamericana de Futbol (CONMEBOL);

QUE, de acuerdo al articulo 64 del mismo cuerpo normativo, el Club de Deporte
Especializado podra participar en actividades de caracter profesional, las cuales
seran remuneradas, sin perjuicio de las disposiciones establecidas en la presenie
Ley y su Reglamento,

QUE, el articulo 65 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion sefala los
requisitos que debe cumplir el Club de Deporte Especializado dedicado a la practica
del deporte profesional para obtener personeria juridica;

QUE, el articulo 48 de!f Reglamento Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacién
faculta a cada Federacion Ecuatoriana expedir la reglamentacion respectiva para la
regulacion y supervision de las actividades profesionales;

QUE, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion
Ejecutiva determina que: “Los Ministros de Estado son competentes para el
despacho de todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad de
autorizacion alguna del Presidente de la Republica, salvo los casos expresamente
sefialados en leyes especiales. {...)";

QUE, el articulo innumerado del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la
Funcién Ejecutiva ERJAFE, manifiesta: “De las Secretarias. - Organismos publicos
con facultades de rectorfa, planificacién, regulacion, gestién y confrol sobre termas
especificos de un sector de la Administracién Piblica. Estarén representadas por un
secretario que tendra rango de ministro de Estado.”,

QUE, el articulo 55 de la normativa invocada establece que: "“Las atnbuciones
propias de las diversas enlidades y autoridades de la Administracion Publica Central
e Institucional, serén delegables en las autoridades u érganocs de inferior jerarquia,
excepto las que se encuentren prohibidas por Ley o por Decreto. La delegacion sera
publicada en el Registro Oficial;(...)";
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QUE, el articulo 5 del Acuerdo Ministerial Nro. 0664 A de 01 de diciembre de 2018,
establece los requisitos generales para la aprobacion de estatuto y otorgamiento de
personeria juridica de los Clubes;

QUE, enel articulo 18 de la norma legal antes invocada, se encuentran los requisitos
para la constitucion, aprobacion de estatuto y otorgamiento de personeria juridica
de un Club Deportivo Especializado dedicado a la practica del Deporte Profesional;

QUE, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 438 de 14 de junio de 2018, el sefior
Presidente Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garcés, en su
articulo 1, transforma el Ministeric del Deporte en Secretaria del Deporte, con
autonomia administrativa y financiera;

QUE, mediante el articulo 2 de! Decreto antes sefialado, manifiesta:; “La Secretaria
del Deporte asumira las funciones establecidas para el érgano rector y planificador
del deporte, educacion fisica y recreacién, establecidas en la Ley del Deporte y
demdés normativa que rige el secfor.”;

QUE, mediante el articulo 4 de [a normativa mencionada, se determina que: "Todas
las partidas presupuestarias y fodos los bienes muebles e inmuebles, activos y
pasivos, asi como también fos derechos y obligaciones constantes en convenios,
contratos u olros instrumentos juridicos, nacionales o internacionales que le
correspondian al Ministerio del Deporte, pasen a formar parte del patrimonio
institucional de la Secretaria del Deporte”,

QUE, mediante el articulo 8 del Cuerpo Legal Ibidem, el sefior Presidente
Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garces, nombra como
Secretaria del Deporte a la Economista Andrea Daniela Sotomayor Andrade;

QUE, mediante Accién de Personal Nro. 412237 de 01 de febrero de 2019, se
nombra al sefior Roberto Xavier |banez Romero, como Subsecretario de Deporte y
Actividad Fisica de esta Cartera de Estado;

QUE, mediante Acuerdo Nro. 0163 de 12 de febrero de 2019, la Economista Andrea
Daniela Sotomayor Andrade, Secrefaria del Deporte, suscribe el “Reglamento
Interno de Delegacion de Firmas de la Secretaria del Deporte”;

QUE, el articulo 2 literal ) numerai 14 del Acuerdo Nro. 0163 de 12 de febrero de
2019, delega a la Subsecretaria de Deporte y Actividad Fisica la atribucion de
suscribir: &) “Acuerdos para otorgar personeria juridica y aprobar estatutos, aprobar
reformas de estatutos y rafificar perscneria juridica; Acuerdos de convalidacion y
rectificacion de las siguientes organizaciones deportivas (...)" 14) Club de Deporte
profesional {...)",

QUE, mediante Acuerdo Ministerial Nro. 2081 de 26 de septiembre de 1873, €l
Ministerio de Educacion y Deporte aprueba el estatuto y otorga personeria juridica
de! CLUB SOCIAL y DEPORTIVO “AUDAZ OCTURBRINO”,

QUE, mediante Acuerdo Ministerial Nro. 1972 de 02 de enero de 2014, el Ministerio
del Deporte Reforma el Estatuto y ratifica la Personeria Juridica de CLUB SOCIAL
y DEPORTIVO “AUDAZ OCTUBRINO” a CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO
FORMATIVO “AUDAZ OCTUBRINO",
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QUE, mediante Acuerdo Nro. 0218 de fecha 21 de febrero de 2019, la Secretaria del
Deporte Reforma el Estatuto y ratifica la Personeria Juridica de CLUB DEPORTIVO
ESPECIALIZADO FORMATIVO “AUDAZ OCTUBRINO” a Ci.UB DEPORTIVO
ESPECIALIZADO DE FUTBOL PROFESIONAL “AUDAZ OCTUBRINO”;

QUE, mediante oficio Nro. SD-DAD-2019-0535 de fecha 20 de marzo de 2019, la
secretaria del Deporte Registro el Directorio del CLUB DEPORTIVO
ESPECIALIZADO DE FUTBOL PROFESIONAL “AUDAZ OCTUBRINO”;

QUE, mediante oficio Nro.30- PCDAQ, de fecha 07 de mayo de 2018, ingresado a la
Secretaria del Deporte con nimero de tramite SD-DA-2019-3791, de fecha 22 de
mayo de 2019, suscrito por el sefior Carlos Guzman Solano, en representamén del
CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO DE FUTBOL PROFESIONAL “AUDAZ
OCTUBRINO"”, solicita la Reforma de Estatuto del Organismo Deportivo antes
mencionado;

QUE, mediante Memorando Nro. SD-DAD-2019-0832 de fecha 05 de junio de 2019,
la sefiorita Ginna Margarita Bermeo Acurio, Abogada de la Direccion de Asuntos
Deportivos de la Secretaria del Deposte, emite informe juridico favorable para
aprobar la Reforma de Estatuto y ratificar la Personeria Juridica del CLUB
DEPORTIVO ESPECIALIZADO DE FUTBOL PROFESIONAL “AUDAZ
OCTUBRINO”; dedicado a la practica del deporte profesional.

En el ejercicio de las facultades establecidas en la Constitucién de la Republica del
Ecuador, Cdédigo Organico Administrativo, Estatuioc de Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva y la Ley del Deporte Educacién Fisica v
Recreacion.

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar la Reforma Estatuto, y ratificar la Personeria
Juridica del CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO DE FUTBOL PROFESIONAL
“AUDAZ OCTUBRINO”, dedicado a la practica del deporte profesional, con
domicilio y sede en la Ciudad de Machala, Provincia de El Oro, como organizacion
deportiva sujeta a las disposiciones establecidas en la Ley del Deporte, Educacién
Fisica y Recreacion, su Reglamento General, las Leyes de la Repulblica y a su
Estatuto que sera de observancia y cumplimiento obligatotio para todos los socios
del club; bajo el siguiente texto:

“ESTATUTO DEL CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO DE FUTBOL PROFESIONAL
“AUDAZ OCTUBRINO”

TiTULO |
CONSTITUCION, SEDE Y FINES

CAPITULO |
DE LA CONSTITUCION Y SEDE

Art.- 1. Bl Club Deportivo Especializado De Fatbol Profesional “Audaz Octubrine” fue
fundado en la ciudad de Machala el 10 de agosto de 1948, su personeria juridica y estatuto
fue concedida y aprobada mediante Acuerdo Ministerial Nro. 2081 del 26 de septiembre de
1973, reformado con log Acuerdos Ministeriales Nro. 1972 del 2 de enero de 2014 y Nro.
0218 del 21 de febrero de 2019,
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E! Club Deportivo Especializado De Futboi Profesional “Audaz Octubring” es un Club de
Deporte Especializado dedicado a la practica del deporie profesional, en virtud del articulo
60 de la Ley dei Deporte, Educacién Fisica y Recreacion, podra desarrollar actividades que
son remuneradas y lo desarrollara como organizacién deportiva legalmente constituida y
reconocida desde la bisqueda y seleccidn de talentos hasta el alto rendimiento.

Es una persena juridica de derecho privado, sin fines de lucro, con finalidad social y pablica,
de caracter deportivo, ajena a todo asunto de caracter politico, religioso o racial.

Se rige y sujeta a la Ley dei Deporte, Educacién Fisica y Recreacion, su Reglamento
General, 1as demas normativas legales ecuatorianas.

Por ser su actividad principal ef fatbol profesional observara y se sujetara a la normativa de
ia FIFA, COMEBQL, Federacidbn Ecuatoriana de Fitbol —F.E.F.-, Asociacion de Fatbol
Profesional de EI Oro, AFQO y al presente estatuto.

Art. 2.- Estara constituide por un minimo de 50 socios naturales y/o juridicos legalmente
constituidas y dehidamente acreditadas, y fos que posteriormente se incorperaren, previa
solicitud escrita y aprobada por el Directorio.

Art. 3.- Ei Club tendra un plazo de duracion indefinido en sus funciones y el nimero de sus
socios podra ser ilimitado.

Art. 4.- Su domicilio es la Ciudad de Machala, Provincia de El Oro, Ciudadela Las Mercedes,
sector Sur de 1a ciudad.
CAPITULO #}
DE LOS FINES

Art, 5.- Son fines y objetivos del Club los siguientes:

a. Fomentar por todos los medios posibles la practica del fitbol como actividad deportiva
que busque e mejoramiento fisico, moral, social y técnico de sus socios y de la comunidad;
b. Incentivar las actividades y cualidades individuaies o de grupo que se destaquen en cada
evento 0 competencia deportiva en la cual participe el Club;

c. Organizar y participar en los eventos y competencias de Fuibol, estableciendo y
fomentando relaciones con entidades similares,

d. Velar por el bienestar, la seguridad fisica y moral de sus socios;

e. Motivar y promover la aficion a la cultura y al desarrollo del futbol en la juventud,

f. Buscar talentos deportivos jévenes y participar en fas competencias oficiales planificadas
por los organismaos deportivos superiores;

g. Promover la busqueda y seleccién de talentos hasta el alto rendimiento; v,

h. Las demas que permitan al Club e} cumplimiento de sus aspiraciones y de su mision
tendiente al servicio de los socios y de la colectividad donde se desenvuelvan.

TiTULO Il
DE LAS ACTIVIDADES EN EL FUTBOL PROFESIONAL

Art. 6.- Dentro de las actividades y vinculaciones que se tiene en el fitbof ecuatoriano, para
la participacién en los torneos organizados por la Federacion Ecuatoriana de Futbol, ef Club
debera:

a. Participar en los diferentes torneos y competencias que organice la Federacion
Ecuatoriana de Futboi;

b. Someterse a los Estatutos, Reglamentos, Directivas y decisiones de la FIFA, de la
CONMERBOL, de la Federacion Ecuatoriana de Futbol, a la Ascciacion Provincial a la que se
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afilis; y a lo que la Secretaria dei Deporte disponga conforme a la Ley, su Reglamento, y la
demas normativa conexa,

c. Hacer respetar o previsto en el numeral anterior por parte de sus miembros y de toda
persona, sea jugador, miembro del cuerpo técnico con los que mantenga relaciones de
caracter contractual, o dirigente,

d. Cumplir y hacer cumplir por parte de sus miembros las ReQlas de Juego de la FIFA;

e. Organizar y participar de encuentros deportivos amistosos, sfempre y cuando tengan la
debida aprobacién de la Federacion Ecuatoriana de Futbol,

f. El Club estard obligado en todo contrato que suscriba con un Jugador o Cuerpo Téchico a
establacer una clausuta en la que reconoce la jurisdiccion y competencia de ia Camara de
Mediacidén y Resolucién de Disputas de la Federacién Ecuatoriana de Fitbol, del Tribunai
Especial de |la Federacion Ecuatoriana de Fithol, y del Tribunal de Arbitraje {TAS);

¢. Cuidar que sus miembros, jugadores, cuerpo técnico v demés personas vinculadas a!
Club, observen las normas disciplinarias de caracter general que constan del Estatuto de la
Federacion Ecuatoriana de Futbol, Reglamentos, Decisiones y Codigo de Etica de la FIFA.
Por acuerdo entre las partes, segun dispone la Ley, los conflictos entre Clubes o entre
miembros de Clubes que pertenezcan a la Federacién Ecuatoriana de Fatbol, podran ser
llevados los organismos ¢competentes de [a misma.

TiTuLO 1
DE LOS SOCIOS

CAPITULO |
CATEGORIAS DE SOCIOS

Art. 7.- El Club esta integrado por socios, sean personas naturales mayores de edad, o por
personas juridicas legalmente constituidas. Los socios tendran las siguientes categorias:

a. Socios Fundadores. - Son aquellas personas naturales y/o juridicas que suscribieron el
Acta de Constitucién del Club;

b. Socios Activos o Cotizantes. - Son aquellas personas naturales y/o juridicas que
posteriormente solicitaren por escrito su ingreso y que fueren aceptados por el Directorio del
Club, de conformidad con lo establecido en el articulo 2 del presente Estatuto; y que de
alguna manera aporten econdmicamente al Club.

¢. Socios Honorarios. - Son aquellas personas naturales y/o juridicas declaradas como tales
por la Asamblea General del Club, por pedido del Directorio, en reconocimiento de los actos
relevantes ejecutados en beneficio del club. Los Socios Honorarios estaran exentos de! pago
de las cuotas ordinarias y extraordinarias y no podrén votar, pero si participar en las
asambieas, pero $olo con derecho a voz.

Para ser socio activo se requiere no pertenecer o no haber sido expulsado de otro club
similar y cumplir con los demas requisitos que se determine en los reglamentos internos que
para tal efecto se dicten, Para las personas juridicas, ademas, se debera justificar que la
misma se encuentra legaimente constituida de acuerdo a su naturaleza.

CAPITULO It
DEBERES Y DERECHOS DE LOS SOCIOS

Art. 8.- DERECHOS DE LOS SOCIOS. - Son derechos de los socios fundadores y de los
socios activos:

a. Elegir y ser elegidos;

b. Ejercer el derecho de voz y voto en las Asambleas Generales;

¢. Participar de todos los beneficios de 1a Entidad,

d. intervenir directa y activamente en la vida dej Club; v,

e. Recibir los informes periddicos que rinda el Directorio sobre la administracién del Club con
relacion a las labores que ésta desarrolle y su situacién financiera y deportiva.
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Art. 9.- DEBERES DE LOS SOCIOS FUNDADORES Y SOCIOS ACTIVOS - Son deberes
de ésios los siguientes:

a. Sujetarse estrictamente a las disposiciones de este Estatute, reglamentos internos del
Club; asi como a las disposiciones y resoluciones de la Asamblea General y del Directorio,
b. Concurrir a la Asamblea General a las que fueran convocados y participar en las
deliberaciones con derecho a voz y voto,

¢. Los socios activos deberan pagar en forma puntual, las cuotas ordinarias y extraordinarias
que sean establecidas por la Asamblea General; con excepcion de los socios honorarios que
estan exonerados de estas obiligaciones;

d. Desempeniar los cargos o comisiones que ies fuere encomendados;

e. Velar por e! prestigic dei Club dentro y fuera de los locales deportivos y sociales;

f. Intervenir disciplinadamente en todas las actividades sociales, culturales y deportivas del
Ciub, siempre que fueran regueridos; vy,

g. Todas las demas que se desprendiesen del! contenido del Estatuto y reglamentos internos
del Club.

Art. 10.- Las personas juridicas tendran derecho a voz y voto en las Asambleas Generales
del Club a través del representante debidamente acreditadc ante el Secretaric de la
Asamblea.

Las personas juridicas tendran un solo voto equivalente al de una persona natural dentro de
las Asambleas Generales y lo ejercerd conforme al procedimientc establecido en el inciso
anterior.

Art. 11.- PROHIBICIONES A LOS SOCIOS FUNDADORES Y SOCIOS ACTIVOS. —

a. Actuar en contrario de lo previsto en este Estatuto y sus Reglamentos, de ias Resoluciones
de la Asambiea General y del Directorio y de los objetivos del Club;

b. Ser socio o ejercer funciones o dignidades directas en clubes similares;

c. No acatar las disposiciones y resoluciones de la Asambiea General y del Directorio; y,

d. Las demas contempladas en las Leyes, este Estatuto y sus Reglamentos.

Art. 12.- Los deberes y derechos de los Socios Honorarios seran determinados y regidos
por su reglamento internc.
CAPITULO lli
DEL INGRESO Y SALIDA DE SOCIOS

Art. 13.- Ei ingreso de una persona como socio deberd ser solicitado por escrito,
acompafando del respaldo de un socio del Club; solicitud que sera aprobada en Asamblea
General en la que se conozean las solicitudes de ingreso de nuevos socios.

Art. 14.- La forma de la presentacion de las solicitudes de quienes deseen ingresar al Club
como socios, estara debidamente establecida en el reglamento interno del Club, mismo que
no podra contrariar a lo dispuesto en el presente Estatuto.

Art. 15.- PERDIDA DE LA CALIDAD DE SOCIO ACTIVO. - La calidad de socio activo se
perdera por las siguientes causas:

a. Dejar de colaborar y participar en las actividades del Club, de manera injustificada, a pesar
de ser requerido;

b. Cometer faltas graves que perjudiguen alos fines vy objetivos del Club o incurrir en una de
tas prohibiciones determinadas en el articulo 11 de este Estatuto;

¢. Evidenciar falta de capacidad o ética en el desempefio de Ias comisiones encomendadas;
d. Por agresiones fisicas, posesion de armas u objetos peligrosos duranie los eventos o
competencias, en escenarios deportivos & nivel nacional o internacional;
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e. Renunciar por escrito a su calidad de socio;

f. Por fallecimiento ¢ disolucién debidamente dictada por el rgano competente;
g. Por expulsion;

h. Por no acatar las resoluciones de organismos supetiores; vy

i. Por las demas causas que se determine en los reglamentos internos.

Art. 16.- PERDIDA DE LA CALIDAD DE SOCIO DE UNA PERSONA JURIDICA. - La
calidad de socio de una persona juridica se pierde:

a. Por disolucion de la persona juridica, por cualquiera de ias causas sefialadas en la Ley;
b. Por dejar de colahorar y participar injustificadamente en las actividades del Club, a pesar
de ser requerido;

¢. No acatar ias resoluciones de organismos Superiores; y,

d. Por las demas causas que se determine en los regiamentos internos.

Art. 17.- SUSPENSION DE LA CALIDAD DE SOCIO.- Ei cardcter de socio puede
suspenderse por las siguientes razones:

a. Por agresiones verbales o fisicas entre miembros del Club o en contra de Dirigentes,
Directoras Técnicos, Deportistas, sean o no del Club;

b. Por negarse a pariicipar en eventos o programaciones organizadas por el Club o por los
organismos rectores del deporte a la cual esté afiliado;

¢. Faltar a los reglamentos en el desarrolio de actos, sesiones, compstencias o cualquier
evento en el que participe el club;

d. Por faita de pago de tres o mas cuotas fijadas por ia asamblea generai o por el Directorio;
@. Por actos gue impliquen desacato a la autoridad;

f. Por participar en eventos deportivos en representacion de otro club sin la respectiva
autorizacion; v,

g. Las demas contempladas en la Ley, el Estatuto y en los reglamentos internos.

El tiempo maximo que podra durar fa suspension temporal es de un afio.

TiITULO Il
DE LOS ORGANISMOS DE FUNCIONAMIENTO

Art. 18.- La vida y actividad dei Club seran dirigidos y reglamentados por ia Asamblea
General, por el Directorio, y por las Comisiones nombradas de conformidad con el Estatuto
y reglamentos internos respectivos,

CAPITULO |
DE LA ASANMBLEA GENERAL
Art. 19.- La Asamblea General es el maxime arganismo del Club v esta integrada por todos
los SOCICS que se encuentren en uso de sus derechos y que hayan cumplido con todas sus
obligaciones para con el Club.

Art. 20.- La Asamblea General serd Ordinaria y Exfraordinaria. La Asamblea General
Ordinaria se reunira dentro del primer rimestre de cada afio, previa convocatoria hecha por
el Directorio y funcionara con el quérum equivalente a la mitad mas uno de los miembros del
Club,

La Asamblea General Extraordinaria se reunira cuaiquier dia del afio previa convocatoria del
Presidente del Club ¢ ha pedido escrito de por 1o menos |a tercera parte de los socios y en
ella no se trataran mas asuntos que aguelios que consten en la convocatoria.

Art. 21.- La Asamblea General se instalard con la presencia de la mitad méas uno de los
socios activos; en caso de no existir el guérum a la hora sefialada, 1a sesion se instalars una
hora después, con el nimero de socios presentes. Dicha advertencia se hard constar en la
convocatoria,
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Art. 22.- Toda convocatoria para Asamblea General podra realizarse:

a. De forma personal mediante comunicacion escrita debidamente recibida;
h. Por medics de comunicacién masiva, sea prensa, radio o television,

¢. Por medios electrénicos a la direccién que el socio haya registrado en la Secretaria def
Club,

Las convocatorias para las Asambleas Generales se haran con antelacion minima de siete
(7) dias y en ella se hara constar el orden del dia, lugar, fecha y hora de cetebracidn de {a
Asamblea General. La convocatoria sera suscrita por el Presidente y Secretario del Club de
forma conjunta.

Art. 23.- Toda Asamblea General debera estar presidida por el Presidente del Club y a falta
o ausencia de éste, por el Vicepresidente, o por uno de los Vocales principales en su orden

de eleccion. Cuando fallaren estos dignatarios, ia Asambiea General designara una persona
que la presida, actuara como Secretario el titular def Club, o en su defecto un Secretario ad-
hoc designado por la Asambiea.

Art. 24.- Las resoluciones de la Asamblea General se tomaran por mayoria simple de votos,
es decir, con la mitad mas uno de los socios presentes.

Art. 25.- Son atribuciones de la Asamblea:

a. Elegir por votacion directa, secreta o publica a todos los miembros del Directorio,
proclamarios y posesionarlos en sus cargos,

b. Discutir y aprobar los regiamentos internos formulados por ef Directorio y someterios a
conocimiento v aprobacion de la Asamblea General;

¢. Conocer y dictaminar sobre los informes del Presidente, el Tesorero y las Comisiones;
que deben ser presentados de conformidad con fas disposiciones reglamentarias

d. Reformar el Estatuto y someterlo a la aprobacion de la Federacién Ecuatoriana de Futbol
y la Secretaria del Deporte,

e. Fijar cuotas ordinarias, extraordinarias y multas a los socios. Dichas obligaciones no
podrén consistir en cuotas o pagos que impliguen desnaturalizacion del fin social o publico,
de la organizacién deportiva y su recaudacion debera reinvertirse en la actividad deportiva
del Club.

f. Autorizar la adquisicion y enajenacién de los bienes muebles o inmuebles de! Club, asi
como las inversiones, gastos y contratos cuya cuantia supere los once salarios basicos
unificados,

g. Considerar y aprobar o negar, la lista de candidatos a socios honorarios que presente e
Directorio;

h. Aprobar el plan de actividades y el presupuesto de ingresos y egresos del Club para cada
afno; y,

i. Las demas que se desprendiesen del contenido de la ley, el presente Estafuto y
reglamentos del Club| y,

CAPITULO ]!
DEL DIRECTORIO

Art. 26.- E| Directorio es el organismo ejecutor de las actividades de la Institucion. Seran
elegidos para un periodo de CUATRO ANOS y podran optar por la reeleccion inmediata por
una sola vez de conformidad con el Art. 151 de la Ley del Deporte, Educacidn Fisica y
Recreacion.



Registro Oficial — Edicién Especial N° 1248 Viernes 30 de octubre de 2020 — 75

Se propenderad a la representacién paritaria de mujeres y hombres en los rr;enciqn.ados
cargos, de acuerdo a lo que dispone el Art. 22 Ley del Deporte, Educacion Fisica y
Recreacion

Art. 27.- Para ser miembro del directorio se requiere:

a. Ser mayor de edad;

b. Estar en plenc ejercicio de los derechos de ciudadania;

c. Haber desempefiado con probidad notoria actividades que puedan contribuir de cualquier
manera al desarrolio del deporte; v,

d. Los demas que determinen la Ley, su Reglamento e instructivos correspondientes.

Art. 28.- Los miembros del Directorio seran elegidos por la Asamblea General convocada
para Elecciones, en [a que la votacidn podra ser directa o secreta.

En caso de renuncia o ausencia definitiva de uno ¢ varios de los miembros de! Directorio se
debera convocar de manera inmediata a Asamblea General para que los socios mediante
votacion elijan a los miembros del Directorio que faitaren. Los socios que resultaren electos
come nuevos integrantes del directorio ejerceran el cargo para &l que fueron designados
hasta completar el pericdo en curso. No se podra por ningun motivo iniciar periodos
intermedios dei que ya esté en curso.

En caso de renuncia o ausencia definitiva de todos los miembros del Directorio se debera
convocar a Asamblea General que sera presidida por un director de asamblea elegido en el
mismo momento. Instalada la asamblea los socios mediante votacion elegiran a todos los
miembros del Directorio, dicho Directorio serd elegido para un nuevo periodo, debiendo
observarse lo establecido en e! articulo 28 de este Estatuto.

Los criterios para determinar la ausencia definitiva se determinarén en el Reglamento Interno
que para tal efecto se dicte.

Art. 29.- El Directorio sesionara por o menos una vez al mes, De igual manera podra
sesionar cuando sea convocado por el Presidente 0 en su ausencia por e} Vicepresidente, ©
cuando o soliciten por 10 menos et 20% de los socios activos.

Art. 30.- Cuatro miembros del Directorio constituyen el quérum regiamentario.

Art. 31.- Las decisiones y/o rescluciones del Directorio se las tomaran por mayoria simple
de jos votos de los integrantes que quedaren al momenio de votar. El Presidente tendra voto
dirimente.

Art. 32.- El Directorio reglamentara la forma de presentacion de las solicitudes de los socios
que desearen ingresar al Club.

Art. 33.- Funciones y atribuciones dei Directorio:

a. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y
Recreacion, su Reglamento General; el presente Estatuto y sus reglamentos internocs; las
resoluciones de Asamblea General y del Directorio; ias resoluciones y disposiciones la FIFA,
CONMEBOL, y de la Federacién Ecuatoriana de Futbol;

b. Conocer acerca de las solicitudes de afiliacién y presentarlas ante la Asamblea General
para su aprobacion ¢ negacion;

¢. Elaborar la proforma presupuestaria para conocimiento y aprobacién de la Asamblea
General;

d. Designar las comisiones que sean necesarias para el buen funcionamiento del Club;

e. Juzgar y sancionar a los socios de conformidad con las disposiciones reglamentarias,
respetando en todo caso el derecho a la defensa;
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f. Presentar a consideracion de la Asamblea General, la lista de candidatos a socios
honorarios;

g. Nombrar al personal que considere necesarios para el mejor funcionamiento del Club;

h. Disponer la contratacion de los empleados del Club, que a su juicio sean necesarios para
la buena marcha y sefalarles sus obligaciones y remuneraciones,

i. Expedir los reglamentos internos y demas normas de administracién y funcionamiento del
Club;

j. Autorizar inversiones o gastos mayores a diez salarios basicos unificados; asi como
contratos cuyas cuantias estén comprendidas dentro de dicha cantidad. Esta autorizacion
debera ser aprobada con por lo menos las tres cuartas partes de fos miembros del Directorio
presentes;

k. Presentar ante la Asamblea General Ordinaria para su cenocimiento y aprobacion fa
proforma presupuestaria para el periodo inmediato;

[ Lienar internamente las vacantes que se produzcan en el Directorio hasta que fa Asamblea
General haga fas designaciones. Dichos cargos durarén un término de 60 dias, tiempo
dentro del cual, sera obligatorio convocar a la Asamblea para que realice las designaciones
definitivas para llenar los cargos vacantes para el plazo que este Estatuto sefiala para los
directivos y dentro del periodo para el cual hubiera sido elegido el Directorio

m. Conocer y resolver las excusas de sus miembros y retirar de los cargos a los dignatarios
del Club, cuando lo estime conveniente.

CAPITULO iii
DE LAS COMISIONES
Art. 34.- E! Directoric designara las Comisiones necesarias para el mejor desenvolvimiento
dei Club, en especial las de:

a. Finanzas, presupuesto y fiscalizacién,
b. Deportes;

¢. Educacion, prensa y propaganda; y,
d. Relaciones pablicas.

Art. 35.- Las Comisiones serdn designadas en la primera sesion del Directorio y estaran
integradas regularmente por tres socios, de entre los cuales se nombrara un Presidente y
un Secretario:

Art. 36.- Corresponde a las Comisiones las siguientes responsabilidades:

a. Efectuar los trabajos inherentes a su funcion;

b. informar por escrito al Directoric de su labor y presentar las sugerencias que sean
necesarias,

¢. Sesionar por io menos una vez al mes, separadamente del Directorio; vy,

d. Las demas que le asignen estos Estatutos, los Reglamentos, el Directorio y la Asamblea
General.

CAPITULO IV
DEL TRIBUNAL DE HONOR

Art. 37.- El Tribunal de Honor estara integrado por tres Vocales Principales y tres Vocales
Suplentes. Seran elegidos al mismo tigmpo que los miembros del Directorio, para el mismo
pericdo.

De entre estos se designara al Presidente, Vicepresidente y Secretario de este érgano.

Su funcién principal es juzgar en segunda instancia la conducta de los socios e imponer las
respectivas sanciones.

TITULO IV
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DE LAS ELECCIONES

Art. 38.- Podréan ejercer el derecho a sufragar en las elecciones de dignidades del Club todos
los socias, con excepcion de los socios Honorificos, que estén al dia en el cumplimiento de
sus obligaciones sociales.

Todos los socios Fundadores, Activos o Cotizantes, sean personas naturales como juridicas,
tendran derecho a un voto por su condicidn de tal.

Art. 39.- Los Candidatos deberan cumpilir con los requisitos determinados en el articulo 27
de este Estatuto.

Art. 40.- De la supervision, desarrollo y control de las elecciones internas del Club, se
encargara un tribunal elactoral, que estara conformado por el Asesor Juridico, Secretario y
un Vocal del Directorio. Las listas que se inscriban podrén acreditar un delegado cbservador.

Art. 41.- Los candidatos se inscribiran en listas ante el Tribunal Electoral. Los sufragantes
deberan escoger entre las listas inscritas aprobadas por el Tribunal Electoral.

La convocatoria a elecciones se efectuard mediante comunicacién publicada en uno de los
periddicos de mayor circulacion en el domicilio del Club, v, a través de anuncios pablicos
colocados en las carteleras ubicadas en las instalaciones del Club por lo menos con ocho
dias de anticipacion a la fecha de las elecciones.

La Convocatoria debera determinar la fecha, hora y lugar en que se desarrollara la eleccion
y debera ser suscrita por el Presidente del Directorio y et Secretario.

Art.42.- El perfodo de inscripcion de candidaturas debe fijarse claramente en las
Convocatorias y concluirad a las 18H00 de! dia anterior fijado para las votaciones. Tendran
validez Unicamente las candidaturas que cuente con la firma de aceptacion del postulado.

Art. 43.- El sufragio se efectuara en la modalidad de lista completa, en la fecha sefalada
para tal efecto en la Convocatoria y en un periodo no menor a cuatro horas, durante las
cuales permanecera abierta la mesa electoral respectiva.

Ei Tribunal Electoral una vez cumplidos el tiempo de sufragios, procedera a efectuar el
escrutinio y presentara el correspondiente informe al Directorio.

Art. 44.- La proclamacion de los resultados estara a cargo del Presidente del Directorio v se
efectuara luego de tres dias habiles de los comicios.

La posesién se efectuara durante los cinco dias habiles postericres a |a finalizacidn del
Campeonato Nacional de Futbol, en sesidn de Asambiea General convocada especialiments
para tal fin.

Art. 45.- Para aquelio gue este Estatuto no contemplare, se estara a lo dispuesto por el
Reglamento de Elecciones gue para tal efecto se dicte.

TITULO V
DE LOS INTEGRANTES DEL DIRECTORIO

Art. 46.- Ei Directorio del Club estara integrado por: PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE,
SECRETARIO, TESORERO, TRES VOCALES PRINCIPALES y TRES VOCALES
SUPLENTES.

CAPITULO |
DEL PRESIDENTE Y DEL VICEPRESIDENTE
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Art. 4?:» El Presidente y el Vicepresidente del Club deben ser ecuatorianos por nacimiento,
ser socios actives por el tiempo minimo de dos afios;

Art. 48.- Son deberes y atribuciones del Presidente;

a. Ejercer la representacion legal, judicial, extrajudicial del Ciub;

b. Representar a! Club en la Asamblea General de la Asociacion de Futbol Profesional de El
Oro

¢. Representar al Club ante FIFA, CONMEBOL, Federacidon Ecuatoriana de Futbol, y ante
las demas organizaciones deportivas a las que el Club esté afiliado;

d. Presidir las sesiones de la Asambiea General y las det Directorio;

e. Legalizar con su sola firma los documentos oficiales de la Entidad;

f. Vigilar el movimiento econdmico y la organizacion dei Ciub;

g. Autorizar inversiones, gastos o contratos hasta por nueve (salarios bdsicos unificados)
h. Presentar ante las Asambleas Generales Ordinarias Ios informes de labores del Directorio,
administrativa y financiera;

i. Vigilar las actividades de tesoreria, secretaria y demas dreas de! Club; hacer las
recomendaciones que crea necesarias en cada caso,

i- Informar al Directorio las anomalias que encuentre, para su solucion;

k. Firmara conjuntamente con el Secretario, las actas respectivas, vy,

I. Las demas que le asigne la ley, el presente Estatuto, reglamento, la Asamblea General y
el Directorio.

Art. 49.- E! Vicepresidente colaborara con e! Presidente en todos los actos y funciones
encomendadas por las autoridades del Club.

Art. 50.- El Vicepresidente podrd subrogar al Presidents, en caso de ausencia por
enfermedad, renuncia ¢ cualquier otro impedimento de éste. Tendra las mismas atribuciones
y obligaciones que el Presidente, durante el tiempo que dure la subrogacién.

En caso de ausencia definitiva del Presidente, el Vicepresidente asumira la Presidencia
hasta la terminacion del periodo para el cual fue elegido.

Art. 51.- En casc de ausencia 0 impedimento del Vicepresidente, éste sera
reemplazado por uno de los vocales principales de acuerdo al orden de su eleccion.

Art. 52.- Ei Vicepresidente es el Presidente nato de la comisién econdmica del Ciub,
debiendo presentar su informe de Iabores al Directorio en forma semestral y a la Asamblea
General Ordinaria en forma anual.

CAPITULO |
DEL SECRETARIO

Art. 53.- Son funciones del! Secretario:

a. Actuar como tal en las sesiones de la Asamhlea General, y del Directorio con derecho a
voz y voto. Las convocatarias se hardn en forma prescrita en este estatuto y llevaran las
firmas del Presidente y Secretario del Club;

b. Lievar un libro de actas de las sesiones de la Asamblea General, de Directorio y otros que
a su juicio creyera convenientes. Llevara ademas el libro de registro de socios;

¢. Lievar la correspondencia oficial y los documentos del Club,

d. Tener a su cargo e! archivo del Club v el inventario completo del mismo;

8. Suscribir juntamente con el Presidente las Actas respectivas;

f, Publicar los avisos que disponga la Asamblea General, el Directorio y las comisiones;

g. Conceder copias certificadas de los documentos del Club, previa autorizacién del
directorio o del Presidente;
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h, Facilitar al Diractorio v al Presidente ios datos y documentos necesarios para sus informes
y deliberaciones;

i. Informar a los socios sobre las disposiciones de la Asamblea General, del Directorio y de
las comisiones, sobre asuntos que deben ser conocidos por ellos;

j. Notificar por escrito a la Asamblea General; a los Presidentes de las Comisiones; y, a los
socios de las sanciones y penas impuestas por el Directorio;

k. Hacer conocer los acuerdos, votos de aplauso y demas resoluciones que la Asamblea
General y el Directorio hubiesen expedido, al mismo tiempo comunicar nombramientos y
enviar oficios;

. Comunicar a Tesoreria el ingreso y salida de socios;

m. Llevar en orden alfabético un registro de las distintas clases de socios;

n. Las demas establecidas en el presente astatuto, ios regiamentos, la Asamblea General,
el Directorio, las Comisiones y el Presidente,

CAPITULO W
DEL TESORERQ

Art. 54.- Son deberes y atribuciones del Tesorero:

a. Cuidar la recaudacion oportuna de las cuotas de los socios y cualquier tipo de ingreso
licito, siendo personal y pecuniariamente responsable de los valores a su cargo;

b. Conjuntamente con el Presidente quedara facultado para abrir o cerrar cuentas corrientes
en un Banco local y depositar en dichas cuentas todos los fondos que se recauden por
cuaiquier concepto; suscribir conjuntamente con el Presidente ios cheques respectivos;

c. Debera presentar al Directorio el estado de cuenta o caja y balance econémico del Club
en forma mensual o en el tiempo que el Directorio lo solicite y todos los demas informes que
sean del caso;

d. Conjuntamente con {a comision de finanzas y presupuesto formular el presupuesto  anual
de ingresos y egresos para someterio a consideracion del Directorio v de la Asamblea
General,

e, Vigilar que la contabilidad del Club se encuentre al dia y hacer las observaciones que
estime convenientes para el mejor desenvolvimientc de los asuntos contables;

f. Sugerir at Directorio las medidas méas apropiadas para ia buena marcha de la gestién
econdmica dei Club;

g. Llevar los fibros que sean necesarios para ia buena marcha de la contabilidad a su cargo,
los mismos que estaran a disposicion de la Asamblea General, Directorio v det Presidente.
cuando éstos asi lo requieran:

h, Recibir y entregar previo inventario, los libros, fondos y especies a su cargo; y,

i.- Las demas que se desprendiesen de este estatuto, de los reglamentos existentes y de los
que se dicten.

Art. 55.- El Tesorero es responsable de los fondes de! Club, los gastos e inversiones que
realice sera responsable solidario con el Presidente.

CAPITULO IV
DE LOS VOCALES

Art, 56.- Son deberes y atribuciones de 10s Vocales:

a. Concurrir puntualmente a las sesiones de la Asamblea General y del Directorio;

b. Cumplir oportunamente las disposiciones de la Asamblea General:

¢. Reemplazar al Presidente o al Vicepresidente en el caso de falta; ausencia o impedimento
de éstos, en arden de su eleccion; vy,

d. Los demas que indiguen el presente Estatuto y reglamentos.

CAPITULO V
DEL SINDICO
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Art. 57.- Ei Sindico sera el Asesor Juridice del Club y patrocinara su defensa en los tramites
que el Club intervenga como actor o demandando; podra o no ser socio del Club, y debera
ser Doctor en Jurisprudencia o Abogado de los Tribunales de Justicia, con matricula
profesional en colegio correspondiente.

Sera designado por el Directorio del Club, actuara obligatoriamente en las sesiones de Ia
Asamblea General y el Directorio con voz informativa.

Art. 58.-Son funciones del Sindico:

a. Representar al Club en todos los asuntos legales que se presenten;

b. Emitir su opinidén acerca de las consultas que se formuien por parte de la Asamblea
General y dernas organismos def Club;

c. Redactar y vigilar que se cumplan los contratos que celebre e! Ciub;

d. Los demas que se desprendan del presente estatuto reglamentos, asi como lo que
dispongan los érganocs del Club, en materia legal.

TITULO VI
DE LAS FALTAS Y SANCIONES

CAPITULO |
DE LAS FALTAS

Art. 59.- No podran ser miembros det Club aquellas personas que hayan sido expulsadas
de los organismaos deportivos que rigen y regulan el deporte en el ambito cantonal, provincial
o nacional.

Art. 60.- Los empleados del Club, gue sean socios del mismo, ne podran ejercer funciones
directivas.

Art. 61.- Esta prohibido a los deportistas:

a. Abandonar una competencia o evento deportivo sin el permiso del Juez o Arbitro,
entrenador o dirigente,
b. Protestar por las decisiones de los jueces o arbitros;
c. Promover incidentes en el lugar de las competencias o eventos deportivos;
d. Dar muestras de indisciplina o inmoralidad en el desarrollo de las competencias o eventos
deportivos en los que representen al Club;
e. Actuar en representacion de otros Clubes sin el permiso respective,
i. Presentarse a los eventos organizados por el Club, con uniforme distinto al oficial del
mismo; y,
g. Los demas que se establezcan en las leyes que rigen al Deporte y los reglamentos que
se dicten.
CAPITULO I
DE LAS SANCIONES

Art. 62.- Los deportistas que incurran en cualquiera de las faltas indicadas seran
sancionados por el Club; dicha sancién sera comunicada inmediatamente a la Federacién
respectiva,

Art. 63.- Los socios y deportistas estaran sujetos a la amenestacién y/o muita en los
siguientas casos:

a. Por inasistencia a las sesiones de Asamblea General o Directorio;
b. Por abandonar una competencia sin la debida autorizacién, siempre que este abandono
no sea definitivo;
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¢. Por escandalo en 1a realizacién de cualquier evento;

d. Por falta de respeto a jueces, arbitros, entrenadores, dirigentes demas autoridades;

@. Por protestar o reclamar por las decisiones tomadas por jueces y arbitros;

f. Por utilizar vocabulario inadecuado, en los organismos del Club, competencias o lugares
de concentracion; vy,

g. Por las demas que se sefalaren en el reglamento.

Se debe indicar que la multa sera fijada por el Directorio o la Asambiea General, en cada
caso.

Art. 84.- Los socios y deportistas podran ser sujetos de expuision def Club, en los siguientes
casos:

a. Por haber sido sancicnados penaimente mediante sentencia ejecutoriada;

b. Quien, habiendo sido sancioenado, suspendido o amonestado, participe activamente en
programas o competencias dentre o fuera de la Provingia;

c. Los socios que se negaren a conformar una seleccion o preseleccidon de su deporte, sin
causa justificada alguna,

d. Los socios gue realicen actos ilicitos, con el objeto de obtener beneficios econdmicos en
desmedro de los ingresos y perienencias del Club;

e. En caso de agresidn fisica entre dirigentes, entrenadores, técnicos, jueces, arbitros,
deportistas y socios en general:

f. Por traicion at Club; v,

g. Por las demas que se indiquen en el reglamento interno del Club,

TITULO VI
DE LOS EMPLEADOS

Art. 65.- Todo contrato con los empleados del Club debera ser por escrito, observando las
leyes laborales vigentes del pais.

Art. 66.- Los empleados estan obligados a cumplir estrictamente el Estatuto, los reglamentos
interncs, las ordenes de las autoridades del Club, las disposiciones del Club y las
disposiciones legales pertinentes.

El Directorio del Club de creerlo oportunc podra contratar un Gerente General, para que
administre el Club, el mismo que podra participar de las sesiones del Directorio unicamente
con voz informativa pero en ningun caso con voto.

Ei Gerente General tendré las siguientes funciones, atribuciones y obligaciones:

a. Debera ejercer con responsabilidad la administracién general de la institucién, siguiende
para tal fin las directrices que imparta 1a Asamblea General, e! Directorio:

b, Responder por la Confabilidad del Club y controlar que se lleve con debida claridad,
exactitud y correccion las cuentas de la institucion. Para este fin contratara al personal
tecnico necesario y organizara la implementacion de sistemas contables apropiados en
aplicacién de la normativa nacicnal vigente;

c. Lievar un inventario valorado y pormenorizado de las perienencias del Club:

d. Vigilar la marcha econdmica y financiera del Club e informar al respecto al Directorio,
presentando un informe econdmico mensua! que incluya Bajance General, Estado de
Perdidas y Ganancias, Flujo de Caja y Proyecciones para los meses venideros;

e. Formular el proyecto de presupuesto anual de ingresos y egresos para someterlos a la
aprobacién del Directorio hasta maxime 1a primera guincena del mes de diciembre anterior
al ejercicio al que se refiere el presupuesto;

f. implementar y administrar el sisterna de recaudacion de cuotas y aportes que efectien los
socios o instituciones;
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g. Tener a su cargo los bienes y enseres de propiedad del Club, previc el correspondiente
inventario,

h. Administrar el Talento Humano dei Club, incluyendo facullades de contratacidn de
personal y potestades digciplinartas respecto del mismo.

i. Mantener informado al Directorio y al Presidente de la marcha general del Club;

j- Presentar al Directorio el en el tismpo que aquel lo solicitare todos los informes requeridos;
k. Sugerir al Directorio de las medidas mas apropiadas para la buena marcha de la gestién
acondmica del Club,

l. Efectuar 1a entrega recepcién de toda la documentacidn relacionado con el movimiento
economico del Club cuando sea reemplazado en el cargo: v,

m. Los deméas que le asigne el Estatuto, normativa interna, la Asamblea General, el
Directorio, las Comisiones.

Art, §7.- Ei Directorio del Club de creerlo oportuno podran contratar un Gerente Deportivo,
mismo que tendra las siguientes funciones, atribuciones y obligaciones:

a. Organizar todo lo relacionado a la logistica de los equipos de Fatbol en sus diferentes
categorias que tenga el Ciub;

b, Lievar un registro actualizado de todo lo relacionado con los equipos de Fitbol del Club;
c. Coordinar sus actuaciones con ia Comisién de Fltbhol;

d. Presentar anualmente un informe sobre la participacion de i0s eguipos de Futbol en las
diferentes categorias, en el que debe existir un acapite sobre conclusiones y
recomendacionas; y,

e. Las demas gue se establezcan en los respectivos reglamentos internos.

TITULO VIl
DE LOS FONDOS Y PERTENENCIAS

Art. £8.- Son fondos y pertenencias del Club los ingresos ordinarios y extraordinarios que le
corresponda por los siguientes conceptos:

a. Derachos de gfillacion;

b. Producto de taquilla;

c. Cuotlas mensuales pagadas por los socios;

d. Todos los bienes, muebles o inmuebles adquiridos a cualquier titulo por el Club; o los que
se adquieran en el futuro, y,

e. Todos los demas ingresos qgue tuviere la entidad en forma licita;

f. Todos los ingresos gue por venta de publicidad o marca realice el Club con personas
naturales y/o juridicas, con Instituciones Publicas y Privadas,

g. Todos los bienes muebles que reciba el Club por donacidén o por Comodato de
instituciones publicas o privadas,

h. Todos los ingresos que por firma de convenios recibiere el Club;

i. El Club podra obtener ingresos por la venta de publicidad en su camiseta, banners,
letreros, y ofros tipos similares

Art. 69.- E! Directorio del Club se preocupara porgque las recaudaciones en beneficio del
Ciub sean oportunas y ademas se podra implementar mecanismos para la obtencidn de
recursos propios, los mismos que deberan ser obligatoriamente reinvertidos en el deporie,
educacion fisica y/o recreacion, asi como también, en fa construccion v mantenimiento de
infraestructura.

Art. 70.- La enajenacién o gravamen de los bienes inmuebles delf Club, sclo se podra realizar
con autorizaciéon expresa de la Asambiea General convocada para este efecto.

En este caso se requerira los votos de por lo menos el 80% de los socios activos.

TITULO IX
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DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL CLUB

Art. 71.- DISOLUCION - El Club podra disolverse por voluntad de la Asamblea o por decision
de la Secretaria del Deporte cuando incurra en las siguientes causas.

a. Por incumplir o desviar los fines para los cuales fue constituida 1a organizacién;

b. Por comprometer la seguridad a los intereses del Estado, 0 por contravenir reiteradamente
las disposiciones emanadasg de los Ministerios u Organismos de Control y Regularizacién;
¢. Por disminuir el nimero de miembros a menos del minimo requerido para su constitucion;

Y.
d. Por las demas que se establezcan en la Leyes.

Cuando la disolucion fuere decidida por la Asamblea Generai de Socios, el Club comunicara
de este hecho a la Secretaria del Deporte, adjuntando copias certificadas de estas actas y
la conformacion de un Comité de Liquidacién constituido por tres personas.

Los bienes que conformen el acervo liquido del Club seran traspasados a una o varias
instituciones sin fines de lucro que tengan por objeto finalidades similares a las del Club.

En caso de disolucién 1os socios del Club no tendran derecho, a ningdn tituio, sobre los
tienes de la organizacion.

Art. 72.- La disolucién y liquidacion del Club debera ser conocida y aprobada en la Asambiea
General Extraordinaria del Club, a ia que deberan concurrir por o menos el 75% de los
socios actives, y la resolucion, deberd ser aprobada por una mayorfa de! 80% de los
concurrentes.
TiITULO X
SOLUCION DE CONTROVERSIAS ENTRE SOCIOS

Art. 73.- Todos los conflictos internos que surjan entre socios, los érganos del Club, o entre
si, seran resuelos por acuerdo de las partes en controversia y si aquello no fuere posible se
procedera de 1a siguiente manera:

a. Los conflictos que surian entre socios de! Club se someteran a la resolucién del Directorio:
b. Los conflictos que surjan entre los socios v los 6rganos del Club, o entre si, seran resueltos
por la Asamblea General convocada exclusivamente con este fin; v,

¢. Las resoluciones de los érganos del club seran apelables de conformidad con la Ley de!
Deporte, Educacion Fisica y Recreaciéon y su Reglamento.

Art. 74.- Como medios alternativos de solucién de controversias, los socios podran acudir a
los centros de mediacion y arbitraje existentes en el Cantén de domicilio del Club, debiendo
aceptar de manera abligateria sus decisiones o resoluciones.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - Las resoluciones y disposiciones de la Asamblea General, del Directorio y de
las Comisiones gue deban notificarse a los socios se considerardn conocidas por éstos a
través de:

a. Las comunicaciones particulares que les fueren entregadas;
b. Las publicaciones realizadas en la prensa, v,
¢. Los avisos colocados en iugares visibles de ia sede permanente dei Club.

SEGUNDA. - Cualquier reclamacion de los socios, debera ser presentada al Secretario del
Club; por escritc y debidamente firmada.
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TERCERA. - El Club para su mejor funcionamiente podra contratar el personal administrativo
y de servicio que considere necesario; observando la legisiacion laboral y la que fuere
aplicable en virtud de ios contratos que ceiebre.

CUARTA. - En el respectivo Reglamento Interno del Club se regularan los deberes y
obligaciones de todos los empleados y demas personas indispensables para e buen
funcionamiento dei Club.

QUINTA. - El Ciub se someterd a! control, supervision y fiscalizacion de la Secretaria del
Deporte y Recreacion, a través de sus dependencias; y de la Federacion Ecuatoriana de
Fethol.

SEXTA. - Club regentara la practica profesional de fitbol; y las demas que la mayoria de
sus socios decidan, pudiendo en cualquier momento incrementarse o reducirse el nimero
de disciplinas deportivas en virtud de sus necesidades, sin que sea necesario reformar el
estatuto. Para el efecto comunicaran de la variacion de sus actividades a Ia Secretaria del
Deporte y Retreacion.

SEPTIMA. - Los colores del Club son: Blanco y Verde. Su logotipo es un Escudo con franjas
de color blanco-verde, sus siglas son A- O, etc.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA: E] Club en el plazo de noventa dias, contado a partir de la fecha de aprobacion
de este Estatuto, expedird su reglamento interno; y, los reglamentos que considere
necesartos.

SEGUNDA: Una vez aprobado legalmente este Estatuto, el Directorio ordenara su impresion
en folletos vy su distribucion entre fos socios.

TERCERA.: El presente Estatuto entrara en vigencia a partir de la fecha de su aprobacion
por parte de la Secretaria del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, mediante Acuerdo,

ARTICULO SEGUNDQ. - En el plazo de noventa (90) dias contados a partir de la
fecha de promulgacién de este estatuto, el CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO
DE FUTBOL PROFESIONAL “AUDAZ OCTUBRINQ”, debera expedir el respectivo
reglamento interno, reglamento de elecciones, y los reglamentos que se consideren
necesarios.

ARTICULO TERCERO. - El CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO DE FUTBOL
PROFESIONAL “AUDAZ OCTUBRINO", realizara el proceso de elecciones antes
de la terminacion del periodo de funciones de la actual Directiva y procedera a
registrarlo en esta Secretaria del Deporte ds acuerdo a lo estipulado en la Ley del
Deporte, Actividad Fisica y Recreacion y su Reglamento.

ARTICULO CUARTO. - El CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO DE FUTBOL
PROFESIONAL *“AUDAZ OCTUBRINO”, deberd reportar a la Secretaria del
Deporte toda variacion en lo referente a su némina de socios, asi como en su
directorio y estatuto, las cuales no tendrén efecto sin la aprobacion debida.

ARTICULO QUINTO. - EL CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO DE FUTBOL
PROFESIONAL “AUDAZ OCTUBRINO”, expresamente se compromete y acepta
ante la Secretaria del Deporte, impuisar las medidas de prevencion del uso de
sustancias prohibidas destinadas a potenciar artificiaimente la capacidad fisica de
ias y los deportistas © a modificar los resultados de las competencias, asi como
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respetar las normas antidopaje, quedando prohibido el consumo o la utilizacion de
sustancias no permitidas, acorde con las disposiciones de la Ley.

ARTICULO SEXTO. - EL CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO DE FUTBOL
PROFESIONAL "AUDAZ OCTUBRINO”, respondera por todas las obligaciones y
gozara de todos los derechos que hubiere adquiride a io largo de su vida juridica,
bajo la presente denominacion o cualquier otra que hubiese ostentado, siempre gue
se llegara a determinar que se trata de la misma Organizacién Deportiva.

ARTICULO SEPTIMO. - La veracidad y exactitud de los documentos presentados
por la organizacion deportiva son de su exclusiva responsabilidad, asi como el
procedimiento legal para la reforma estatutaria.

ARTICULO OCTAVQ. - El presente Acuerdo deroga y reemplaza a todos los
Acuerdos y Estatutos pre-existentes del Organismo Deportivo.

ARTICULO NOVENO. - En caso de silencio de las disposiciones estatutarias, se
aplicaran las disposiciones de la Ley de Deporte, Educacién Fisica y Recreacion, su
Reglamento General, las disposiciones pertinentes del Cédigo Civil y las reglas
generales del Derecho. Las disposiciones del estatuto que contengan contradiccion
a normas legales y reglamentarias se tendran por no escritas, siendo por tanto
inaplicables.

ARTICULO DECIMO. - Este Acuerdo entrara en vigencia desde su aprobacion vy
suscripeion, sin perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese en el Ragistro Oficial.

Dado en San Francisco de Quito D.M., 0.6 JIN 2019

SUBSEGREFARIO DE DEPORTE Y ACTIVIDAD FISICA
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Certifico que el documento que antecede, contenido en 10 fojas ttiles que son fiel
copia del original de la documentacién que reposa en el Archivo de la Gestién
Documental de la Direccién Administrativw unio 25 de 2019.

K astitlo GGomez
Director Administrti¢o

~— -
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ACUERDO Nro.{ 5D

SR. ROBERTO XAVIER IBANEZ ROMERO
SUBSECRETARIO DE DEPORTE Y ACTIVIDAD FiSICA

CONSIDERANDO:

QUE, el articulo 154 de la Constitucion de la Repiblica establece que: “A /jas
ministras y ministros de Estado, ademéas de las atribuciones establecidas en la
ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas piblicas del drea a su
cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su
gestion. {...)";

QUE, la Constitucion de la Republica en su articulo 381 sefiala que: “El Estado
protegerd, promovera y coordinaré la cultura fisica que comprende el deporte, la
educacion fisica y la recreacién, como actividades que contribuyen a la salud,
formacion y desarrolio integral de las personas, impulsard el acceso masivo al
deporte y a las actividades deportivas a nivel formativo, barrial y parroquial;
auspiciara la preparacion y participacion de los deportistas en competencias
nacionales e internacionales, que incluyen los Juegos Ofimpicos y Paraolimpicos;
v fomentara la participacion de las personas con discapacidad.

El Estado garantizard los recursos y la infraestructura necesaria para estas
actividades. Los recursos se sujetarén al control estatal, rendicion de cuentas y
deberan distribuirse de forma equitativa.”,

QUE, el Cddigo Organico Administrativo en su articulo 69 manifiesta:

"“Delegacion de competencias. Los 6rganos administrativos pueden delegar el
efercicio de sus competencias, incluida ia de gestion, en:

1. Ofros érganos o entidades de la misma administracion ptblica, jerdrquicamente
dependientes.

2. Ofros 6rganos o entidades de olras administraciones.

3. Esta delegacion exige coordinacién previa de los érganos o entidades
afectados, su instrumentacion y el cumplimiento de las demas exigencias del
ordenamiento juridico en caso de que existan.

4. Los ftitulares de ofros organos dependientes para la firma de sus actos
administrativos. (...)",

QUE, el articuio 13 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion, sefiala
que: “El Ministerio Sectorial es el organo rector y planificador del deporte,
educacion fisica y recreacion, le comesponde establecer, ejercer, garantizar y
aplicar las politicas, directrices y planes apficables en las dreas correspondientes
para el desarrollo del sector de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion,
las leyes, instrumentos infernacionales y reglamentos aplicables. {...)",

QUE, de acuerdo con el articulo 14, literal I}, del mismo cuerpo normativo, es una
funcion y atribucion del Ministerio del Deporte “Ejercer la competencia exclusiva
para la creacién de organizaciones deportivas, aprobacién de sus Estatutos y el
registro de sus directorios, de acuerdo a la naturaleza de cada organizacion (.. .);
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QUE, el literal ¢) del articulo 17 de ia Ley del Deporie, Educacion Fisica y
Recreacion, determina que forma parte del sistema deportivo ecuatoriano, entre
otros el Club Deportivo Especializado de Alto Rendimiento,

QUE, en el articulo 46 de la Ley del Deporie, Educacién Fisica y Recreacion, se
seftala que los Clubes Especializados de Alto Rendimiento, forman parte de la
estructura dei Deporte de Alte Rendimiento;

QUE, el artfculo 47 del cuerpo legal antes mencionado, respecto al Club Deportivo
Especializado de Alto Rendimiento sefiala que:

“(...} debe estar integradc por quienes practican una actividad deportiva de altc
rendimiento real, especifica y durable. Dependera técnica y administrativamente
de las Federaciones Ecuatorianas por deporte y estaran constifuidos por personas
naturales. Debera cumplir con Jos siguientes requisitos para oblener personeria
juridica: a) Estar conformado por 25 socios como minimo; b) Estar orfentado a
alcanzar el alto rendimiento deportivo; ¢) Justificar la practica de al menos un
deporte; d) Fifar un domicilio; y, e} Todos los demas requisitos que determine esta
Ley y su Reglamento”.

QUE, el articulo 39 de! Reglamento CGeneral a la Ley del Deporte, Educacion
Fisica y Recreacion sefala: “(...) Ademas de los requisitos establecidos en la Ley,
para la constitucion de un club deportivo especializado de alto rendimiento se
debera presentar una solicitud al Ministerio Seclorial, a la cual se deberén
adjuntar los siguientes requisifos:

1. Copia certificada del acta constitutiva y aprobacion de Estatutos;

2. Estatutos aprobados en formato digital;

3. Némina del Directorio provisional;

4. Nomina de los socios, adjuntando copia de cédula y papeleta de votacion del
ultimo proceso electoral;

5. Documento que fije domicilic,

6. Némina deg los deporlistas que integran el Club. Estos deportistas deben ser
considerados de alto rendimiento. Se requiere por lo menos un deportista de aito
rendimiento por cada deporte reconocido por su Federacion correspondiente;

7. Presentar un programa de enfrenamiento y competencias que justifique el alto
rendimiento real, especifico y durable, y,

8. Informe tecnico emitido por la respectiva Federacion Ecuatoniana por Deporte o
ef Comité Olimpico Ecuatoriano en los deportes que le corresponden. Dicho
informe debe incluir una evaluacion sobre la calidad de deportistas de alto
rendimiento.

Sobre los referidos informes del numeral 8, su finalidad sera informativa y no
tendra caracter vinculante,”,

QUE, el articulo 40 de! Reglamento General a la Ley del Deporte, Educacién
Fisica y Recreacion sefiala lo siguiente. “(...) Se considerard deportista de aito
rendimiento aquel que de forma debidamente certificada haya sido seleccionado
nacional para al menos una competencia oficial durante los ditimos dos afios.
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Las competencias oficiales reconocidas por el Ministerio Sectorial son las
sigujentes:

a) Juegos del Ciclo Olimpico y/o Paralimpico; y,

b} Campeonatos del Ciclo Mundial y/o Paratimpico

Para los deportes que no sean reconocidos por las Federaciones Ecuatorianas
que por ofras razones no sean incluidos en la clasificacion anterior, el Ministerio
debera realizar una evaluacion especifica técnica de cada caso.™

QUE, el articulo 33 del Acuerdo Ministerial 894A de 01 de diciembre de 2018
denominado: “INSTRUCTIVO DE PROCEDIMIENTO Y REQUISITOS PARA
APROBACION Y REFORMA DE ESTATUTOS, OTORGAMIENTO Y
RATIFICACION DE PERSONERIA JURIDICA; REGISTRO DE DIRECTORIO; Y
LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE REGISTRO PARA ORGANISMOS
DEPORTIVOS-SODE-.", especifica que se ejecutaran procesos de evaluacion a
las organizaciones creadas a través de un seguimiento y control posterior, por lo
cual se emitird el cerlificado de “Organizacion Deportiva Activa” que sera
competencia de la Subsecretaria de Deporte y Actividad Fisica, para poder
verificar que la organizacion deportiva se encuentre en actividad;

QUE, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la
Funcién Ejecutiva determina que: “Los Ministros de Estado son competentes para
el despacho de {odos los asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad de
autorizacion alguna del Presidente de la Republica, salvo los casos expresamente
sefialados en leyes especiales. {...)"

QUE, el articulo innumerado del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de
la Funcidn Ejecutiva ERJAFE, manifiesta: “De las Secretarias. - Organismos
publicos con facultades de rectoria, planificacién, regulacion, gestion y control
sobre temas especificos de un sector de la Administracion Pablica. Estarén
representadas por un secretario que tendré rango de ministro de Estado.”,

QUE, el articulo 55 de la normativa invocada establece que: “Las atribuciones
propias de las diversas entidades y autoridades de la Administracion Puablica
Central e Institucional, seran delegables en las auforidades u érganos de inferior
Jerarquia, excepto las que se encuentren prohibidas por Ley o por Decrefo. La
delegacion sera publicada en el Registro Oficial:(...)"

QUE, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 438 de 14 de junio de 2018, e! sefor
Presidente Constitucional de la Repdblica, Licenciado Lenin Moreno Garcés, en
su articulo 1, transforma el Ministerio del Departe en Secretaria del Deporte, con
autonomia administrativa y financiera;

QUE, mediante el articulo 2 del Decreto antes sefialado, manifiesta: “La
Secretaria del Deporte asumira {as funciones establecidas para el érgano rector y
planificador del deporte, educacién flsica y recreacién, establecidas en la Ley del
Deporte y dermas normativa que nige el sector.”;

QUE, mediante el articulo 4 de la normativa mencionada, se determina que:
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“Todas las parfidas presupuestarias y todos los bienes muebles e inmuebles,
activos y pasivos, asf como también los derechos y obligaciones constantes en
convenios, contratos u ofros instrumentos juridicos, nacionales o infemacionales
que le correspondlan al Ministerio del Deporte, pasen a formar parte del
patrimanio institucional de la Secretaria del Deporte”;

QUE, mediante el articulo 6 del Cuerpo Lega! lbidem, el senor Presidente
Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garcés, nombra como
Secretaria del Deporte a la Economista Andrea Daniela Sotomayor Andrade;

QUE, mediante Accién de Personal Nro. 412237 de 01 de febrero de 2019, se
nombra al sefior Roberto Xavier tbafiez Romero, como Subsecretario de Deporte
y Actividad Fisica de esta Cartera de Estado;

QUE, mediante Acuerdo Nro. 0163 de 12 de febrero de 2019, la Economista
Andrea Daniela Sotomayor Andrade, Secretaria del Deporte, suscrine el
“Reglamento Intemo de Delegacion de Finmas de la Secrefaria del Deporte”;

QUE, el articulo 2 literal e) numeral 14 del Acuerdo Nro. 0163 de 12 de febrero de
2019, delega a la Subsecretaria de Deporie y Actividad Fisica la atribucidén de
suscribir: e) “Acuerdos para oforgar personeria juridica y aprobar estatutos;
aprobar reformas de estafutos y ralificar personeria juridica; Acuerdos de
convalidacion y rectificacién de las siguientes organizaciones deportivas (...)" 13)
Ciub de Deporte Especializado de Alto Rendimiento (...},

QUE, mediante oficio s/n, ingresado a la Secretaria del Departe con numero de
tramite SD-DA-2019-1772, de fecha 22 de marzo de 2019, por medio del cual el
sefior Sebastian Cisneros, en calidad de presidente provisional del CLUB
DEPORTIVO ESPECIALIZADO DE ALTO RENDIMIENTO “ECUATORIANC DE
MOTOCICLISMO CEM”, solicita la Aprobacion de Estatuto y la obtencién de
Personeria Juridica del Organismo Deportivo antes mencionado;

QUE, mediante Memorando Nro. SD-DAD-2019-0485, de 28 de marzo de 2019, la
Direccion de Asuntos Deportivos, remite e! expediente del CLUB DEPORTIVO
ESPECIALIZADO DE ALTO RENDIMIENTO “ECUATORIANO DE
MOTOCICLISMO CEM”, a la Direccién de Deporte Convencional para el Alto
Rendimiento, para la emisién del respectivo informe técnico.

QUE, mediante oficio s/n, de fecha 06 de mayo de 2019, la FEDERACION
ECUATORIANA DE MOTOCICLISMO, ceriifica que el sefior JUAN JOSE PUGA
TORRES, ha participado en eventos nacionales e internacionales, logrando
importantes triunfos.

QUE, mediante oficic Nro. 008-CEM-2019, de fecha 14 de mayo de 2019,
ingresado a la Secretaria del Deporte con nimero de tramite SD-DA-2019-3475,
de fecha 14 de mayo de 2019, por medio del cual la sefiora Ingeniera Sandra
Fuentes, en calidad de secretaria provisional del CLUB DEPORTIVO
ESPECIALIZADO DE ALTO RENDIMIENTO “ECUATORIANC DE
MOTOCICLISMO CEM”, remite la documentacién faltante para la emision del
Informe Técnico previo a la Aprobacién de Estatuto y otorgamiento de Personeria
Juridica del Organismo Deportivo antes mencionado;
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QUE, mediante Memorando Nro. 8D-DAD-2019-0743, de 15 de mayo de 2019, la
Direccion de Asuntos Deportivos, remite a la Direccion de Deporte Convencional
Para el Altc Rendimiento, el expediente del CLUB DEPORTIVO
ESPECIALIZADOC DE ALTO RENDIMIENTO “ECUATORIANO DE
MOTOCICLISMO CEM”, con la documentacion faltante para la emisién del
Informe Técnico Favorable previo a la Aprobacion de Estatuto y otorgamienta de
Personeria Juridica del Organismo Deportivo mencionado;

QUE, mediante Memorando Nro. SD-DDCAR-2019-1181, de fecha 17 de mayo
de 2019, el Licenciado Carlos Alberto Ofa Onofa, Analista de esta Cartera de
Estado, remite al Licenciado Miguel Angel Landazuri Bustos Director de Deporte
Convencional Para el Alto Rendimiento, el Informe Técnico Favorable previo a la
Aprobacién de Estatuto y oforgamiento de Personeria Juridica del CLUB
DEPORTIVO ESPECIALIZADO DE ALTO RENDIMIENTO "ECUATORIANC DE
MOTOCICLISMO CEM";

QUE, mediante Memorando Nro. SD-DDCAR-2019-1188, de fecha 20 de mayo
de 2019, el Licenciado Miguel Angel Landazuri Bustos Director de Deporte
Convencional Para el Alto Rendimiento, remite al Abogado Eduardo Alonso
Gonzalez Restrepo, Subsecretario de Deporte de Alto Rendimiento, el Informe
Tecnico Favorable previo a la Aprobaciéon de Estatuto y otorgamiento de
Personeria Juridica del CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO DE ALTO
RENDIMIENTO “ECUATORIANO DE MOTOCICLISMO CEM":

QUE, mediante Memorando Nro. SD-SSDAR-2019-0510, de fecha 20 de mayo
de 2019, el Abogado Eduardo Alonsc Gonzdlez Restrepo, Subsecretario de
Deporte de Alto Rendimiento, remite a la Direccidn de Asuntos Deportivos el
informe Técnico Favorable y el expediente del CLUB DEPORTIVO
ESPECIALIZADO DE ALTO RENDIMIENTO “ECUATORIAND DE
MOTOCICLISMO CEM”, en la disciplina de “MOTOCICLISMO”, y solicita se
realicen las gestiones pertinentes a fin de gue s2 ovroceds con los trémites
subsiguientes.

QUE, mediante oficio Nro.SD-DAD-2018-1123, de fecha 30 de mayo de 2019, la
Direccion de Asuntos Deportivos, realizada observaciones a la documentacion
ingresada, para el tramite de Aprobacion de Estatuto y otorgamiento de
Personeria Juridica del CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO DE ALTO
RENDIMIENTO “ECUATORIANO DE MOTOCICLISMO CEM *;

QUE, mediante oficioc Nro.011-Cem-2019, de fecha oL de junio de 2018,
ingresado a la Secretaria del Deporte con nlimeéro de tramite SD-0A-2018-4227,
de fecha 05 de junio de 2019, por medio del cuzl, la sefiora Ingeniera Sandra
Fuentes en calidad de secretaria provisionai del CLUB DEPORTIVO
ESPECIALIZADO DE ALTO RENDIMIENTC YECUATGORIANO DE
MOTOCICLISMO CEM”, remite la documenlacion faltante para el tramite de
Aprobacién de Estatutc y otorgamiento d¢e Personeria Juridica dei Organismo
Deportivo antes mencionado;
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QUE, mediante Memorando dNro, SD-DAD-2019-0837, de fecha 05 de junio de
2019, la sefiorita Ginna Margarita Bermeo Acurio Abogada de la Direccion de
Asuntos Deportivos, emite el Informe Juridico Favorable para la Reforma de
Estatuto, re-categorizacids vy atificazion de Personerfa Juridica del del CLUB
DEPORTIVO ESPECIAL'ZADD DE ALTO RENDIMIENTO “ECUATORIANO DE
MOTOCICLISWO TEM”,

En el gjercicio de s facuitades establecidas en la Constitucion de la Republica
del Ecuador, Cédige Coganico Administrativo, Estaiuto de Regimen Juridico
Administrative de Iz Funcidn Zjecutiva y Acuerdo Nro. 0163 de 12 de febrero de
2019;

ACUERDA:

ARTICULO PRIMER(. - Aprobar ei Estatuto y otorgar Personeria Juridica al CLUB
DEPORTIVC &SPECIALZALC DE ALTO RENDIMIENTO "ECUATORIANO DE
MOTOCICLISMO CEM”, con gomicino en g Ciudad ce Quito, Provincia de Pichincha,
como organizacion depotiiva sujeta a ias disposiciones establecidas en la Ley del
Deporte, Educacion Fisica y Recreacidn, su Regiamento General, las leyes de Ia
Republica y a su estaiuto gue serd de opservancia y cumplimiento obligatorio para todos
los socios del Clui; bajo el siguiente texto:

“ESTATUTOS DEL CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO DE ALTO RENDIMIENTO
ECUATORIANG DE MOTOCICLISMO “CENY

El CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO DE ALTO RENDIMIENTO ECUATORIANO DE
MOTOCICLISMO “CEM”, se organiza de conformidad con las leyes vigentes en la
Repdblica dei Ecuador y con las estipulaciongs contenidas en los siguientes estatutos:

TITULO |
DEL NOMBRE, NACIONALIDAD, DOMICILIO,
DURACION YOBJETO

Art. 1: NOMBRE, - L3 denominacién del club gue se conforma a través de los presentes
estatutos es “CLUB DEPORYIVO ESPECIALIZADO DE ALTO RENDIMIENTO
ECUATORIANO DE MOTOQCICLISMO - C.E.M.”, mismo que se constituye en el Distrito
Metropolitano de Quito, PFrovintia de Pichincha, el dia 1 de enero del afio 2019,
respetandose un plazo mayor para su inscripcién o regularizacion frente al o los entes
reguladores

Art. 2: NACIONALIDAD Y DOCIMICILIO, - El CLUB DEPORTIVO ESFECIALIZADO DE
ALTO RENDIMIENTO ECUATORIANQO DE MOTOCICLISMO-C.E.M., es de nacionalidad
ecuatoriana y tendra su domicilio principal en el Distritc Metropolitano de Quito, pero
podra establecer agencias o sucursales en cualquier ciudad detl pais o en el exterior. Para
establecer una sucursal deberdn existic al menos 10 miembros activos en esa ciudad.

Art. 3: OBJETO.- El CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO DE ALTO RENDIMIENTO
ECUATORIANO DE MOTOCICLISMO -~ C E.M., es un organismo deportivo que se regird
por la Constitucion de la Republica del Ecuador, Ley del Deporte, Educacién Fisica y
Recreacion y su Regiamento General, Estatuto y Reglamentos de Concentracién
Deportiva de Pichincha, Estatuto y Reglamento Ceneral del Club, todos los instructives
que emita el Minisieric Seclorial en base a sus competencias y atribuciones, demas
normativa inherente a ia materia deportiva y la normativa general vigente de la Repubiica
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de Ecuador; cuya finalidad es impulsar y desarrollar el motociclismo de velogidad como
un deporte de alto rendimiento, a través de la generacion y construccion de mecanismos
que permitan el desarrollo y crecimiento de motociclismo a nivel nacional e internacional,
fomentando a corto, mediano y largo plazo, el interés y practica de este deporte en todas
las edades, clases sociales y géneros, bajo parametros de seguridad, integridad,
disciplina, proyeccion y profesionalismo deportivo; a través del cumplimiento riguraso de
la normativa legal, institucional, técnica y deportiva, mediante mecanismos como Ia
organizacion, produccion y ejecucién de todo tipo de eventos, competencias, encuentros,
instruccion técnica y académica, ferias, convenciones y demas concernientes a este
deporte.

Los objetivos especificos del CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO DE ALTO
RENDIMIENTO ECUATORIANO DE MOTOCICLISMO ~ C.E.M., son los siguientes:

a) Fomentar la blsqueda y seleccion de talentos e iniciacion deportiva, y alcanzar el alto
rendimiento deportivo de los deportistas afiliados al club,

b} Estimular el espiritu de cooperacién y 1as buenas relaciones humanas entre los
miambros.

c} Organizar el mayor nimero posible de competencias deportivas internas y participar
en todas las que se comprometiere el Ciub, por resolucidon de sus Direclivos o de los
organismos deportivos superiores.

d) Mantener y fomentar las relaciones deportivas en la -Entidad en concordancia con

otras similares; y

e) Las demas que permitan al ¢lub el cumplimiento de sus aspiraciones y de su misién

tendiente al servicio de los socios y de la colectividad donde se desenvuelvan.

Por su naturaieza es Club se constituye comao un Qrganismo Deportivo de Derecho
Privado, sin fines de lucro con finalidad social y pablica, con personeria juridica propia,
ajena a toda actividad polftica y religiosa, por lo que el Club podrd intervenir en cualquier
contratacion estatal, nacional e internacional en aspectos legales a las que el objeto,
intereses y estatutos del club le permita, aceptar y celebrar toda clase de actos vy
contratos civiles, mercantiles o de otra naturaleza permitidos por las leyes ecuatorianas,
confratar o convenir con otros clubes, asociaciones, federaciones, compaitias y otras
asociaciones cuyo objeto social sea analogo, similar o conexo con su propio objeto,
adquirir obligaciones con bancos o institucicnes de crédito pUblico o privado, naturales
o juridicos, mixtos, nacionales e internacionales, obtener préstamos, descuentos, etc., y
realizar todas las operaciones de crédito que sean necesarias. De igual manera podra
adquirir sus propias marcas, logotipos, lemas comerciales, signos distintivos, etc., y
registrartos en [a entidad correspondiente.

Art. 4: PLAZO.- El tiempo de duracion del club serd INDEFINIDO a partir de ia fecha de
suscripcion de los presentes estatutos, pudiendo disolverse y/o liquidarse antes del
cumplimiento de su objeto, con la aprobacién de! cincuenta y un por ciento {51%) de los

socios activos dei mismao.
TITULO 1|
CAPITULO |

DE LOS SOCIOS Y SU INTEGRACION

Art. 5: DE LOS SOCIOS DEL CLUB. - En el CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO DE
ALTO RENDIMIENTO ECUATORIANO DE MOTQCICLISMO existen las siguientes
categorias de socios quienes deberdn ser de nacionalidad ecuatoriana o extranjeros
residentes:
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a} SOCIOS FUNDADORES: Son aquellos socios que suscribieron el Acta de
Constitucién y se encuentran en actividad en el obrar del club, pudiendo constituirse
como socios vitalicios si mantienen esta calidad durante 8 afos o mas

b} SOCIOS ACTIVOS: Aquellos socins que posterior a la suscripcién del Acta de
Constitucién, solicitaren por escrito su ingreso

c) SOCIOS HONORIFICOS: Aquellas personas naturales ¢ juridicas declaradas como
taies por la Asamblea General, a pedido del Directorio, en reconocimiento de los
actos relevantes ejecutados en beneficio del Club o del Deporte. Los Socios
Honorlficos estaran exentos del pago de las cuotas ordinarias y extraordinarias y en
las Asambleas tendran derecho a voz y voto.

d} SGCIOS VITALICIOS: Son los socios fundadores que, habiendo suscrito el Acta de
Constitucion dei Ciub, han mantenido esta calidad de activos durante 8 afios
activamente en el obrar del club, y que, en este lapso, se han destacado como socios
o dirigentes. La calidad de vitalicios sera reconocida por la Asambiea General que
deberad contar con la aprebacién del cincuenta y un por ciento (51%) de los socios
activos del mismo. Estas calidades adquirirén también los socios gue en un ¢aso no
dessaado fallecieren.

@) SOCIOS MENORES DE EDAD: Son los socios gue hasta cumplir su mayoria de
edad deberan seran representados por ambos padres de familia hasta que cumpliese
la mayoria de edad adquiriendo voz y voto como socios activos.

Art. 6: DERECHOS Y OBLIGACIONES GENERALES DE LOS SOCIOS. -

Los socios fundadores y vitalicios tendran 10s mismos derechos y gozaran de los mismos
beneficios que los actives; estando los socios vitalicios y honorificos exentos del pago de
las cuotas ordinarias y extraordinarias. Los socios fundadores gozaran de los siguientes
beneficios:

a. En el mes de su cumpleafios estaran exentos de las cuotas ordinarias,

b. Los hijos o nietos de los socios fundadores, ingresaran como socios  sin
necesidad de aprobacion de Asamblea o Directorio a ia sola peticion por escrito
de sus padres, y no cancelaran mientras sean menores de edad cuotas ordinarias
o extraordinarias, y al ser o cumplir su mayoria de edad de manera indefinida
cancelaran solo e 25% de las cuotas ordinarias y estaran exentos de las cuotas
extraordinarias mientras sean socios actives del ciub, extendiéndose este
beneficio a los hijos de sus hijos de manera indefinida dentro de sus siguientes
generaciones.

Los derechos, deberes, prohibiciones, pérdida y suspensidon de los socios
(independientemente de su categoria), seran determinados en los Regiamentos Internos
de! Club; sin embargo, en lo que concierne a la pérdida y cesacion, serd en reunién
extraordinaria de la Asamblea, quien se encargue de ia resolucion de aceptacion o
exclusion, de conformidad a la normativa del Club y el presente estatuto, los cuales
deben ser sustentados y en ningln caso podran aceptarse discriminacion de sexo, edad,
etnia, religion, estatus econdmico o atentar con derechos constitucionales. Los
Regtamentos serviran para normar politicas sin gue vaya en contra de leyas y normas
superiores vigentes a nivel nacional o internacional de derechos airededor de este tipo de
actividades y asociacion,

Art.7: REQUISITOS PARA SER SOCIO DEL C.E.M.- Para adquirir la calidad de socio
del CLUB DEPORTIVQ ESPECIALIZADO DE ALTO RENDIMIENTO ECUATORIANO DE
MOTOCICLISMO ~ C.EM., se requiere tener mayoria de edad, si es menor de edad
deberd ser representado por ambos padres de familia, y no pertenecer a otro club
deportivo especializado de alto rendimiento avalado por el ministerio del deporte en la
misma rama deportiva o no haber sido expulsado de otro c¢lub, asociacién o federacién
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similar y cumplir con los demas requisitos que se determinaran en los reglamentos
internos del club.

CAPITULO N
DE LOS DERECHOS Y DEBERES DE LOS SOCIOS

Art.8: DERECHOS ESPECIFICOS DE LOS SOCIOS. - Los socios del club, gozaran de
fos siguientes derechos:

a.

o en

Ejercer el derecho de voz y voto en las asambleas generales; de manera personal
0 por medio de una autorizacién por escrito dirigida al Presidente y designando a
otro miembro del club para ejercer con derecho a voz y voto.

Elegir a las dignidades del Club y ser elegido como tal dentro de las regulaciones
de este Estatuto y sus Reglamentos;

Participar de todos los beneficios que concede la Entidad;

Intervenir directa y activamente en la vida del club;

Recibir los informes periddicos que rinda el Directorio sobre la administracion del
Club, con relacion a las labores qgue ésta desarrolie y su situacién financiera,;

Art.9: DEBERES DE LOS S0CIOS. - Los socios, tienen los siguientes deberes.

a4,

b.
c.

Sujetarse estrictamente a las disposiciones de estos Estatutos, reglamentos
internos dei Club y a las disposiciones y resoluciones de la Asamblea General y
del Directorio.

Concurrir & lag Asambleas Generales para las que fueren convocados

Pagar en forma puntual, las cuotas ordinarias y extraordinarias que sean
establecidos por la Asambiea General, con excepcién de los socios honorarios y
vitaticios que estan exonerados de estas obligaciones.

Desempeniar los cargos y comisiones que les fueren encomendados, con absoluto
profesionalismo, diligencia y cuidado.

Velar por el prestigio del club dentro y fuera de las instituciones, eventos, locales
deportivos v sociales;

intervenir disciplinadamente en todas las actividades deportivas del club.

Todos los demas que se desprendieran del contenido del Estatuto y Reglamento
Interno del club.

En el caso de representar al club en diferentes eventos o espacios, debera
mantener comportamients impecable y enmarcar su participacion dentro de los
valores, lineamientos y objetivos del Club.

Mantener su informacién actualizada para efectos de convocatorias a las
diferentes Juntas Generales del Club.

TITULO 1)
DE LOS ORGANISMOS DE FUNCIONAMIENTO

Art.10: REGULACION. - La vida y actividad del club estaran dirigidas y reglamentadas
por la Asamblea General, por el Directoric y por las Comisiones nombradas de
conformidad con el Presente Estatuto y Reglamentos Internos respectivos.

CAPITULO |
DE LA ASAMBLEA GENERAL

Art.11: ASAMBLEA GENERAL. - La Asamblea General constifuye el maximo organismo
del Ciub y estara integrada por todos los socios que se encuentren en usc de sus
derechos, por lo que tendra todos los deberes, atribuciones y responsabilidades que
sefialan el presente estatutc y sus resoluciones validamente adoptadas, mismas que
obligaran aun a los socios ausentes o disidentes.
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Art.12: ASANBLEA GENERAL ORDINARIA Y EXTRAORDINARIA, - La Asamblea
General, podran ser ordinarias y/o extraordinarias. La Asamblea General Ordinaria se
reunird dentro del mes de enero de cada afo, a excepcién de la Asamblea Ordinaria de
Elecciones que se realizara, dentro de los 15 dias anteriores a la fecha de terminacion del
periodo para el que las dignidades fueron elegidas, previa convocatoria hecha por el
Presidente; y, se instalaran con el quérum equivalente a ja mitad mas unc de los
miembros del Ciub a la hora sefialada; vy si no existe quorum se instalard una hora
posterior a la hora estipulada siempre que cuente con al menos el 30% del total de
miembros activos del club y sblo para tratar el orden del dia propuesto en el acta de
convocatoria, en caso de por falta de quorum aplazar y realizar con el mismo orden del
dia una segunda convocatoria, se podra sesionar con el niimero de asistentes que se
encuentren presenies al momento.

L.a Asamblea General Ordinaria, tendrad por obligacién conocer las cuentas, el balance,
informes del Presidente del Club, informe de las comisiones proyecciones y metas de
cada periodo vigente y dictar su resclucion, resolver acerca de Ia utilizacién de los
beneficios sociales (en el caso de que existan), en pro del Club y del Deporte, considerar
cualquier otro asunto puntualizado en el orden del dia, de acuerdo a la convocatoria, y
resolver al respecto. La Junta General Ordinaria podra deliherar sobre la suspensién y
remocién de las dignidades, aun cuando el asunto no figure en el orden del dia.

La Asamblea General Extraordinaria, se reunird en cualquier dia del afo previa
convocatoria del Presidente del club o, a pedido escrito de por lo menos la tercera parte
de la totalidad de socios que conforman el club, y en ella no se tratardn mas asuntos que
aquellos que constan en la convocataria,

Art.13: CONVOCATORIA. - Toda convocatoria para Asamblea General se la efectuara a
través de nota escrita, u otros medios fehacientes tales como: Carreo electrénico, ¢ fax.
En el primer caso se justificara el recibido, con la copia de la convocatoria, en la que
debera constar firma y nimero de cédula de quien ia recibid, en ios dos casos restantes
se debera justificar con la impresién del enviado correspondiente.

En caso de contar con recursos econdmicos la convocatoria podra ser publicada en la
prensa. En todos los casos, la convocatoria se la hard con oche dias de anticipacion a la
Asamblea, por parie del Presidente del Club y en su ausencia por el Vicepresidente.

En todos los casos, la convocatoria se 1a hara con ocho dias de anticipacion a la Sesion,
por parte del Presidente del Club o en delegacién escrita del Presidente al el
Vicepresidente.

Art.14: DIRECCION DE LA ASAMBLEA. - Toda Asamblea General sera dirigida por el
Presidente del Ciub y a falla o ausencia de este, por el Vicepresidente o por los vocales
principales en su orden, de manera escalonada segun el rango. Cuando faltaren estos
dignatarios, la Asamblea General designara un Director de Asamblea quien se encargara
de su moderacion y direccion y un Secretario Ad-Hoc, quien fendra a su cargo la
constatacion del quorum, redaccién de las correspondientes resoluciones, toma de firmas
y socializacion de las resoluciones adoptadas, a ia totalidad de socios adscritos al Club.

Art.15: QUORUM DE INSTALACION. - La Asamblea General no podra considerarse
constituida para deliberar si no esta representada por lcs concurrentes a ella en un treinta
por ciento (30%).

Art.16: TOWA DE DECISIONES. - Las resocluciones de fa Asamblea General se tomaran
par mayoria de voltos, constituida por la mitad mas uno de los asistentes. Los votos en
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blanco y las abstenciones no se sumaran a la mayoria numérica, debiendio el Presidente
contabilizarlos por separado. Bajo ningn concepto, los votos en blanco o abstenciones,
podran ser superiores a los treinta y tres puntos treinta y tres por ciento (33,33%), en
cuyo caso el Presidente se verda en la obligacion de replantear la votacién y/o sus
parametros. Ei Presidente tendra voto dirimente, en caso de empate. Cuentan como voto
las autorizaciones por escritas de los miembros del ¢lub que asi 10 hicieren por intermedic
de otro miembro.

Las votaciones deberan ser nominales para las elecciones, pudiendo ser nominativas o
simples para otro tipo de votaciones a juicio de la Asamblea.

Art.17: ATRIBUCIONES DE LA ASAMBLEA. -

a. Elegir por votacion nominal a los miembros del Directorio, proclamarios vy
posesionarios en sus cargos.

b. Elaborar, aprobar e interpretar el Estatuto, Reglamentos, y Normativa Legal con
que funcionara el club y las comisiones gue deben ser presentadas de
conformidad con las disposiciones reglamentarias.

¢. Aprobar los Reglamentos formulados por el Directorio.

d. Reformar el Estatuto y someterlo a la aprobacion de las instituciones{es) del ramo
correspondiente(s).

e. Fijar los montos y destinos delas cuotas ordinarias y extraordinarias.

f. Autorizar los gastos e inversiones que sobrepasen el 50% del presupuesto de
gastos, aprobado para ¢! ejercicio vigente.

¢. Autorizar la enajenacion de los bienes inmuebles del Ciub.

h. Considerar y aprobar la lista de los nuevos candidatos a socios activos, de

mengres de edad y/o honerificos, presentados por el Directorio.
i. Aprobar ei presupuesto anual del Ciub; y,
J. Las demas que se desprendan del contenido del presente estatuto.

CAPITULO Il
DEL DIRECTORIO

Art.18: DIRECTORIO DEL CLUB. - E! Directorio es el organismo ejecutor de las
actividades del club y esta integrando por las siguientes dignidades:

Presidente/a,
Vicepresidente/a,
Sacretario/a,

Tesorerp/a,

Tres Vocales Principales; y,
Tres Vocales Suplentes;

13

~opo o

Se propendera a la representacion paritaria de mujeres v hombres en los mencionados
£argos.

Art.19: REQUISITOS PARA SER MIEMBRO DEL DIRECTORIO. - Para ser miembro del
Qirectorio se requiere:

a) Ser mayor de edad.

b} Estar en pleno ejercicic de los derechos politicos [derechos de ciudadanial.

c} Haber desempefiado con probidad notoria actividades que puedan contribuir de
cuaiquier manera al desarrollo del deporte; y,

d} lLos demds requisitos que se establezcan el Reglamento General dsl Club.
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Art.20: VIGENCIA DE LOS CARGOS. - Todos los miembros del Directorio seran
elegidos para un pericdo de DOS, ANOS, y podran ser reelegidos de conformidad con el
Art. 151 de la Ley del Deporte, Educacidn Fisica, y Recreacion. En caso de renuncia de
cualquier miembro y/o expulsion seran cubiertos los cargos en una nueva reunidn de
Asamblea Extracrdinaria en cuyo orden dei dia se especificara el cargo o cargos a cubrir
por el lapso que termine las funciones del resto del Directorio.

Art.21: ELECCION DE LOS MIEMBRO DEL DIRECTORIO. - Los miembros del
Directoric seran elegidos por votacién nominal y, conforme al procedimienta de
elecciones que se determinarda en el Reglamenic Interno o de elecciones
correspondiente.

Art.22: QUORUM DE INSTALACION. - Cuatro miembros del Directorio con voz y voto,
constituyen el gudrum de instalacién minimo, para que se instale la sesion de Directorio.

Art.23: RECURRENCIA DE SESIONES. - E! Directorio sesionara al menos una vez al
mes, y ademas, de manera extraordinaria cuando asi lo convoque el Presidente o cuando
lo soliciten por lo menos tres de sus miembros.

Art.24: TOMA DE DECISIONES DEL DIRECTORIO. - Las resoluciones del Directorio se
tomaran por mayoria de votos, constituida por la mitad mas uno de los asistentes. Los
votos en blanco y las abstenciones no se sumaran a la mayoria numérica, debiendo el
Presidente contabilizarios por separado. Bajo ningun concepto, los votos en blanco o
abstenciones, podran ser superiores a los treinta y tres puntos freinta y tres por ciento
(33,33%), en cuyo caso el Presidente se vera en la obligacion de replantear la votacién
yfo sus parametros. El Presidente tendra volo dirimente, en caso de empate.

En caso de poder conectarse algun miembro via Skype ¢ seguir la sesion desde otra
ciudad o© localidad en vivo tendra voz y voto.

De igual manera podra algun miembro por escrito dirigido al Presidente dejar por sentada
ia delegacion de su voz y voto.

Art.25: CONVOCATORIA A SESION DE DIRECTORIO. - Toda convocatoria para
Sesidén de Directorio, se la efectuarad a través de nota escrita, u otros medios fehacientes
tales como: Correo electrénico, o fax. En el primer caso se justificara e! recibido, con la
copia de la convocatoria, en la gue deberd constar firma y nimero de cédula de quien la
recibid, en jos dos casos restantes se deberd justificar con la impresion del enviado
correspondiente.

En todos los casos, 1a convocatoria se la hara con ocho dias de anticipacién a [a Sesién,
por pate del Presidente del Club o en delegacidén por escrito del Presidente al
Vicepresidente.

Art.26: INVITADOS. - El Directorio podra recibir en comision general a cualquier persona,
previa calificacion del Presidente.

Art27: FUNCIONES DEL DIRECTORIO. - El Directorio tendra dentro de sus funciones
las siguientes:

a. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones del presente estatuto y de los
reglamentos del Club, asi como las resoluciones de Asamblea General, del
Directorio y de organismos superiores;

b. Reglamentar la forma de presentacion de las solicitudes de los socios que
desearen ingresar al Club.

c. Conaocer y resolver acerca de las solicitudes de afiliacion;
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d. Elaborar el Plan Operativa Anual [POA] y presentaria a conocimiento y aprobacion

de la Asamblea General, para el periodo inmediato:

Llenar interinamente las vacantes hasta la instalacién de la Asamblea General;

Designar las comisiones necesarias;

Juzgar y sancionar a los socios de acuerdo a las disposiciones reglamentarias en

todo caso asegurando el derecho a la defensa;

Poner a consideracion de ta Asamblea General la lista de los candidatos a socios

Honorificos;

Conacer y resolver las excusas de sus miembros y retirar de los cargos a los

dignatarios del Club, cuando lo estime conveniente;

J. Resolver transitoriamente las dudas que se presentan sobre la aplicacién de estos
Estatutos, hasta que conozca y resuelva ia Asamblea General;

k. Nombrar fos empleados del Club, que a su juicio sean necesarios para la buena
marcha y establecer sus obligaciones y remuneraciones:

l. Elaborar y presentar el proyecto de Reglamento Interno del Club, para la
aprobacién de la Asamblea General;

m. Autorizar las inversiones o gastos mayores al 25% hasta el 50% del presupuesto
de gastos aprobado para el ejercicic vigente. Esta autorizacidn deberd ser
aprobada por lo menos por las tres cuartas partes de los Directivos asistentes;

n. Todas las demas que le asignen estos Estatutos, los Reglamentos y la Asamblea
General,

T @™o

—
»

CAPITULO 1lI
DE LAS COMISIONES

Art.28: DESIGNACION DE COMISIONES. - El Directorio designara las Comisiones
necesarias para el mejor desenvolvimiento del Club y en especial las Comisiones
Permanentes, que constan a continuacion:

Técnica,

Seguridad;

Finanzas, Presupuesto y Fiscalizacion;
Educacién y capacitacién académica;
Publicidad y prensa; v,

Retacionen Publicas.

00O DD

Art.23: CONFORMACION DE LAS COMISIONES. - Las comisiones seran designadas
en la primera sesién del Directorio y estaran integradas regularmente por tres socios.

Art.30: OBLIGACIONES DE LAS COMISIONES. - Correspende a las comisiones, en el
ambito de sus responsabilidades, las siguientes:

a. Efectuar los trabajos inherentes a su funcién;

b. Informar por escrito al Directorio de su labor y presentar las sugerencias que sean
necesarias;

c. Sesionar por lo menos una vez al mes, separadamente del Directorio; Y,

d. Las demas que se desprendan del presente Estatuto, su Reglamento, y las que le
sean asignadas a través de la Asambiea General y el Directorio.

TiITULO IV
DE LOS INTEGRANTES DEL DIRECTORIO

CAPITULQ |
DEL PRESIDENTE Y DEL VICEPRESIDENTE
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Art.31: DESIGNACION. - E| Presidente y el Vicepresidente del club seran designados
por la Asamblea General, duraran dos afios en sus cargos, pudiendo ser reelegidos de
conformidad con el art. 151 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion, No
podran tener ninglin otro familiar hasta 3er grado de consanguinidad en el resto de
cargos del Directorio, para no caer en NEPOTISMO,

Art.32: DEBERES Y ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE. - Son deberes y atribuciones
det Prasidente:;

a. Ejercer la representacidn legal, judicial, social y/o deportiva del club

b, Convocar a Asambleas Generales Ordinarios o Extracrdinarias, al igual que las
Sesiones del Directorio.

c. Presidir las sesiones de la Asamblea General y del Directorio.

d. Legalizar con su firma los documentas oficiales de ia entidad.

e. Vigilar y supervisar e} movimiento econdémico y la organizacién del Club.

f. Autorizar ias inversiones y gastos hasta el veinte y cinco por ciento (25%) del
presupuesto de gastos aprobados para &l periodo vigente.

g. Presentar a las Asambleas Generales Ordinanas los informes de iabores del
Directorio.

h. Las demas que le asignen los Estatutos, Reglamentos, {a Asamblea General y el
Directorio,

i. Cuidar y hacer que se lieven los libros de contabilidad v los libros sociales con
extrema transparencia.

j- Presentar cada afio a [a Asambiea General, una memoria razonada acerca de la
situacién del Club, acompafiada del balance y de la cuenta de pérdidas y
ganancias.

k. Informar a la Asambiea General cuando se le solicite o 1o considere necesario o
conveniente, acerca de la situacion administrativa y financiera del Club.

. Ejercer todas las funciones que e sefialare ia Asamblea General y ademas todas
aquelias que sean necesarias y convenientes para el correcto funcionamiento del
Club y el beneficio de sus socios.

m. El Presidente estara sujeto a [a supervision de la Asamblea General de Socios y a
la Rendicién de Cuentas correspondiente, por lo gue en case de gue realizaren un
acto o celebraren un contrato sin las autorizaciones previstas en los articulos
precedentes, si bien tal actc o contrato obligard al Club frente a terceros, el
Presidente sera personaimente responsable para con el Club, por los perjuicios
gue tal acto o contrato causare.

Art.33: DEBERES Y ATRIBUCIONES DEL VICEPRESIDENTE. - Son deberes vy
atribuciones del Vicepresidente:

El Vicepresidente harad las veces de Presidente en los casos de ausencia temporal o
definitiva, en cuyo caso asumira la Presidencia hasta la terminacion del periodo para el
cual fue electo.

Art. 34: AUSENCIA O IMPEDIMENTO DEL VICEPRESIDENTE. - En caso de ausencia o
impedimento del Vicepresidente, haran sus veces los vocales principales en el orden de
st eleccion.
CAPITULO H
DEL SECRETARIOQ

Art.35: DEBERES Y ATRIBUCIONES DEL SECRETARIO. - Son deberes y atribuciones
del Secrefario:



Registro Oficial — Edicién Especial N° 1248 Viernes 30 de octubre de 2020 — 101

a.

e
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Actuar como tal en las sesiones de la Asambiea General y del Directoric y
suscribir conjuntamente con el Presidente, ejercer sus funciones en concordancia
con el Art. 21 que trata de la vigencia de cargos.

Lievar e! Libro de Actas de las sesiones de la Asamblea General, del Directorio y
olros que a su juicic creyere conveniente o gue sean instruidas por cualquiera de
los dos organismos. Llevara igualmente el libro de registro de socios.

Lievar y tener a su cargo y custodia la correspondencia oficial y los documentos
del club.

Lievar el archivo del club y su inventaric de bienes.

Suscribir junto con el Presidente las actas respectivas.

Pubiicar o exponer los avisos yue disponga la Presidencia, Asamblea General el
Directorio y las Comisiones;

Facifitar al Directorio y al Presidente ios datos y documentos necesarios para sus
informes y deliberaciones,

Informar a los socios de las disposiciones de la Asamblea General, del Directorio
y de las comisiones sobre asuntos que deban ser conocidos por elios;

Solicitar y efectuar el tramite para la Inscripcién de la Directiva en la Secretaria del
Deporte y ante cualquier otra institucion instruida por la Asamblea Genera! y/o el
Directoric del Club.

Efectuar la entrega recepcion de toda la documentacién de! ¢lub cuando sea
reemplazado en el cargo.

Los demas que le asigne estos Estatutos, Regilamentos, la Asamblea General, el
Directorio, las Comisiones y el Presidente.

Socializar y poner en consideracion de todos los socios del club, las resoluciones
adoptados por los organismos de control y direccion def Club.

CAPITULO 1lI
DEL TESORERO

Art.36: DEBERES Y ATRIBUCIONES DEL TESORERO. - Son deberes y atribuciones
del Tesorero:

a.

Llevar los libros que fueren necesarios para registrar los ingresos y egresos
econdmicos del club y ejercer sus funciones en concordancia con el Art. 21 que
frata de la vigencia de cargos.

Extender los recibos por las cantidades que deben ingresar a la caja y recaudar
las cuotas y demas ingresos licitos del club,

Formular el proyecto de presupuesto anual de ingresos y egrescs para someterios
a consideracion del Directorio y de la Asamblea General y vigilar que una vez
aprobado sea ejecutadoe estriclamente.

Presentar al Directorio el informe econdmico del club en forma trimestral o en el
tiempo que aquel o solicitare y todos los demas informes del caso.

Sugerir al Directorio de las medidas mas apropiadas para la buena marcha de la
gestion econdmica del club.

Efectuar la entrega recepcién de toda la documentacidon relacionado con el
movimiento econdmico del club cuando sea reemplazado en el cargo; v,

Los demas que le asigne los Estatutos, los Regiamentos, la Asamblea General, ef
Directorio, las Comisiones y el Presidente.

Art.37: RESPONSABILIDAD DEL TESORERO. - El Tesorero es responsable de los
fondos del club, los gastos e inversiones que realice, sera responsable solidario con el
Presidenie.

CAPITULO v
DE LOS VOCALES
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Art.38: DEBERES Y ATRIBUCIONES DE LOS VOCALES. - Son deberes y atribuciones
de los Vocales adicional a ejercer sus funciones en concerdancia con el Art. 21 gue trata
de ia vigencia de cargos, los siguientes:

a. Concurrir puntuaimente a las sesiones de Directorio y Asamblea General;

b. Cumplir ias Comisiones que le designen el Directorio o el Presidents;

c. Reemplazar al Presidente o Vicepresidente en el Orden de su nombramiento; y,
d. Las demas que se sefialen en el Estatuto v los Reglamentos.

TiTuLO V
DE LOS EMPLEADOS

Art.39: OBLIGACIONES DE LOS EMPLEADOS. - Los Empleados estan obligados a
cumplir estrictamente con los Estatutos, los Reglamentos, las drdenes de las autoridades
del Club, confratos suscritos y las disposiciones legales pertinertes.

Art.40: FORMALIDADES. - Todo contrato con los empieados del club deberd constar por
escrito y cumplfir con las formalidades de Ley.

TiTULO VI
DE LOS FONDOS Y PERTENENCIAS

Art, 41.- £l Club podra implementar mecanismos para la obtencién de recursos propios
los mismos que deberan ser obligatoriamente reinvertidos en el deporte, educacioén fisica
y/o recreacion, asi como también, en la construccidn y mantenimiento de infraestructura.

Los recursos de autogestion generados por el club seran sujetos de auditoria privada
anual y sus informes deberan ser remitidos durante el primer trimestre de cada afo, los
mismos que seran sujetos de verificacién por parle de la Secretaria Sectorial,

_TiTuLo vl
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL CLUB

Art. 42.- DISOLUCION. - El Club podra disolverse por las siguientes causaies:

a. Porincumplir o desviar los fines para los cuales fue constituida la organizacion;

b. Por comprometer la seguridad o los intereses del Estado, tai como contravenir
reiteradamente las disposiciones emanadas de los Ministerios u organismos de
control y reguiacion,

c. Por disminuir el nimero de mijembros a menos del minimo requerido para su
constitucion, y,

d. Por decision voluntaria de la Asamblea General convocada exclusivamente con
este objetivo. En el acta debera constar los nombres de los asistentes y las firmas
de éstos,

e. Las demas causales establecidas en la Ley del Deporie, Educacién Fisica y
Recreacion y su respectivo Reglamento General.

Cuando la organizacién incurriere en cuakjuiera de las causales de disolucion, la
Secretaria del Deporte instaurara de oficio o a peticién de parte, un procedimiento
administrativo y se sujetara a las disposicicnes que sefiala el Titulo XXX del Libro | del
Cddigo Civil vigente.

Cuando la disolucidn fuere decidida por la Asamblea General de Socios, el Club
comunicard de este hecho al Organismo Sectorial, adjuntando copias certificadas de las
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actas y la confoermacién de un Comité de Liquidacion constituido por tres personas, una
de las cuales sera designada por la Secretaria del Deporte.

La Secretaria del Deporte, mediante Resolucién dispondra la liquidacién y procedera
como en el caso anterior,

Los bienes que conformen el acervoe liquido, seran traspasados a una o varias
instituciones sin fines de lucro, que tengan por objetivo finalidades similares a las del
Club, gue determine la Gitima Asamblea General,

En caso de disolucion, los miembros del Club no tendran derecho, a ningun titulo, sobre
los bienes de la Organizacion.

Art, 43.- Llegado el caso de la terminacidn, se procedera a la liquidacion de conformidad
con o previsto en el Cédige Civil. La Asamblea General dispondra del acerve liquido de
fa Institucion de conformidad con la Ley.

Art. 44.- En caso de liguidacion voluntaria, éste debera ser conocida por la Asamblea
General Extracrdinaria a ia que deberan concurrir no menos del noventa por ciento (90%;)
de los socios, y siempre que tat liquidacién fuere aprobada por una mayoria del ochenta
por ciento (80%) de los concurrentes.

TiTuLO VI
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Art. 45.- Todos los conflictos internos gue surjan entre los socios del Club seran resusitos
por acuerdo de las partes en controversia y si aguello no fuere posible, se procedera de la
siguiente manera:

a. Los confiictos que surjan entre clubes, se someterdn a la resalucién del Directorio
del Ciub;

b. Los conflictos que surjan entre los clubes y los Organos del Club o entre estos
entre si, seran resueltos por la Asamblea General convocada exclusivamente con
este fin; v,

Las resoluciones de los Organos del Ciub, seran apelables de conformidad con la Ley del
Deporte, Educacion Fisica y Recreacion; y, su Reglamento.

Art. 46.- Todas tas resoluciones dictadas en los casos sefalados en el articulo anterior
deberan observar la disposicion contenida en el articulo 161 de la Ley del Deporte,
Educacion Fisica y Recreacion

Sin perjuicic de lo anteriormente sefalado, se podra recurrir a un tribunal de mediacion y
arbitraje u otros procedimientos legalmente reconocidos para la solucién de conflictos {art.
162 de la ley). .
TITULO IX
DE LAS SANCIONES

Art. 47.- Los socios del Ciub que incumplieren el presente Estatuto, sus reglamentos o |as
resoluciones de los érgancs de la entidad estardn sujetos a las siguientes sanciones de
conformidad a la gravedad de la faita vy las demads circunstancias que incidan en la
comision de la infraccién:

>  Amonestacion;
¥  Sancidn econdmica;
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» Suspension temporal;
» Suspension definitiva; vy,
» Limitacion, reduccion ¢ cancelacion de los estimulos concedidos.

TITULO X
DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - EI CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO DE ALTO RENDIMIENTOD
“ECUATORIANC DE MOTOCICLISMO “CEM”, practicara y fomentara e! deporte de
MOTOCICLISMO.

ARTICULO SEGUNDO. - Ei CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO DE ALTO
RENDIMIENTO “ECUATORIANO DE MOTOCICLISMO “CEM”, en el plazo de noventa
(90) dias a partir de |la fecha de promulgacidn de estos estatutos, expedira el Reglamento
Interno correspondiente; v, los reglamentos que considere necesarios

ARTICULO TERCERO. - En plazo de sesenta (60) dias contados a partir de la
fecha de expedicion de este Acuerdo, el CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO DE
ALTO RENDIMIENTO “ECUATORIANO DE MOTOCICLISMO “CEM”, debera registrar
el primer directoric de la organizacion deportiva ante esta Carlera de Estado; de
conformidad con lo establecido en la Ley del Deporte, Educacién Fisica y
Recreacion, su Reglamenic General, y el estatuto de la organizacion deportiva,

ARTICULO CUARTO. - E! CLUB CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO DE ALTO
RENDIMIENTO “ECUATORIANC DE MOTOCICLISMO “CEM”, debera reportar a la
Secretaria del Deporte toda variacion en lo referente a su ndémina de socios, asi
como en su directorio y estatuto, las cuales no tendran efecto sin la aprobacién
debida.

ARTICULO QUINTO.- El CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO DE ALTO
RENDIMIENTO “ECUATORIANO DE MOTOCICLISMO “CEM”, expresamente se
compromete y acepta ante !la Secretaria del Deporte, impulsar las medidas de
prevencion del uso de sustancias prohibidas destinadas a potenciar artificialmente
la capacidad fisica de las y los deportistas o a modificar los resultados de las
competencias, asi como respetar las normas antidopaje, quedando prohibido el
consumo ¢ la utilizacion de sustancias no permitidas, acorde con las
disposiciones de la Ley.

ARTICULO SEXTO. - La veracidad y exactitud de los documentos presentados
por la organizacion deportiva son de su exclusiva responsabilidad, asi como el
procedimiento legal para la aprobacion estatutaria.

ARTICULO SEPTIMO. - Ei presente Estatuto deroga y reemplaza a todos los
Estatutos pre-existentes del Club,

ARTICULO OCTAVO. - En caso de silencio de las disposiciones estatutarias, se
aplicaran las disposiciones de la Ley de Deporte, Educacion Fisica y Recreacion,
su Reglamento General, las disposiciones pertinentes del Cédigo Civil y las reglas
generales del Derecho. Las disposiciones del estatuto que contengan
contradiccion a normas legales y reglamentarias se tendran por no escritas,
siendo por tanto inaplicables.



Registro Oficial — Edicién Especial N° 1248 Viernes 30 de octubre de 2020 — 105

ARTICULO NOVENO. - La organizacion deportiva deberd obtener el certificado
de “Organizacién Deportiva Activa” que se entregara de manera bianual por parte
del Area Administrativa competente de la Secretaria del Deporte; este certificado
se requerira para el ejercicio de los derechos asociativos y electorales en las
entidades asociativas a la que pertenezca. El certificado de “Organizacion
Deporiiva Activa” se renovard de manera automatica si no hubiere informe
negativo Si existiere informe negativo por parte de esta Cartera de Estado se
iniciara el procedimiento para la declaracion de inactividad del Club, conforme 1o
establece el Acuerdo Nro. 0384 de 09 de mayo de 2019.

ARTICULO DECIMO. - Este Acuerdo entrara en vigencia desde su aprobacion y
suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Comunigquese y publiquese en el Registro Oficial.

Dado en San Francisco de Quito DM., 0 & JUi 703

SR. ROBERTO XAVJER IBANEZ ROMERO
SUBSECRETARIO DE DEPORTE Y ACTIVIDAD FiSICA

Certifico que el documento que antecede, contenido en 10 fojas utiles que son fiel
copia del original de la documentacion que reposa en el Archivo de la Gestion
Documental de la Direccion Administrativa, Dyzh’m'o 25 de2019.
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