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No. 0092

Maria Paula Romo Rodriguez
MINISTRA DEL INTERIOR

Considerando:

Que, el articulo 154 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador establece que a las ministras y ministros de

Estado, ademas de las atribuciones establecidas en la ley,
les corresponde: ““1. Ejercer la rectoria de las politicas
publicas del area a su cargo y expedir los acuerdos y
resoluciones administrativas que requiera su gestion (...);

Que, el articulo 127 de la Ley organica de servicio
publico dispone sobre el encargo en puesto vacante,
que procede cuando por disposicion de la Ley o por
orden escrita de autoridad competente, la servidora o
servidor de la institucién asume el ejercicio de un puesto
directivo ubicado o no, en la escala del nivel jerarquico
superior; y el articulo 271 de su Reglamento general de
aplicacion que dicha figura es pertinente cuando la o el
servidor de carrera o no, deba asumir las competencias y
responsabilidades de un puesto directivo ubicadoonoen la
Escala de Nivel Jerarquico Superior, y que cumpla con los
requisitos establecidos en los Manuales de Clasificacién
Puestos Genérico e Institucional, “ (...) correra a partir del
primer dia del ejercicio y hasta cuando dure el tiempo del
encargo; los aportes al IESS seran los que corresponda al
puesto encargado.

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 495 del 31 de agosto
de 2018, publicado en el Registro Oficial 327 de 14 de
septiembre de 2018, el licenciado Lenin Moreno Garcés,
Presidente Constitucional de la Republica del Ecuador,
nombra como titular del Ministerio del Interior a la sefiora
Maria Paula Romo Rodriguez;

Que, en reunion de 31 de mayo de la Comision técnica
especializada de autorizacién de pases, delegaciones,
comisiones, cursos y otras actividades profesionales de la
Policia Nacional, se han generado las nuevas designaciones
de varios servidores policiales, segin consta del nimero
de orden 2019-0632-DGP-DTP, entre esas la del Coronel
de Estado Mayor Fausto Lenin Salinas Samaniego, quien
venia desempefidndose como Subsecretario de Policia,
dentro de la estructura del Ministerio del Interior;

Que, es indispensable mantener la operatividad de la
Subsecretaria de Policia, como parte del accionar regular
del Ministerio del Interior;

En ejercicio de las facultades constitucionales, legales,
reglamentarias y estatutarias,

Acuerda:

Avrticulo 1.- Encargar al Coronel de Estado Mayor José
Alejandro Vargas Alzamora, las funciones y atribuciones
del cargo de Subsecretario de Policia, desde la presente
fecha, hasta el nombramiento de su titular.

Articulo 2.- Ordenar que el servidor encargado, informe
a la Ministra del Interior titular, sobre las gestiones
desarrolladas en ejercicio de las funciones que se encarga;
y seré civil, administrativa y penalmente responsable por
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las acciones y omisiones cumplidas en ejercicio de la
posicién publica encargada.

Articulo 3.- Ordenar que el presente Acuerdo Ministerial,
se ponga en conocimiento del Comandante General de la
Policia Nacional; y del Coronel de Estado Mayor José
Alejandro Vargas Alzamora.

Articulo 4.- De la ejecucion del presente acto
administrativo, encarguese la Coordinadora general
administrativa financiera de este Ministerio; Acuerdo
que entrara en vigencia a partir de la presente fecha, sin
perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.-

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, a 05 de junio
de 2019.

f.) Maria Paula Romo Rodriguez, Ministra del Interior.

Ministerio del Interior.- Certifico que el presente
documento es fiel copia del original, que reposa en el
archivo de Unidad de Gestion Documental y A. de este
Ministerio al cual se remito en caso necesario.- Quito a,
04 de febrero de 2020.- f.) llegible, Secretaria General.

MINISTERIO DE ECONOMIAY FINANZAS
No. COCDE-2019-0002

EL COMITE PARA LA ORGANIZACION PARA
LA COOPERACION Y EL DESARROLLO
ECONOMICO

Considerando:

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador consagra que las instituciones del Estado y los
servidores publicos que acttan en virtud de una potestad
estatal, tendran el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion;

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica,
ordena: “La administracion publica constituye un
servicio a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion”;

Que, el articulo 1 del Cédigo Organico Administrativo
publicado en el Segundo Suplemento del Registro Oficial
No. 31 de 07 de julio de 2017, manda que el objeto de
este cuerpo legal es el regular el ejercicio de la funcion

administrativa de los organismos que conforma el sector
publico;

Que, el capitulo 1l del COA, dispone legalmente las
competencias y los protocolos a seguir en cuanto a la
conformacion de los Organos Colegiados de Direccion de
la Administracién Publica;

Que, el “Plan Nacional de Desarrollo 2017-2021 Toda
una vida” contempla dentro de sus objetivos: garantizar
una vida digna con iguales oportunidades para todas
las personas; consolidar la sostenibilidad del sistema
econdémico social y solidario y, afianzar la dolarizacion;
impulsar la productividad y competitividad para el
crecimiento econémico sostenible de manera redistributiva
y solidaria; incentivar una sociedad participativa, con un
Estado cercano al servicio de la ciudadania; promover
la transparencia y la corresponsabilidad para una nueva
ética social; garantizar la soberania y la paz, y posicionar
estratégicamente al pais en la region y el mundo;

Que, laConvencion de laOrganizacion para la Cooperacion
y el Desarrollo Econémico (OCDE) contempla como uno
de los objetivos de dicha organizacion, la promocion
de politicas publicas destinadas al aumento del nivel de
vida de los paises miembros, para lo cual ofrece un foro
donde los gobiernos puedan trabajar conjuntamente para
compartir experiencias, buscar y acordar soluciones a los
problemas comunes.

Que, el Decreto Ejecutivo 561 de 19 de noviembre 2018,
constituye el Comité encargado de coordinar y dirigir
el proceso de acercamiento y adhesion de la Republica
del Ecuador a la Organizacion para la Cooperacion y
el Desarrollo Econdémico, el cual estara integrado por
los siguientes miembros: El titular del Ministerio de
Economiay Finanzas, quien lo presidira como funcionario
responsable del Consejo Sectorial, Econémico y
Productivo; El titular del Ministerio de Comercio Exterior
e Inversiones; El titular del Ministerio de Relaciones
Exteriores y Movilidad Humana; El titular de la Secretaria
Nacional de Planificacion y Desarrollo;

Que, mediante Oficio Nro. MEF-MINFIN-2019-0203-0
del 6 de junio de 2019, se realiz6 la convocatoria a la
Primera Sesion Ordinaria del Comité para la Organizacion
para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico; y, en el
Orden del Dia se pone en conocimiento y consideracion
de los miembros del Comité, el Reglamento para el
funcionamiento del Comité para la Organizacion para la
Cooperacion y el Desarrollo Econémico;

Que, enelarticulo 6 del Reglamento para el funcionamiento
del Comité para la Organizacién para la Cooperacion y el
Desarrollo Econémico se establece que la Secretaria del
Comité estara a cargo del funcionario responsable de la
Secretaria del Gabinete Sectorial Econémico y Productivo
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y que, en caso de ausencia temporal, el Presidente del
Comité podra nombrar un Secretario ad hoc, mediante
acto administrativo pertinente;

El Comité para la Organizacion para la Cooperacion y
el Desarrollo Econémico, en uso de atribuciones, y en
cumplimiento el numeral 6 del articulo 4 del Decreto
Ejecutivo No. 561 de 19 de noviembre 2018.- Normar
el funcionamiento interno del Comité y adoptar las
decisiones necesarias para el cumplimiento de sus fines.

Resuelve:

Articulo Unico.- Designar al Mgs. Andrés Briones Vargas
con cédula de ciudadania 0920901030, servidor publico
del Ministerio de Economia y Finanzas como Secretario
del Comité para la Organizacion para la Cooperacion y el
Desarrollo Econémico.

Disposicion Final.- La presente Resolucién entrara
en vigencia desde su suscripcién, sin perjuicio de su
publicacién en el Registro Oficial.

Dado y firmado por el Pleno del Comité para la
Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo
Econdmico, en la ciudad de Quito, a los 10 dias del mes
de junio del 2019.

f.) Mgs. Richard Martinez Alvarado, Ministro de Economia
y Finanzas, Presidente del Comité para la Organizacion
para la Cooperacidn del Desarrollo Econémico.

f.) José Valencia, Ministro de Relaciones Exteriores y
Movilidad Humana.

f.) Mgs. Yuri Parrefio Rodriguez, Ministro de Produccin,
Comercio Exterior, Inversiones y Pesca (S).

f.) Mgs. Katherine Argotty, Subsecretaria General de
Planificacion y Desarrollo.

Certifico, que la Resolucién que antecede fue aprobada
por unanimidad, en la Primera Sesién Ordinaria de 10 de
junio de 2019 del Comité para la Organizacion para la
Cooperacion y el Desarrollo Econémico realizada en el
Distrito metropolitano de Quito.

f.) Andrés Briones, Secretario del Comité para la
Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo
Econdmico.

MINISTERIO DE ECONOMIAY FINANZAS.- Certifico
fiel copiadel documento original que reposaen la Direccion
de Certificacion y Documentacion.- Fecha: 28 de febrero
de 2020.- f.) Director de Certificacion y Documentacion,
Ministerio de Economia y Finanzas. 2 fojas.

MINISTERIO DE ECONOMIAY FINANZAS
No. GSEP-2019-0007

EL GABINETE SECTORIAL
ECONOMICO Y PRODUCTIVO

Considerando:

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica
del Ecuador consagra el principio de coordinacién, el cual
sefiala que las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, servidores publicos y las personas que
actlen en virtud de una potestad estatal, tendran el deber
de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines
y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion;

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica
ordena que, “[..] la administracidn publica constituye un
servicio a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacién, transparencia y evaluacion [...]";

Que, el articulo 1 del Cédigo Organico Administrativo
(COA) publicado en el Segundo Suplemento del Registro
Oficial No. 31 de 07 de julio de 2017, dispone que su
objeto es regular el ejercicio de la funcion administrativa
de los organismos que conforma el sector publico;

Que, el Capitulo Segundo, Titulo I del COA, regula el
régimen juridico, integracion, competencias, organizacion
y demés normas para el funcionamiento de los Organos
Colegiados de Direccion;

Que, el Decreto Ejecutivo No. 660 emitido el 5 de febrero
2019, deroga el Decreto Ejecutivo No. 439 de 14 de junio
de 2018 con el que se replantea la institucionalidad y
conformacidn de los Consejos Sectoriales para convertirlos
en Gabinetes Sectoriales a fin de fortalecer la revision,
articulacion, coordinacion, armonizacion y aprobacion
intersectorial contemplados por el Plan de Optimizacion
del Estado que reorganizé la Funcion Ejecutiva;

Que, el articulo 3 del Decreto Ejecutivo No. 660 establece
como atribuciones de los gabinetes sectoriales, entre
otras, las siguientes: “a. Formular y aprobar la politica
intersectorial, la agenda de coordinacion intersectorial
y la planificacion de la inversién publica intersectorial,
en articulacion con la politica y planificacién de cada
sector [...] g) Articular las acciones gubernamentales de
sus miembros [...] h) Validar los proyectos normativos
disefiados por sus miembros, previo a la presentacion
a las instancias competentes de la Presidencia de la
Republica [...]".
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Que, el articulo 21 del Reglamento para el funcionamiento
del Gabinete Sectorial Econdmico y Productivo, publicado
mediante Resolucion No. GSEP-2019-0001 de 14 de
febrero de 2018, dispone que: “Las decisiones tomadas
por el Gabinete Sectorial se expresardn mediante
resoluciones. Las resoluciones del Gabinete Sectorial
Econdmico y Productivo son de caracter vinculante para
todos sus miembros y su ejecucion sera responsabilidad
de los organismos competentes, de acuerdo a la materia
de que se traten. [...]”;

Que la Secretaria General Juridica de la Presidencia de
la Republica del Ecuador mediante Oficio-Circular No.
T. 127-SGJ-19-0201 de 14 de marzo de 2019, se refirio
al Procedimiento para el envio de proyectos de Leyes y
Reglamentos Generales; oficio en el cual, sefala: “[...]
2.- Validacion de la propuesta.- Una vez elaborada la
propuesta normativa el ministerio sectorial u organismo
nacional competente solicitara la validacion del proyecto
por parte del Gabinete Sectorial correspondiente, de
conformidad con lo determinado en el Decreto Ejecutivo
No. 660, de 05 de febrero de 2019”.

Que, el Ministerio de Turismo mediante Oficio No.
MT-MINTUR-2019-1930 de 10 de septiembre de 2019,
solicita validacion y trdmite pertinente por parte del
Gabinete Sectorial Econémico y Productivo, el texto
final del Proyecto de Ley Orgéanica de Turismo, el cual
ha acogido la mayor parte de las observaciones realizadas
por los miembros plenos e invitados permanentes de este
Gabinete.

Que, el Ministerio de Economia y Finanzas con
Memorando No. MEF-DNCGP-2019-0033-M de 19 de
septiembre de 2019, solicito validacién de los miembros
del Gabinete Sectorial Econémico y Productivo del texto
final del proyecto de Decreto Ejecutivo de Reformas al
Reglamento General del Codigo Organico de Planificacion
y Finanzas, en materia del gasto publico.

Que, el Gabinete Sectorial Econémico y Productivo en su
Tercera Sesion Extraordinaria, llevada a cabo por medios
tecnoldgicos el 24 de septiembre de 2019; conocio y validé
el “Proyecto de Ley Orgéanica de Turismo” y “Proyecto de
Decreto Ejecutivo de Reformas al Reglamento General
del Codigo Orgénico de Planificacion y Finanzas Publicas,
en materia de calidad del gasto publico”; los cuales fueron
aprobados por mayoria simple por los miembros con
derecho a voto; y,

El Gabinete Sectorial Econémico y Productivo en uso de
las facultades y atribuciones conferidas por la normativa
legal vigente,

Resuelve:

Articulo 1.- Conocer y validar el “Proyecto de Ley
Orgénica de Turismo” presentado por el Ministerio de
Turismo.

Articulo 2.- Conocer y validar el “Proyecto de Decreto
Ejecutivo de Reformas al Reglamento General del Cédigo
Organico de Planificacion y Finanzas Publicas, en materia
de calidad del gasto publico” presentado por el Ministerio
de Economia y Finanzas.

Disposicion General Unica.- La presente Resolucién
entrara en vigencia desde su suscripcion, sin perjuicio de
su publicacién en el Registro Oficial.

Dado y suscrito en la ciudad de San Francisco de Quito,
Distrito Metropolitano, a los veinticuatro dias del mes de
septiembre de dos mil diecinueve.

f.) Richard Martinez Alvarado, Ministro de Economia y
Finanzas, Presidente del Gabinete Sectorial Econémico y
Productivo.

CERTIFICO.- Que la Resolucién que antecede fue
aprobada por mayoria simple, en la Tercera Sesién Virtual
Extraordinaria de 24 de septiembre de 2019 del Gabinete
Sectorial Econémico y Productivo realizada a través de
medios tecnoldgicos.

f.) Andrés Briones Vargas, Secretario Ad Hoc, Gabinete
Sectorial Econémico y Productivo.

MINISTERIO DE ECONOMIAY FINANZAS.- Certifico
fiel copiadel documento original que reposaen la Direccién
de Certificacion y Documentacion.- Fecha: 28 de febrero
de 2020.- f.) Director de Certificacion y Documentacion,
Ministerio de Economia y Finanzas.- 1 foja.

MINISTERIO DE ECONOMIAY FINANZAS
No. GSEP-2019-0008

EL GABINETE SECTORIAL
ECONOMICO Y PRODUCTIVO

Considerando:

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador consagra el principio de legalidad, el cual
sefiala que las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, servidores publicos y las personas que
actlen en virtud de una potestad estatal, tendran el deber
de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines
y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion;

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica
ordena que, “[..] la administracidn publica constituye un
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servicio a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacidn, transparencia y evaluacion [...]";

Que, el articulo 1 del Codigo Organico Administrativo
(COA) publicado en el Segundo Suplemento del Registro
Oficial No. 31 de 07 de julio de 2017, dispone que su
objeto es regular el ejercicio de la funcién administrativa
de los organismos que conforma el sector publico;

Que, el articulo 28 del COA establece el Principio de
Colaboracion, en el que las administraciones trabajaran
de manera coordinada, complementaria y prestandose
auxilio mutuo. Acordardn mecanismos de coordinacion
para la gestion de sus competencias y el uso eficiente de
los recursos.

Que, el Capitulo Segundo, Titulo I del COA, establece el
régimen juridico, integracién, competencias, organizacién
y demés normas para el funcionamiento de los Organos
Colegiados de Direccion;

Que, el Decreto Ejecutivo No. 660 emitido el 5 de
febrero 2019, conforma los Gabinetes Sectoriales a fin
de fortalecer la revisién, articulacién, coordinacion,
armonizacion y aprobacion intersectorial contemplados
por el Plan de Optimizacion del Estado que reorganizoé la
Funcidn Ejecutiva;

Que, el literal h del articulo 3 del Decreto Ejecutivo
No. 660 establece como atribucién de los gabinetes
sectoriales: “Validar los proyectos normativos disefiados
por sus miembros, previo a la presentacion a las instancias
competentes de la Presidencia de la Republica”.

Que, el articulo 21 del Reglamento para el funcionamiento
del Gabinete Sectorial Econdmico y Productivo, publicado
mediante Resolucion No. GSEP-2019-0001 de 14 de
febrero de 2018, dispone que: “Las decisiones tomadas
por el Gabinete Sectorial Econémico y Productivo son de
caracter vinculante para todos sus miembros y su ejecucion
sera responsabilidad de los organismos competentes, de
acuerdo a la materia de que se traten. [...]";

Que la Secretaria General Juridica de la Presidencia de
la Republica del Ecuador mediante Oficio-Circular No.
T. 127-SGJ-19-0201 de 14 de marzo de 2019, se refirio
al Procedimiento para el envio de proyectos de Leyes y
Reglamentos Generales; oficio en el cual, sefala: “[...]
2.- Validacion de la propuesta.- Una vez elaborada la
propuesta normativa el ministerio sectorial u organismo
nacional competente solicitara la validacion del proyecto
por parte del Gabinete Sectorial correspondiente, de
conformidad con lo determinado en el Decreto Ejecutivo
No. 660, de 05 de febrero de 2019”.

Que, el Secretario del Gabinete Sectorial Econémico
y Productivo con Oficio No. SGSEP-2019-0358-O de

19 de noviembre de 2019, convoca a los miembros con
derecho a voto a la Quinta Sesion Extraordinaria para la
presentacion, conocimiento y validacion de la “Propuesta
de Ley Econdmica Urgente”.

Que, el Gabinete Sectorial Econémico y Productivo en
su Quinta Sesién Extraordinaria llevada a cabo el 19 de
noviembre de 2019; conoci6 y validd el “Proyecto de Ley
Econémica Urgente” el cual fue aprobado por mayoria
simple por los miembros con derecho a voto; v,

En uso de las facultades y atribuciones conferidas por la
normativa legal vigente,

Resuelve:

Articulo Unico.- Conocer y validar el “Proyecto de Ley
Econdmica Urgente” presentado por el Servicio de Rentas
Internas y el Ministerio de Economia y Finanzas.

Disposicion General Unica.- La presente Resolucion
entrara en vigencia desde su suscripcion, sin perjuicio de
su publicacién en el Registro Oficial.

Dado y suscrito en el Pleno del Gabinete Sectorial
Econdémico y Productivo, en la ciudad de San Francisco
de Quito, Distrito Metropolitano, a los diecinueve dias del
mes de noviembre de dos mil diecinueve.

f.) Richard Martinez Alvarado, Ministro de Economia y
Finanzas, Presidente del Gabinete Sectorial Econémico y
Productivo.

CERTIFICO.- Que la Resolucion que antecede fue
aprobada por mayoria simple, en la Quinta Sesion
Extraordinaria de 19 de noviembre de 2019 del Gabinete
Sectorial Econémico y Productivo realizada.

f.) José Andrés Lopez, Secretario Ad hoc, Gabinete
Sectorial Econémico y Productivo.

MINISTERIO DE ECONOMIAY FINANZAS.- Certifico
fiel copiadel documento original que reposaen la Direccion
de Certificacion y Documentacion.- Fecha: 28 de febrero
de 2020.- f.) Director de Certificacion y Documentacion,
Ministerio de Economia y Finanzas.- 1 foja.

MINISTERIO DE ECONOMIAY FINANZAS
No. GSEP-2019-0009

EL GABINETE SECTORIAL
ECONOMICO Y PRODUCTIVO

Considerando:

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica
del Ecuador consagra el principio de legalidad, el cual
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sefiala que, las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, servidores publicos y las personas que
actien en virtud de una potestad estatal, tendran el deber
de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines
y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica
ordena que, “[..] la administracién publica constituye un
servicio a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacidn, transparencia y evaluacion [...]";

Que, el articulo 1 del Codigo Organico Administrativo
(COA) publicado en el Segundo Suplemento del Registro
Oficial No. 31 de 07 de julio de 2017, dispone que su
objeto es regular el ejercicio de la funcion administrativa
de los organismos que conforma el sector publico;

Que, el articulo 28 del COA establece el Principio de
Colaboracién, en el que las administraciones trabajaran
de manera coordinada, complementaria y prestandose
auxilio mutuo. Acordaran mecanismos de coordinacion
para la gestion de sus competencias y el uso eficiente de
los recursos.

Que, el Capitulo Segundo, Titulo I del COA, regula el
régimen juridico, integracion, competencias, organizacion
y demés normas para el funcionamiento de los Organos
Colegiados de Direccion;

Que, mediante el Decreto Ejecutivo No. 660 emitido
el 5 de febrero 2019, se deroga el Decreto Ejecutivo
No. 439 de 14 de junio de 2018 con el que se replantea
la institucionalidad y conformacién de los Consejos
Sectoriales; para convertirlos en Gabinetes Sectoriales a
fin de fortalecer la revision, articulacién, coordinacion,
armonizacion y aprobacion intersectorial contemplados
por el Plan de Optimizacion del Estado que reorganizoé la
Funcidn Ejecutiva;

Que, el articulo 3 del Decreto Ejecutivo No. 660 establece
como atribuciones de los gabinetes sectoriales, entre
otras, las siguientes: “a. Formular y aprobar la politica
intersectorial, la agenda de coordinacion intersectorial y
la planificacion de la inversion publica intersectorial, en
articulacion con la politica y planificacion de cada sector
[...] g) Articular las acciones gubernamentales de sus
miembros [...]”;

Que, el articulo 21 del Reglamento para el funcionamiento
del Gabinete Sectorial Econémico y Productivo, publicado
mediante Resolucion No. GSEP-2019-0001 de 14 de
febrero de 2018, dispone que: “Las decisiones tomadas
por el Gabinete Sectorial se expresardn mediante
resoluciones. Las resoluciones del Gabinete Sectorial

Econdmico y Productivo son de cardcter vinculante para
todos sus miembros y su ejecucion sera responsabilidad
de los organismos competentes, de acuerdo a la materia
de que se traten. [...]";

Que, el Consejo Sectorial de la Produccion mediante
Resolucién No. CSP-2016-10EX-03 de 22 de agosto de
2016, resolvié aprobar la declaratoria de la Zona Especial
de Desarrollo Econémico (ZEDE) en la parroquia de
Posorja.

Que, el Ministerio de la Produccion, Comercio Exterior,
Inversiones y Pesca (MPCEIP) mediante Resolucion No.
MPCEIP-DMPCEIP-2019-0005-R del 12 de junio de
2019, resuelve autorizar a DPWORLD POSORJA S.A.
como administrador de la ZEDE Posorja, por el periodo
de vigencia de la ZEDE.

Que, mediante Oficio No. DPWP LEG 234 2019 del 25 de
septiembre del 2019 suscrito por el Apoderado Especial
de DPWORLD POSORJA S.A. solicita la ampliacion del
territorio, el incremento de la tipologia y la extension del
plazo de autorizacion de la ZEDE Posorja.

Que, mediante Informe No. MPCEIP-DZRE-2019-069
de 02 de diciembre de 2019, la Direcci6on de ZEDE y
Regimenes Especiales del MPCEIP, recomienda autorizar
la redelimitacién, inclusién de la tipologia industrial y la
extension del plazo de vigencia de la ZEDE Posorja hasta
el afio 2067.

Que, el Consejo Sectorial de la Produccion mediante
Resolucién No. CSP-2013-03EX-02 de 11 de julio de
2013, autoriza el establecimiento de la Zona Especial
de Desarrollo Econdmico (ZEDE) de Refinacién y
Petroquimica Eloy Alfaro con una extension de 1.665, 42
hectareas, ubicada a 25 km de la ciudad de Manta 'y a 7
Km de la poblacion denominada “El Aromo”.

Que, el Comité Interinstitucional Permanente de Zonas
Especiales de Desarrollo Econémico mediante Resolucion
No. CIPZEDE-2016-06-01 publicada en el RO Suplemento
No. 825 de 24 de agosto de 2016, resuelve autorizar la
administracion de la ZEDE Eloy Alfaro a la empresa
publica YACHAY E.P.

Que, el Ministerio de Produccion, Comercio Exterior,
Inversiones y Pesca (MPCEIP) mediante Resolucién
No. MPCEIP-DMPCEIP-2019-0006-R de 04 de octubre
de 2019, resuelve aprobar la revocatoria voluntaria de la
autorizacion de administrador de la ZEDE Eloy Alfaro a
la empresa publica YACHAY E.P.

Que, la Direccion de ZEDE y Regimenes Especiales del
MPCEIP mediante Informe No. MPCEIP-DZRE-2019-068
de 25 de noviembre de 2019, recomienda la revocatoria de
la condicion de ZEDE considerando que no se ha recibido
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propuestas de proyectos para establecerse en el territorio
de la ZEDE y que al momento la ZEDE Eloy Alfaro no
cuenta con un administrador.

Que, Ministerio de Produccién, Comercio Exterior,
Inversiones y Pesca mediante Oficio No. MPCEIP-VPI-
2019-0169-O de 02 de diciembre de 2019, remite los
informes técnicos incluyendo las observaciones generadas
por los miembros del Gabinete Sectorial Econdmico
y Productivo, respecto de las solicitudes de las ZEDE
Posorja y Eloy Alfaro con la finalidad de continuar con el
procedimiento correspondiente.

Que, la Resolucion No. STP-012-2019 de 21 de octubre
de 2019 emitida por la Secretaria Técnica de Planificacion
“Planifica Ecuador” (STPE), establece la “Norma Técnica
para la Modificaciéon, Eliminacién o Incorporaciéon de
Metas al Plan Nacional de Desarrollo y/o a la Estrategia
Territorial Nacional” misma que sefiala que los Gabinetes
Sectoriales analizardn las solicitudes presentadas por
los ministerios sectoriales y/o la entidad responsable
de los indicadores o metas para su aprobacion previo a
ser remitida a la Secretaria del Consejo Nacional de
Planificacion.

Que, mediante Oficio No. SGSEP-2019-0381-O del
05 de diciembre de 2019, la Secretaria del Gabinete
Sectorial Econémico y Productivo, puso en conocimiento
de sus miembros, los requerimientos de modificacion,
eliminacién o incorporacion de metas al PND y/o ETN,
asi como las recomendaciones técnicas de aquellas
instituciones que realizaron solicitudes dentro de los
plazos establecidos.

Que, el Gabinete Sectorial Econémico y Productivo en
su Sexta Sesion Extraordinaria por medios electrénicos,
llevada a cabo entre el 17 y 19 de diciembre del 2019,
conocid y aprobd la Revocatoria de Autorizacion del
Establecimiento de la ZEDE Eloy Alfaro; la solicitud
de Redelimitacion, incremento de vigencia y tipologia
para la ZEDE Posorja; v, la propuesta de modificacion,
eliminacién o incorporacion de metas al Plan Nacional
de Desarrollo y/o Estrategia Territorial Nacional de las
entidades miembros del Gabinete Sectorial Econémico y
Productivo;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas por la
normativa legal vigente,

Resuelve:

Articulo 1.- Aprobar la Re-delimitacion a 119,22
hectareas (incremento de 18, 19 hectéareas); la inclusion de
la tipologia industrial; y, la vigencia del plazo a 50 afios,
esto es al 15 de mayo del 2067 en funcion del contrato
con la Autoridad Portuaria de Guayaquil de la Zona

Especial de Desarrollo Econémico (ZEDE) Posorja; de
conformidad al informe presentado por el Ministerio de
Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca.

Articulo 2.- Aprobar la Revocatoria de la Zona Especial
de Desarrollo Econémico (ZEDE) Eloy Alfaro; de
conformidad con los informes presentados por el
Ministerio de Produccion, Comercio Exterior, Inversiones
y Pesca.

Articulo 3.- Aprobar la propuesta de modificacion,
eliminacidn e incorporacién de metas en el Plan Nacional
de Desarrollo, conforme consta en el Anexo 1 de la
presente Resolucion.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- La Secretaria del Gabinete Sectorial
Econémico y Productivo notificard las resoluciones
correspondientes al Ministerio de Produccion, Comercio
Exterior, Inversiones y Pesca para su ejecucion; ademas,
realizard las gestiones necesarias en cumplimiento del
procedimiento correspondiente asociado al articulo 3 de
la presente resolucién.

SEGUNDA.- La presente Resolucion entrara en vigencia
desde su suscripcidn, sin perjuicio de su publicacién en el
Registro Oficial.

Dado y suscrito en la ciudad de San Francisco, Distrito
Metropolitano, a los diecinueve dias del mes de diciembre
de dos mil diecinueve.

f.) Richard Martinez Alvarado, Ministro de Economia y
Finanzas, Presidente del Gabinete Sectorial Econémico y
Productivo.

CERTIFICO.- Que la Resolucion que antecede fue
aprobada por mayoria simple, en la Sexta Sesion
Extraordinaria de 19 de diciembre de 2019 del Gabinete
Sectorial Econémico y Productivo realizada a través de
medios tecnoldgicos.

f.) José Andrés Ldpez, Secretario Ad hoc, Gabinete
Sectorial Econémico y Productivo.

MINISTERIO DE ECONOMIAY FINANZAS.- Certifico
fiel copia del documento original que reposa en la
Direccidn de Certificacion y Documentacion.- Fecha: 28
de febrero de 2020.- f.) 2 fojas.- Director de Certificacion
y Documentacién. Ministerio de Economia y Finanzas.
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Resolucion Nro, MPCEIP-5C-2020-0082-R

Quito, 17 de febrero de 2020

MINISTERIO DE PRODUCCION, COMERCIO EXTERIOR, INVERSIONES Y PESCA

SUBSECRETARIA DE CALIDAD

CONSIDERAND():

Que, de conformidad con lo dispuesto en ¢l Articulo 52 de la Constitucion de la Repdblica del
Ecuador. “Las personas tienen derecho a disponer de bienes v servicios de aptima calidad v a
elegivlos con libertad, asi como a wna informacidn precisa v e engaiosa solwe s contenido
caracteristicas”;

Que, la Lev del Sistema Ecuatoriano de la Calidad establece: ¢l Sistema Ecwitoriana de Ta Calidid,
ticne como objetivo establecer el marco juridico destinado a; i) Regular los principios, polfticas 1
emtidades relacionados con las actividades vinewladas con fa evalvacidn de Ta conformidad, que
facilite el camplimiento de fos compromisos iniernacionales en esta meterta: 1) Garamizar ef
cumplimienta de los derechos ciudadanos relacionados con la seguridad, la proteceidn de la vida v
ta salud femana, animal v vegetal, la preservacidn del medio ambivnte, la proteceion del
consumidor contra prdcticas engafiosas v la corveccidn v sancivn de estax prdeticas: v, 1)
Promover ¢ incemtivar fa cultwra de la calidad v el meforamienio de la competitividad en o
sociedad ecuatoriana ™!

Que, ¢l Articulo 2 del Decreto Ejecutivo No. 338, publicado en ¢l Suplemento del Registro Oficial
No. 263 del 9 de Junio de 2014 establece: “Sustituyanse las denominaciones del Tnstitito
Ecuaroriano de Normalizacion por Servicio Ecuatoriano de Normalizacian (.. )7

Que, de conformidad con ¢l Articulo 3 del Acuerdo Ministerial No. 11256 del 15 de julio de 2011,
publicado en el Registro Oficial No. 499 del 26 de julio de 2011, ¢l tratamiento para las normas 4
documentos que no son de autoria del INEN estin sujetos o un costo establecido por el Organismo
de Normalizacion Internacional:

Que, la Comision Electrotéenica Internacional. IEC, en ¢l afo 1989, publico la Edicion 2.2 de la
Norma Internacional TEC 60529:1989 DEGREES OF PROTECTION PROVIDED BY
ENCLOSURES (IP CODE):

Que, la Comisidn Electrotéenica Internacional, 1EC, en el afio 1999 publico 1o Enmienda 1, v en ¢l
afio 2013 publicd la Enmienda 2 de la Norma Internacional TEC 60529:1989 DEGREES OF
PROTECTION PROVIDED BY ENCLOSURES (IF CODE);

Que, ¢l Servicio Ecuatoriano de Normalizacion, INEN. entidad competente on materia de
Reglamentacion, Normalizacion v Metrologia, ha  adoptado  Ta Norma  Internacional  TEC
H0529: 1989 como la Edicion 2.2 de la Norma Técnica Ecumtoriana NTE INEN-IEC 60529
GRADOS DE PROTECCION PROPORCIONADOS POR LAS ENVOLVENTES (CODIGO
IP) (TEC 60529: 19894+ ADM1: 19994+ ADN2: 201 3.1DT):

Que, su claboracion ha seguido el tramite regular de conformidad al Instructivo Interno del INEN
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pura la eluboracion v aprobacion de documentos normativos del INEN mediante el estudio y
purticipacion en Comités Nacionales Espejo establecido en la Resolucion No. 2017-003 de fecha 25
de enero de 2017;

Que. mediante Decreto Ejecutivo No, 559 del 14 de noviembre de 2018, publicado en el Registro
Oficial Suplemento No. 387 del 13 de diciembre de 2018, en su articulo | se decreta “Fusionese
por absorcion al Ministerio de Comercio Exterior e Inversiones las siguientes instituciones: el
Ministerio de Industrias v Productividad. el Instituto de Promocion de Exportaciones e Inversiones
Extranjeras, v ¢l Ministerio de Acwacultura v Pesca™. y en su articulo 2 dispone “"Una ve:
conclutdo el proceso de fusion por absorcion, modifiguese la denominacion del Ministerio de
Comercio Extervior ¢ Inversiones a Ministerio de Produccion, Comercio Exterior, Inversiones v
Pesca™:

Que, en la normativa Ihidem en su articulo 3 dispone “Una vez concluido el proceso de fusiin por
absorcion, todas las competencias, atribuciones, funciones, representaciones, v delegaciones
comstuntes en leves, decretos, reglamentos, v demds normativa vigente, que le correspondian al
Ministerio de  Induswrias v Productividad, al Institwto  de  Promocidn de Exportaciones, e
liversiones Exiranjeras, v el Ministerio de Acuacultura v Pesca, serdn asumidas por el Ministerio
de Produccion, Comercio Exterior, Inversiones v Pesca ™,

Que, mediante Informe Téenico realizado por la Direccion de Gestidn Estratégica de la Cahidad, de
lu Subsecretaria de Calidad; contenido en la Matriz de Revision No. MET-0288 de fecha 02 de
encro de 2020, se procedio a la aprobacion téenica, y se recomendd continuar con los tramites de
oficializacion de la Edicion 2.2 de la Norma Técnica Ecuatoriana NTE INEN-IEC 60529
GRADOS DE PROTECCION PROPORCIONADOS POR LAS ENVOLVENTES (CODIGO
IP) (IEC 60529:1989+ADM1: 1999+ ADN2:2013, IDT);

Que, de contormidad con el dlumo inciso del Articulo 8 de la Ley del Sistema Ecuatoriano de la
Calidad, ¢l Ministerio de Industrias v Productividad es la institucion rectora del Sistema
Ecuatoriano de la Calidad; de igual manera lo sefiala el literal 1) del Articulo 17 de la Ley Ibidem en
donde establece:  “En relacian con el INEN, corresponde al Ministerio de  Industrias v
Productividad,; aprobar las propuestas de normas o reglamentos técnicos v procedimientos de
evealnacion de la conformidad, en el dambite de su competencia (...)", en consecucncia es
competente para aprobar y oticializar con el cardcter de VOLUNTARIA la Edicion 2.2 de la
Normu  Téenica  Ecuatoriana NTE INEN-IEC 60529 GRADOS DE PROTECCION
PROPORCIONADOS POR LAS ENVOLVENTES (CODIGO IP) (IEC

60529: 1989+ ADM1: 1999+ ADM2:2013,IDT), mediunte su publicacion en el Registro Oficial. a
fin de que exista un justo equilibrio de intereses entre proveedores v consumidores:

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 11446 del 25 de noviembre de 2011, publicado en el
Registro Oficial No. 399 del 19 de diciembre de 2011, la Ministra de Industrias v Productividad
delega i la Subsecretaria de la Calidad la facultad de aprobar y oficializar las propuestas de normas
o reglamentos eenicos v procedimientos de evaluacion de la conformidad propuestos por el INEN
en el ambito de su competencia de conformidad con lo previsto en la Ley del Sistema Ecuatoriano
de la Calidad v en su reglamento general: v,

En cjercicio de las tacultades que le concede la Ley.
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RESUELVE:

ARTICULO 1.- Aprobar v oficializar con el cardeter de VOLUNTARIA la Edicién 2.2 de la
Norma Tecnica Ecuatoriany NTE INEN-IEC 60529 (Grados de proteccion proporcionados por
las envolventes (Codigo IP) (TEC 60529: 19894+ ADML: 1999+ ADNM2:2013, 1DT)), gue se aplica
para la clasificacion de los grados de proteccion proporcionados por las envolventes para
equipos eléctricos con un voltaje nominal inferior o igual a 72,5 KV,

ARTICULO 2.- Esta norma téenica ecuatoriana NTE INEN-IEC 60529:2020 (Edicion 2.2).
entrarii en vigencia desde la fecha de su publicacion en el Registro Oficial,

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE en el Registro Oficial

Dacrmento firmade electronicamenic

Ing. Hugo Manuel Quintana Jedermann
SUBSECRETARIO DE CALIDAD

MINISTERIO DE PRODUCCION,
COMERCIO EXTERIOR, INVERSIONES Y PESCA

CERTIFICA

ES FIEL COPIA DEL ORIGINAL
UUE REPOSA EN SECRETARIA GENERAL

if:::.j_‘fjéii’ééi.f;;
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No. 09-CD-S0-01-2020-ISSPOL
Ruito, DM, 09 de enero del 2020

REGLAMENTO PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO DE
SEGURIDAD SOCIAL DE LA POLICIA NACIONAL “ISSPOL"

CONSIDERANDO:

QUE, la Ley de Fortalecimiento a los Regimenes Especiales de la Seguridad Social de las Fuerzas
Armadas y de la Policia Nacional, publicada en el R.O-S No. 867 de 21 de octubre de 2016, introdujo
reformas a la Ley de Seguridad Social de la Policia Nacional, en los articulos 4,5.6,7,8 y10, referentes
estructura organica del Instituto de Seguridad Social de la Policia Nacional (ISSPOL), es necesario
modificar el instrumento que regula el funcionamiento y operatividad del Consejo Directivo de la ISSPOL;

QUE, la Ley de Fortalecimiento a los Regimenes Especiales de la Seguridad Social de las Fuerzas
Armadas y de la Policia Nacional, en sus articulos 48, 49, 50, 51, 52 y 53, se dispuso sustituir las
palabras “Consejo Superior”’, por las de “Consejo Directivo™; y, la nueva conformacion del cuerpo
colegiado y caracteristicas particulares a las resoluciones que le compete dictar a ese drgano;

QUE, el articulo 6 reformado de la Ley de Sequridad Social de la Policia Nacional, literales c) y m), se
atribuye a este "nuevo” Consejo Directivo del ISSPOL, las facultades de: “c) Dictar normas y resoluciones
para asegurar la solvencia econoémica y la eficiencia administrativa del ISSPOL, la dptima utilizacion de
sus recursos, la debida asignacion de los fondos que administra, y para el control y evaluacion de sus
actividades, de conformidad con esfa Ley y que deberan ser publicadas en el Registro Oficial”, y, “‘m)
Expedir y reformar los reglamentos intemos”, y,

En uso de las atribuciones que le confiere el articulo 6, literal c); y, m) de la Ley de Seguridad Social de la
Policia Nacional.

RESUELVE:
Expedir el siguiente:

REGLAMENTO PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO DE
SEGURIDAD SOCIAL DE LA POLICIA NACIONAL

CAPITULO |
DE LA INTEGRACION

Art. 1.- El Consejo Directivo del ISSPOL, se integra de conformidad con el Articulo 5 de la Ley de
Seguridad Social de la Policia Nacional, reformado por el articulo 49 de la Ley de Fortalecimiento a los
Regimenes Especiales de la Seguridad Social de las Fuerzas Armadas y de la Policia Nacional.

Dicho organo colegiado estara presidido por la o él Ministra (o) de Gobierno o su delegado. Actuara como
Secretario de este Consejo Directivo, el Director General del ISSPOL con voz informativa y sin voto.



Registro Oficial N° 179 Miércoles 8 de abril de 2020 — 13

Art. 2.- En ausencia de la o él Ministra (o) de Gobierno o su delegado, presidira el Comandante General
de la Policia Nacional o su delegado, en su condicion de Oficial Superior de mayor rango jerarquico de la
Policia Nacional, para con el resto de vocales miembros.

Art. 3.- En ausencia o impedimento de los representantes principales actuaran sus respectivos suplentes,
que para el caso de los representantes de los sefiores Oficiales y Policias en servicio activo y del pasivo,
seran de al menos dos (2) por cada vocal principal; y quienes deberan intervenir en las sesiones del
Consejo Directivo, en las delegaciones o en las Comisiones de Trabajo, previa acreditacion escrita ante
el Presidente de Consejo, en caso de ausencia debidamente justificada del miembro del cual ejerzan
representacion.

CAPITULO I
DE LAS ATRIBUCIONES Y DEBERES

Art. 4,- Compete al Consejo Directivo del ISSPOL, ademas de las atribuciones y deberes establecidos en
la Ley de Seguridad Social de la Policia Nacional y su Reglamento General, las siguientes:

a) Formular la politica general de Seguridad Social Policial, la alta direccion, supervision y fiscalizacion
del ISSPOL;

b) Proponer reformas a la Ley de Seguridad Social de la Policia Nacional, su Reglamento General, al
Estatuto Organico de Gestion Organizacional por procesos del ISSPOL y demas reglamentaciones e
Instructivos Intemos;

c) Aprobar, reformar y expedir los Reglamentos, Resoluciones, Directivas y mas normas internas para la
correcta administracion y funcionamiento del ISSPOL,

d) Expedir y reformar su propio Reglamento de Funcionamiento;

e) Formular Proyectos de Ley en materia de Seguridad Social Policial;

f) Interpretar los Reglamentos, Resoluciones, Directivas y mas normas del ISSPOL, con caracter
obligatorio;

g) Conocer y aprobar, semestralmente los balances generales, estados financieros y cada dos (2) afios
los balances actuariales presentados por el Director General;

h) Conocer y aprobar el informe anual de actividades y el informe econdmico presentado por el Director
General del ISSPOL,

i) Aprobar el Plan de Inversiones y Plan Operativo Anual del ISSPOL,

j) Disponer la inversion de los recursos financieros cuyo monto exceda los limites autorizados al Director
General, segun lo establecido en el Reglamento de Inversiones;

k) Controlar y evaluar periodicamente las actividades administrativas y economicas del ISSPOL;

l) Vigilar el 6ptimo empleo de los recursos economicos del ISSPOL, mediante la asignacion especifica a
los respectivos fondos; asi como, la utilizacion en el cubrimiento de los respectivos sequros y Senvicios;

m) Conocimiento de los informes de Auditoria Interna, estados financieros contratados y disponer el
estricto cumplimiento de las recomendaciones, cuando considere necesario;

n) Designar de conformidad con la Ley, al Director General y Directores de Area y removerlos por causas
graves debidamente comprobadas;

o) Designar al Jefe de la Unidad de Planificacion, Organizacion y Sistemas y al Actuario del ISSPOL,
mediante el correspondiente concurso de merecimientos;

p) Designar las Comisiones permanentes y ocasionales que sean necesarias;

g) Aprobar el presupuesto anual hasta el 31 de octubre de cada afio y sus modificaciones; y,

r) Las demas atribuciones que le asignase la Ley de Seguridad Social de la Policia Nacional y su
Reglamento General,

CAPITULO Il
DE LAS ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE

Art. 5.- Son atribuciones y deberes del Presidente del Consejo Directivo del ISSPOL:
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a) Presidir las sesiones del Consejo Directivo;

b) Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo Directivo,

¢) Aprobar la agenda u Orden del Dia, para las sesiones ordinarias y extraordinarias,

d) Dirimir en caso de empate la votacion al interior del Consejo Directivo;

e) Suscribir las comunicaciones y documentos oficiales del Consejo Directivo;

f) Posesionar a los vocales suplentes en caso de falta o ausencia temporal de los principales;

g) Calificar la informacion y asuntos tratados por el Consejo Directivo y supervisar el manejo de custodia
de la informacion reservada;

h) Supervigilar la marcha administrativa del Instituto y llevar sus observaciones a conocimiento de los
organismos superiores del control; y,

i) Las demas que le asigna la Ley de Seguridad Social de la Policia Nacional y su Reglamento General.

CAPITULO IV
DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS VOCALES

Art. 6.- Son atribuciones y deberes de los vocales del Consejo Directivo del ISSPOL:

a) Participar con voz y voto en las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo Directivo;

b) Participar en las Delegaciones y Comisiones de Trabajo para las que fueren designados;

c) Presentar al Consejo Directivo mociones ylo proyectos de Resoluciones orientados a mejorar la
eficiencia administrativa, asi como de las Prestaciones, Seguros y Servicios; y,

d) Las deméas que le asigna la Ley de Seguridad Social de la Policia Nacional y su Reglamento General.

CAPITULO V
DE LAS ATRIBUCIONES DEL SECRETARIO

Art. 7.- Son deberes y atribuciones del Secretario del Consejo Directivo del ISSPOL:

a) Levantar las actas de las sesiones suslentadas con las versiones grabadas en la respectiva sesion. El
acta con las resoluciones tomadas en la misma, sera sometida a la aprobacion del Consejo Directivo, en
la sesion siguiente; y luego de ser aprobada, firmada y rubricada por todos los vocales asistentes seran
incorporados al libro correspondiente. Cada hoja del acta sera foliada y rubricada por el Presidente y
Secretario;

b) Asistir a las sesiones ordinarias y extraordinarias, incluyendo las reservadas,

¢c) Constatar el quorum, recibir y proclamar el resultado de las votaciones, previa su debida comprobacion
y cuando asi lo hubiere dispuesto el Presidente del Consejo Directivo,

d) Recibir los informes, solicitudes, proyectos, memorias y mas documentos que se dirijan al Consejo
Directivo, certificando con su firma, en cada uno de éstos, la fecha y hora de presentacion, llevar ademas
un registro cronologico, por separado, para cada clase de documento,

e) Llevar la correspondencia del Consejo Directivo;

f) Presentar con anticipacion de selenta y dos (72) horas, a la Presidencia, para su revision y aprobacion,
el Proyecto de Orden del Dia;

g) Notificar a los funcionarios, empleados o terceros, en un plazo no mayor a cuarenta y ocho (48) horas,
las resoluciones adoptadas por el Consejo Directivo, sin perjuicio de la aprobacion del acta
corespondiente;

h) Vigilar y encargarse que las resoluciones que emiten el Consejo Directivo, sean publicadas en el
Registro Oficial;

i) Conferir copias y certificaciones que le fueren solicitadas, a excepcion de las calificadas con el caracter
de reservado, que seran aulonizadas por la Presidencia del Consejo Directivo; no se requerira de tal
autorizacion para concederias cuando fueren solicitadas por uno de los vocales del Consejo Directivo;

|) Entregar a los Vocales con cuarenta y ocho (48) horas de anticipacion el Orden del dia, con los
respectivos documentos que correspondan a cada uno de los asuntos a tratarse en la sesion,

k) Llevar bajo su responsabilidad y en orden el archivo a su cargo; y,

) Las demas que le fije la Ley de Seguridad Social de la Policia Nacional y su Reglamento General.



Registro Oficial N° 179 Miércoles 8 de abril de 2020 — 15

Art. 8.- En caso de impedimento legal, o ausencia, el Secretario del Consejo Directivo, sera reemplazado
por el Director de Prestaciones del ISSPOL.

Para el cumplimiento de sus funciones, el Secretario contara con la asistencia del Prosecretario
designado por el Director General del Instituto.

CAPITULO VI
DE LAS SESIONES

Art. 9.- El Consejo Directivo sesionara ordinariamente al menos una vez al mes y extraordinanamente
tantas veces como las circunstancias lo requieran.

Igualmente, por solicitud del Presidente o de por lo menos tres (3) vocales podra auto convocarse a
sesiones extraordinarias del Consejo Directivo, en la que se conoceran (nicamente los asuntos
especificos de la convocatoria.

El Consejo Directivo, podra sesionar, de manera excepcional, utilizando medios tecnolégicos, en cuyo
caso no hara falta la presencia fisica de sus miembros. En la Convocatoria se establecera si la sesion se
realizara en forma presencial con los Miembros del Consejo Directivo 0 mediante su participacion a través
de medios tecnologicos.

Iguaimente, en el acta constara en detalle el medio a través del que se realizé la Convocatoria y la forma
en la que la sesion se lievo a cabo.

Art. 10.- Las sesiones del Consejo Directivo se constituiran en reservadas, por disposicion del Presidente
o a peticion de uno de los vocales. El Consejo Directivo podra disponer la presencia del o de los
funcionarios del ISSPOL, de considerario necesario.

CAPITULO VI
DEL QUORUM Y VOTACIONES

Art. 11.- El Quérum para las sesiones del Consejo Directivo quedara integrado con por lo menos cinco (5)
de sus miembros. Si no se integrare el Quorum hasta después de treinta (30) minutos de la hora fijada en
la Convocatoria para la sesion, ésta no se realizara.

Art. 12.- Las resoluciones del Consejo Directivo se adoptaran por mayoria simple de votos. El Presidente
tendra voto diimente.

Las reformas a los Reglamentos y Proyectos de Ley seran tratadas, discutidas y resueltas en la sesion
ordinaria y extraordinarias, presididas por el titular y con el voto favorable de las dos terceras partes de
los integrantes del Consejo Directivo.

Art. 13.- La proposicion de un vocal del Consejo Directivo para ser sometida a debate, se denominara
mocion y debera ser apoyada por al menos otro de los vocales.

El voto sobre la mocion sera afirmativo o negativo, no habra el voto en blanco o abstencion. Ningun vocal
miembro del Consejo Directivo podra votar ni tener participacion en las sesiones en las que se fraten
asuntos inherentes propios o particulares, o en los que inmiscuyan algun interés personal o familiar, hasta
el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad.

Los Miembros del Consejo Directivo, aprobaran y ejerceran su derecho a voto, a través de medios
electronicos, dirigidos al Secretario del Consejo Directivo, los mismos que seran parte integrante del Acta.
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CAPITULO Vill
DE LOS DEBATES

Art. 14.- Los debates del Consejo Directivo se llevaran a cabo sobre mociones concretas. El Presidente
podra disponer, por propia iniciativa o por pedido de al menos un vocal, que los servidores y funcionarios
del ISSPOL, Directores o Asesores, asistan de ser necesario a la sesion y amplien la informacion sobre el
asunto, objeto de debate.

Art. 15.- Mientras se discute una mocion no podra proponerse ofra, sino en los casos siguientes:

a) Sobre una cuestion legal o reglamentaria que pudiera afectar a la validez de la misma; y,
b) Sobre una cuestion previa o conexa con la principal que exija, en razon de la materia, un
pronunciamiento previo o anterior.

Estas mociones tendran prioridad, segun el orden indicado.
El Presidente calificara la naturaleza de tales mociones.

Art. 16.- Cuando el Presidente juzgare que un asunto ha sido discutido suficientemente, previo anuncio,
dara por terminado el debate y ordenara se proceda a votar.

Art. 17.- El autor de una mocion podra retirarla 0 modificarla antes de ser sometida a votacion con el
consentimiento de quien la apoyo.

CAPITULO IX
DE LAS ACTAS

Art. 18.- Las actas y resoluciones tomadas en las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo
Directivo, seran aprobadas en la sesion siguiente; y, excepcionalmente en la subsiguiente. Seran
legalizadas conforme a lo dispuesto en el Art. 7 de este Reglamento, sin perjuicio de que se ejecuten las
resoluciones aprobadas.

Las actas de las Sesiones contendran la version integra y fidedigna de todos los asuntos tratados por el
Consejo Directivo y en ella constaran entre otros datos el lugar, el dia y la hora de su iniciacion y de su
terminacion, nomina de los asistentes y la forma como aquellos se pronunciaron y resolvieron.

Las versiones completas de las actas estaran bajo custodia y responsabilidad del Secretario del Consejo
Directivo del ISSPOL y en caso de solicitarse copias de ellas, las concedera certificadamente con
excepcion de las calificadas como reservadas, que podran ser concedidas observando el procedimiento
previsto en el segundo inciso del articulo siguiente.

Art. 19.- Los resimenes de las actas y resoluciones tomadas en las sesiones ordinarias y extraordinarias
del Consejo Directivo, que tuvieren el caracter de reservadas, se redactaran después de efectuadas; y,
una vez aprobadas por el Consejo, al término de la misma sesion, se pondran en un sobre lacrado y se
depositaran en la caja de seguridad que para el efecto tendra a su cargo el Secretario del Consejo
Superior del ISSPOL.

Sélo por resolucion unanime del Consejo Directivo se podra conocer el contenido del Acta de una sesion
reservada, previo sefialamiento de fecha, hora y personas que deberan concurir, luego de hacerio, se
sentara la razon de lo actuado por los asistentes, y se dispondra el depdsito del Acta segun lo previsto en
el inciso anterior.
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Art. 20.- Las actas de los asuntos del Orden del Dia tratados en las respectivas sesiones del Consejo
Directivo que no tengan la calificacion de reservados, seran aprobados conforme lo dispone el Ar. 7,
literal a) de este Reglamento.
CAPITULO X
DE LA RECONSIDERACION DE LAS RESOLUCIONES

Art. 21.- Cualquier vocal del Consejo Directivo podra pedir la reconsideracion de una resolucion con el
apoyo de otro vocal, siempre que |a solicite en la misma sesion en que se la adopto.

El pedido de la reconsideracion apoyado por al menos otro vocal del Consejo Directivo, suspendera la
ejecucion de la resolucion, misma que no obstante no podra exceder de treinta (30) dias. Luego del
debate sobre la reconsideracion, se la sometera a votacion y para su aprobacion se requerira del voto
conforme de las dos terceras partes de los vocales asistentes.

CAPITULO XI
DE LAS COMISIONES

Art. 22.- El Consejo Directivo cuando lo estime conveniente, ordenara integrar cuantas comisiones de
trabajo sean necesarias. Tales comisiones se organizaran obligatoriamente con un vocal del Consejo
Directivo, quien la presidira. Las comisiones podran solicitar los informes verbales o por escrito de
cualquiera de los funcionarios del ISSPOL, y en general recopilaran todos los datos que fueren
necesarios para la resolucion del asunto que se trate.

Las recomendaciones que presente la comisién seran por mayoria de votos y cuando sus integrantes asi
lo consideren, se presentarén los respectivos informes de mayoria y minoria debidamente firmados y
rubricados.

CAPITULO XII
DE LAS COMISIONES GENERALES

Art. 23.- Las Comisiones Generales se someteran al siguiente procedimiento:

a) Toda persona o entidad interesada en exponer sus puntos de vista sobre problemas atinentes a las
Prestaciones o a los Servicios de la Seguridad Social Policial, podra solicitar por escrito el ser recibida
ante el Consejo Directivo, debiendo indicar el motivo o asunto que va a tratar;

b) La solicitud sera calificada por el Presidente del Consejo Directivo o por el Vocal a quien delegare esta
facultad;

¢c) Si la solicitud fuere calificada favorablemente, el o los interesados sera llamado a una de las sesiones
en cuyo Orden del Dia debera enunciarse tal Comision General,

d) El Consejo Directivo, podra conceder Comision General solo una vez al mes, salvo casos
excepcionales calificados de interes institucional; y,

) La Presidencia advertira al interesado, al comenzar la sesion, el tiempo en que debera concretar su
exposicion.

CAPITULO Xl
DEL ORDEN DEL DIA

Art. 24.- El Orden del Dia de cada sesion sera preparado por el Director General en su condicion de
Secretario del Consejo Directivo y debera ser sometido a consideracion del Presidente del cuerpo
colegiado.
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A cada convocatoria se adjuntara el Orden del Dia, el mismo que debera ser aprobado por el Consejo
Directivo al iniciarse la sesion.

Los asuntos constantes en el Orden del Dia gue no alcanzaren a conocerlos en la respectiva sesion,
tendran preferencia en el Orden del Dia de |a sesion siguiente.

DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA.- Derdguese el Reglamento para el Funcionamiento del Consejo Superior del Instituto de
Seguridad Social de la Policia Nacional, expedido el 06 de junio de 1995; y, cualquier instrumento que se
oponga a estas reformas.

DISPOSICION FINAL

Del cumplimiento del presente Reglamento, encarguese a la Direccion General, Coordinaciones
Provinciales, Departamentos y Dependencias del ISSPOL. La presente Resolucion entrara en vigencia, a
partir de su aprobacion, sin percusion de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado en la ciudad de Quito, en la Sala de Semnnas‘del jo Directivo del ISSPOL, a los nueve dias
del mes enero de dos mil veinte.

X Villacis
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CERTIFICO

En sesion Ordinaria No.01-2020, del Consejo Directivo del ISSPOL llevada a cabo el dia jueves nueve de
enero de dos mil veinte, fue aprobado el Reglamento para el Funcionamiento del Consejo Directivo del

Instituto de Seguridad Social de la Policia, en el que se han incorporado las reformas aprobadas por este
Organismo.

~_ABeneral Suberior S.P:
SECRETARIO'DEL CONSEJO
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No. 32-CD-S0-03-2020-ISSPOL
Guiito, DM, 7 de febrero del 2020

REGLAMENTO PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA JUNTA DE MEDICOS DEL INSTITUTO DE
SEGURIDAD SOCIAL DE LA POLICIA

CONSIDERANDOS:

Que, la Constitucion de la Replblica del Ecuador en el Art. 84 dispone que todo Organo con potestad
normativa tendra la obligacion de adecuar formal y materialmente las leyes y demas normas juridicas.

Que el Institulo de Seguridad Social de la Policia Nacional fue creado en la Ley 90, Ley de Seguridad
Social de la Policia Nacional fue publicada en el Registro Oficial 707 del 1 de junio de 1995.

Que la Ley de Fortalecimiento a los Regimenes Especiales de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas
y de la Policia Nacional, publicada en el Registro Oficial suplemento 867 del 21 de octubre del 2016,
introdujo reformas a la Ley de Seguridad Socia! de la Policia Nacional,

Que la Ley de Seguridad Social de la Policia Nacional en el Arl. 10 establece la integracion de la Junta de
Meédicos del ISSPOL.

Que el Ar6 literal m) de la Ley de Seguridad Social de la Policia Nacional entre los deberes y
atribuciones del Consejo Directivo del ISSPOL, dispone expedir y reformar los reglamentos internos.

Que el Reglamenio para el funcionamiento de la Junta de Medicos del ISSPOL entrb en vigencia el 19 de
julio de 1995, siendo reformada mediante Resolucién No. 121-CS-S0-21-ISSPOL del 29 de octubre del

2009.

Que en el Arl. 7 del Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos fue expedida mediante
Resolucion No. 024-CD-S0-03-2017, del 30 de junio del 2017, publicado en el Registro Oficial No. 79 del
07 de septiembre del 2017, establece la mision, atribuciones, responsabilidades como productos y
servicios de la Junta de Médicos del ISSPOL,

Que es necesario actualizar el Reglamento para el Funcionamiento de la Junta de Médicos del ISSPOL
acorde a las nuevas disposiciones legales y reglamentarias.

CAPITULO |
DE LA INTEGRACION

Arl. 1.- La Junia de Medicos del ISSPOL eslara integrada por:

a) El Director Técnico de la Direccion General de Salud de la Policia Nacional, quien la presidira; y,
b) Dos oficiales médicos de la Direccion General de Salud de la Policia Nacionzl, designados por el

Consejo Directivo.
Tendra un Secrelario designado por el Director General, quien actuara con voz informativa sin volo.
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Art. 2.- Actuaran como suplentes de la Jurta de Médicos

a) El Subdirector Técnico de la Direccion General de Salud de Ia Policia Nacional que subrogara las
funciones del Presidente; y,

b) Dos oficiales Médicos de la Direccion General de Salud de la Policia Nacional también designados por
el Consejo Directivo del ISSPOL

Art. 3.- En ausencia o impedimento de los representantes principales acluarén sus respectivos suplentes
que intervendran en las sesiones, previa acreditacion escrila presentada al Presidente de la Junia con
setenta y dos (72) horas previas a la sesion.

CAPITULO NI
DE LAS ATRIBUCIONES Y DEBERES

Art. 4.- La Junta de Médicos del ISSPOL tiene como Mision, calificar y determinar el grado de incapacidad
del asegurado en servicio activo que se siniestrare en actos de servicio, de los polenciales montepiados
por orfandad con discapacidad y de los eventuales perceptores de otro tipo de seguro a fin de que se
determine la prestacion comespondiente a la que tienen derecho.

Art. 5.- ATRIBUCIONES Y RESPONSABILIDADES de la Junta de Médicos:

a) Verificar los expedientes para la calificacion de incapacidad parcial permanente, incapacidad
total permanente o incapacidad permanente absoluta, la perfinencia y legitimidad de los
documentos habililantes y de soporfe que lo conforman, tendienles a la concesion de
prestaciones del ISSPOL.

b) Designar al medico especialista para la valoracion médica actualizada del peticionario
siniestrado o requirente.

¢) Emitir los Dictamenes de incapacidad permanente parcial, fotal y absoluta, la pertinencia con
fundamento en los informes de valoracion médica solicilada, con sefialamiento expreso del
grado de incapacidad, segun la Tabla Valorativa de Incapacidades dispuesta por la auloridad
sanilaria o de la Tabla Valorativa del ISSPOL como supletoria.

d) Emitir los Dictamenes Médicos para la concesion de las prestaciones del ISSPOL a favor de
los dependientes de los Servidores Policiales, tomando en cuenta el REGLAMENTO PARA LA
CALIFICACION, RECALIFICACION Y ACREDITACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
0 CON DEFICIENCIA O CON CONDICION DISCAPACITANTE

e) Preparar los informes de orden técnico requendos por el Consejo Directivo o la Junta
Calificadora de Servicios Policiales.

f) Comprobar la veracidad y legalidad de los expedientes, certificados médicos, asi como otros
documentos técnicos inherentes al tramite propuesto ante la Junta.

g) Disponer la investigacion médica o recabar la informacién técnico-médico de los asegurados,
para elaborar los Dictamenes que la Ley dispone;

h) Devolver los expedientes de incapacidad parcial permanente que no se encuentren calificados
como accidentes o enfermedades profesionales;

i) Elaborar Proyectos y Reformas al Reglamento de la Junta de Médicos;

j) Reconsiderar por una sola vez los Dictamenes Médicos adoplados por este Organismo.

k) Cumplir las demas atribuciones que la Ley dispone, las previstas en los Reglamentos del
ISSPOL y las emanadas de |a Autoridad Superior.

CAPITULO i
DE LAS ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE

Art. 6.- Son atribuciones y deberes del Presidente de la Junta de Médicos:



22 — Miércoles 8 de abril de 2020 Registro Oficial N° 179

a) Presidir las sesiones de la Junia;

b) Convocar a las sesiones ordinanas y extraordinanas;

c) Aprobar la Agenda u Orden del Dia, para las sesiones ordinanias y extraordinarias;

d) Dirimir, en caso de empate, la votacion al interior de la Junta;

&) Controlar el manejo administrativo de la informacion y documenlos perlenecientes a la Junta,
f) Suscribir las comunicaciones y documentos oficiales de la Junta de Médicos;

g) Posesionar a los Vocales suplentes en caso de falta o ausencia lemporal de los principales;
h) Supervisar el manejo y custodia de la informacidn y documentos a cargo de la Junta;

i) Responder solidaria y mancomunadamente con los demas miembros de la Junta por los Diclamenes y
Acuerdos aprobados en su seno y las eventuales implicaciones que hubiere lugar; v,

|) Los demas que le asigna la Ley y Reglamentos.,

CAPITULO IV
DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS VOCALES

Art. 7.- Son atribuciones y deberes de los Vocales de la Junta de Médicos.

a) Participar con voz y volo en las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Junta de Médicos;

b) Responder legaimente y en forma solidaria y mancomunada con los demas miembros de la Junta por
los Dictamenes de calificacion de incapacidades o para la concesién de prestaciones y por las eventuales
implicaciones que devinieren de su adopcitn;

c) Participar en las Comisiones de estudio para los que fueren designados;

d) Presentar a la Presidencia de la Junta propuestas de soluciones onentadas a mejorar los trabajos
formulados en este organismo; y,

e) Las demas que le asigne la Ley y Reglamentos.

CAPITULO V
DE LAS ATRIBUCIONES DEL SECRETARIO

Art. B.- Son deberes y afribuciones del Secretario de la Junta de Médicos:

a) Levantar las Actas de las sesiones sustentadas con las versiones de la respectiva sesion. El Acla con
las resoluciones tomadas y acuerdos adoplados en el seno de la Junla serén aprobadas en la reunion
subsiguiente y lvego de ser aprobada, firmada y rubricada por todos los vocales asistentes seran
incorporadas al libro comespondiente, cada hoja del acta sera foliada y rubricada por el Presidente;

b) Llevar el Libro de Dictdmenes en el que se registrara en forma ordenada y cronologica el detalie
resumido de los Dictamenes para la Concesion de prestaciones y calificacion del grado de incapacidad
con sefalamiento del porcentaje de afeclacion, fecha de vigencia e informacién relevante. El libro seré
foliado y rubricado por el Secretario y el Presidente;

¢) Asistir a las sesiones ordinarias y exlraordinarias,

d) Constatar el quorum, recibir y proclamar el resultado de las votaciones, previa su debida comprobacion
y cuando asi lo hubiere dispuesto el Presidenle de la Junta;

&) Llevar la correspondencia de la Junta;

f) Presentar a la Presidencia con anlicipacion de cuarenla y ocho (48) horas para su revisin y
aprobacion, el Proyecto de ORDEN DEL DIA

g) Elaborar oportunamente los informes y comunicaciones, inherentes a las aclividades administrativas de
la Junta. Estos documentos, legalmente firmados enviar al tramite, ante la Autoridad pertinente;

h) Conferir copias y certificaciones de los Dictamenes cuando autorice el Presidente de la Junta;

i) Entregar a los Vocales, por lo menos con veinte y cuatro (24) horas de anticipacidn el Orden del Dia
con los diagnésticos, examenes especializados e informes de rigor si fuese del caso.

k) Llevar bajo su responsabilidad y en orden el archivo fisico y magnético a su cargo; y,

I} Las demas que le fije la Ley y Reglamenios.
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CAPITULO VI
DEL TRAMITE

Art. 9.- La Junla de Médicos avocara conocimiento, analizara y emitira el dictamen médico de la
incapacidad cormespondiente, teniendo como sustento que la documentacion esle acorde a lo establecido
en al Art. 80 del Reglamento General a la Ley de Seguridad Social de la Policia Nacional.

Art. 10.- Es responsabilidad de la Junta de Medicos calificar el grado de afectacion de la incapacidad
parcial permanente producida en actos de servicio o a consecuencia de los mismos. La calificacion
registrada en el correspondiente Dictamen sera remitida a la Junta Calificadora de Servicios Policiales.

Art. 11.- La Junta de Médicos no avocara conocimiento de los expedientes relacionados a incapacidades
a consecuencia de accidentes o enfermedades no profesionales o fuera de actos de servicios policiales

CAPITULO VII
DE LAS SESIONES

Art. 12.- La Junta de Médicos sesionara ordinariamente dos (2) veces al mes y extraordinariamente
cuando las circunstancias lo requieran.

lgualmente, por solicitud del Presidente o de por lo menos dos (2) vocales podra convocarse a sesiones
extraordinarias de la Junta, en la que se conoceran Unicamente los asuntos especificos de la
convocatonia.

Art. 13.- La Junta de Médicos podra requerir examenes, diagnésticos o informes médicos aclualizados de
especialistas, a fin de calificar el grado de afectacion.

CAPITULO Vil
DEL QUORUM Y VOTACIONES

Art. 14.- El Quorum para las sesiones de la Junta de Médicos quedara integrado por los tres (3) miembros
titulares. Si no se integrare el Quérum hasta después de treinta (30) minutos de la hora fijada en la
Convocatoria para la sesion, ésta no se realizara.

Art. 15.- Las resoluciones de la Junta se adoptaran por mayoria simple de votos. El Presidente tendra
voto dirimente.

Art. 16.- La proposicion de un vocal de la Junta de Medicos para ser sometida a debate, se denominara
mocion,
El voto sobre la mocion serd afirmativo o negativo, no habré el voto en blanco o abstencion. El miembro

de la Junta no podra volar en asuntos de interés personal o de sus familiares, hasta el cuario grado de
consanguinidad y segundo de afinidad.

CAPITULO IX
DE LOS DEBATES

Art. 17.- Los debales de la Junta de Médicos se llevaran a cabo sobre mociones concretas. El Presidenle
podra disponer, por propia iniciativa o a pedido de un vocal, que médicos especialislas o quien preside
una Comision especial sean invitados a la sesion y amplien la informacion sobre el asunto, objeto de
debate
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Arl, 18.- No procede el debate y adopcién de resoluciones sobre asunios respaldados en expedientes
incompletos o en los que la documentacidn habilitante y documentacidn de apoyo no se encuenire

debidamenle legalizada

Art. 19.- Mientras se discute una mocion no podra proponerse otra, sino en los casos siguientes:

a) Sobre una cuestion legal o reglamentaria que pudiera afeclar a la validez de la misma; y,

b) Sobre una cuestion previa, conexa con la principal que exija, en razon de la maleria, un anterior
pronunciamiento.

Eslas mociones lendran prioridad, segun el orden indicado.

El Presidente calificara la naturaleza de tales mociones.

Ari. 20.- Cuando el Presidente juzgare que un asunto ha sido discutido suficientemente, previo anuncio,
dara por terminado el debate y ordenara se proceda a volar.

Art. 21.- El autor de una mocidn podra relirarla 0 modificarla antes de ser sometida a votacion.

CAPITULO X
DE LAS ACTAS

Art. 22.- Las Actas lomadas en las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Junta, serén aprobadas en
* la sesion siguienle; y, excepcionalmente en la subsiguiente. Seran legalizadas conforme a lo dispuesto en

el Art. 7 de este Reglamento, sin perjuicio de que se ejecuten los dictamenes médicos.

Las Actas de las Sesiones contendran la version integra y fidedigna de todos los asuntos tratados por la

Junta y en ella constaran entre otros datos el lugar, el dia y la hora de su iniciacion y de su lerminacion,

nomina de los asistentes y la forma como aquellos se resolvieron.

Las versiones completas de las aclas estaran bajo cuslodia y responsabilidad del Secretario de la Junta y

en caso de solicitarse copias de ellas, las concedera dicho funcionario, previa autorizacion expresa del

Presidente de la Junta.

Art. 23.- El Secretario es responsable del archivo y custodia de los documentos y expedientes de la Junta
de Médicos.

CAPITULO XI
DE LA RECONSIDERACION DE LAS RESOLUCIONES

Art. 24.- Cualguier vocal de la Junta de Médicos puede pedir la reconsideracion de un dictamen médico
con el apoyo de otro vocal, siempre que la solicite en la misma sesion en que se la adopld y para ser
tratada en la siguiente; o en ésta, para la subsiguiente.

El pedido de la reconsideracion apoyado por ofro Vocal de la Junta suspendera la emision del Dictamen,
que no podra exceder de siete (7) dias. Luego del debate sobre la reconsideracion, se la sometera a
votacion y para su aprobacidn se requerira del volo conforme de las dos lerceras paries de los vocales

asistentes.

CAPITULO Xli
DE LAS COMISIONES

Arl. 25.- La Junta de Médicos cuando lo estime conveniente, integrara las comisiones que sean menesler
o pediré examenes clinicos y medicos especializados. Tales comisiones se integraran en la forma que
determine la Junta. Esla podrd solicitar lambién el informe verbal o por escrilo de los respectivos
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facultativos. La Junta no agotara sus esfuerzos lendientes a recopilar todos los datos que fueren
necesarios para la resolucion del asunto que se trate.

Las recomendaciones que presenie una comision seran por mayoria de volos y cuando sus integrantes
asi lo consideren, se presentaran los respectivos informes de mayoria y minoria debidamente firmados.

CAPITULO Xiii
DE LAS COMISIONES GENERALES

Art. 26.- La Junta de Médicos recibira en Comision General a los médicos especialistas que emilieron los
informes médicos para que sustenten y aclaren puntos en los cuales los integrantes de la junta tengan
dudas.

a) Toda persona o entidad interesada en exponer sus puntos de vista sobre el reconocimiento de grado de
afectacion de una incapacidad para la concesion del beneficio de una prestacion, podra solicitar por
escrilo ser recibida por la Junta debiendo indicar el motivo 0 asunto que va a tralar,

b) La solicitud sera calificada por el Presidente de la Junta o por el Vocal a quien delegare esta facultad;
c) Si la solicitud fuere calificada favorablemente, el interesado sera llamado a una de las sesiones en
cuyo Orden del Dia debera enunciarse tal Comision General;

d) La Junta, podra conceder Comision General solo una vez al mes, salvo casos excepcionales
calificados de interés institucional; y,

e) La Presidencia advertira al interesado, al comenzar la sesion, el tiempo en que debera concretar su
exposicion.

CAPITULO XIV
DEL ORDEN DEL DIA

Art. 27.- El Orden del Dia de cada sesion sera preparado por el Secretano y somelido a consideracion del
Presidente de la Junta.

A cada convocatoria se adjuntara el Orden del Dia, el mismo que debera ser aprobado por la Junta al
iniciarse la sesion,

Los asuntos constantes en el Orden del Dia que no alcanzaren a conocerlos en la respectiva sesion,
tendran preferencia en el Orden del Dia de la sesion siguiente.

DE LAS DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Se utilizara la Tabla Valorativa de Incapacidades del ISSPOL, de acuerdo al Reglamento a la
Ley de Seguridad Social de |a Policia Nacional, Disposiciones Transitorias Décima Segunda que dispone:
“El ISSPOL determinara el porcentaje de incapacidad permanente parcial, permanente total o permanente
absolula de acuerdo a la fabla valorativa de incapacidades vigente, hasta gue la Autoridad Sanilaria
correspondiente emita el cuadro valorativo de incapacidades, (Ministerio de Salud Publica).

SEGUNDA.- Se utilizara el Acuerdo Ministerial No. 0245-2018 en el cual se expide el REGLAMENTO
PARA LA CALIFICACION, RECALIFICACION Y ACREDITACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
O CON DEFICIENCIA O CON CONDICION DISCAPACITANTE para la concesion de las prestaciones del
ISSPOL a favor de los dependienles de los Servidores Policiales.
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DISPOSICION FINAL

El presenle Reglamento entrara en vigencia a partir de la aprobacion del Consejo Directivo, sin percusion
de su publicacion en el Registro Oficial

Dado en la ciudad de Quito, en la Sala de Sesmnes del Consejo Directivo del ISSPOL, & los siete dias del
mes de febrero de dos mil veinte. |

f
F“ Lot - r II.-' | .
Eco. Cesgr Femandg'Yépez Villacis
PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL ISSPOL
DELEGADO DE LA SENORA MINISTRA DE GOBIERNO

sy O,
Ing. Byrgn Alfonso Vallejo Madinez
General de Distrito

SUBSECRETARIO DE

Dr. Fausto Aquiles Vasconez Naranjo

CMDTE. GRALen SP.

REPRESENTANTE POR LOS OFICIALES DE LA Pt

POLICIA NACIONAL EN SERVICIO PASIVO.- VOCAL POLICIAS EN SERVICIO PASIVO DE LAP.N.
VOCAL

CERTIFICO

En sesion Ordinaria No.03-2020, del Consejo Directivo del ISSPOL llevada a cabo el dia viemes siele de
febrero del dos mil veinte, fue aprobado el Reglamento para el Funcionamiento de la Junla de Médicos
del Institulo de Seguridad Social de la Policia.

¥ /
s
Jorge Villarroet-Merino
neral Superior &
SECRETARIO DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL ISSPOL
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No. 33-CD-S0-03-2020-ISSPOL
Quito, DM, 7 de febrero del 2020

REGLAMENTO PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA JUNTA CALIFICADORA DE SERVICIOS
POLICIALES DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DE LA POLICIA

CONSIDERANDOS:

Que, de acuerdo a lo previsto en el Art.4, letra i) de la Ley de Seguridad Social de la Policia Nacional, el
Instituto de Seguridad Social de la Policia Nacional -ISSPOL-, contara con los siguientes organismos: ...i)
La Junta Calificadora de Servicios Policiales;

Que, el Consejo Superior del ISSPOL, emitié con fecha 19 de junio de 1995, el Reglamento para el
Funcionamiento de la Junta Calificadora de Servicios Policiales del ISSPOL, norma que desde su
expedicion no ha sido objeto de reforma o cambios, estableciendo sus disposiciones, aspectos que
merecen actualizacion, de acuerdo a las necesidades operativas actuales de ese 6rgano;

Que, de acuerdo con el At.6 de la Ley de Seguridad Social de la Policia Nacional literal m) y al
Reglamento para el Funcionamiento del Consejo Directivo del ISSPOL, compete a dicho érgano, ademas
de las atribuciones y deberes establecidos en la Ley y Reglamentos, entre otras: *...c) Aprobar, reformar y
expedir los Reglamentos, Resoluciones, Directivas y mas normas internas para la correcta administracion
y funcionamiento del ISSPOL,...", Que, segin lo determina el Art.12, inciso segundo del Reglamento
ibidem, las reformas a los Reglamentos y Proyectos de Ley seran discutidos y resueltos en dos (2)
sesiones ordinarias celebradas en distintas fechas;

Que la Ley de Seguridad Social de la Policia Nacional en el Arl. 9 establece la integracion de la Junta de
Calificadora de Servicios Policiales del ISSPOL;

Que en el Art. 6 del Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos expedida mediante
Resolucion No. 024-CD-S0-03-2017, del 30 de junio del 2017, publicado en el Registro Oficial No. 79 del
07 de septiembre del 2017, establece la misién, atribuciones, responsabilidades como productos y
servicios de la Junta Calificadora de Servicios Policiales del ISSPOL,;

Que, con ocasion al pedido de reforma antes citado, y por ser necesaria la actualizacion de la norma
debido al tiempo transcurrido desde su expedicion, se puso a conocimiento del sefior Director General y
Secretario del Consejo Directivo, el texto del “PROYECTO DE REFORMA AL REGLAMENTO PARA EL
FUNCIONAMIENTO DE LA JUNTA CALIFICADORA DE SERVICIOS POLICIALES DEL ISSPOL" y,

En base a la normativa que faculta las competencias de las que esta investido este Consejo Directivo, por
ser necesario expedir la norma reformada, se procede a expedir el siguiente:
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‘REGLAMENTO PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA JUNTA CALIFICADORA
DE SERVICIOS POLICIALES DEL ISSPOL"

DE LA INTEGRACION.

Art. 1.- La Junta Calificadora de Servicios Policiales se integra de conformidad a lo dispuesto por el
articulo No 9 de la Ley de Seguridad Social de la Policia Nacional. Estara presidida por el Director de
Prestaciones del ISSPOL, quien tendra voto dirimente.

Actuara de manera permanente como Secretario del organismo, con voz informativa pero sin voto, un
funcionario del ISSPOL con titulo de Abogado de los Tribunales de la Republica, quien sera designado
para el efecto por el Director General de la Institucion, para ejercer esa funcion por un periodo de dos (2)
afios, prorrogables hasta un limite de dos afios adicionales.

La Junta Calificadora de Servicios Policiales contara con un Pro Secretario cuyas funciones se
determinan en el Art. 7 de este Reglamento.

Art. 2.- En ausencia del Director de Prestaciones, presidira la Junta quien le subrogue y en su defecto el
vocal representante de la Direccion General de Personal de la Policia Macional.

DE LAS ATRIBUCIONES Y DEBERES

Art. 3.- Compete a la Junta Calificadora de Servicios Policiales, ademas de las atribuciones y deberes
establecidos en la Ley y en los Reglamentos, lo siguiente:
a. Verificar los expedientes de las diferentes prestaciones que concede el ISSPOL, pertinencia y
legitimidad de los documentos habilitantes y de soporte que lo conforman,
b. Devolver los expedientes o tramites que no cumplan las condiciones para su resolucién,
solicitando su ampliacion o rectificacion.
¢. Requeririnformacion adicional, de manera intema o externa a entidades publicas o privadas.
d. Aprobar y legalizar la concesion de prestaciones a través de las Resoluciones y Acuerdos
respectivos.

Negar los pedidos de concesion de prestaciones que estén al margen de la normativa vigente.

Resolver en primera instancia los reclamos presentados por los asegurados, y personas que

consideren con derecho a las prestaciones que concede el ISSPOL.

Aceptar a framite los pedidos de reconsideracion y los recursos de apelacion presentados por los

interesados, ante la misma Junta o para resolucion del Consejo Directivo, respectivamente.

Disponer la suspension de pago de prestaciones en los casos previstos en la Ley.

Disponer la exclusion de pago de prestaciones en los casos previstos en la Ley.

Determinar los casos de caducidad y prescripcion de derechos y solicitar el inicio de las

respectivas acciones legales.

k. Gestionar los reclamos y aprobar de ser el caso, la redistribucion de los beneficios de las
prestaciones con fundamento en los informes de rigor.

|. Disponer la reaperiura de expedientes cuando polenciales derechohabientes no hayan sido
considerados en el otorgamiento de las prestaciones contempladas en la Ley.

m. Promover |las acciones administrativas, disciplinarias y judiciales, contra presuntos autores,
complices y encubridores de irregularidades presentadas en la documentacion habilitante para la
concesion de las prestaciones.

n. Proponer al Consejo Directivo, a través de la Direccion General, reformas a la Ley y sus
Reglamentos.

o. Solicitar al Consejo Directivo interpretar los Reglamentos, Resoluciones, Directivas y mas
normas del ISSPOL.

p. Nombrar las comisiones necesarias, que de acuerdo a la materia requiera, previo a resolver
sobre las prestaciones que otorga; vy,

q. Las demas atribuciones que le asignare la Ley y sus Reglamentos.

™ D

ey D)
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DE LAS ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE

Art. 4.- Son atribuciones y deberes del Presidente de la Junta Calificadora de Servicios Policiales, las
siguientes:

a) Presidir las sesiones de la Junta;

b) Convocar a sus miembros vocales, a las sesiones ordinarias con al menos cuarenta y ocho horas de
anticipacion; y extraordinarias, con la urgencia que fuere el caso.

c) Aprobar la Agenda u Orden del Dia, para las sesiones ordinarias y extraordinarias;

d) Dirimir, en caso de empate, |as votaciones al interior de la Junta;

&) Suscribir las comunicaciones y documentos oficiales de la Junta Calificadora de Servicios Policiales;

f) Supervisar el manejo y custodia de la informacion y documentos a cargo de la Junta;

g) Responder solidariamente con los demas miembros de la Junta por las Resoluciones y Acuerdos
aprobados en su seno y las eventuales implicaciones que hubiere lugar; vy,

h) Las demas que le asigne la Ley y Reglamentos.

DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS VOCALES

Art. 5.- Son atribuciones y deberes de los Vocales de la Junta Calificadora de Servicios Policiales: a)
Participar con voz y voto en las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Junta Calificadora.

b) Responder legal y solidariamente con los demas miembros de la Junta por las Resoluciones y
Acuerdos aprobados en su seno, asi como de las eventuales implicaciones que devinieren de su
adopcion;

¢) Participar en las Comisiones de estudio para los que fueren designados;

d) Presentar a la Presidencia de la Junta, mociones y proyectos de Resoluciones orientados a mejorar la
eficiencia administrativa de la Junta; y,

) Las demas que les asigne la Ley y reglamentos.

DE LAS ATRIBUCIONES DEL SECRETARIO

Art. 6.- Son deberes y atribuciones del Secretario permanente de la Junta Calificadora de Servicios
Policiales:

a) Levantar las Actas de las sesiones con las versiones de las mismas. El Acta con las resoluciones
tomadas y acuerdos adoptados en el seno de la Junta seran aprobadas en la reunién siguiente y luego de
ser fimadas por todos los vocales asistentes, seran incorporadas al libro correspondiente; cada hoja de
las Actas debera ser foliada y rubricada por el Presidente;

b) Asistir a las sesiones ordinarias y extraordinarias; de manera permanente y obligatoria.

¢) Constatar el quérum, recibir y proclamar el resultado de las votaciones, previa su debida comprobacitn
y cuando asi lo hubiere dispuesto el Presidente de la Junta;

d) Verificar que los Acuerdos de oforgamiento de las prestaciones que otorga el ISSPOL hayan sido
aprobados e imprimir en ellos los pies de firmas de los Viocales miembros de la Junta Calificadora de
Servicios Policiales que los aprobaron, para que sean ribricados y solemnizados;

e) Llevar y suscribir la correspondencia de la Junta.

f) Presentar a la Presidencia con anticipacion de cuarenta y ocho (48) horas para su revision y
aprobacion, el Proyecto del ORDEN DEL DIA.

g) Conferir copias y certificaciones de los Acuerdos, a excepcion de los calificados con el caracter de
reservados;

h) Entregar a los Vocales, por lo menos con veinte y cuatro (24) horas de anticipacion el Orden del Dia
con los informes de rigor, si fuese del caso.

i} Lievar bajo su responsabilidad y en orden el archivo a su cargo; v,

j) Las demas que le fije la Ley y Reglamentos.
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DEL PRO-SECRETARIO Y SUS FUNCIONES

Art. 7.- La Junta Calificadora de Servicios Policiales, contara para efectos de su organizacion
administrativa, con la colaboracién permanente de un Pro Secretario, designado para el efecto por parte
del Director General del ISSPOL, de entre los servidores policiales del ISSPOL que cuenten
preferentemente con preparacion en areas del Derecho, y quien tendra a su cargo, las siguientes
funciones:

a) Procesar la documentacion y correspondencia de la Junta Calificadora de Servicios Policiales.

b) Recibir a través del Sistema Informatico SIISPOL las carpetas de expedientes del liquidador de las
prestaciones que otorga el Instituto;

¢) Imprimir los acuerdos de otorgamiento o negacion de las prestaciones del ISSPOL que hayan sido
aprobados recabando en ellos los pies de firma de los miembros de la Junta Calificadora de Servicios
Foliciales.

d) Procesar en el sistema informatico los acuerdos legalizados a la Direccion General, solicitando el
tramite de pago a la Direccion General.

e) Archivar los Acuerdos de prestacion, en su original con copia de la liquidacién comrespondiente, en el
expediente de cada uno de los Afiliados,

f) Vigilar para que los Acuerdos, legalizados, sean notificados en legal y debida forma a los afiliados,
beneficiarios y derechohabientes, debiendo llevar un registro sobre la fecha de nofificacion y recepcion
del mismo; v,

o) Todas las demas funciones que le asigne el Secretario.

DEL ANALISTA DE LA JUNTA CALIFICADORA DE SERVICIOS POLICIALES

Art. 8.- La Junta contard con un Analista de Archivo, que cumplira con las siguientes funciones
operalivas:

a) Realizar el foliado de los expedientes de |a Junta Calificadora de Servicios Policiales.

b) Digitalizar los expedientes de la Junta Calificadora de Servicios Policiales.

c) Archivar y custodiar con los expedientes de la Junta Calificadora de Servicios Policiales.
d) Colaborar en la entrega de las notificaciones.

e) Todas las demas funciones administrativas que le asigne el Secretario o Prosecretario.

DE LA CALIFICACION DE LAS PRESTACIONES

Art. 9.- La calificacion de las prestaciones se inicia con la recepeion y verificacion de los expedientes sila
documentacion esta completa y pertinente se incorporara al Orden de Dias de la Sesion correspondiente;
caso contrario se devolvera a la Gestion de origen.

Art. 10.- Una vez instalada la sesion motivo de la convocatoria, los integrantes de la Junta daran por
conocido los expedientes y calificaran la perinencia y legitimidad de la documentacion habilitante y de
soporte. En caso de que los expedientes se encuentren incompletos o insuficientemente respaldados ylo
cuando los documentos habilitantes no se encuentren debidamente legalizados, se dispondra su
devolucion.

Art. 11.- La Junta Calificadora de Servicios Policiales debatira libremente respecto de la calificacion de
las prestaciones. Analizara el Proyecto de Acuerdo y decidira lo pertinente.

Art. 12.- La Junta podra designar Comisiones de trabajo, elaboracion de informes, estudios y analisis
especializados, técnicos y legales, a fin de proceder conforme derecho y pronunciarse en la calificacion
de prestaciones.
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Art. 13.- Los Acuerdos de concesion seran suscritos por los miembros de la Junta Calificadora de
Servicios Policiales.

Art. 14.- Los miembros de la Junta suscnbiran las Actas de la Sesion. El voto salvado de un miembro se
registrara expresamente en la Acta correspondiente.

DE LAS SESIONES

Art. 15.- La Junta Calificadora de Servicios Policiales sesionara ordinariamente, por lo menos dos (2)
veces por mes y extraordinariamente cuando las circunstancias asi lo requieran. Igualmente, por solicitud
del Presidente o de por lo menos dos (2) de sus Vocales, podra convocarse a sesiones extraordinarias de
la Junta, en la que se conoceran Unicamente los asuntos especificos de la convocatoria.

Art. 16.- La Junta Calificadora de Servicios Policiales podra invitar o requerir la presencia de cualesquier
otro funcionario del ISSPOL, de considerarlo necesario, con el fin de dilucidar temas especificos a ser
tratados segun el Orden del Dia.

DEL ORDEN DEL DIA

Art. 17.- El Orden del Dia de cada sesion sera preparado por el Secretario y sometido a consideracion del
Presidente de la Junta, el mismo que debera ser aprobado por la Junta al iniciarse la sesién. Los asuntos
constantes en el Orden del Dia que no alcanzaren a conocerlos en la respectiva sesion, tendrén prelacion
en el Orden del Dia de la sesion siguiente.

DEL QUORUM Y VOTACIONES

Art. 18.- El quérum o nimero minimo necesario de inlegrantes presentes para la realizacion de las
sesiones de la Junta Calificadora de Servicios Policiales, sera de por lo menos cuatro (4) de sus
miembros para que se lo considere legitimamente integrado. Si no se integrare el quorum hasta después
de treinta (30) minutos de la hora fijada en la Convocatoria para la sesion, ésta no se realizara, dejandose
constancia de aquello, en un Acta suscrita por el Secretario y por los Vocales presentes.

Art. 19.- Las resoluciones de la Junta se adoptaran por mayoria simple de votos. El Presidente tendra
voto dirimente en caso de empate.

Art. 20.- La proposicion de un Vocal de la Junta Calificadora de Servicios Policiales para ser sometida a
debate, se denominara mocion. El volo razonado sobre la mocidn sera afimativo o negativo, no habra
lugar a un voto en blanco o de abstencion. Los miembros de la Junta no podran votar en asuntos en que
se promueva o exista un interés personal o de sus familiares, hasta el tercer grado de consanguinidad y
segundo de afinidad, debiendo en tal caso, abstenerse de hallarse presentes en el tratamiento del punto
especifico del Orden del Dia, dejandose constancia de aquello, al momento de suscribirse el Acta
respectiva.

DE LOS DEBATES

Art. 21.- Los debates de la Junta Calificadora de Servicios Policiales se llevaran a cabo sobre mociones
concretas. El Presidente podra disponer, por propia iniciativa o a pedido de uno de sus Vocales, que los
funcionarios del Instituto y Asesores sean invitados a la sesion y amplien la informacion sobre el asunto
objeto de debate.
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Art. 22.- No procedera el debate y adopcion de resoluciones sobre asuntos respaldados en expedientes
incompletos o en los que la documentacion habilitante y documentacién de apoyo no se encuentre
debidamente legitimada o legalizada.

Art. 23.- Mientras se discute una mocion no podra proponerse otra, sino en los casos siguientes: a) Sobre
una cuestion legal o reglamentaria que pudiera afectar a la validez de la misma; y, b) Sobre una cuestion
previa, conexa con la principal que exija, en razén de la materia, un anterior pronunciamiento. Estas
mociones tendran prioridad, segun el orden indicado. El Presidente calificara la naturaleza y orden de
tales mociones.

Art. 24.- Cuando el Presidente juzgare que un asunto ha sido discutido suficientemente, previo anuncio,
dara por terminado el debate y ordenara que se proceda a votar sobre aquél.

Art. 25.- El Vocal miembro de la Junta, autor de una mocion podra retirarla o modificarla antes de ser
sometida a votacion con el consentimiento de quien la apoyo.

DE LAS ACTAS

Art. 26.- Las Actas y Resoluciones tomadas en las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Junta,
seran aprobadas en la sesion siguiente; y, excepcionalmente en la subsiguiente. Seran legalizadas
conforme a lo dispuesto en el Art. 6 de este Reglamento, sin pequm de que se ejecuten las resoluciones
aprobadas. Las Actas de las Sesiones contendran la versién integra y fidedigna de todos los asuntos
tratados por la Junta y en ella constaran entre otros datos el lugar, el dia y la hora de su iniciacion y de su
terminacion, nomina de los asistentes y la forma como aquellos resolvieron. Las versiones completas de
las Actas estaran bajo custodia y responsabilidad del Secretario de la Junta y en caso de solicitarse
copias de ellas, las concedera dicho funcionario, previa autorizacion expresa del Presidente de la Junta.

Art. 27.- El Secretario es responsable del archivo y custodia de los documentos y expedientes de la Junta
Calificadora de Servicios Policiales y de los Libros de Actas y de Acuerdos de Prestaciones concedidas;
tarea que la debera cumplir en colaboracién del Pro Secretanio de la Junta.

DE LA RECONSIDERACION DE LAS RESOLUCIONES

Art. 28.- Cualquier Viocal de la Junta Calificadora de Servicios Policiales podra pedir la reconsideracion de
un acuerdo o resolucion, siempre que la solicite en la misma sesién en que se la adoptd y para ser
tratada en la misma, o en la subsiguiente. El pedido de la reconsideracion si es aceptado suspendera la
ejecucion de los Acuerdos y Resolucion. Luego del debate sobre la reconsideracion, se la sometera a
volacion y para su aprobacion se requerira del voto conforme de las dos terceras partes de los vocales
asistentes.

DE LAS COMISIONES

Art. 29.- La Junta Calificadora de Servicios Policiales cuando lo estime conveniente, integrara las
comisiones que sean menesler. Tales comisiones se organizaran obligatoriamente con un Vocal de la
Junta; al interior de la Comision se designara a quien deba presidirla. Las comisiones podran solicitar
informacion verbal o escrita de los respectivos funcionarios del ISSPOL y en general recopilaran todos los
datos que fueren necesarios para la resolucion del asunto que se trate. Las recomendaciones que
presente la Comision seran propuestas por mayoria absoluta de sus miembros; y cuando sus integrantes
asi lo consideren, se presentaran los respectivos informes de mayoria y minoria debidamente firmados.
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DE LAS COMISIONES GENERALES

Art. 30.- Las Comisiones Generales se someteran al siguiente procedimiento: a) Toda persona o entidad
interesada en exponer sus puntos de vista sobre el reconocimiento y concesién del beneficio de una
prestacion, podra solicitar por escrito ser recibida al seno de la Junta, debiendo indicar el motivo o asunto
a ser tratado; b) La solicitud sera calificada por el Presidente de la Junta o por el Vocal a quien delegare
esta facultad, en un plazo no mayor de quince (15) dias; c) Si la solicitud fuere calificada favorablemente,
el interesado sera llamado a presentarse a la sesion inmediatamente posterior, en cuyo Orden del Dia,
debera enunciarse tal Comision General, d) La Junta, podra conceder Comision General solo para el dia
de la sesion ordinaria, salvo casos excepcionales calificados de interés institucional, en dénde se
procurara que se verifique dicha comision presencial, en el dia fijado para el efecto; y, e) La Presidencia
de la Junta advertira al interesado al comenzar la sesion, el tiempo maximo en que debera concretar su
exposicion, y que no podra ir mas alla de los quince (25) minutos.

DISPOSICIONES GENERALES

Primera.- La Junta Calificadora de Servicios Policiales promovera la imputacion y sanciones
administrativa, conforme a la norma pertinente y en caso de presumirse el cometimiento de delitos se
actuara de acuerdo al COIP como por ejemplo: falsificacion de documentos, usurpacion de funciones,
tergiversacion malintencionada de circunstancias, imputacion y/o simulacion de causas, consecuencias o
de hechos implicilos en siniestros acaecidos al personal en servicio activo o pasivo, su relacion escrita e
informes a los organos supenores, declaraciones distorsionadas de la realidad o producidas con dolo,
tales como simulacion de enfermedad y/o accidente profesional.

Segunda.- Los actos administrativos del ISSPOL, que se realicen en contravencion a lo dispuesto en las
Leyes y Reglamentos de la Policia Nacional y la Ley de Seguridad Social de la Policia Nacional o por
falsedad de los documentos sustantivos, seran considerados nulos y carentes por ende de todo valor o
efecto juridico.

Tercera- Cuando los beneficios se hayan concedido al margen de las disposiciones y requisitos
establecidos en la Ley, la Junta debera declarar la nulidad de lo actuado, dispondra la suspension
inmediata de los beneficios y la recuperacion de los valores indebidamente otorgados o concedidos. La
Junta promovera, a su vez, que se inicien las correspondientes acciones legales contra quienes hubiesen
cometido este tipo de delitos.

Cuarta.- Las Resoluciones que dicte la Junta Calificadora de Servicios Policiales seran susceptibles del
recurso de Reconsideracion ante su propia sede, de habérselo planteado o propuesto dentro del plazo de
treinta (30) dias de haber sido notificado al afiliado, beneficiario, derecho-habiente o pensionista; en caso
de que fuese negado el recurso, el administrado dispondra asi mismo del termino de treinta (30) dias
adicionales para promover idéntico recurso para ante el Consejo Directivo del ISSPOL, debiendo en dicho
caso presentarselo ante la Junta, la cual sentara razon o expresion tangible, respecto a que hubiere
operado la prescripcion o preclusion del derecho por no haber sido ejercida esa facultad a tiempo; caso
contrario se limitara a correr trasladado directamente del escrito de apelacion hacia el estamento supenior.

Quinta.- Todos los Acuerdos y Resoluciones expedidas por la Junta, causarén estado de ejecucion,
transcurridos treinta (30) dias, a partir de su notificacion, sin que hayan sido impugnados.
DISPOSICION FINAL

Derbgase y déjase sin efecto el Reglamento para el Funcionamiento de la Junta Calificadora de Servicios
Policiales del ISSPOL que fue puesto en vigencia el 19 de junio de 1995, por la presente norma, lamisma
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que entrara en vigor a partir de la presente fecha de su aprobacion por parte del Consejo Directivo sin
perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado en la ciudad de Quito, en la Sala de Sesil
mes de febrero de dos mil veinte.

PRESIDENTE DELDHSEJD DIRECTIVO-DEL ISSPOL
DELEGADO DE LA SENORA MINISTRA DE GOBIERNO

Q%
Ing. Byrgn Alfonso Vallejo Maftinez

General de Distrito
SUBSECRETARIO DE POLICIA.- VOCAL

¢ ’fd’ e Prr M{)
Dr. Fausto Aquiles \r‘asmnaz}.laranp

CMDTE. GRAL en S.P. hos ;
REPRESENTANTE POR LOS OFICIALES DE LA REPR] ssm ANTE DE LOS CLASES Y
POLICIA NACIONAL EN SERVICIO PASIVO.- VOCAL POLICIAS EN SERVICIO PASIVO DE LAPN. -

VOCAL

CERTIFICO

En sesion Ordinaria No.03-2020, del Consejo Diretlivo del ISSPOL Ileir cam el dia viernes siete de
febrero del dos mil veinte, fue aprobado el Reglamento para el Funcionamiénto de la Junta Calificadora
de Servicios Policiales del Instituto de Seguridad Social de la Policia.
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Nro. SNAI-SNAI-2019-0033-R
Quito, D.M., 11 de diciembre de 2019

SERVICIO NACIONAL DE ATENCION INTEGRAL
A PERSONAS ADULTAS PRIVADAS DE LA
LIBERTAD Y AADOLESCENTES

Considerando:

Que, la Constituciéon de la Republica del Ecuador en el
articulo 3 establece los deberes primordiales del Estado.
Entre estos deberes se encuentra el garantizar sin
discriminacién alguna, el efectivo goce de los derechos
reconocidos en la Constituciéon y en los instrumentos
internacionales;

Que, el articulo 35 de la Constitucion de la Republica
considera a las personas privadas de libertad como un
grupo de atencion prioritaria, estableciendo que recibiran
atencion prioritaria y especializada en los ambitos
publico y privado; para lo cual, el Estado prestard
especial proteccion a las personas con condicion de doble
vulnerabilidad;

Que, el articulo 51 numeral 5 de la Constitucion de la
Republica determina como derecho de las personas
privadas de libertad, la atencion de sus necesidades
educativas, laborales, productivas, culturales, alimenticias
y recreativas;

Que, el articulo 83 de la Constitucion de la Republica
prescribe los deberes y responsabilidades de los
ecuatorianos;

Que, el articulo 85 numerales 1 y 3 de la Constitucion
de la Republica del Ecuador, determinan que las politicas
publicas y la prestacion de bienes y servicios publicos
estan orientadas a hacer efectivos el buen vivir y los
derechos; y, que el Estado debe garantizar la distribucion
equitativa y solidaria del presupuesto para la ejecucion
de politicas publicas y para la prestacién de bienes y
servicios publicos;

Que, el articulo 201 de la Constitucién de la Republica
determina como finalidades del Sistema Nacional de
Rehabilitacion Social, la rehabilitacion integral de las
personas sentenciadas penalmente para reinsertarlas en
la sociedad, asi como su proteccion y la garantia de sus
derechos. Ademas prioriza el desarrollo de sus capacidades
para ejercer sus derechos y cumplir sus responsabilidades
al recuperar la libertad;

Que, el articulo 202 de la Constitucién de la Republica,
en concordancia con el articulo 674 del Cédigo Orgéanico
Integral Penal, contempla la existencia de un organismo

técnico encargado de la evaluacion de las politicas,
administracion de centros de privacion de libertad y
fijacion de estandares de cumplimiento de los fines del
Sistema Nacional de Rehabilitacién Social; este organismo
tiene un érgano gobernante o directorio integrado por las
autoridades establecidas en el articulo 675 del Coédigo
Organico Integral Penal;

Que, el articulo 203 numeral 2 de la Constitucion de la
Repulblica del Ecuador determina como una directriz del
Sistema Nacional de Rehabilitacion Social “2. En los
centros de rehabilitacion social y en los de detencion
provisional se promoveran y ejecutaran planes educativos,
de capacitacion laboral, de produccion agricola, artesanal,
industrial o cualquier otra forma ocupacional, de salud
mental y fisica, y de cultura y recreacion”;

Que, las Reglas Minimas de las Naciones Unidas para
el Tratamiento de los Reclusos, Reglas Nelson Mandela,
aprobadas el 17 de diciembre de 2015 por la Asamblea
General en resolucion N° 70/175, en su regla 91 establece
que “El tratamiento de las personas condenadas a una pena
0 medida privativa de libertad debe tener por objeto, en la
medida en que la duracion de la pena lo permita, inculcarles
la voluntad de vivir conforme a la ley y mantenerse con
el producto de su trabajo y crear en ellos la aptitud para
hacerlo. Dicho tratamiento estard encaminado a fomentar
en ellos el respecto de si mismos y desarrollar su sentido
de la responsabilidad”;

Que, el articulo 12 numeral 4 del C6digo Organico Integral
Penal determina: “el Estado reconoce el derecho al trabajo,
educacion, cultura y recreacion de las personas privadas
de libertad y garantiza las condiciones para su ejercicio.
El trabajo podra desarrollarse mediante asociaciones con
fines productivos y comerciales”;

Que, el articulo 701 del Coédigo Organico Integral Penal
indica que “El tratamiento de las personas privadas de
libertad, con miras a su rehabilitacion y reinsercion
social, se fundamentara en los siguientes ejes: 1. Laboral
2. Educacion, cultura y deporte 3. Salud 4. Vinculacién
familiar y social 5. Reinsercion. El desarrollo de cada uno
de estos ejes de tratamiento se determinara en el reglamento
del Sistema Nacional de Rehabilitacion Social”;

Que, el articulo 702 del Cddigo Orgénico Integral Penal,
respecto del eje laboral indica que: “El trabajo constituye
elemento fundamental del tratamiento. No tendra caracter
aflictivo ni se aplicard como medida de correccién”;

Que, el articulo 703 del Cédigo Organico Integral Penal
regula las remuneraciones de las personas privadas de
libertad e indica que “Toda actividad laboral que realice
la persona privada de libertad, sera remunerada conforme
con la ley, salvo que las labores se relacionen con las
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actividades propias de aseo y conservacion del espacio
fisico personal. La retribucion del trabajo del privado de
libertad se deduce por los aportes correspondientes a la
seguridad social y se distribuye simultineamente en la
forma siguiente: diez por ciento para indemnizar los dafios
y perjuicios causados por la infraccion conforme disponga
la sentencia; treinta y cinco por ciento para la prestacion
de alimentos y atender las necesidades de sus familiares;
veinticinco por ciento para adquirir objetos de consumo y
uso personal; y, el Gltimo treinta por ciento para formar un
fondo propio que se entregara a su salida”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 560 de 14 de
noviembre de 2018, el Presidente Constitucional de la
Republica dispuso la transformacion del Ministerio de
Justicia, Derechos Humanos y Cultos en la Secretaria
de Derechos Humanos, y cre6 el Servicio Nacional de
Atencion Integral a Personas Adultas Privadas de la
Libertad y a Adolescentes Infractores, como entidades
de derecho publico, con personalidad juridica, dotadas de
autonomia administrativa y financiera.

Que, en el articulo 4 del indicado Decreto se dispuso
que el Servicio Nacional de Atencion Integral a Personas
Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes
Infractores ejerza todas las atribuciones constantes en
leyes y demas normativa vigente sobre rehabilitacion,
reinsercion, seguridad, adultos, conmutacién o rebaja
de penas y medidas cautelares para personas adultas
privadas de libertad, asi como sobre desarrollo integral de
adolescentes infractores.

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 781, de 3 de junio de
2019, el Presidente de la Republica, Lcdo. Lenin Moreno
Garcés, designa al Abg. Edmundo Enrique Ricardo
Moncayo Juaneda, como Director General del Servicio
de Atencion Integral a Personas Privadas de libertad y a
Adolescentes Infractores.

Que, mediante Resolucion N° 003, de 22 de diciembre
de 2015, publicada en el Registro Oficial N° 695 (S), de
20 de febrero de 2016, reformada con Resoluciones N° 1,
2y 5, publicadas en los Registros Oficiales N° 114, 260
(S) y 288 (S) de 7 de noviembre de 2017, 12 de junio de
2018 y 20 de julio del 2018, en su orden, el Organismo
Técnico del Sistema Nacional de Rehabilitacion Social
aprobd y expidio el Reglamento del Sistema Nacional de
Rehabilitacion Social.

Que, el articulo 51 del Reglamento del Sistema Nacional
de Rehabilitacion Social indica que: “El tratamiento de
las personas privadas de libertad tiene los siguientes ejes:
laboral, educacion, cultura, deporte, salud, vinculacion
familiar y social y reinsercion; que seran ejecutados segln
los niveles de seguridad. Cada uno de los ejes contaré
con un modelo de gestidn en contextos penitenciarios que
deberad ser elaborado y sustentado presupuestariamente

por la cartera de Estado correspondiente y aprobado por el
Directorio del Organismo Técnico”;

Que, el articulo 52 del Reglamento del Sistema Nacional
de Rehabilitacion Social indica que “La politica publica
laboral se ejecutard conjuntamente por las carteras de
estado encargadas de los temas de trabajo, justicia y
derechos humanos. Esta area se encargara de promover el
desarrollo de las personas privadas de libertad a través de
formacion y certificacion laboral. El trabajo de la persona
privada de libertad sera remunerada conforme lo establece
el codigo integral penal”;

Que, el objetivo del eje laboral, de conformidad con el
articulo 52 del Reglamento del Sistema Nacional de
Rehabilitacion Social es “Generar oportunidades de
reinsercion laboral para personas privadas de libertad en
igualdad de condiciones, por medio de implementacion
de planes, programas, sensibilizacién y proyectos en
coordinacion con las instituciones publicas y privadas,
orientada a la rehabilitacién, reinsercion social; basado en
el principio de no discriminacion. Para la implementacién
de este efectivo los insumos a usarse seran emitidos por
la cartera de estado a cargo de los temas de justicia y
derechos humanos”;

Que, el articulo71 del Reglamento del Sistema Nacional
de Rehabilitacion Social determina las actividades
de trabajo para las personas privadas de libertad e
indica que: “Las personas privadas de libertad podran
desarrollar actividades de trabajo de caracter artesanal,
intelectual, artistico, de manufactura o productivo, de
acuerdo a sus conocimientos, capacidades y habilidades,
con las limitaciones propias de cada nivel de seguridad.
Adicionalmente, podrdn prestar servicios auxiliares
al interior de los centros de privacion de libertad, en
actividades relacionadas con la limpieza de los espacios
comunales del Centro, en la preparacion de alimentos para
las personas privadas de libertad y el mantenimiento de
la infraestructura, patios, jardines y otras, en el nivel de
seguridad en el que se encuentre ubicado la persona. Para
el caso de maxima seguridad, las actividades de trabajo se
podran desarrollar previo informe emitido por el equipo
técnico de tratamiento segun corresponda. En cada centro
de privacion de libertad”; y,

Que, mediante Acuerdo Ministerial N° 1 publicado en el
Registro Oficial 349 de 17 de octubre de 2018, se expidio
Protocolo para el Acceso de las Personas Privadas de
Libertad a los Ejes de Tratamiento, en el cual, consta el
eje laboral.

En ejercicio de las atribuciones y facultades que le confiere
la normativa legal vigente y el Decreto Ejecutivo N° 781
de 03 de junio de 2019,
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Resuelve:

Articulo 1.- Para efectos de viabilizar la prestacion de
servicios y la comercializacion de los bienes y productos
que realizan las personas privadas de libertad en el marco
de las actividades del eje de tratamiento laboral, se podra
suscribir convenios con personas naturales o juridicas
domiciliadas en el Ecuador y creadas legalmente,
con capacidad para realizar actividades productivas,
comercializar y facturar, quienes emplearan a las personas
privadas de libertad, en cumplimiento de las normas que
rigen el Sistema Nacional de Rehabilitacion Social, y el
ordenamiento juridico vigente en materia laboral.

Previa a la convocatoria, el eje de tratamiento laboral
a nivel nacional, en coordinaciéon con los servidores
publicos responsables de los ejes de tratamiento laboral
de cada centro de privacion de libertad, elaboraran y
suscribiran los informes técnicos que establezcan las
necesidades especificas de tratamiento del eje laboral
para cada centro de privacion de libertad. Estos informes
servirdn para las especificaciones de las &reas de la
convocatoria, sobre la cual se haran las propuestas.

Los informes técnicos que sirvan de respaldo para la
suscripcion de convenios seran elaborados por las areas
técnicas de los centros de privacion de libertad y/o de
la Direccion de Régimen Cerrado o quien hiciere sus
veces. En dichos informes se identificara con claridad las
obligaciones de la persona natural o juridica participante
principalmente en manejo de recursos, uso de bienes e
instalaciones de los centros de privacién de libertad y
transparencia.

Articulo 2.- La seleccion de la persona natural o juridica
que viabilice la prestacion de servicios ejecutados por
personas privadas de libertad y comercialice los bienes
y productos realizados por personas privadas de libertad,
se realizara a través de un proceso que estara bajo
supervision del Subdirector Técnico de Rehabilitacion
Social, o quien hiciere sus veces, de conformidad con el
procedimiento que observe al menos, las siguientes fases:

1. Convocatoria

2. Comision de Seleccién

3. Calificacidn de las propuestas
4. Seleccidn de la Propuesta

5. Elaboracion del convenio

La convocatoria se realizar& mediante publicacion
en de la pagina web institucional. La convocatoria
contendré los requisitos o bases para calificar, las fechas

de presentacion de propuestas, el objeto del proyecto
a realizarse en el centro de privacion de libertad y el
desarrollo de la propuesta que incluya por lo menos, los
aspectos econémicos y técnicos.

Los postulantes presentardn la propuesta en sobre
cerrado en el centro de privacion de libertad en el que se
desarrollara el convenio, de conformidad con los tiempos
establecidos en la convocatoria.

La comision de seleccion se conformard por la maxima
autoridad del centro de privacion de libertad del centro
en donde se ejecutara el convenio, quien presidira la
comision; el servidor publico responsable del eje de
tratamiento laboral del centro de privacion de libertad
quien actuard como secretario; y, un servidor de asesoria
juridica del centro de privaciéon de libertad. Una vez
conformada la comisidn, y de acuerdo con el cronograma
establecido y publicado previamente, se aperturara las
propuestas y se calificard de acuerdo con los pardmetros
establecidos en esta Resolucion.

Articulo 3.- Las personas naturales o juridicas que
pretendan viabilizar la prestacion de servicios y la
comercializacién de los bienes y productos que realizan
las personas privadas de libertad en el marco de las
actividades del eje de tratamiento laboral, cumplirén los
siguientes requisitos:

1. Documento de constitucion debidamente legalizado
bajo las normas previstas en el ordenamiento juridico
vigente en caso de personas juridicas (RUC), o
documento de identidad para el caso de personas
naturales;

2. Contar con Registro Unico de Contribuyentes en
areas de elaboracion de alimentos produccion textil,
carpinteria, panaderia o metal mecéanica y otras
actividades productivas;

3. Certificado de no ser declarado proveedor incumplido
ante el SERCOP en los ultimos dos afios.

4. Contar con el certificado de Talento Humano en el que
conste que no ha sido servidor publico del Servicio
Nacional de Atencion Integral a Personas Adultas
Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores.

5. Certificado de las instituciones publicas competentes
de estar al dia con sus obligaciones tributarias,
declaracion del impuesto a la renta ultimo periodo
fiscal patronales y en el SUPA.

6. Experiencia general y especifica demostrable
en la realizacion de proyectos productivos y de



38 — Miércoles 8 de abril de 2020

Registro Oficial N° 179

comercializacidn con grupos de atencidn prioritaria o
economia popular y solidaria.

Los requisitos establecidos en los numerales 1, 2, 3, 4, 5,
de este articulo tendran del valor de un punto.

La comisidn de seleccidn elaborard el acta de calificacion
en la que constaran por lo menos dos ofertas con un
puntaje minimo de cuatro puntos. El acta de calificacion
recomendard a la oferta de mayor puntaje y enviara
formalmente a la Direccion Técnica de Régimen Cerrado
0 quien, para su validacion y verificacion de aspectos
de transparencia, se elaborara un informe técnico con
las firmas de responsabilidad del servidor publico a
cargo del eje de tratamiento laboral. La propuesta que
obtengan mayor puntaje sera analizada y aprobada por el
Subdirector Técnico de Rehabilitacién Social.

En el caso de que ninguna de las propuestas cumpla con
los parametros de calificacion se declarara desierto el
proceso previo informe técnico suscrito por la comision;
y, las areas técnicas que correspondan, realizaran los
informes técnicos que recomienden el inicio de una nueva
convocatoria.

Articulo 4.- La elaboracion y suscripcién de convenios
se regiréa de acuerdo a lo establecido en la Resolucion N°
SNAI-SNAI-2019-0026-R de 08 de noviembre de 2019.

Articulo 5.- Las personas naturales o juridicas con las que
se suscriban convenios para viabilizar la prestacion de
servicios y la comercializacién de los bienes y productos
que realizan las personas privadas de libertad en el
marco de las actividades del eje de tratamiento laboral
que utilicen las areas e instalaciones de los Centros de
Privacion de Libertad, invertirdn en el mantenimiento
de éstas y adquirirdn mobiliario, maquinaria y demas
bienes necesarios para el desarrollo del objeto del
convenio, los cuales, pasaran a propiedad de los centros
de privacidn de libertad a través de la figura de donacion,
de conformidad con el Reglamento General Sustitutivo
para la Administracion, Utilizacién, Manejo y Control
de los Bienes e Inventarios del Sector Publico; posterior
a los 2 afios de funcionamiento operativo dentro de las
instalaciones de los Centros de Privacion de libertad.

Respecto del pago por el uso de servicios publicos, las
personas naturales o juridicas con las que se suscriban
convenios para viabilizar la prestacion de servicios y la
comercializacion de los bienes y productos que realizan
las personas privadas de libertad en el marco de las
actividades del eje de tratamiento laboral, realizaran
las gestiones en las entidades competentes para la
separacion de medidores y asignacion de servicios
publicos que correspondan diferentes a los que estan
bajo responsabilidad de la entidad encargada del Sistema
Nacional de Rehabilitacion Social.

Articulo 6.- Las personas naturales o juridicas con las
que se suscriban convenios para viabilizar la prestacion
de servicios y la comercializacion de los bienes y
productos que realizan las personas privadas de libertad
en el marco de las actividades del eje de tratamiento
laboral capacitaran a las personas privadas de libertad
en actividades productivas legales que permitan su
desarrollo integral y reinsercién social y econémica.

Las capacitaciones a las que se refiere este articulo
se realizaran como servicio efectuado por la entidad
beneficiaria del convenio, en coordinacién con la
planificacion anual de los centros de privacién de
libertad, y en estricto respeto al cumplimiento de los fines
del Sistema Nacional de Rehabilitacion Social y respeto
a los derechos de las personas privadas de libertad como
grupo de atencion prioritaria.

Articulo 7.- Los centros de privacién de libertad podran
contar con hasta tres personas naturales o juridicas que
viabilicen la prestacion de servicios y la comercializacion
de los bienes y productos que realizan las personas
privadas de libertad en el marco de las actividades del eje
de tratamiento laboral.

Articulo 8.- Las personas naturales o juridicas que
viabilicen la prestacion de servicios y la comercializacion
de los bienes y productos que realizan las personas
privadas de libertad en el marco de las actividades
del eje de tratamiento laboral pagaran los estipendios
a las personas privadas de libertad de acuerdo con
los pardmetros de remuneracion establecidos en las
resoluciones nxxxxxx; y, en la legislacion laboral vigente
y las divisiones de la remuneracién establecidas en el
Caodigo Organico Integral Penal.

Articulo 9.- Las utilidades que generen los procesos de
prestacion de servicios y la comercializacion de los bienes
y productos que realizan las personas privadas de libertad
en el marco de las actividades del eje de tratamiento
laboral se reinvertirdn en los centros de privacion de
libertad de conformidad con los siguientes parametros:

e 20% Mantenimiento del CPL;

e 20% Inversion y fortalecimiento para Talleres;

e 10% Inversion para servicios auxiliares;

e 15% Inversion en formacion laboral y capacitacion;

e 15% Inversion en Cultura y Deporte, Educativo,
Salud y Vinculos Familiares; v,

e 20% persona natural o juridica beneficiaria del
convenio.
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Articulo 10.- Las personas naturales o juridicas con las
que se suscriban convenios para viabilizar la prestacion de
servicios y la comercializacion de los bienes y productos
que realizan las personas privadas de libertad en el marco
de las actividades del eje de tratamiento laboral en todos
los casos, se ejecutaran y cumpliran con las disposiciones
del Protocolo para la Gestion de Seguridad y Vigilancia
Penitenciaria en los Centros de Privacion de Libertad.

En ningln caso se permitird el ingreso de articulos
prohibidos o ilegales, ni de articulos no autorizados.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Encéarguese a la Subdireccion Técnica
de Rehabilitacion Social o quien hiciere sus veces, el
seguimiento y ejecucion de la presente Resolucidn.

SEGUNDA.- Encérguese a la Direccién Administrativa
la custodia de la presente resolucion y envio para la
respectiva publicacion en el Registro Oficial.

TERCERA.- La Subdireccidén Técnica de Rehabilitacion
Social o quien hiciere sus veces, informara a las maximas
autoridades de los centros de privacion de libertad a nivel
nacional y emitird las directrices bajo los pardmetros
establecidos en esta Resolucion.

CUARTA.- El Coordinador General Administrativo
y Financiero realizara el seguimiento a la gestion y
administracion de los recursos que se generen en los
procesos de prestacion de servicios y la comercializacion
de los bienes y productos que realizan las personas
privadas de libertad en el marco de las actividades del eje
de tratamiento laboral.

QUINTA.- Son responsables del manejo, Gestion
administracion de los recursos, de conformidad con lo
dispuestoenlaConstitucionde laRepublicay lalegislacion
vigente, los Directores de cada uno de los centros en
donde se suscriban los convenios, conjuntamente con
el visto bueno del Director de Régimen Cerrado y quien
haga sus veces. En consecuencia, son responsables
civil, administrativa y penalmente del manejo, gestion
y administracién de los recursos, de conformidad con
lo dispuesto en la Constitucion de la Republica y la
legislacion vigente.

Los servidores publicos mencionados en esta disposicion
son los responsables de rendir cuentas ante los organismos
de control.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA.- Esta resolucién se aplicara hasta que el
Directorio del Organismo Técnico apruebe el Reglamento
del Sistema Nacional de Rehabilitacién Social.

DISPOSICION FINAL

UNICA.- EIl presente reglamento entrara en vigencia a
partir de su suscripcion sin perjuicio de la publicacién en
el Registro Oficial.

Dado y suscrito en la ciudad de Quito, Distrito
Metropolitano, a los 11 dias del mes de diciembre de
2019.

Documento firmado electronicamente

Abg. Edmundo Enrique Moncayo J., Director General del
SNAL.

RAZON: siento como tal que el documento que antecede
en nueve fojas Utiles, es igual al que consta en el Sistema
de Gestion Documental Quipux de esta Cartera de Estado
y que corresponde a la Resolucion Nro. SNAI-SNAI-
2019-0033-R de fecha 11 de diciembre de 2019, en el que
se Resuelve que Para efectos de viabilizar la prestacion de
servicios y la comercializacién de los bienes y productos
que realizan las personas privadas de libertad en el marco
de las actividades del eje de tratamiento laboral, se podra
suscribir convenios con personas naturales o juridicas
domiciliadas en el Ecuador y creadas legalmente,
con capacidad para realizar actividades productivas,
comercializar y facturar, quienes emplearan a las personas
privadas de libertad, en cumplimiento de las normas que
rigen el Sistema Nacional de Rehabilitacion Social, y el
ordenamiento juridico vigente en materia laboral.

Quito D.M., 05 de marzo de 2020.

f.) Ing. Verénica Valeria Vélez Véliz, Unidad de
Secretaria General, Servicio Nacional de Atencion
Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a
Adolescentes Infractores.
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RESOLUCION No. 002-2020-DNPI-SENADI

EL DIRECTOR NACIONAL DE PROPIEDAD INDUSTRIAL
DEL SERVICIO NACIONAL DE DERECHOS
INTELECTUALES
-SENADI-

CONSIDERANDO:

Que el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador manifiesta
que: “Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras
o servidores publicos y las personas que actien en virtud de una potestad estatal
ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucion y la Ley tendran el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion";

Que el articulo 227 de la Constitucién de la Repuablica del Ecuador prescribe que:
"La administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige
por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracién,
descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y
evaluacion.”;

Que, el articulo 10 del Codigo Organico de la Economia Social de los
Conocimientos, Creatividad ¢ Innovacion, publicado en el Registro Oficial
Suplemento Nro. 899 del 09 de diciembre de 2016, menciona que la Autoridad
Nacional Competente en Materia de Derechos Intelectuales: “(..) Es el
organismo técnico adscrito a la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, con personalidad juridica propia, dotado de autonomia
administrativa, operativa y financiera, que ejerce las facultades de regulacion,
gestion y control de los derechos intelectuales y en consecuencia tiene a su cargo
principalmente los servicios de adquisicion y ejercicio de los derechos de
propiedad intelectual, asi como la proteccion de los conocimientos tradicionales.
Ademds de las funciones inherentes a sus atribuciones, serd la principal
encargada de ejecutar las politicas publicas que emanen del ente rector en
materia de gestion, monitoreo, transferencia y difusion del conocimiento. (...) La
autoridad nacional competente en materia de derechos intelectuales tendrd
competencia sobre los derechos de autor y derechos conexos; propiedad
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industrial; obtenciones vegetales; conocimientos tradicionales; y, gestion de los
conocimientos para incentivar el desarrollo tecnoldgico, cientifico y cultural
nacional. Competencias que deberdn ser consideradas al momento de
reglamentar su conformacion, atribuciones, organizacion e institucionalidad. {...)
Adicionalmente, contard con jurisdiccion coactiva para el cobro de los titulos de
crédito asi como cualquier tipo de obligaciones a su favor, de conformidad al
ordenamiento juridico aplicable (...)";

Que segun la Disposicion Transitoria Tercera del Cédigo Organico de la
Economfia Social de los Conocimientos, Creatividad e Innovacién: “(...) La nueva
autoridad nacional competente en materia de derechos intelectuales, encargada
serd la sucesora en derecho del Instituto Ecuatoriano de la Propiedad Intelectual,
asumiendo el patrimonio, presupuesto, derechos y obligaciones incluyendo las
laborales, conforme los regimenes aplicables a cada caso (...)";

Que mediante Decreto Ejecutivo No. 356 de 3 de abril de 2018, publicado en
Primer Suplemento del Registro Oficial No. 224 de 18 de abril de 2018, se creo el
Servicio Nacional de Derechos Intelectuales - SENADI, como un organismo
técnico de derecho piiblico con rango de Subsecretaria General, adscrito a la
Secretaria de Educacién Superior, Ciéncia, Tecnologia e Innovacién, con
personalidad juridica propia, dotado de autonomia administrativa, operativa y
financiera;

Que la Disposicion Transitoria Cuarta del Decreto Ejecutivo mencionado en el
acapite anterior, sefiala que la estructura orgénica del extinto Instituto Ecuatoriano
de la Propiedad Intelectual - IEPI continuara funcionando hasta que se apruebe la
estructura organica del SENADI, facultdindose al Director General realizar las
gestiones necesarias para garantizar la continuidad en la prestacién del servicio;

Que mediante Acuerdo No. SENESCYT-2018-039 de 18 de mayo de 2018, el
Secretario de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién, designé al
Magister Santiago Cevallos Mena como Director General del Servicio Nacional
de Derechos Intelectuales SENADI;

Que mediante Accion de Personal No. SENADI-UATH-2018-08-058 que rige a
partir el 01 de agosto de 2018, se designé como Director Nacional de Propiedad
Industrial al seflor Abg. José Andrés Francisco Tinajero Mullo;

Que de acuerdo con lo previsto en los articulos 69 y 70 del Cddigo Orgénico
Administrativo, el Director Nacional de Derecho de Propiedad Industrial, se
encuentra facultado para delegar el ejercicio de sus competencias a servidores del
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Servicio Nacional de Derechos Intelectuales para la suscripcion de actos
administrativos, cuando lo estime conveniente;

Que el articulo 5 del Reglamento a la Ley de Propiedad Intelectual, vigente segiin
lo dispuesto en la Disposicién Transitoria Tercera, faculta a los Directores
Nacionales la delegacion de funciones especificas a servidores subordinados, con
la finalidad de propender a una adecuada desconcentracion de funciones;

Que mediante Memorando Nro. SENADI-DNPI-020-0008-M, de fecha 24 de
enero de 2020 el Ab. José Andrés Tinajero Mullo en su calidad de Director
Nacional de Propiedad Industrial, solicité la elaboracién de una resolucion
mediante la cual se delegué, las facultades y atribuciones relacionadas al ejercicio
de Tutelas Administrativas y Diligencias Preparatorias de la Direccion Nacional
de Propiedad Industrial a la Servidora Aracely Quingalombo;

Que es necesario ejecutar los procesos acorde con los principios de celeridad,
eficiencia y eficacia que rigen a la Administracién Publica, a fin de satisfacer las
necesidades internas para asi lograr una buena gestion y garantizar la eficiencia a
nivel institucional;

En ejercicio de sus atribuciones legales,

RESUELVE:

Articulo Unico.- DELEGAR a la abogada Aracely Quingalombo, servidora del
Servicio Nacional de Derechos Intelectuales, las siguientes facultades:

|. Conocer, sustanciar, resolver y suscribir los procedimientos de
observancia, asi como las providencias orientadas a la sustanciacion y
prosecucion de los mismos, con inclusion de su aceptacion a trdmite; de
ser ¢l caso, disponer la reposicion o restitucion de los expedientes
extraviados o mutilados mediante la suscripcion de la respectiva

providencia; y,

2. Firmar oficios relacionados con procedimientos de observancia relativos a
la Direccidn Nacional de Propiedad Industrial;

3. Fijar, sustanciar, comparecer y dirigir las audiencias que se sefialaren en
procedimientos de observancia relativos a la Direccion Nacional de

Propiedad Industrial;
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10.

11.

Ordenar y ejecutar las inspecciones que se dispongan en los
procedimientos de observancia relativos a la Direccién Nacional de
Propiedad Industrial, asi como medidas cautelares y formacion de
inventarios de bienes, en caso de que, a criterio del director y de
conformidad con la ley, sean procedentes; para este efecto la delegada
debera tener en cuenta las disposiciones contenidas en el articulo 233 de la
Constitucion de la Repiblica del Ecuador;

Calificar, conocer, sustanciar y resolver los recursos de reposicion que se
presenten dentro de procedimientos de observancia relativos a la Direccion
Nacional de Propiedad Industrial;

Admitir a tramite, conceder o negar los recursos administrativos previstos
en la normativa vigente, segiin sean presentados dentro o fuera de término,
y remitir los expedientes administrativos al Organo Colegiado de
Derechos Intelectuales;

Requerir a las personas naturales o juridicas de derecho publico o privado,
segun el caso, apoyo e informacidn que permitan establecer la existencia o
no de violaciones de Derechos de Propiedad Intelectual;

Sancionar e imponer multas de ser el caso en los procedimientos de
observancia relativos a la Direccién Nacional de Propiedad Industrial:

Posesionar a peritos, de ser el caso, para los procedimientos de
observancia relativos a la Direccién Nacional de Propiedad Industrial;

Autorizar el pago a peritos, previo el cumplimiento de los requisitos para
el caso, dentro de los procedimientos de observancia relativos a la
Direccion Nacional de Propiedad Industrial y,

Admitir a tramite, conocer y sustanciar las diligencias preparatorias que se

presenten en materia de propiedad industrial, asi como ordenar y ejecutar
las diligencias orientadas a la sustanciacién y prosecucion de las mismas.

DISPOSICIONES GENERALES

Primera.- La delegada a través de la presente resolucion respondera directamente
de los actos realizados en el ¢jercicio de las funciones y atribuciones delegadas y
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debera observar para el efecto las disposiciones constitucionales, legales y
reglamentarias.

Segunda.- Los documentos emitidos en virtud de esta delegacion seran de
responsabilidad de la delegada, quien actia segin lo establecido en el articulo 71
del Codigo Organico Administrativo, en los cuales, se hara constar expresamente
esla circunstancia y se considerardn dictados por el Director Nacional de
Propiedad Industrial.

Tercera.- El Director Nacional de Propiedad Industrial se reserva el derecho de
avocar las atribuciones delegadas, cuando lo estime pertinente.

Cuarta.- Publiquese esta Resolucion en el Registro Oficial.

DISPOSICION FINAL

La presente resolucion entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio
de su publicacién en el Registro Oficial.

Dado en Quito Distrito Metrﬂpniilaf_n’a_, 24 - SN
NACIOXAL DEPROPIEDAD INDUSTRIAL
ASM
P Suervicio Macional
Ao | 2 omces
ORIGINAL
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-_—
" COMEENYDE LA
JUMMCATURE v

Oficio-CJ-SG-2020-0166-OF

Quito D.M., viernes 14 de febrero de 2020

Asunto: Remito Fe de Erratas de la Resolucién 191-2019 para
publicacion en el Registro Oficial

Ingeniero

Hugo Del Pozo

Director General del Registro Oficial
Registro Oficial

En mi calidad de Secretaria General del Consejo de la dudicatura, le hago conocer
que en la Resolucién 191-2019, de 19 de noviembre de 2019, Publicada en el
Registro Oficial No. 98 de 11 de diciembre de 2019, se emitio una fe de erratas, en la
cual consta que: "Una vez escuchado el audio y revisada el Acta de la sesion del
Pleno No. 095-2019, de 18 de noviembre de 2019, se verifico que en la pagina 5 de la
Resolucion 191-2019, donde se resolvié: “DECLARAR LA TERMINACION DE LOS
NOMBRAMIENTOS DE LAS Y LOS NOTARIOS CUYOS PERIODOS CONCLUYEN
EN EL ANO 2019", se hizo constar por un error involuntario lo siguiente: “por
unanimidad de los presentes”, cuando lo correcto es: “por unanimidad”.

Motivo por el cual, solicito respetuosamenteque esta fe de erratas sea publicada en el
Registro Oficial a su cargo.

Comunico que los documentos digitales con firma electrénica tienen igual validez y se
les reconoce los mismos efectos juridicos que una firma manuscrita, con base en el
articulo 14 de la Ley de Comercio Electrénico, Firmas Electronicas y Mensajes de
Datos.

Atentamente,

Mgs. Maria Auxiliadora Zamora Barberan
Secretaria General
Secretaria General



46 — Miércoles 8 de abril de 2020 Registro Oficial N° 179

SECRETARIA DE EDUCACION SHTERIOR
CIENCIA, TECNOLOGIA ETNNOUACION —

Oficio Nro. SENESCYT-CGAJ-2020-0034-C0O
Quito, D.M., 14 de febrero de 2020

Ingenicro

Hugo Enrique Del Pozo Barrezueta

REGISTRO OFICIAL DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR
En su Despacho

De mi consideracion:

Con un cordial saludo, y en atencion al oficio No. SENESCYT-CGAJ-2020-0022-CO de
30 de enero de 2020, mediante el cual la Coordinacidn General de Asesoria Juridica de
esta Cartera de Estado, solicitd la publicacion en el Registro Oficial del Acuerdo No.
SENESCYT- 2019-145 de 27 de diciembre de 2019, publicado en el Registro Oficial No.
317 Edicién Especial de 06 de febrero de 2020, mediante el cual se concedid "La
Personalidad Juridica a la Fundacion Bienestar Animal (SABIA)", instrumento en ¢l que
se ha deslizado un error por un lapsus calami, en el articulo 3 habiéndose hecho constar el
nombre "Subia Salgado Marco”, cuando en realidad debe decir " Subia Salgado Mateo”.

En 1al virtud. comedidamente solicito se efectie la Fe de Erratas correspondiente.
Con sentimientos de distinguida consideracion.

Alentamente,

} JULIA MATILDE
(AN GONZALEZ
THT el BENITEZ

Abg. Julia Matilde Gonzalez Benitez
COORDINADORA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA (E)
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