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ACUERDO Nro. MINEDUC-MINEDUC-2020-00046-A

SRA. MARIA MONSERRAT CREAMER GUILLEN
MINISTRA DE EDUCACION

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 14 de la Constitucion de la Republica del Ecuador prescribe: “Se
reconoce el derecho de la poblacion a vivir en un ambiente sano y ecologicamente
equilibrado, que garantice la sostenibilidad y el Buen Vivir, Sumak Kawsay.- Se declara
de interés publico la preservacion del ambiente, la conservacion de los ecosistemas, la
biodiversidad y la integridad del patrimonio genético del pais, la prevencion del daiio
ambiental y la recuperacion de los espacios naturales degradados’;

Que, el articulo 27 de la Carta Magna prevé: “La educacion se centrard en el ser humano
y garantizard su desarrollo holistico, en el marco del respeto a los derechos humanos, al
medio ambiente sustentable y a la democracia; serd participativa, obligatoria,
intercultural, democrdtica, incluyente y diversa, de calidad y calidez (...)";

Que, en el articulo 71 de la Norma Suprema dispone: “La naturaleza o Pachamama,
donde se reproduce y realiza la vida, tiene derecho a que se respete integramente su
existencia y el mantenimiento y regeneracion de sus ciclos vitales, estructura, funciones y
procesos evolutivos.- Toda persona, comunidad, pueblo o nacionalidad podrd exigir a la
autoridad publica el cumplimiento de los derechos de la naturaleza.- El Estado
incentivard a las personas naturales y juridicas, y a los colectivos para que protejan la
naturaleza, y promoverd el respeto a todos los elementos que forman un ecosistema’;

Que, el articulo 154 numeral 1 del mismo cuerpo constitucional prescribe: “A las
ministras y ministros de Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la ley, les
corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas puiblicas del drea a su cargo y expedir
los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su gestion (...)";

Que, el articulo 226 de la Norma Constitucional prevé: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que
actien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y
facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de
coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio
de los derechos reconocidos en la Constitucion’;

Que, el articulo 227 de la Carta Magna prescribe: “La administracion piiblica constituye
un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad,
jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,  participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion”;

Que, el articulo 347 numeral 4 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone
que serd responsabilidad del Estado “(...) 4. Asegurar que todas las entidades educativas
impartan una educacion en ciudadania, sexualidad y ambiente desde el enfoque de
derechos’;
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Que, el articulo 16 del Cédigo Organico del Ambiente, publicado en el Suplemento del
Registro Oficial No. 983 del 12 de abril de 2017, determina: “La educacion ambiental
promoverd la concienciacion, aprendizaje y ensefianza de conocimientos, competencias,
valores deberes, derechos y conductas en la poblacion, para la proteccion vy
conservacion del ambiente y el desarrollo sostenible. Serd un eje transversal de las
estrategias, programas y planes de los diferentes niveles y modalidades de educacion
formal y no formal”;

Que, el articulo 3 de la Ley Orgénica de Educacién Intercultural, establece entre los fines
de la educacion los siguientes: “f) El fomento y desarrollo de una conciencia ciudadana y
planetaria para la conservacion, defensa y mejoramiento del ambiente; para el logro de
una vida sana para el uso racional, sostenible y sustentable de los recursos
naturales”;y, “g) La contribucion al desarrollo integral, autonomo, sostenible e
independiente de las personas para garantizar la plena realizacion individual y la
realizacion colectiva que permita en el marco del Buen Vivir o Sumak-Kawsay”;

Que, el articulo 69 del Reglamento General a la Ley Orgdanica del Servicio Publico,
determina los criterios por los cuales la autoridad nominadora puede disponer el traspaso
de un puesto con la respectiva partida presupuestaria a otra unidad administrativa entre
los cuales sefala los siguientes: “a) Reorganizacion interna de la institucion, entidad,
organismo, dependencia o unidad administrativa, derivadas de los procesos de reforma
institucional y/o mejoramiento de la eficiencia institucional; b) Por la asignacion de
nuevas atribuciones, responsabilidades y competencias derivadas de la mision
institucional; c) Implementacion de estructuras institucionales o posicionales o aumento
de productos institucionales; d) Reforma total o parcial a la estructura institucional o
posicional de la institucion;, e) Desconcentracion de funciones y delegacion de
competencias legalmente establecidas (...)”;

Que, el articulo 69 del Cédigo Organico Administrativo dispone que: “Los drganos
administrativos pueden delegar el ejercicio de sus competencias, incluida la de gestion

()7

Que, el articulo 71 del Cdédigo Organico Administrativo manda: “Son efectos de la
delegacion: 1. Las decisiones delegadas se consideran adoptadas por el delegante. 2. La
responsabilidad por las decisiones adoptadas por el delegado o el delegante, segiin
corresponda’;

Que, el articulo 14 literal k) del Estatuto Orgdnico de Gestion Organizacional por
Procesos del Ministerio de Educacién establece: “el/la Ministro/a tiene entre sus
atribuciones y responsabilidades: (...) k. Delegar atribuciones en el nivel que creyere
conveniente’;

Que, el articulo 18 del Estatuto Orgéanico de Gestion Organizacional por Procesos del
Ministerio de Educacion, sefiala como mision de la Subsecretaria para la Innovacién
Educativa y el Buen Vivir: “Generar politicas, programas y proyectos innovadores, para
los actores de la comunidad educativa, con el proposito de fomentar el desarrollo
integral de los y las estudiantes, con metodologias sostenidas en el tiempo que permitan
alcanzar los objetivos educativos y del Buen Vivir”;
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Que, mediante Acuerdo Ministerial No. MINEDUC-MINEDUC-2017-00082-A de 21 de
septiembre de 2017, la Autoridad Educativa Nacional expidio la “Guia Introductoria a la
Metodologia Tierra de Nivias, Niiios y Jovenes para el Buen Vivir TiNi”’, impulsada por la
Asociacion para la Niflez y su Ambiente (ANIA), como una buena practica y recurso
pedagdgico de Educaciéon Ambiental, con la seguridad de que la misma permitird
desarrollar en las nifias, nifios y jovenes de las Instituciones Educativas del Ecuador;
conocimientos, habilidades y valores que les permitan afrontar la problematica ambiental
en la que vivimos construyendo en el proceso una cultura de unidad y afecto con el
mundo natural;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. MINEDUC-MINEDUC-2018-00011-A de 25 de
enero de 2018, la Autoridad Educativa Nacional institucionalizé el Programa de
Educacion Ambiental “Tierra de Todos”, dirigido a nifias, nifios y jovenes en las
instituciones educativas del Sistema Nacional de Educacion y demas miembros de la
comunidad educativa, con el objetivo de “(...) promover y fortalecer la cultura y
conciencia ambiental en la comunidad educativa mediante la integracion y
transversalizacion de un enfoque ambiental basado en valores, orientacion ética, sentido
altruista, innovacion y calidad en todo el sistema educativo, con la finalidad de formar
ciudadanos/as ambiental y socialmente responsables en la construccion de una sociedad
que se compromete con el bienestar de las generaciones presentes y futuras (...)”;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. MINEDUC-MINEDUC-2018-00019-A de 23 de
febrero de 2018, la Autoridad Educativa Nacional dispone: “(...) el/la sefior/a
Viceministro/a de Gestion Educativa a mds de las atribuciones y responsabilidades
constantes en el Estatuto Orgdnico de Gestion Organizacional por Procesos del
Ministerio de Educacion, lidere la coordinacion y ejecucion del Programa de Educacion
Ambiental “Tierra de Todos” a través de la Subsecretaria de Administracion Escolar

(-7

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 811 de 27 de junio de 2019, el sefior Presidente
Constitucional de la Republica del Ecuador, nombré a la sefiora Maria Monserrat
Creamer Guillén como Ministra de Educacién;

Que, con fecha 11 de agosto de 2020, en reunién virtual realizada con presencia de
Autoridades y equipo técnico del Ministerio de Educacion, se definié que debido a la
importancia que tiene el Programa de Educacién Ambiental ‘“Tierra de Todos” su
institucionalizacién sea impulsada en coordinacién con areas pedagdgicas, para cuyo
efecto se propone que el Viceministerio de Educacién a través de la Direccién Nacional
de Educacién para la Democracia y el Buen Vivir de la Subsecretaria para la Innovacion
Educativa y el Buen Vivir, lidere la coordinacién y ejecucion de las actividades
enmarcadas en el referido Programa de Educacién Ambiental;

Que, mediante memorando No. MINEDUC-SAE-2020-00739-M de 16 de septiembre de
2020, el Subsecretario de Administracion Escolar (E) remitié al Viceministro de Gestion
Educativa informe técnico de justificacién y solicitd la aprobacion respectiva para que la
Autoridad Educativa Nacional a través de Acuerdo Ministerial disponga que el
Viceministerio de Educacién a mas de las atribuciones y responsabilidades constantes en
el Estatuto Orgédnico de Gestion Organizacional por Procesos del Ministerio de
Educacidn, a través de la Direccion Nacional de Educacidén para la Democracia y el Buen
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Vivir de la Subsecretaria para la Innovacién Educativa y el Buen Vivir, lidere la
coordinacién y ejecucion de las actividades enmarcadas en el Programa de Educacion
Ambiental “Tierra de Todos” en el Sistema Nacional de Educacidn;

Que, mediante sumilla inserta en el citado memorando No. MINEDUC-SAE-2020-
00739-M de 16 de septiembre de 2020, el Viceministro de Gestion Educativa autorizé a
la Coordinacion General de Asesoria Juridica proceder con el tramite correspondiente;

Y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo 154 numeral 1 de la
Constitucién de la Republica del Ecuador; articulo 22 literales t) y u) de la Ley Organica
de Educacion Intercultural; y, articulos 47, 65, 67, 69, 70, 73 y 130 del Cédigo Organico
Administrativo.

ACUERDA:

Articulo 1.- Delegar al Viceministerio de Educacién para que, a mas de las atribuciones
y responsabilidades constantes en el Estatuto Organico de Gestion Organizacional por
Procesos del Ministerio de Educacién, lidere la coordinacién y ejecucion de las
actividades enmarcadas en el Programa de Educacién Ambiental “Tierra de Todos” en el
Sistema Nacional de Educacidn, a través de la Direccion Nacional de Educacion para la
Democracia y el Buen Vivir de la Subsecretaria para la Innovacién Educativa y el Buen
Vivir.

Articulo 2.- El delegado estard sujeto a lo que establece el articulo 71 del Cdédigo
Organico Administrativo, por lo que serd directamente responsable de sus acciones u
omisiones.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Responsabilicese al Viceministerio de Educacién para que a través de la
Subsecretaria para la Innovaciéon Educativa y el Buen Vivir emita las directrices que
deben observar los niveles de gestion desconcentrada para la ejecuciéon del Programa de
Educacion Ambiental “Tierra de Todos”.

SEGUNDA.- Encarguese a la Coordinacién General de Secretaria General, el tramite de
publicacién del presente instrumento ante el Registro Oficial del Ecuador.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Responsabilicese a la Subsecretaria de Administraciéon Escolar, para que
en un plazo de quince (15) dias contados a partir de la suscripcion del presente Acuerdo
Ministerial, remita al Viceministerio de Educacion y a la Subsecretaria para la Innovacion
Educativa y el Buen Vivir, un informe debidamente sustentado y fundamentado, con los
respectivos respaldos fisicos y magnéticos, sobre los avances ejecutados hasta la presente
fecha en la implementacion del Programa de Educacién Ambiental “Tierra de Todos”.
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SEGUNDA.- Responsabilicese a la Coordinacion General Administrativa y Financiera
para que a través de la Direccion Nacional de Talento Humano y de la Direccion
Nacional Financiera, ejecute las acciones pertinentes para que el personal que
actualmente se encuentra a cargo del Programa de Educacion Ambiental “Tierra de
Todos”, en la Direccion Nacional de Gestion de Riesgos de la Subsecretaria de
Administracién Escolar, se incorpore a la Direccion Nacional de Educacién para la
Democracia y el Buen Vivir de la Subsecretaria para la Innovacion Educativa y el Buen
Vivir, a fin de que continden brindando el apoyo respectivo en todo lo relacionado
al referido Programa.

DISPOSICION DEROGATORIA.- Derdguese el Acuerdo  Ministerial ~ No.
MINEDUC-MINEDUC-2018-00019-A de 23 de febrero de 2018.

DISPOSICION FINAL.- El presente Acuerdo entrard en vigencia a partir de su
expedicion, sin perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.-

Dado en Quito, D.M., a los 14 dia(s) del mes de Octubre de dos mil veinte.

Documento firmado electronicamente

SRA. MARIA MONSERRAT CREAMER GUILLEN
MINISTRA DE EDUCACION

I%I ES FIEL COPIA DEL ORIGIMNAL

‘,.“r.-, MARTHA ALICIA
;-: GUITARRA
. SANTACRUZ
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ACUERDO Nro. MINEDUC-MINEDUC-2020-00047-A

SRA. MARIA MONSERRAT CREAMER GUILLEN
MINISTRA DE EDUCACION

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 26 de la Constitucién de la Republica del Ecuador dispone: “La educacion es
un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del
Estado. Constituye un drea prioritaria de la politica publica y de la inversion estatal, garantia
de la igualdad e inclusion social y condicion indispensable para el buen vivir. Las personas,
las familias y la sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso
educativo’;

Que, el articulo 154 numeral 1 de la Constitucién de la Reptblica del Ecuador prescribe: “A
las ministras y ministros de Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la ley, les
corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas piiblicas del drea a su cargo y expedir los
acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su gestion (...)”;

Que, el articulo 226 de la Norma Suprema prevé: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores piiblicos y las personas que actien en
virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean
atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en
la Constitucion’;

Que, el articulo 227 de la Carta Magna prescribe: “La administracion piiblica constituye un
servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad,
jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion,
transparencia y evaluacion’;

Que, el articulo 344 de la Constitucion de la Republica prescribe: “El Estado ejercerd la
rectoria del sistema a través de la autoridad educativa nacional, que formulard la politica
nacional de educacion; asimismo regulard y controlard las actividades relacionadas con la
educacion, asi como el funcionamiento de las entidades del sistema”;

Que, la Ley Organica de Educacién Intercultural, publicada en el segundo suplemento del
Registro Oficial 417 del 31 de marzo de 2011, en su articulo 19 determina los objetivos del
Sistema Nacional de Educaciéon, ademads de los previstos en la Constitucién de la Republica,
donde manifiesta que: “(...) El Estado en todos sus niveles de gobierno y en ejercicio
concurrente de la gestion de la educacion, planificard, organizard, proveerd y optimizard los
servicios educativos considerando criterios técnicos, pedagogicos, tecnologicos, culturales,
lingiiisticos, de compensacion de inequidades y territoriales de demanda. Definird los
requisitos de calidad bdsicos y obligatorios para el inicio de la operacion y funcionamiento
de las instituciones educativas (...)",;

Que, el articulo 22 de la Ley Organica de Educacién Intercultural, establece las competencias
de la Autoridad Educativa Nacional, disponiéndola como rectora del Sistema Nacional de
Educacion, misma que formulara las politicas nacionales del sector, estandares de calidad y
gestion educativos, asi como: “(...) n. Autorizar la creacion o disponer la revocatoria de las
autorizaciones para el funcionamiento de establecimientos educativos, de conformidad con la
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presente Ley y su reglamento; (...) u. Expedir, de conformidad con la Constitucion de la
Repriblica y la Ley, acuerdos y resoluciones que regulen y reglamenten el funcionamiento del
Sistema Nacional de Educacion (...)”;

Que, el articulo 25 de la Ley Organica de Educacion Intercultural, determina que: “La
Autoridad Educativa Nacional ejerce la rectoria del Sistema Nacional de Educacion a nivel
nacional y le corresponde garantizar y asegurar el cumplimiento cabal de las garantias y
derechos constitucionales en materia educativa, ejecutando acciones directas y conducentes a
la vigencia plena, permanente de la Constitucion de la Republica (...)";

Que, el articulo 53 de la Ley Organica de Educacién Intercultural, respecto a las instituciones
educativas dispone que: “(...) La Autoridad Educativa Nacional es la responsable de
autorizar la constitucion y funcionamiento de todas las instituciones educativas y ejercer, de
conformidad con la Constitucion de la Repiiblica y la Ley, la supervision y control de las
mismas, que tendrdn un cardcter inclusivo y cumplirdn con las normas de accesibilidad para
las personas con discapacidad, ofreciendo adecuadas condiciones arquitectonicas,
tecnologicas y comunicacionales para tal efecto (...)";

Que, el articulo 129 de la Ley Organica de Educacion Intercultural, prevé que: “La Autoridad
Educativa Nacional autorizard, regulard y controlard el funcionamiento de todas las
instituciones publicas, municipales, particulares y fiscomisionales en el dmbito de su
competencia, asi como las politicas emitidas y los recursos asignados de conformidad con la
presente Ley y el Reglamento”;

Que, el articulo 91 del Reglamento General a la Ley Orgénica de Educacién Intercultural,
dispone que: “Las autorizaciones de creacion y funcionamiento de las instituciones
educativas publicas, fiscomisionales y particulares para todos los niveles y modalidades son
otorgadas por el Nivel Zonal correspondiente, sobre la base del informe técnico de la
Direccion Distrital respectiva y previo cumplimiento de los requisitos establecidos por el
Nivel Central de la Autoridad Educativa Nacional para el efecto”;

Que, el articulo 95 del Reglamento General a la Ley Organica de Educacién Intercultural,
prevé que: “La Autoridad Educativa Zonal le concederd la autorizacion de creacion Yy
Juncionamiento inicial a la institucion educativa que cumpliere con todos los requisitos
establecidos en la Ley, este reglamento y la normativa especifica que expida el Nivel Central
de la Autoridad Educativa Nacional. La autorizacion inicial debe tener una vigencia de seis
(6) meses, durante los cuales los auditores educativos deben verificar el grado de observancia
de las obligaciones asumidas por el patrocinador en su solicitud de autorizacion. / En este
plazo, el establecimiento educativo debe demostrar que efectivamente cumple con los
requisitos para la creacion de instituciones educativas establecidas en el presente Reglamento
y que ha ingresado los datos requeridos en el sistema de informacion del Ministerio de
Educacion, a fin de que el Nivel Zonal respectivo, con base en los informes técnicos emitidos
por los auditores educativos, expida la autorizacion de funcionamiento por el plazo de cinco
(5) arios™;,

Que, el articulo 104 del Reglamento General a la Ley Organica de Educacién Intercultural,
respecto a la ampliacién del servicio dispone que: “Las solicitudes de autorizacion de
ampliacion del servicio educativo deberdn ser presentadas en el Nivel Zonal, y seguirdn el
mismo procedimiento para obtener la autorizacion de creacion y funcionamiento de
instituciones educativas’;

Que, el articulo 155 del Reglamento General a la Ley Orgéanica de Educacién Intercultural,
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respecto al acceso al servicio educativo publico manifiesta que: “Para el ingreso a las
instituciones educativas piiblicas, la Autoridad Educativa Nacional establecerd el
procedimiento de inscripcion, asignacion de cupos y matricula, cumpliendo con el principio
de acercar el servicio educativo o los usuarios”;

Que, el articulo 326 del Reglamento General a la Ley Organica de Educacién Intercultural,
prevé que: “Mediante visitas periddicas a las instituciones educativas, funcionarios de
auditoria y/o de regulacion deben verificar que las instituciones estén cumpliendo de manera
permanente con los mismos requisitos establecidos para su creacion, y después de su primera
renovacion de permiso de funcionamiento, que estén cumpliendo también de manera
permanente con los estdndares de calidad educativa definidos por el Nivel Central de la
Autoridad Educativa Nacional. Si en la visita se estableciere el incumplimiento de uno o mds
requisitos, el auditor educativo deberd remitir el respectivo informe a la Direccion del
Distrito o a la Coordinaciéon Zonal, segiin el caso, para que esta disponga las medidas
correspondientes’;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. MINEDUC-MINEDUC-2017-00006-A, de 26 de
enero de 2017, publicado en el Registro Oficial No. 953 de 01 de marzo de 2017, se expidio el
“Reglamento que establece los pardmetros generales para cobro de matriculas y pensiones
por parte de los establecimientos educativos particulares y de los cobros por servicios
educativos por parte de los establecimientos fiscomisionales del pais”;

Que, el articulo 7 del Cédigo Organico Administrativo establece.: “La funcion administrativa
se desarrolla bajo el criterio de distribucion objetiva de funciones, privilegia la delegacion de
la reparticion de funciones entre los organos de una misma administracion publica, para
descongestionar y acercar las administraciones a las personas”;

Que, el articulo 69 del Cdédigo Orgéanico Administrativo establece: “Los oJrganos
administrativos pueden delegar el ejercicio de sus competencias, incluida la de gestion (...)”;

Que, el articulo 71 del Cdédigo Orgédnico Administrativo manda: “Son efectos de la
delegacion: 1. Las decisiones delegadas se consideran adoptadas por el delegante. 2. La
responsabilidad por las decisiones adoptadas por el delegado o el delegante, segiin
corresponda’;,

Que, el Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos del Ministerio de
Educacién, expedido con Acuerdo Ministerial Nro. 020-12, del 25 de enero de 2012, en su
articulo 4 define los procesos del Ministerio de Educacién de la siguiente manera: “Los
procesos del Ministerio de Educacion se ordenan y clasifican en funcion de su grado de
contribucion o valor agregado al cumplimiento de la mision institucional. Estos son: /
Procesos gobernantes. Son aquellos que proporcionan directrices, politicas y planes
estratégicos para el funcionamiento de la institucion y son realizados por el directorio y/o la
mdxima autoridad. / Procesos sustantivos. Son los procesos esenciales de la institucion,
destinados a llevar a cabo las actividades que permitan ejecutar efectivamente la mision,
objetivos estratégicos y politicas de la institucion. / Procesos adjetivos. Son aquellos que
apoyan a los procesos gobernantes y sustantivos, se encargan de proporcionar personal
competente, reducir los riesgos del trabajo, preservar la calidad de materiales, equipos y
herramientas. Asi mismo, incluyen aquellos que proveen servicios legales, contables,
financieros y de comunicacion. / Procesos desconcentrados. Son procesos gobernantes,
sustantivos y adjetivos, que se ejecutan y generan productos y servicios en las instancias
desconcentradas del Ministerio de Educacion’;
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Que, el articulo 14 literal k) del Estatuto Organico de Gestién Organizacional por Procesos del
Ministerio de Educacién, establece: “(...) el/la Ministro/a tiene entre sus atribuciones y
responsabilidades: (...) k. Delegar atribuciones en el nivel que creyere conveniente”;

Que, el articulo 23 del citado Estatuto Orgéanico determina que la Subsecretaria de Apoyo,
Seguimiento y Regulacion de la Educacién tiene como mision: “Apoyar, dar seguimiento y
regular la gestion educativa en los dmbitos administrativo y pedagogico; regular, auditar y
controlar el funcionamiento de todas las instituciones educativas en los niveles y modalidades
de educacion para la formacion integral, inclusiva e intercultural de los nifios, nifias, jovenes
y adultos del pais; regular el funcionamiento de las personas juridicas de cardcter
educativo’;

Que, en el mismo articulo 23 se prevé que la Direccién Nacional de Regulacién de la
Educacion tiene entre otras las siguientes atribuciones: “(...) b) Regular el funcionamiento de
la gestion educativa en los diferentes niveles y modalidades de la educacion, de acuerdo a los
marcos legales existentes, politicas nacionales y estdndares de calidad establecidos por el
Ministerio de Educacion; / c) Administrar el sistema de regulacion de la gestion educativa;
(...) e) Proponer y poner en consideracion de(la) Subsecretario(a) de Apoyo, Seguimiento y
Regulacion de la Educacion la normativa para la autorizacion, el funcionamiento 7y
cualificacion de todas las instituciones educativas en sus diferentes niveles y modalidades,
conforme a los estdndares de gestion y calidad educativa; / f) Proponer y poner en
consideracion de (la) Subsecretario(a) de Apoyo, Seguimiento y Regulaciéon de la Educacion
el modelo de registro, acreditacion y categorizacion para todas las instituciones educativas

(.--)7

Que, el articulo 24 del Estatuto ibidem, respecto a las atribuciones de Direccion Nacional de
Planificacién Técnica dispone: “(...) j) Construir participativamente la metodologia, técnicas
e instrumentos que posibiliten el desarrollo del proceso de microplanificacion de la oferta
educativa a nivel central, asi como en las unidades desconcentradas del sistema; (...) /1)
Realizar el acompariamiento técnico al proceso de microplanificacion en las unidades
desconcentradas del sistema; / m) Consolidar las necesidades institucionales a nivel nacional,
apoyados en un sistema geo referencial y proceso de microplanificacion, para garantizar una
oferta educativa y pertinente en cada circuito educativo (...)";

Que, mediante memorando No. MINEDUC-SASRE-2020-00586-M de 24 de septiembre de
2020, la Subsecretaria de Apoyo, Seguimiento y Regulacion de la Educacién, remite a
consideracién del Viceministro de Gestién Educativa un informe técnico en el que recomienda
que la Autoridad Educativa Nacional, mediante Acuerdo Ministerial, delegue a Ila
Subsecretaria de Apoyo, Seguimiento y Regulacién de la Educacién, para que, a través de la
Direccion Nacional de Regulacién de la Educacién, determine los lineamientos y las
directrices para la gestion oferta educativa de instituciones educativas, asi como los
lineamientos y directrices para el proceso de Admisiéon Escolar. De igual forma, que la
Direccién Nacional de Personas Juridicas sin Fines de Lucro, sea quien emita los lineamientos
y optimizacién de los procesos para la emisioén, renovacién, ampliacion y actualizacién de los
permisos de funcionamiento de las instituciones educativas; asi como la administracién
funcional del sistema de Gestién de Instituciones y Establecimientos Educativos (GIEE).
Mediante sumilla inserta en el recorrido del citado memorando, el Viceministro de Gestiéon
Educativa procedié con su autorizacion;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 811 de 27 de junio de 2019, el sefior Presidente
Constitucional de la Republica del Ecuador, nombré a la sefiora Monserrat Creamer Guillén
como Ministra de Educacion;
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Que, corresponde a la Autoridad Educativa Nacional garantizar la eficacia y eficiencia de las
acciones técnicas y administrativas en las diferentes instancias del Sistema Nacional de
Educacion; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo 154 numeral 1 de la Constitucién
de la Republica del Ecuador; articulo 22 literales t) y u) de la Ley Organica de Educacién
Intercultural; y, articulos 47, 65, 67, 69, 70, 71, 73 y 130 del Cédigo Organico
Administrativo.

ACUERDA:

Articulo 1.- Delegar a la Subsecretaria de Apoyo, Seguimiento y Regulacién de la Educacion,
para que, a través de la Direcciéon Nacional de Regulacién de la Educacién, expida los
lineamientos y las directrices para la gestién, monitoreo y control de la oferta educativa de
instituciones educativas, asi como los lineamientos y directrices para el proceso de Admisién
Escolar.

Articulo 2.- Delegar a la Subsecretaria de Apoyo, Seguimiento y Regulacion de la Educacion,
para que, a través de la Direcciéon Nacional de Personas Juridicas sin Fines de Lucro, expida
los lineamientos y optimizacion de los procesos para la emisién, renovacién, ampliacion,
actualizacién y monitoreo de la creacion y cierre de instituciones educativas, asi como de la
gestion de sus autorizaciones de funcionamiento. También, la administracién funcional del
sistema de Gestion de Instituciones y Establecimientos Educativos (GIEE).

Articulo 3.- La delegada estara sujeta a lo que establece el articulo 71 del Cédigo Orgéanico
Administrativo, por lo que sera directamente responsable de sus acciones u omisiones.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Los procesos de oferta educativa y autorizaciones de funcionamiento de
instituciones educativas continuardn ejecutdndose por las unidades administrativas de los
niveles de gestion Distrital y Zonal conforme lo han venido realizando, para lo cual, a partir de
la expedicion del presente instrumento deberdn aplicar de manera obligatoria los lineamientos
y directrices que para el efecto emita la Subsecretaria de Apoyo y Seguimiento, a través de las
Direcciones Nacionales de Regulacién de la Educacién y de Personas Juridicas sin Fines de
Lucro, segtn corresponda.

SEGUNDA.- Responsabilicese a la Coordinacion General de Planificacién continuar con la
administraciéon de los moddulos geogriaficos de los sistemas de Gestion de Inscripcion y
Admisién (GIA) y Gestion de Instituciones y Establecimientos Educativos (GIEE).

TERCERA.- Responsabilicese a la Subsecretaria de Apoyo, Seguimiento y Regulacion de la
Educacion la implementacién, seguimiento y ejecucion del presente Acuerdo.

CUARTA.- Encarguese a la Direccion Nacional de Comunicacién Social la publicacion del
presente instrumento en la padgina web del Ministerio de Educacién y su socializacién a través

de las plataformas digitales de comunicacién institucional.

QUINTA.- Encarguese a la Coordinacién General de Secretaria General, el tramite de
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publicacién del presente instrumento en el Registro Oficial del Ecuador.
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Responsabilicese a la Coordinacion General de Planificacion, para que en el
plazo maximo de treinta (30) dias, contados a partir de la suscripcion del presente Acuerdo
Ministerial, remita a la Subsecretaria de Apoyo, Seguimiento y Regulacién de la Educacidn,
los respaldos fisicos y magnéticos de la informacién relacionada con los procesos materia de
las presentes delegaciones.

SEGUNDA.- Responsabilicese a la Subsecretaria de Apoyo, Seguimiento y Regulacion de la
Educacion para que, en el plazo de treinta (30) dias contados a partir de la suscripcion del
presente Acuerdo Ministerial, expida los lineamientos y directrices para los procesos de oferta
educativa y autorizaciones de funcionamiento de instituciones educativas, que deberdn
observar los niveles de gestion desconcentrado Distrital y Zonal de esta Cartera de Estado.

DISPOSICION FINAL.- El presente Acuerdo entrard en vigencia a partir de su expedicion,
sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.-

Dado en Quito, D.M., a los 14 dia(s) del mes de Octubre de dos mil veinte.

Documento firmado electronicamente

SRA. MARIA MONSERRAT CREAMER GUILLEN
MINISTRA DE EDUCACION

Pl Firmado electrénicamente por:
1% MARIA MONSERRAT
1 CREAMER GUILLEN

E ES FIEL COPIA DEL ORIGINAL

R

%' GUITARRA
. SANTACRUZ
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Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

REPUBLICA DEL ECUADOR
MINISTERIO DEL TRABAJO
ACUERDO MINISTERIAL Nro. MDT-2020-172

Abg. Andrés Isch Pérez
MINISTRO DEL TRABAJO

CONSIDERANDO:

el articulo 14 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, reconoce: “el derecho
de la poblacion a vivir en un ambiente sano y ecologicamente equilibrado que
garantice la sostenibilidad y el buen vivir. (...)”;

el articulo 33 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que: “E/
trabajo es un derecho y un deber social, y un derecho, fuente de realizacion personal
y base de la economia. El Estado garantizard a las personas trabajadoras el pleno
respeto a su dignidad, una vida decorosa, remuneraciones y retribuciones justas y el

”,

desemperio de un trabajo saludable y libremente escogido o aceptado.”,

el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
establece que las ministras o ministros de Estado le corresponde: “Ejercer la
rectoria de las politicas publicas del area a su cargo y expedir los acuerdos y
resoluciones administrativas que requiera su gestion.”;

el articulo 226 la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actuen en virtud de una potestad estatal ejercerdn
solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y
la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y
hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

el numeral 11 del articulo 326 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
establece que el derecho al trabajo se sustenta: “Serd vdlida la transaccion en
materia laboral siempre que no implique renuncia de derechos y se celebre ante
autoridad administrativa o juez competente”;

el numeral 16 del articulo 326 de la Constitucion de la Republica del Ecuador
establece que : “En las instituciones del Estado y en las entidades de derecho
privado en las que haya participacion mayoritaria de recursos publicos, quienes
cumplan actividades de representacion, directivas, administrativas o profesionales,
se sujetaran a las leyes que regulan la administracion publica. Aquellos que no se
incluyen en esta categorizacion estaran amparados por el Codigo del Trabajo”;

el articulo 45 del Codigo Organico Administrativo sefala: “Administracion Publica
Central. El Presidente de la Republica es responsable de la administracion publica
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Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

central que comprende: 1. La Presidencia y Vicepresidencia de la Republica, 2. Los
Ministerios de Estado, 3. Las entidades adscritas o dependientes, 4. Las entidades
del sector publico cuyos organos de direccion estén integrados, en la mitad o mas,
por delegados o representantes de organismos, autoridades, funcionarios o
servidores de entidades que integran la administracion publica central. En ejercicio
de la potestad de organizacion, la o el Presidente de la Republica puede crear,
reformar o suprimir los organos o entidades de la administracion publica central,
cualquiera sea su origen, mediante Decreto Ejecutivo en el que se determinarad su

1

adscripcion o dependencia.”;

el articulo 130 del Cddigo Orgénico Administrativo, prevé que: Las mdaximas
autoridades — administrativas tienen competencia normativa de cardcter
administrativo unicamente para regular los asuntos internos del organo a su cargo,
salvo los casos en los que la ley prevea esta competencia para la mdxima autoridad
legislativa de una administracion publica. (...)";

el articulo 3 de la Ley Organica del Servicio Publico, sefiala que: “Las disposiciones
de la presente ley son de aplicacion obligatoria, en materia de recursos humanos y
remuneraciones, en toda la administracion publica (...)”;

el articulo 51, literal a) de la Ley Organica del Servicio Publico le otorga entre otras
competencias al Ministerio del Trabajo, la de: “Ejercer la rectoria en materia de
remuneraciones del sector publico, y expedir las normas técnicas correspondientes
en materia de recursos humanos, conforme lo determinado en esta ley”;

el articulo 52, de la Ley Orgénica del Servicio Publico le otorga entre otras
competencias a las Unidades de Administracion del Talento Humano: “a) Cumplir y
hacer cumplir la presente ley, su reglamento general y las resoluciones del
Ministerio del Trabajo, en el dambito de su competencia, f) Realizar bajo su
responsabilidad los procesos de movimientos de personal (...); y, g) Mantener
actualizado y aplicar obligatoriamente el Sistema Informatico Integrado del Talento

1

Humano y Remuneraciones elaborado por el Ministerio del Trabajo.”;

el articulo 17 de la Ley Organica de Empresas Publicas sehala: “La designacion y
contratacion de personal de las empresas publicas se realizard a través de procesos
de seleccion que atiendan los requerimientos empresariales de cada cargo y
conforme a los principios y politicas establecidas en esta Ley, la Codificacion del
Codigo del Trabajo y las leyes que regulan la administracion publica. Para los
casos de directivos, asesores y demas personal de libre designacion, se aplicaran las
resoluciones del Directorio. (...)";

el Capitulo III de Ley Organica de Apoyo Humanitario para Combatir la Crisis
Sanitaria Derivada del Covid-19, establece: “Las medidas para apoyar la
sostenibilidad del empleo”;

el primer inciso del articulo 539 del Codigo del Trabajo, sefala que: “Corresponde
al Ministerio de Trabajo y Empleo la reglamentacion, organizacion y proteccion del
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trabajo y las demas atribuciones establecidas en este Codigo y en la Ley de Régimen
Administrativo en materia laboral. (...)";

Que, el primer inciso del articulo 17 del Estatuto de Régimen Juridico y Administrativo de
la Funcion Ejecutiva, ERJAFE, determina que: “Los ministros de Estado son
competentes para el despacho de todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin
necesidad de autorizacion alguna del Presidente de la Republica, salvo los casos

1

expresamente sefialados en leyes especiales.”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 1091, de 09 de julio de 2020, el Presidente
Constitucional de la Republica del Ecuador, licenciado Lenin Moreno Garcés,
designo al abogado Andrés Isch Pérez como Ministro del Trabajo;

Que, es necesario expedir las directrices que permitan aplicar las medidas para apoyar la
sostenibilidad del empleo conforme lo establece Ley Organica de Apoyo
Humanitario para Combatir la Crisis Sanitaria Derivada del Covid-19, publicada
mediante Suplemento del Registro Oficial Nro. 229, de 22 de junio de 2020 para los
servidores publicos bajo el régimen del Codigo del Trabajo; vy,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el numeral 1 del articulo 154 de la
Constitucion de la Republica del Ecuador, el literal a) del articulo 51 de la Ley Orgénica del
Servicio Publico, el articulo 130 del Codigo Organico Administrativo y el articulo 17 del
Estatuto de Régimen Juridico Administrativo de la Funcion Ejecutiva,

ACUERDA:

EXPEDIR LAS DIRECTRICES PARA EL REGISTRO DE LAS MODALIDADES Y
ACUERDOS LABORALES ESTABLECIDOS EN EL CAPITULO III DE LA LEY
ORGANICA DE APOYO HUMANITARIO PARA COMBATIR LA CRISIS
SANITARIA DERIVADA DEL COVID-19 PARA LOS TRABAJADORES DEL
SECTOR PUBLICO.

Art. 1.- Objeto.- El presente Acuerdo Ministerial tiene por objeto expedir las directrices para
el registro en el sector publico, de las modalidades y acuerdos laborales establecidos en el
Capitulo III de la Ley Organica de Apoyo Humanitario para Combatir la Crisis Sanitaria
derivada del Covid-19.

Art. 2.- Ambito.- Las disposiciones de esta norma son de aplicacion obligatoria para el sector
publico de conformidad con el articulo 225 de la Constitucidon de la Republica del Ecuador.

Art. 3.- De los acuerdos de preservacion de fuentes de trabajo.- Dando cumplimiento a lo
establecido en los articulos 16 y 18 de la Ley Organica de Apoyo Humanitario para Combatir
la Crisis Sanitaria Derivada del Covid-19, una vez suscritos los acuerdos entre la Institucion
del Estado representada por su méaxima autoridad institucional o su delegado y el trabajador
del sector publico, estos deberan ser informados al Ministerio del Trabajo, a través del
Sistema Unico de Trabajo (SUT) modulo Ley Humanitaria.
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La Unidad de Administracion del Talento Humano institucional, o quien hiciere sus veces,
actualizara en el Sistema Unico de Trabajo (SUT) los datos del trabajador, de conformidad
con el acuerdo suscrito y el plazo de su vigencia. La informacion ingresada en el Sistema
Unico de Trabajo (SUT), ser4 responsabilidad exclusiva de la Unidad de Administracion del
Talento Humano institucional, o quien hiciere sus veces.

El Ministerio del Trabajo realizara los controles y verificaciones necesarias para precautelar
el cumplimiento de los derechos de las partes de la relacion laboral y la ley, observando que
los acuerdos cumplan con el ordenamiento juridico vigente.

Art. 4.- De las excepciones a los acuerdos entre las partes.- Los acuerdos no disminuiran la
remuneracion que recibe por la jornada laboral ordinaria o parcial del trabajador del sector
publico que:

a) Tenga la condicidén de persona con discapacidad, conforme lo establece el articulo 6
de la Ley Organica de Discapacidades, debidamente acreditada por el CONADIS y/o
por el Ministerio de Salud Publica, conforme la normativa vigente.

b) Sea calificado como sustituto laboral de persona con discapacidad, conforme lo
previsto en el articulo 48 de la Ley Organica de Discapacidades, quienes en
concordancia con el articulo 15 del Reglamento a la Ley Organica de Discapacidades
debidamente acreditada por el Ministerio del Trabajo.

Art. 5.- Del contrato especial emergente.- Ademas de lo establecido en el articulo 19 de la
Ley Orgénica de Apoyo Humanitario para Combatir la Crisis Sanitaria Derivada del Covid-
19, el contrato especial emergente deberd celebrarse por escrito y contener los requisitos
establecidos en el Codigo del Trabajo para la suscripcion de un contrato individual de trabajo.

Este contrato debera celebrarse como “Contrato Especial Emergente a Jornada Completa”; o
“Contrato Especial Emergente a Jornada Parcial”.

El contrato especial emergente debidamente suscrito serd registrado por el empleador en el
Sistema Unico de Trabajo (SUT) dentro del plazo de quince (15) dias contados a partir de su
suscripcion. La informacién registrada en el Sistema Unico de Trabajo (SUT), sera
responsabilidad exclusiva de la Unidad de Administracion del Talento Humano institucional,
o quien hiciere sus veces.

El pago de la remuneracion del contrato especial emergente se realizard diariamente,
semanalmente, quincenalmente o mensualmente previo acuerdo de las partes; las horas que
excedan de la jornada pactada se pagaran con sujecion a lo determinado en el articulo 55 del
Codigo del Trabajo.

DISPOSICION GENERAL

4

UNICA.- En el caso de que previo a la expedicion del presente Acuerdo Ministerial se
hayan suscrito acuerdos y en consecuencia disminuido la remuneracion de los trabajadores
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del sector publico determinados en el articulo 4 del presente Acuerdo Ministerial, estos
quedaran sin efecto a partir de la suscripcion de este Acuerdo Ministerial.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA.- En el plazo de 15 dias contados a partir de la suscripcion de este instrumento las
instituciones publicas que, previo a la expedicion del presente Acuerdo Ministerial, hayan
suscrito acuerdos con un trabajador del sector publico; o, contratado un trabajador del sector

publico con modalidad de contrato emergente registraran estas acciones en el sistema unico de
trabajo (SUT)

En cualquier momento, se suscribirdn nuevos acuerdos entre la Institucion del Estado
representada por su Maxima Autoridad Institucional o su delegado y el trabajador del sector
publico, en apego a las condiciones establecidas en la Ley Orgéanica de Apoyo Humanitario
para Combatir la Crisis Sanitaria Derivada del Covid-19.

DISPOSICION FINAL

UNICA.- El presente acuerdo entrara en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de
su publicacion en el Registro Oficial.

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, a los 09 dias del mes
de septiembre de 2020.

Firmado electrénicamente por:

£t e caRLOS
EESHEGT: ANDRES ISCH
W

Abg. Andrés Isch Pérez
MINISTRO DEL TRABAJO
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REPUBLICA DEL ECUADOR
MINISTERIO DEL TRABAJO
ACUERDO MINISTERIAL Nro. MDT-2020-173

Abg. Andrés Isch Pérez
MINISTRO DEL TRABAJO

CONSIDERANDO:

el articulo 14 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, reconoce: “el derecho
de la poblacion a vivir en un ambiente sano y ecologicamente equilibrado, que
garantice la sostenibilidad y el buen vivir. (...)”;

el articulo 33 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que: “El
trabajo es un derecho y un deber social, y un derecho economico, fuente de
realizacion personal y base de la economia. El Estado garantizara a las personas
trabajadoras el pleno respeto a su dignidad, una vida decorosa, remuneraciones y
retribuciones justas y el desempeiio de un trabajo saludable y libremente escogido o

”,

aceptado.”,

el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
establece que las ministras o ministros de Estado le corresponde: “Ejercer la
rectoria de las politicas publicas del darea a su cargo y expedir los acuerdos y
resoluciones administrativas que requiera su gestion.”,

el articulo 226 la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actuen en virtud de una potestad estatal ejerceran
solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y
la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y
hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.”;

el articulo 325 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que: “El
Estado garantizara el derecho al trabajo. Se reconocen todas las modalidades de
trabajo, en relacion de dependencia o autonomas, con inclusion de labores de
autosustento y cuidado humano; y como actores sociales productivos, a todas las

2,

trabajadoras y trabajadores.”;

el numeral 16 del articulo 326 de la Constitucion de la Republica del Ecuador
establece que el derecho al trabajo se sustenta: “En las instituciones del Estado y en
las entidades de derecho privado en las que haya participacion mayoritaria de
recursos publicos, quienes cumplan actividades de representacion, directivas,
administrativas o profesionales, se sujetaran a las leyes que regulan la
administracion publica. Aquellos que no se incluyen en esta categorizacion estardan

2,

amparados por el Codigo del Trabajo.”;
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Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

el articulo 45 del Codigo Organico Administrativo sefiala: “Administracion Publica
Central. El Presidente de la Republica es responsable de la administracion publica
central que comprende: 1. La Presidencia y Vicepresidencia de la Republica, 2. Los
Ministerios de Estado, 3. Las entidades adscritas o dependientes, 4. Las entidades
del sector publico cuyos organos de direccion estén integrados, en la mitad o mas,
por delegados o representantes de organismos, autoridades, funcionarios o
servidores de entidades que integran la administracion publica central. En ejercicio
de la potestad de organizacion, la o el Presidente de la Republica puede crear,
reformar o suprimir los organos o entidades de la administracion publica central,
cualquiera sea su origen, mediante Decreto Ejecutivo en el que se determinarad su
adscripcion o dependencia.”;

el articulo 130 del Codigo Organico Administrativo, prevé que: “Las mdximas
autoridades  administrativas  tienen competencia normativa de cardcter
administrativo unicamente para regular los asuntos internos del organo a su cargo,
salvo los casos en los que la ley prevea esta competencia para la maxima autoridad
legislativa de una administracion publica. (...)";

el articulo 3 de la Ley Orgéanica del Servicio Publico, sefiala que: “Las disposiciones
de la presente ley son de aplicacion obligatoria, en materia de recursos humanos y
remuneraciones, en toda la administracion publica (...)”;

el articulo 51, literal a) de la Ley Organica del Servicio Publico le otorga entre otras
competencias al Ministerio del Trabajo, la de: “Ejercer la rectoria en materia de
remuneraciones del sector publico, y expedir las normas técnicas correspondientes
en materia de recursos humanos, conforme lo determinado en esta ley”;

el articulo 52 de la Ley Organica del Servicio Publico le otorga entre otras
competencias a las Unidades de Administracion del Talento Humano: “a) Cumplir y
hacer cumplir la presente ley, su reglamento general y las resoluciones del
Ministerio del Trabajo, en el ambito de su competencia; f) Realizar bajo su
responsabilidad los procesos de movimientos de personal (...); y, g) Mantener
actualizado y aplicar obligatoriamente el Sistema Informdtico Integrado del Talento
Humano y Remuneraciones elaborado por el Ministerio del Trabajo.”;

el articulo 17 de la Ley Organica de Empresas Publicas sefiala: “La designacion y
contratacion de personal de las empresas publicas se realizara a través de procesos
de seleccion que atiendan los requerimientos empresariales de cada cargo y
conforme a los principios y politicas establecidas en esta Ley, la Codificacion del
Codigo del Trabajo y las leyes que regulan la administracion publica. Para los
casos de directivos, asesores y demas personal de libre designacion, se aplicaran las
resoluciones del Directorio. (...)";

el articulo 20 de Ley Organica de Apoyo Humanitario para Combatir la Crisis
Sanitaria Derivada del Covid-19, establece: “Por eventos de fuerza mayor o caso

fortuito debidamente justificados, el empleador podrad reducir la jornada laboral,

hasta un maximo del 50%. El sueldo o salario del trabajador corresponderd, en
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proporcion, a las horas efectivamente trabajadas, y no sera menor al 55% de la
fijada previo a la reduccion; y el aporte a la seguridad social pagarse con base en la
jornada reducida. El empleador debera notificar a la autoridad de trabajo,
indicando el periodo de aplicacion de la jornada reducida y la nomina del personal
a quienes aplicard la medida.

Esta reduccion podra aplicarse hasta por un (1) ario, renovable por el mismo
periodo, por una sola vez.

A partir de la implementacion de la jornada reducida y durante el tiempo que esta
dure, las empresas que hayan implementado la reduccion de la jornada laboral no
podran reducir capital social de la empresa ni repartir dividendos obtenidos en los
ejercicios en que esta jornada esté vigente. Los dividendos seran reinvertidos en la
empresa, para lo cual los empleadores efectuaran el correspondiente aumento de
capital hasta el treinta y uno (31) de diciembre del ejercicio impositivo posterior a
aquel en que se generaron las utilidades y se acogeran al articulo 37 de la Ley de
Régimen Tributario Interno.

De producirse despidos, las indemnizaciones y bonificacion por desahucio, se
calcularan sobre la ultima remuneracion mensual percibida por el trabajador antes
de la reduccion de la jornada, ademas de cualquier otra sancion que establezca la ley
por este incumplimiento.”’;

Que, el articulo 30 del Codigo Civil, establece que: “Se llama fuerza mayor o caso
fortuito, el imprevisto a que no es posible resistir, como un naufragio, un terremoto,
el apresamiento de enemigos, los actos de autoridad ejercidos por un funcionario
publico, etc.”;

Que, el primer inciso del articulo 539 del Codigo del Trabajo, sefala que: “Corresponde
al Ministerio de Trabajo y Empleo la reglamentacion, organizacion y proteccion del
trabajo y las demds atribuciones establecidas en este Codigo y en la Ley de Régimen
Administrativo en materia laboral. (...)";

Que, el primer inciso del articulo 17 del Estatuto de Régimen Juridico y Administrativo de
la Funcion Ejecutiva, ERJAFE, determina que: “Los ministros de Estado son
competentes para el despacho de todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin
necesidad de autorizacion alguna del Presidente de la Republica, salvo los casos
expresamente serfialados en leyes especiales. (...)";

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro.1091, de 09 de julio de 2020, el Presidente
Constitucional de la Republica del Ecuador, licenciado Lenin Moreno Garcés,
designo al abogado Andrés Isch Pérez como Ministro del Trabajo;

Que, es necesario expedir las directrices que permitan aplicar la reduccion emergente de
la jornada de trabajo, conforme lo establece Ley Orgénica de Apoyo Humanitario
para Combatir la Crisis Sanitaria Derivada del Covid-19, publicada mediante
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Suplemento del Registro Oficial Nro. 229, de 22 de junio de 2020, para los
trabajadores del sector publico; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el numeral 1 del articulo 154 de la
Constitucion de la Republica del Ecuador, el literal a) del articulo 51 de la Ley Organica del
Servicio Publico, el articulo 130 del Codigo Organico Administrativo y el articulo 17 del
Estatuto de Régimen Juridico Administrativo de la Funcion Ejecutiva,

ACUERDA:

EXPEDIR LAS DIRECTRICES PARA LA APLICACION EN EL SECTOR
PUBLICO, DE LA REDUCCION EMERGENTE DE LA JORNADA DE TRABAJO,
ESTABLECIDA EN LA LEY ORGANICA DE APOYO HUMANITARIO PARA
COMBATIR LA CRISIS SANITARIA DERIVADA DEL COVID-19.

Art. 1.- Objeto.- El presente Acuerdo Ministerial tiene por objeto expedir las directrices para
la aplicacion en el sector publico del articulo 20 de la Ley Orgénica de Apoyo Humanitario
para Combatir la Crisis Sanitaria Derivada del Covid-19.

Art. 2.- Ambito.- Las disposiciones de esta norma son de aplicacion obligatoria para el sector
publico de conformidad con el articulo 225 de la Constitucion de la Republica del Ecuador.

Art. 3.- De la reduccion emergente de la jornada de trabajo.- De conformidad con el
articulo 20 de la Ley Organica de Apoyo Humanitario para Combatir la Crisis Sanitaria
Derivada del Covid-19, para la aplicacion de la reduccion emergente de la jornada de trabajo,
la maxima autoridad institucional o su delegado, previo informe favorable de la Unidad de
Administracion del Talento Humano, considerara los limites de jornada establecidos en la
citada Ley segun la necesidad institucional.

No se podra aplicar simultineamente mas de una modalidad de reduccion de jornada al
trabajador, la cual se realizara respecto de la jornada laboral ordinaria o parcial a la que dicho
trabajador esta sujeto.

Art. 4.- De la remuneracion.- A partir del registro de la reduccion emergente de la jornada
de trabajo en el Sistema Unico de Trabajo (SUT) y de conformidad con el articulo 20 de la
Ley Orgéanica de Apoyo Humanitario para Combatir la Crisis Sanitaria Derivada del Covid-
19, durante la vigencia de la misma, el sueldo o salario del trabajador del sector publico, se
pagara en proporcion a la jornada reducida.

Art. 5.- De las aportaciones a la seguridad social y demas beneficios de ley.- Durante la
vigencia de la reduccion emergente de la jornada de trabajo, el aporte a la seguridad social se
pagara sobre las horas establecidas en la jornada reducida y en consecuencia sobre la
remuneracion que perciba el trabajador del sector publico por esta jornada.

Los beneficios de ley, esto es, las remuneraciones adicionales, vacaciones o fondos de
reserva, se pagaran conforme lo establece el articulo 82 del Cddigo del Trabajo, sobre las
horas establecidas en la reduccion emergente de la jornada de trabajo.
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Art. 6.- De la vigencia de la reduccién emergente de la jornada de trabajo.- La reduccion
emergente de la jornada de trabajo se aplicard hasta por un (1) afio a partir de su aplicacion y
podra ser renovable por el mismo periodo por una unica ocasion.

Fenecida la vigencia de la reduccion emergente de la jornada de trabajo, el trabajador volvera
a la jornada y remuneracion establecidas previo al registro de la reduccion emergente de la
jornada de trabajo.

Art. 7.- Del registro de la reduccion emergente de la jornada de trabajo.- Para la
aplicacion de la reduccion emergente de la jornada de trabajo, la Unidad de Administracién
del Talento Humano institucional o quien hiciere sus veces, debera comunicar por correo
institucional y/o fisica, al trabajador del sector piblico la reduccion emergente de la jornada
de trabajo, su duracion y vigencia.

La Unidad de Administracion del Talento Humano institucional o quien hiciere sus veces
realizard en el plazo de 15 dias contados desde la aplicacion de la reduccion el registro de la
reduccion emergente de la jornada de trabajo y su vigencia, en el Sistema Unico de Trabajo
(SUT). Dentro del mismo plazo, la maxima autoridad o su delegado de las instituciones que
forman parte del Presupuesto General del Estado, informaran al ministerio rector de
economia y finanzas sobre el impacto presupuestario de la aplicacion de esta medida.

Sin perjuicio de este registro, el Ministerio del Trabajo realizard los controles y
verificaciones necesarias para precautelar el cumplimiento de los derechos de los
trabajadores y la ley.

Art. 8.- De las excepciones de la reduccion emergente de la jornada de trabajo.- No se
aplicard la reduccion emergente de la jornada de trabajo establecida en el articulo 20 de la Ley
Organica de Apoyo Humanitario para Combatir la Crisis Sanitaria Derivada del Covid-19, en
los siguientes casos:

a) Trabajadores del sector plblico que tengan la condicion de persona con
discapacidad, conforme lo establece el articulo 6 de la Ley Organica de
Discapacidades, debidamente acreditada por el CONADIS y/o por el Ministerio de
Salud Publica, conforme la normativa vigente.

b) Trabajadores del sector publico que sean calificados como sustituto laboral de
persona con discapacidad, conforme lo previsto en el articulo 48 de la Ley Organica
de Discapacidades, quienes en concordancia con el articulo 15 del Reglamento a la
Ley Orgéanica de Discapacidades debidamente acreditada por el Ministerio del
Trabajo.

c) Trabajadores del sector publico que se encuentren inmersos dentro de la reduccion de
la jornada de conformidad con lo dispuesto en al articulo 47.1 del Codigo del Trabajo;
incluyendo aquellos que aplicaron el proceso establecido en el articulo 4 del Acuerdo
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Ministerial Nro. MDT-2020-077 de 15 de marzo de 2020, reformado mediante
Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2020-080 de 28 de marzo de 2020.

Se podra aplicar la reduccion emergente de la jornada de trabajo establecida en el
articulo 20 de la Ley Orgéanica de Apoyo Humanitario para Combatir la Crisis
Sanitaria Derivada del Covid-19, unicamente a partir del momento en el cual se deje
sin efecto y/o culmine la vigencia de la reduccion actual en la jornada del trabajador
del sector publico.

d) Trabajadores del sector publico que mantengan jornadas especiales de trabajo
aprobadas de conformidad con el Cédigo del Trabajo.

Art. 9.- De las indemnizaciones.- De producirse el despido intempestivo del trabajador
publico durante la reduccion emergente de la jornada de trabajo, las indemnizaciones,
bonificacion por desahucio, y demés beneficios de ley, se calculardn sobre la ultima
remuneracion mensual percibida por el trabajador del sector publico, antes de la reduccion
emergente de la jornada de trabajo, ademads de cualquier otra sancion que establezca la ley por
este incumplimiento.

DISPOSICION GENERAL

UNICA.- Se encargara de la aprobacion y vigencia de la reduccion emergente de la jornada
de trabajo, la maxima autoridad institucional o su delegado de conformidad con lo
establecido en el articulo 20 de la Ley Orgéanica de Apoyo Humanitario para Combatir la
Crisis Sanitaria Derivada del Covid-19.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA.- En el plazo de 15 dias contados a partir de la suscripcion de este instrumento las
instituciones publicas que, previo a la expedicion del presente Acuerdo Ministerial, hayan
aplicado o reportado al Ministerio del Trabajo, la reduccion emergente de la jornada de
trabajo establecida en el articulo 20 de la Ley Orgénica de Apoyo Humanitario para Combatir
la Crisis Sanitaria Derivada del Covid-19, la registraran en el sistema unico de trabajo (SUT)
y notificaran al ente rector de las finanzas publicas en los casos que corresponda.

DISPOSICION FINAL

UNICA.- El presente acuerdo entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de
su publicacion en el Registro Oficial.

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, a los 09 dias del mes
de septiembre de 2020.

Abg. Andrés Isch Pérez
MINISTRO DEL TRABAJO
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Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

REPUBLICA DEL ECUADOR
MINISTERIO DEL TRABAJO
ACUERDO MINISTERIAL Nro. MDT-2020-206

Abg. Andrés Isch Pérez
MINISTRO DEL TRABAJO

CONSIDERANDO:

el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone
que corresponde a las ministras y ministros de Estado, ademds de las atribuciones
establecidas en la ley, ejercer la rectoria de las politicas publicas del area a su cargo y
expedir los acuerdos y las resoluciones administrativas que requiera su gestion;

el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o los servidores
publicos y las personas que actuen en virtud de una potestad estatal ejerceran
solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y
la ley;

el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador determina que la
administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion,
coordinacidn, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion;

el articulo 65 del Codigo Organico Administrativo determina que la competencia es la
medida en la que la Constitucion y la ley habilitan a un 6rgano para obrar y cumplir
sus fines, en razon de la materia, el territorio, el tiempo y el grado y el segundo inciso
del mismo articulo dispone que para la distribucion de las competencias asignadas a la
administracion publica se preferiran los instrumentos generales que regulen la
organizacion, funcionamiento y procesos;

el articulo 71 del Codigo Organico Administrativo determina que son efectos de la
delegacion: 1. Las decisiones delegadas se consideran adoptadas por el delegante; vy,
2. La responsabilidad por las decisiones adoptadas por el delegado o el delegante,
segun corresponda;

los articulos 17, 54, 55 y 59 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la
Funcién Ejecutiva, regulan la delegacion administrativa en la Funcion Ejecutiva;

mediante Decreto Ejecutivo Nro. 1091, de 9 de julio de 2020, el Presidente
Constitucional de la Republica del Ecuador, licenciado Lenin Moreno Garcés,
designd como Ministro del Trabajo al abogado Andrés Isch Pérez;
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Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2017-0052, publicado en la Edicion

Especial del Registro Oficial Nro. 1004 de 18 de abril de 2017, se expidio el Estatuto
Organico de Gestion Organizacional por Procesos del Ministerio del Trabajo;
reformado mediante Acuerdos Ministeriales: Nro. MDT-2018-0017 publicado en el
Registro Oficial Nro. 207 de 23 de marzo 2018; Nro. MDT-2018-232 publicado en la
Edicion Especial del Registro Oficial Suplemento Nro. 651 de 29 de noviembre de
2018; Nro. MDT-2019-396 publicado en el Registro Oficial Nro. 134 de 3 de febrero
de 2020; y, Nro. MDT-2020-0160 de 21 de agosto de 2020.

En ejercicio de las facultades y atribuciones conferidas en la Constitucion de la Republica
del Ecuador y el Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva.

ACUERDA:

Art. 1.- Delegacion. - Delegar a las autoridades que a continuacion se detallan, para que
ademas de las atribuciones y responsabilidades contempladas en el Estatuto Orgéanico de
Gestion Organizacional por Procesos del Ministerio del Trabajo vigente, previo
cumplimiento de lo dispuesto en la Constitucion de la Republica del Ecuador, la ley y mas
normativa aplicable, ejerzan a su nombre y representacion las siguientes facultades:

1.1.- Al/1a seior/a Viceministro/a del Servicio Publico:

a)

b)

c)
d)

g)

h)

Establecer consejos consultivos que fueren necesarios con las diversas instituciones del
sector publico, para determinar y fijar las escalas remunerativas, previo andlisis de los
estudios técnicos relacionados a las remuneraciones e ingresos complementarios del
sector publico;

Aprobar los indicadores de la evaluacion de la calidad y remuneracion variable por
eficiencia;

Aprobar el Plan Nacional de Capacitacion para el sector publico;

Suscribir la solicitud de dictamen al Ministerio de Economia y Finanzas, prevista en el
Art. 74 del Codigo Orgéanico de Planificacion y Finanzas Publicas, en relacion a los
proyectos de acuerdos ministeriales o resoluciones que emita esta cartera de Estado, en
el &mbito de su competencia;

Autorizar los casos relacionados con contratos ocasionales excepcionales sefialados en el
segundo inciso del articulo 58 de la Ley Organica del Servicio Publico, tanto para los
niveles de jerarquico superior, como los servidores publicos de los grados 1 al 22 de la
escala de remuneraciones del sector ptblico;

Aprobar los requerimientos relativos a contratacion de asesores variables, para las
entidades de la Funcion Ejecutiva y de otras entidades publicas, conforme a las
disposiciones del Acuerdo Ministerial Nro. MRL-2014-0059 de 01 de abril de 2014;
Participar como delegado/a permanente ante el Comité Interinstitucional del Sistema
Nacional de Cualificaciones y Capacitacion Profesional, quien podra a su vez delegar
esta facultad, de estimarlo pertinente;

Aprobar y suscribir la generacion y/o actualizacion de la matriz de competencias,
modelo de gestion, estructuras organicas, estatutos organicos y manuales de descripcion,
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valoracion y clasificacion de puestos de las entidades publicas, con las excepciones
previstas en la ley; y,

Suscribir los actos administrativos pertinentes respecto a la aprobacion de la creacion de
puestos, revision a la clasificacion, aprobacion de perfiles provisionales, cambio de
denominacion de puestos de las entidades publicas.

1.2.- Al/la seiior/a Subsecretario/a de Fortalecimiento del Servicio Publico:

a)

b)

¢)

d)

g)

h)

)

Suscribir las resoluciones de calificacion de régimen laboral de las instituciones,
entidades y organismos del sector publico;

Aprobar la planificacion del talento humano de las instituciones, entidades y organismos
del sector publico;

Emitir informe y requerir al ente rector en finanzas publicas la habilitacion de partidas
previo informe técnico de la Unidad de Administracion de Talento Humano institucional
correspondiente;

Autorizar la habilitacion de partidas para convocar a un proceso selectivo cuando se
hubiere declarado desiertos los concursos de méritos y oposicion en los casos en los que
lo faculte la normativa;

Emitir el informe determinado en el articulo 11 del Decreto Ejecutivo Nro. 135 de 01 de
septiembre de 2017, respecto al otorgamiento de licencia con remuneracion, para
aquellos servidores que vayan efectuar estudios de postgrado, maestrias o
especializaciones en la misma ciudad de manera presencial o virtual, en funcion del
interés institucional;

Emitir el informe de las entidades publicas determinadas en el articulo 3 de la Ley
Organica del Servicio Publico, que requieran exceder el limite sobre horas
suplementarias y extraordinarias determinado en el articulo 10 del Decreto Ejecutivo
Nro. 135, de 2017;

Suscribir la resolucion de dictamen favorable para la supresion de puestos en el ambito
de competencia del Ministerio del Trabajo;

Aprobar y suscribir los actos administrativos necesarios de competencia del Ministerio
del Trabajo, para los procesos de optimizacion y racionalizacion del talento humano en
las entidades publicas;

Emitir informe de las entidades publicas determinadas en el articulo 3 de la Ley
Organica del Servicio Publico, que requieran exceder el limite sobre horas
suplementarias y extraordinarias determinado en el articulo 10 del Decreto Ejecutivo
Nro. 135, de 1 de septiembre de 2017; y,

Aprobar, las autorizaciones para los contratos de servicios ocasionales que vayan a
suscribirse con cargo al Grupo 51 (Gasto Corriente), para satisfacer necesidades
institucionales exclusivamente no permanentes.

1.3.- Al/la sefior/a Subsecretario/a de Evaluacion y Control del Servicio Publico:

a)
b)

Aprobar la planificacion anual de estudios de control;

Aprobar los estudios de control especifico o integral y demds instrumentos de control
técnico, referentes al cumplimiento de la Ley Organica de Servicio Publico y demas
normativa vigente;
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¢) Suscribir informes de atencion a denuncias ciudadanas que se realicen en funcion de la
prestacion de servicios publicos y que no hayan sido resueltas por la Unidad de
Administracion de Talento Humano institucional, y en caso de que lo amerite trasladar a
los organismos de control; y,

d) Solicitar por escrito, en forma motivada, la remocion inmediata del servidor publico que
estuviere impedido de serlo, previo al procedimiento administrativo establecido en la
Ley y normativa aplicable.

1.4.- Al/la sefior/a Subsecretario/a de Meritocracia y Desarrollo del Talento Humano:

a) Emitir lineamientos técnicos, metodologias y herramientas relacionadas con los
subsistemas de reclutamiento y seleccion de personal, evaluacion del desempefio y
capacitacion; asi como gestion del cambio, clima y cultura organizacional; y,

b) Autorizar que las partidas vacantes habilitadas sean incorporadas en la plataforma
tecnoldgica del sistema de seleccion y reclutamiento a cargo del Ministerio del Trabajo.

1.5.- Al/la sefior/a Subsecretario/a de Calidad en el Servicio Publico:

a) Actuar como delegado/a permanente ante el Comité Nacional de la Calidad de Servicio
Publico;

b) Aprobar modelos, estrategias y herramientas para la evaluaciébn y control de la
percepcion ciudadana y el cumplimiento de estdndares sobre la calidad de los servicios
publicos de las entidades que se encuentran dentro del ambito de la Ley Organica de
Servicio Publico, a excepcion de las previstas en la ley, en concordancia con las
metodologias y politicas que establezca la autoridad competente en materia de calidad y
excelencia; y,

¢) Emitir la certificacion de la calidad de prestacion de servicios de las instituciones del
sector publico, en concordancia con las metodologias y politicas que establezca la
autoridad competente en materia de calidad y excelencia;

1.6.- Al/la sefior/a Viceministro/a de Trabajo y Empleo:

a) Presidir de manera permanente el Consejo Nacional de Trabajo y Salarios;

b) Celebrar convenios interinstitucionales con entidades publicas o privadas, dentro del
ambito del Viceministerio de Trabajo y Empleo;

¢) Ejercer las atribuciones y responsabilidades previstas para el Ministro del Trabajo, en el
Codigo del Trabajo, con excepcion de la potestad reglamentaria;

d) Aprobar y suscribir los estatutos y sus reformas, otorgar personeria juridica, asi como
registrar a los miembros y directivas de las organizaciones laborales, asi como su
liquidacion;

e) Aprobar o negar la unificacion de utilidades;

f) Expedir acuerdos ministeriales para la aprobacion de estatutos y sus reformas, otorgar
personeria juridica, disolucion y liquidacion de las organizaciones artesanales; y,

g) Expedir resoluciones interinstitucionales para la apertura, reapertura, cambio de
domicilio, de propietario, de denominacion, de ampliacion de rama supresion o
actualizacion artesanal de los centros de formacion artesanal.
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1.7.- Al/la sefior/a Subsecretario/a de Trabajo:

a) Aprobar los estatutos, reformas, disolucion y liquidacion de los comités de las y los
servidores publicos;

b) Suscribir los actos administrativos necesarios para otorgar personeria juridica, la
aprobacion de los estatutos, reformas, disolucion y liquidacion de los comités de las y
los servidores publicos; vy,

¢) Aprobar y reformar estatutos; otorgar personeria juridica y registrar a los miembros y
directivas de las organizaciones sociales sin fines de lucro y microempresas asociativas.

1.8.- Al/la sefior/a Subsecretario/a de Empleo y Salarios:

a) Aprobar y presentar insumos para las propuestas de politica ptblica y reformas a la
norma de trabajo, empleo, grupos de atencion prioritaria, y salarios en el ambito de su
competencia;

b) Aprobar propuestas técnicas para la ejecucion del Sistema Nacional de Salarios y
Empleo; y,

¢) Ejercer las funciones de Secretario Ejecutivo del Consejo Nacional de Trabajo y
Salarios.

1.9.- Al/la sefior/a Director/a de Empleo y Reconversion Laboral:

a) Integrar la Comision Interinstitucional Nacional prevista en el articulo 32 del
Reglamento de Titulacion Artesanal Modalidad Practica Profesional, Propios Derechos y
Convalidacion Profesional,

b) Integrar la Comision Especial Nacional prevista en el articulo 42 del Reglamento de
Formacion y Titulacion Artesanal para las y los Maestros de Taller de los Centros de
Formacion Artesanal; y,

¢) Suscribir la autorizacion laboral para extranjeros en el sector publico contratados bajo
cualquier modalidad.

1.10.- Al/la senor/a Director/a de Analisis Salarial:

a) Realizar el calculo de utilidades conforme lo prescrito en el articulo 104 del Codigo del
Trabajo, en concordancia a lo establecido en el articulo 97 del citado Cddigo y los
acuerdos ministeriales emitidos por el Ministerio del Trabajo conforme las peticiones
que realicen los directores regionales de trabajo y servicio publico,

b) Atender las peticiones de los directores regionales de trabajo y servicio publico, respecto
del calculo de las utilidades individualizadas a favor de trabajadores y ex trabajadores en
funcion del monto establecido en el acta de determinacién que se encuentre firme y
ejecutoriada debidamente notificada por el Servicio de Rentas Internas (SRI), con base
en el articulo 97 del Codigo del Trabajo, mas intereses que corresponda y tomando en
consideracion los siguientes casos:

1. Si dentro el término de los 30 dias dispuestos en la orden de pago, la entidad privada
llegare a cumplir con la obligacion del pago de utilidades a favor de los trabajadores



30 — Martes 10 de noviembre de 2020 Registro Oficial N° 326

y ex trabajadores, culminara el procedimiento administrativo concluida la accion de
control por parte del Ministerio del Trabajo sobre el pago efectuado; y,

2. Si concluido el término de los 30 dias dispuestos en la orden de pago, la entidad
privada no hubiere cumplido con la obligacion del pago de las utilidades a favor de
los trabajadores y ex trabajadores, el Ministerio del Trabajo ejercera su facultad
coactiva para el cobro de las utilidades.

Realizar el célculo de los intereses que genere el no pago de utilidades prescritas en el
articulo 104 del Codigo del Trabajo, a partir del 20 de abril de 2015, fecha de la
expedicion de la Ley Organica de Justicia Laboral y Reconocimiento del Trabajo en el
Hogar, que mediante el articulo 19 reformo el articulo 104 del Codigo del Trabajo, de
conformidad con las peticiones de los directores regionales de trabajo y servicio publico.

1.11.- Al/la seiior/a Subsecretario/a de Politicas y Normas:

a)

b)

Comparecer y participar con voz y voto, a nombre y representacion de la méaxima
autoridad del Ministerio del Trabajo, como integrante del Comité Técnico de
Valoracion, que definird, establecerd y aprobara la metodologia, asi como determinara
las escalas salariales homologadas a aplicarse en las Empresas Publicas; y,

Coordinar y suscribir todos los documentos que fueren necesarios para la
implementacion y efectiva aplicacion del Codigo Organico de Entidades de Seguridad
Ciudadana y Orden Publico, en lo que corresponde exclusivamente al dmbito de
competencia del Ministerio del Trabajo, con el objeto de dar continuidad, legalidad y
seguimiento a las disposiciones establecidas en el Codigo.

1.12.- Al/la sefior/a Subsecretario/a Interinstitucional de Servicio Publico, Trabajo y
Empleo:

a)

Conocer y resolver Recursos de Apelacion previstos en el Codigo Organico
Administrativo, y por actos administrativos emitidos por esta cartera de Estado, en el
ambito del Servicio Publico y del Trabajo y Empleo, con excepcion de aquellos emitidos
por la Subsecretaria Interinstitucional de Servicio Publico, Trabajo y Empleo que seran
resueltos por el Viceministerio correspondiente.

1.13.- Al/la Director/a de Asesoria Juridica:

a)

b)

Comparecer e intervenir a nombre del sefior Ministro del Trabajo, como actor o
demandado, en todas las acciones judiciales, constitucionales, extrajudiciales,
mediacion, arbitraje y Defensoria del Pueblo a nivel nacional;

Constituir o conferir a favor de una o un defensor/a, servidora o servidor institucional, la
procuracion judicial del Ministerio del Trabajo, conforme lo dispuesto en los articulos
42,43 y 86, y demas aplicables del Codigo Organico General por Procesos; y,

Autorizar y/o designar a las servidoras y los servidores del Ministerio del Trabajo, el
patrocinio de los procesos judiciales, constitucionales, extrajudiciales, mediacion,
arbitraje y Defensoria del Pueblo a nivel nacional.
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1.14.- Al/la sefior/a Coordinador/a General de Planificacion y Gestion Estratégica:

a)
b)

¢)

d)

g)

Aprobar las reformas y reprogramaciones al Plan Anual de Politica Publica;

Revisar y emitir el aval a las reformas y reprogramaciones presupuestarias al Plan Anual
de Inversiones y gasto corriente conforme los instrumentos de planificacion vigentes;
Aprobar el Plan Estratégico de Tecnologias de Informacion (PETI), el Plan Anual de
Politica Publica de (PAPP-TIC), Plan Anual de Compras de TIC (PACTIC) alineados al
plan estratégico institucional, al cumplimiento del Plan Nacional de Gobierno
Electronico; y, a las politicas y objetivos gubernamentales;

Aprobar acuerdos e indicadores de niveles de servicio y calidad a nivel interno y externo
de los aplicativos, proyectos, sistemas y servicios informdticos de la institucion previo el
informe funcional de la unidad administradora del aplicativo;

Aprobar manuales e informes técnicos relacionados a los procedimientos, instructivos,
indicadores de medicidon que permitan la implementacidn, uso, aplicacion, optimizacion,
control, evaluacion y requerimientos de cambio de los aplicativos, sistemas y servicios
de la institucion previo el informe funcional de la unidad administradora del aplicativo;
Aprobar los diagramas de servicios de mantenimiento, mesa de ayuda, respaldos,
infraestructura, seguridad informatica; de igual manera los diagramas de red local y
nacional e informe de cumplimiento de normativa y del Plan de Gobierno Electrénico; vy,
Aprobar las estrategias e instructivos de fortalecimiento de la gestion institucional en el
ambito del desarrollo institucional, talento humano, administrativos y financieros.

1.15.- Al/la senor/a Coordinador/a General Administrativo/a Financiero/a:

a)

Ejercer todas las atribuciones que la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica, su Reglamento General, las Resoluciones emitidas por el Servicio Nacional de
Contratacion Publica, el Reglamento General Sustitutivo para el Manejo y
Administracion de Bienes del Sector Publico; y, demas normas aplicables a la
contratacion publica establecidas para el Titular de esta Cartera de Estado, como son
entre otras las siguientes:

1. Aprobar y reformar el Plan Anual de Contrataciones (PAC), en los términos
previstos en la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, su
Reglamento General y las Resoluciones emitidas por el Servicio Nacional de
Contratacion Publica;

2. Autorizar el inicio de los procesos de contratacion publica para la adquisicion o
arrendamiento de bienes, ejecucion de obras y prestacion de servicios, incluidos los
de consultoria, actuar y suscribir todos los actos administrativos propios de todas las
etapas correspondientes a los procesos de régimen comun de los procedimientos
dindmicos (Compra por Catalogo, Subasta Inversa Electronica); procedimientos
comunes (Licitacion, Cotizacion, Menor Cuantia); procedimientos de Consultoria
(Concurso Publico, Lista Corta, Contratacion Directa); procedimientos especiales
(Contrato Integral por Precio Fijo, Contrataciones en situaciones de emergencia,
Compra de bienes inmuebles, Arrendamiento de bienes inmuebles, Feria Inclusiva,
Seguros, Arrendamiento de bienes muebles); y régimen especial (bienes o servicios
unicos en el mercado o con proveedor unico, repuestos o accesorios, obra o actividad
artistica, cientifica o literaria, asesoria y patrocinio juridico, comunicacion social,
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seguridad interna y externa, transporte de correo interno € internacional, contratos
entre entidades publicas y subsidiarias, contrataciones de instituciones financieras y
de seguros del estado, empresas mercantiles del estado y subsidiarias); designar las
comisiones técnicas en la fase precontractual, al administrador del contrato y de ser
el caso, al fiscalizador; asi como, las comisiones de entrega recepcion de los
contratos; y, aprobar pliegos técnicos;

3. Suscribir los contratos para la adquisicion o arrendamiento de bienes, ejecucion de
obras y prestacion de servicios, incluidos los de consultoria; venta; comodato;
seguros; arrendamiento mercantil con opcion de compra; de difusion de actividades
de comunicacidon; complementarios; modificatorios; y, cualquier otro instrumento
que permita cumplir las obligaciones contraidas por esta Cartera de Estado, en
materia de contratacion publica;

4. Emitir los actos administrativos y suscribir los instrumentos juridicos, previo informe
del administrador del contrato, que sean necesarios para la aplicacion de las causales
de terminacién de los contratos, prescrito en la Ley Orgénica del Sistema Nacional
de Contrataciéon Publica; asi como, en los procedimientos contemplados en el
articulo 3 de la misma norma, de acuerdo a lo previsto en el articulo 92 de la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica;

S. Autorizar prorrogas de plazo siempre que éstas afecten al plazo total del contrato,
previo informe favorable del administrador del contrato, debidamente motivado y en
aquellos casos que los contratistas asi lo soliciten, con arreglo a la normativa vigente
y a las estipulaciones contractuales;

6. Resolver los reclamos y recursos administrativos contemplados en la Ley Organica
del Sistema Nacional de Contratacion Publica, su Reglamento General y las
Resoluciones emitidas por el Servicio Nacional de Contratacion Publica, en
coordinacion con la Direccion de Asesoria Juridica;

7. Coordinar con el Servicio Nacional de Contratacion Publica, para suscribir toda la
documentacion interna y externa sobre contratacion publica;

8. Comparecer ante los 6rganos judiciales y suscribir en nombre y representacion del
Ministerio del Trabajo, los instrumentos legales en caso de pérdida, robo o hurto de
los bienes de propiedad de esta Cartera de Estado o los que se encuentre bajo su
custodia en coordinacion con la Direccion de Asesoria Juridica;

9. Disponer de conformidad a la normativa vigente, la entrega de equipos y asignacion

de cupos de tiempo aire a las maximas autoridades de la institucion determinadas en

el Reglamento Sustitutivo para el Uso del Servicio de Telefonia Movil Celular y de

Bases Celulares Fijas en las Entidades y Organismos del Sector Publico, de

conformidad a lo establecido en el Reglamento para Uso de Telefonia Mévil Celular

del Sector Publico;

Firmar las actas de recepcion de los bienes muebles e inmuebles que transfieran las

entidades del sector publico y privado;

Celebrar acuerdos interinstitucionales, convenios de confidencialidad, memorandos

de entendimiento, convenios de cooperacion nacionales e internacionales dentro del

ambito de competencia de la Coordinacién General Administrativa Financiera; v,

cualquier otro que de igual o similar naturaleza sea necesario para el cumplimiento

de las funciones y atribuciones de este ministerio y autorizar a las direcciones
regionales para suscribir dichos acuerdos;

10

11
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b)

12.

13.

14.

15.

16.

Ejecutar los procedimientos de contratacion para la adquisicion o arrendamiento de
bienes, ejecucion de obras y prestacion de servicios con excepcion de los de
consultoria, hasta por el valor que resulte de multiplicar el coeficiente de 0,000007
por el monto del Presupuesto Inicial del Estado del correspondiente ejercicio
economico que soliciten las direcciones regionales de trabajo;

Elaborar y supervisar la programacion presupuestaria de las direcciones regionales,
de conformidad a los informes presentados;

Supervisar la ejecucion del Plan Anual de Politica Publica de las direcciones
regionales;

Suscribir y avalar los documentos habilitantes de autorizacion de gasto y otros,
previo a la autorizacioén de pago que se generen en las direcciones regionales;
Suscribir convenios interinstitucionales con la entidad competente, para la
transferencia de fondos destinados al pago de gastos, relacionados al uso de las
instalaciones de bienes inmuebles utilizados por el Ministerio del Trabajo, para lo
cual se deberd contar con la debida certificacion presupuestaria para cubrir las
obligaciones adquiridas;

Ejercer todas aquellas funciones y atribuciones que le correspondan al Ministro del
Trabajo en su calidad de autoridad nominadora en lo referente al ambito de aplicacion de
la Ley Organica de Servicio Publico, su Reglamento General, Codigo del Trabajo, y mas
normativa aplicable; en las que se incluye expresamente:

1.

7.

Suscribir nombramientos; acciones de personal de ingreso y desvinculacion de los
servidores; licencias con remuneracidon, comisiones de servicios con y sin
remuneracion;

Autorizar el inicio de los concursos de méritos y oposicion, efectuar la convocatoria
respectiva, y controlar que estos procesos se realicen conforme a la Ley Organica del
Servicio Publico, su Reglamento General y la Norma Técnica respectiva;

Autorizar y celebrar los contratos de servicios ocasionales, asi como los contratos del
personal regulado por el Codigo de Trabajo, sea por ingresos o renovaciones, sobre
la base de los informes previos emitidos por la Direccion de Administracion de
Talento Humano;

Revisar y negociar el pliego de peticiones presentado por el Sindicato de
Trabajadores del Ministerio del Trabajo, asi como aprobar y suscribir el Contrato
Colectivo o el Acta Transaccional correspondiente;

Ejercer la facultad sancionadora de conformidad con la Ley, para el personal sujeto a
la Ley Organica del Servicio Publico, respecto de las faltas calificadas como graves
por dicha Ley.

. Suscribir las peticiones de visto bueno ante el Inspector de Trabajo, respecto del

personal bajo el régimen del Coédigo del Trabajo; y demas sanciones a las que
hubiera lugar, de conformidad al Reglamento Interno de Trabajo;

Autorizar viaticos, subsistencias, alimentacion, movilizacion y/o transporte, horas
suplementarias, horas extraordinarias y anticipos de remuneraciones, previo
cumplimiento de las normas legales y reglamentarias aplicables;

Autorizar la compensacion por residencia y transporte, de acuerdo con la normativa
vigente;
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c)

d)

g)

h)

1))

k)

)

9. Autorizar vacaciones, licencias con y sin remuneracion, cambios y traslados
administrativos, y demas movimientos de personal; asi como legalizar los permisos
particulares imputables a vacaciones de los servidores del Nivel Jerarquico Superior
del Ministerio;

10. Aceptar las renuncias del personal sujeto a la Ley Organica de Servicio Publico o al
Codigo del Trabajo, previo el cumplimiento de las disposiciones legales y
reglamentarias correspondientes;

11. Aprobar los programas de capacitacion, proteccion laboral y bienestar social; y,

12. Aprobar las estrategias de fortalecimiento de la gestion institucional en el &mbito del
desarrollo institucional, talento humano, administrativos y financieros.

Coordinar, elaborar y supervisar la programacion del presupuesto del Ministerio del
Trabajo, asi como la revision de su proforma presupuestaria, previo conocimiento del
sefior Ministro;

Dirigir, coordinar y controlar las actividades de administracion financiera del ministerio,
de acuerdo a la normativa pertinente, y vigilar la incorporacion y cumplimiento de los
procesos especificos de control interno;

Suscribir la documentacion para la apertura y cierre de cuentas bancarias en la banca
publica y privada, previo cumplimiento de las normas legales y reglamentarias
aplicables;

Supervisar la ejecucion del Plan Operativo Anual (POA), en conjunto con la
Coordinacién General de Planificacion y Gestion Estratégica;

Controlar la conservacion y cuidado de los bienes institucionales, aprobar y ejecutar los
planes para su mantenimiento, asi como controlar el buen uso de la infraestructura fisica,
mobiliario, equipamiento y vehiculos del ministerio;

Suscribir la documentacion relacionada con la solicitud de dictdmenes y autorizaciones
dirigidas a los organismos competentes;

Cumplir y hacer cumplir las recomendaciones de la Contraloria General del Estado y de
la Direccion de Auditoria Interna del Ministerio en el ambito de su competencia;
Aprobar el informe favorable de la Unidad de Administracion de Talento Humano
institucional determinado en el articulo 11 del Decreto Ejecutivo Nro. 135 de 01 de
septiembre de 2017, respecto al otorgamiento de licencia con remuneracion, para
aquellos servidores del Ministerio de Trabajo que vayan a efectuar estudios de
postgrado, maestrias o especializaciones en la misma ciudad de manera presencial o
virtual, en funcion del interés institucional; y,

Controlar y supervisar la custodia y salvaguarda técnica de la documentacion interna de
la institucion a nivel nacional, conforme a la normativa legal establecida.

Ejercer la potestad administrativa disciplinaria para el juzgamiento e imposicion de
sanciones de amonestacion verbal, escrita y multas que no excedan el 10% de su
remuneracion, respecto del personal sujeto a la Ley Organica de Servicio Publico y al
Codigo del Trabajo.

1.16.- Al/la seiior/a Director/a de Administracion de Talento Humano:

a)

Autorizar y suscribir los documentos necesarios para legalizar los siguientes
movimientos de personal: Vacaciones, licencias que no excedan de ocho (8) dias y
permisos imputables a vacaciones que excedan de un (1) dia laborable; siendo
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competencia del jefe inmediato del servidor la suscripcion de permisos de hasta ocho (8)
horas.

1.17.- Al/la seiior/a Director/a Regional del Trabajo y Servicio Publico:

a) Autorizar 6rdenes de movilizacion de vehiculos institucionales en horas laborables, fuera
de la jornada ordinaria de trabajo en feriados y/o fines de semana;

b) Designar al/la funcionario/a, que se encargara de certificar todo documento publico que
se encuentre bajo la custodia de la Direccion Regional;

¢) Autorizar vacaciones y permisos particulares imputables a vacaciones, solicitado por
funcionarios de las direcciones regionales;

d) Conceder y autorizar el cumplimiento de servicios institucionales dentro del pais,
sefialados en el articulo 259 del Reglamento General a la Ley Organica de Servicio
Publico, sobre la base de la solicitud e informe de viaticos, movilizaciones Yy
subsistencias a los y las servidores/as publicos/as y a las y los obreros/as publicos/as;

e) Presidir el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje en conflictos suscitados en la
negociacion y suscripcion de los contratos colectivos de trabajo; asi como los tribunales
superiores de conciliacion y arbitraje para efectos de resolver pliegos de peticiones;

f) Aprobar reglamentos internos de trabajo;

g) Registrar y aprobar las jornadas especiales solicitadas por las instituciones del sector
publico, con el afan de cumplir con los principios constitucionales de la eficiencia y
eficacia;

h) Conocer, sustanciar y resolver las peticiones de pago de utilidades conforme a lo
prescrito en el articulo 104 del Codigo del Trabajo;

i) Ejercer la facultad de control y verificar el cumplimiento del pago de las utilidades
prescritas en el articulo 104 del Codigo del Trabajo, para lo cual el/la Director/a
Regional de Trabajo y Servicio Publico, debera solicitar a la Direccion de Anélisis
Salarial, realice el calculo de estas utilidades en funcion del monto establecido en el acta
de determinacion que se encuentre en firme y ejecutoriada, que haya sido notificada por
el Servicio de Rentas Internas (SRI), segun lo dispuesto en el articulo 97 del Codigo del
Trabajo, si dentro del término de los 30 dias dispuestos en la orden de pago, la entidad
privada llegare a cumplir con su obligaciéon de pago de las utilidades a favor de los
trabajadores y ex trabajadores;

j) Efectuar los pagos correspondientes al valor de participacion de utilidades a favor de los
trabajadores y ex trabajadores, recaudadas en via coactiva por el Ministerio del Trabajo
en cumplimiento de lo prescrito en el articulo 104 del Codigo del Trabajo;

k) Aprobar reglamentos de higiene y seguridad, planos y programas en materia de
seguridad, salud en el trabajo y gestion integral de riesgos de empresas ¢ instituciones
publicas y privadas; asi como de organizaciones de economia popular y solidaria; y,

1) Aprobar reglamentos internos de trabajo de las instituciones publicas y privadas, que
posean mas de 10 trabajadores.

Art. 2.- Para el correcto cumplimiento de las delegaciones sefialadas en el articulo anterior,
los funcionarios a cargo de las dependencias responsables de la emision de informes
técnicos que constituyen instrumentos para el ejercicio de las potestades delegadas, deberan
incorporar en los respectivos informes su recomendacion expresa, asi como aprobar los
informes de sus areas dependientes.
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DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Las actuaciones del/la servidor/a delegado/a, de conformidad con el 71 del
Codigo Organico Administrativo, se consideran adoptadas por el delegante, asi como la
responsabilidad por las decisiones adoptadas por el/la delegado/a en ejercicio de la misma,
por lo que, serd responsable por cualquier falta por accion u omision en el ejercicio de sus
funciones.

SEGUNDA.- El/la servidor/a delegado/a de conformidad con el articulo 59 del Estatuto
Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva, en todo acto o resolucién que vaya a
gjecutar o adoptar en virtud de esta delegacion hard constar y expresamente esta
circunstancia, y debera observar las disposiciones constitucionales, legales y reglamentarias.

DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA.- Deroguese los acuerdos ministeriales: Nro. MDT-2019-217 de 13 de agosto de
2019, y Nro. MDT-2019-006 de 9 de enero de 2019; y déjese sin efecto todo instrumento
que contenga disposiciones iguales o similares a este acuerdo, en cuanto se opongan a las
delegaciones aqui sefialadas.

DISPOSICION FINAL

UNICA.- El presente acuerdo entrara en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de
su publicacion en el Registro Oficial.

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, al 01 del mes de
octubre de 2020.

Abg. Andrés Isch Pérez
MINISTRO DEL TRABAJO
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ACUERDO Nro. MPCEIP-DMPCEIP-2020-0092

IVAN FERNANDO ONTANEDA BERRU
MINISTRO DE PRODUCCION, COMERCIO EXTERIOR, INVERSIONES Y
PESCA

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion de la Repiblica, en su articulo 154, numeral 1, prescribe que “... las
ministras y ministros de Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la ley, les
corresponde ejercer la rectoria de las politicas publicas del drea a su cargo y expedir los
acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su gestion’;

Que, en el articulo 226 de ibidem se dispone: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores piblicos y las personas que
actiuen en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y
facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de
coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio
de los derechos reconocidos en la Constitucion.”;

Que, en el articulo 227 de este mismo ordenamiento, se establece: “La Administracion
Piiblica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion’;

Que, el articulo 6 del Coédigo Organico Administrativo establece: “Los organismos que
conforman el Estado se estructuran y organizan de manera escalonada. Los organos
superiores dirigen y controlan la labor de sus subordinados y resuelven los conflictos
entre los mismos”’;

Que, en el articulo 126 de la Ley Organica de Servicios Publico se establece la figura de
subrogacién para el ejercicio de un puesto de nivel jerarquico superior cuyo titular se
encuentre legalmente ausente;

Que, en el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la Funcién
Ejecutiva se dispone: “Los Ministros de Estado son competentes para el despacho de
todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad de autorizacion alguna del
Presidente de la Repiuiblica, salvo los casos expresamente sefialados en leyes
especiales.”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 559 de 14 de noviembre de 2018, publicado en el
Suplemento del Registro Oficial 387 de 13 de diciembre de 2018 el Presidente
Constitucional de la Republica, decreté la fusidon por absorcion al Ministerio de Comercio
Exterior e Inversiones del Ministerio de Industrias y Productividad, el Instituto de
Promocién de Exportaciones e Inversiones Extranjeras, y el Ministerio de Acuacultura y
Pesca; por cuyo efecto se dispuso el cambio de denominacién a Ministerio de
Produccidn,

Comercio Exterior, Inversiones y Pesca;
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Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 636 publicado en el Registro Oficial Suplemento
No. 412 del 23 de enero de 2019, se dispuso la creacién de los Viceministerios de
Produccién e Industrias, Promocién de Exportaciones e Inversiones, y Acuacultura y
Pesca, de manera adicional al Viceministerio de Comercio Exterior;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 811 de 27 de junio de 2019, el sefior Presidente
Constitucional de la Republica del Ecuador designé como Ministro de Produccién,
Comercio Exterior, Inversiones y Pesca, al sefior Ivan Ontaneda Berru;

Que, mediante correo electrénico de 6 de octubre de 2020 se solicité la elaboraciéon del
instrumento juridica para el ejercicio de la subrogacién del cargo de Ministro de
Produccién, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca desde el 9 hasta el 15 de octubre del
ano en curso;

Que, es necesario ordenar la subrogacién del cargo de Ministro de Produccién, Comercio
Exterior, Inversiones y Pesca en virtud de la comisién de servicios en el exterior que se
llevara a cabo del 9 al 15 de octubre del presente afio;

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el numeral 1 del articulo 154 de la
Constitucién de la Republica del Ecuador y el Articulo 17 del Estatuto del Régimen
Juridico Administrativo de la Funcién Ejecutiva.

ACUERDA:

Art. 1.- Disponer la subrogacién de funciones del cargo de Ministro de Produccién,
Comercio Exterior, Inversiones y Pesca al ingeniero Jackson Guillermo Torres Castillo,
Viceministro de Produccién e Industrias; desde el 9 hasta el 15 de octubre de 2020,
inclusive.

Art. 2.- La Subrogacion serd ejercida, conforme los principios que rigen el servicio
publico, siendo el ingeniero Jackson Guillermo Torres Castillo, personalmente
responsable por los actos realizados en el ejercicio de las funciones subrogadas.

Art. 3.- Encarguese a la Direccién de Talento Humano la notificacién del presente
acuerdo al funcionario Jackson Guillermo Torres Castillo, para el cumplimiento y
ejercicio del mismo.

El presente instrumento entrard en vigencia a partir de la fecha de su expedicion, sin
perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial. Dado en Guayaquil , a los 08 dia(s) del
mes de Octubre de dos mil veinte.

Documento firmado electronicamente

IVAN FERNANDO ONTANEDA BERRU
MINISTRO DE PRODUCCION, COMERCIO EXTERIOR, INVERSIONES Y
PESCA

% Firnado electronicamente por:
IVAN FERNANDO
ONTANEDA BERRU
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Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

REPUBLICA DEL ECUADOR
ACUERDO INTERMINISTERIAL No. MTSI-MDT-2020-002

Lic. Andrés Michelena Ayala
MINISTRO DE TELECOMUNICACIONES
Y DE LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION

Y

Abg. Andrés Isch Pérez
MINISTRO DEL TRABAJO

CONSIDERANDO:

el articulo 52 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “Las personas
tienen derecho a disponer de bienes y servicios de optima calidad y a elegirlos con
libertad, asi como a una informacion precisa y no enganosa sobre su contenido y
caracteristicas (...)";

el numero 25 del articulo 66 de la Constitucion de la Republica del Ecuador reconoce y
garantiza a las personas: “El derecho a acceder a bienes y servicios publicos y privados de
calidad, con eficiencia, eficacia y buen trato, asi como a recibir informacion adecuada y
veraz sobre su contenido y caracteristicas”’;

el nimero 1 del articulo 154 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, confiere a las
ministras y ministros de Estado, ademas de las atribuciones establecidas en la ley, la
rectoria de las politicas publicas del area a su cargo; asi como la facultad de expedir los
acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su gestion;

el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, indica: “Las instituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las
personas que actuen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el
deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion’;

el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone: “La administracion
publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion”,;

el primer inciso del articulo 233 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone:
"Ninguna servidora ni servidor publico estard exento de responsabilidades por los actos
realizados en el ejercicio de sus funciones, o por sus omisiones, y seran responsable
administrativa, civil y penalmente por el manejo y administracion de fondos, bienes o
recursos publicos",

el articulo 260 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, indica: “El ejercicio de las
competencias exclusivas no excluira el ejercicio concurrente de la gestion en la prestacion
de servicios publicos y actividades de colaboracion y complementariedad entre los
distintos niveles de gobierno”;
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Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

el articulo 148 del Cddigo Organico de la Economia Social de los Conocimientos,
Creatividad e Innovacion establece la existencia de un ente de regulacion en materia de
gobierno electronico, determinado por el Presidente de la Republica;

el articulo 9 del Cédigo Organico Administrativo sefiala: “Principio de coordinacion. Las
administraciones publicas desarrollan sus competencias de forma racional y ordenada,
evitan las duplicidades y las omisiones”’;

el articulo 13 del Codigo Organico Administrativo establece: “Principio de evaluacion. Las
administraciones publicas deben crear y propiciar canales permanentes de evaluacion de
la satisfaccion de las personas frente al servicio publico recibido”;

el articulo 26 del Codigo Organico Administrativo determina: “Principio de
corresponsabilidad y  complementariedad. Todas las administraciones tienen
responsabilidad compartida y gestionaran de manera complementaria, en el marco de sus
propias competencias, las actuaciones necesarias para hacer efectivo el goce y ejercicio de
derechos de las personas y el cumplimiento de los objetivos del buen vivir”;

el articulo 2 de la Ley Organica para la Optimizacion y Eficiencia de Tramites
Administrativos, dispone: “(...) Las disposiciones de esta Ley son aplicables a todos los
tramites administrativos que se gestionen en: 1. Los organismos y dependencias de las
funciones Ejecutiva, Legislativa, Judicial, Electoral, Transparencia y Control Social, en la
Procuraduria General del Estado y la Corte Constitucional; 2. Las entidades que integran
el régimen autonomo descentralizado y regimenes especiales; 3. Las empresas publicas, 4.
Las entidades que tienen a su cargo la seguridad social; 5. Las entidades que comprenden
el sector financiero publico, 6. Los organismos y entidades creados por la Constitucion o
la ley para el ejercicio de la potestad estatal, para la prestacion de servicios publicos o
para desarrollar actividades economicas asumidas por el Estado; 7. Las personas juridicas
creadas por acto normativo de los gobiernos autonomos descentralizados y regimenes
especiales para la prestacion de servicios publicos; y, 8. Las personas naturales o juridicas
del sector privado que sean gestoras delegadas o concesionarias de servicios publicos

()

el numero 14 del articulo 3 de la Ley Organica para la Optimizacion y Eficiencia de
Tramites Administrativos, establece: “(...) Las entidades reguladas por esta Ley deberan
implementar procesos de mejoramiento continuo de la gestion de tramites administrativos
a su cargo, que impliquen al menos un analisis del desempeiio real de la gestion del tramite
y oportunidades de mejora continua”;

conforme lo establece el articulo 31 de la Ley Organica para la Optimizacion y Eficiencia
de Tramites Administrativos, el ente rector de telecomunicaciones, gobierno electronico y
sociedad de la informacion tendrd competencia para ejercer la rectoria, emitir politicas,
lineamientos, regulaciones y metodologias orientadas a la simplificacion, optimizacion y
eficiencia de los tramites administrativos;

de acuerdo a lo establecido en el articulo 32 de la Ley Organica para la Optimizacion y
Eficiencia de Tramites Administrativos, a la entidad rectora de la simplificacion de tramites
entre otras atribuciones le corresponde: “I. Emitir politicas publicas, lineamientos,
metodologias, regulaciones y realizar estudios técnicos para la simplificacion,
optimizacion y eficiencia de tramites administrativos y controlar su cumplimiento, (...) 9.
Receptar y tramitar las quejas y denuncias ciudadanas relativas a las disposiciones de esta
Ley y demas normativa sobre tramites administrativos. Para el efecto, implementara un
sistema informdtico en linea que permita acoger, monitorear y dar seguimiento a los



Registro Oficial N° 326 Martes 10 de noviembre de 2020 — 41

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

requerimientos de la ciudadania, sin perjuicio de que los ciudadanos también puedan
presentar sus denuncias y quejas personalmente; (...) 16. Efectuar el control en las
entidades reguladas por esta Ley mediante inspecciones, verificaciones, supervisiones,
evaluacion de gestion administrativa o cualquier otro mecanismo que estime pertinente,
orientados a vigilar el estricto cumplimiento de las leyes, resoluciones y demds normas
relativas a tramites administrativos. De sus resultados emitird informes a las mdximas
autoridades de las entidades correspondientes para la determinacion de las
responsabilidades a que hubiere lugar, de ser el caso; (...) 18. Prevenir a las servidoras y
servidores publicos de las consecuencias y sanciones que pueden derivar por la falta de
atencion a los requerimientos ciudadanos dentro del plazo establecido, asi como por el
incumplimiento a las disposiciones previstas en esta Ley y otras normas que regulen
tramites administrativos, 19. Publicar un ranking de las entidades reguladas por esta Ley
en el que se indique las entidades que tienen mayor cantidad de denuncias ciudadanas’;

de conformidad a lo establecido en la letra a) del articulo 11 del Reglamento General a la
Ley Organica para la Optimizacion y Eficiencia de Tramites Administrativos, a la entidad
rectora del trabajo le corresponde entre otras atribuciones: “a) Establecer la metodologia
para la gestion institucional y herramientas de gestion por procesos y prestacion de
servicios publicos de la Administracion Publica”;

la disposicion general segunda del Reglamento General a la Ley Orgénica para la
Optimizacion y Eficiencia de Tramites Administrativos sefiala: “El Ministerio de
Telecomunicaciones y Sociedad de la Informacion, como ente rector de simplificacion de
tramites, debera coordinar con el Ministerio del Trabajo, en el ambito de sus
competencias, el control a las entidades reguladas por la Ley Organica de Optimizacion y
Eficiencia de Tramites Administrativos y que se realice mediante inspecciones,
verificaciones, supervisiones, evaluacion de gestion administrativa o cualquier otro
mecanismo que Se estime pertinente para garantizar el cumplimiento de las leyes,
resoluciones y demds normas relativas a tramites administrativos”’;

de conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva: “Los ministros de Estado son competentes para el
despacho de todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad de autorizacion
alguna del Presidente de la Republica, salvo los casos expresamente serialados en leyes
especiales (...) Las delegaciones ministeriales a las que se refiere este articulo seran
otorgadas por los Ministros de Estado mediante acuerdo ministerial, el mismo que serd
puesto en conocimiento del Secretario General de la Administracion Publica y publicado
en el Registro Oficial. El funcionario a quien el Ministro hubiere delegado sus funciones
respondera directamente de los actos realizados en ejercicio de tal delegacion”;

mediante Decreto Ejecutivo No. 8 de 13 de agosto de 2009, publicado en el Registro Oficial
No. 10, de 24 de agosto de 2009, el Presidente de la Republica del Ecuador cred el
Ministerio de Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacion;

mediante Decreto Ejecutivo No. 5 de 24 de mayo de 2017, el Presidente de la Republica
suprimi6 la Secretaria Nacional de la Administracion Publica y dispuso que se transfieran
las atribuciones que le correspondian a la Secretaria Nacional de la Administracion Publica,
previstas en los articulos 13 y 15 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la
Funcion Ejecutiva, a las siguientes entidades: “(...) Ministerio de Telecomunicaciones y de
la Sociedad de la Informacion. a. Gestionar la politica y directrices emitidas para la
gestion de la implementacion del gobierno electromico; y, b. Desarrollar y coordinar
planes, programas o proyectos sobre gobierno electronico que sean necesarios para su
implementacion. (...)";
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Que,

con Decreto Ejecutivo Nro. 372 de 19 de abril de 2018, publicado en el Primer Suplemento
del Registro Oficial Nro. 234 de 04 de mayo de 2018, el Presidente de la Republica declaro
como politica de Estado la mejora regulatoria y la simplificacion administrativa y de
tramites a fin de asegurar una adecuada gestion gubernamental, mejorar la calidad de vida
de la poblacion, fomentar la competitividad y el emprendimiento, propender a la eficiencia
en la economia y garantizar la seguridad juridica;

mediante Decreto Ejecutivo No. 784 de 04 de junio de 2019, el Presidente de la Republica
del Ecuador designé al licenciado Andrés Michelena Ayala como Ministro de
Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacion;

mediante Decreto Ejecutivo No. 981 de 28 de enero de 2020, publicado en el Registro
Oficial Suplemento No. 143 de 14 de febrero de 2020, el Presidente de la Republica derogd
el Decreto Ejecutivo No. 149, publicado en el Suplemento del Registro Oficial No. 146 de
18 de diciembre de 2013, y transfiri6 la rectoria de gobierno electronico al Ministerio de
Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacion;

mediante Decreto Ejecutivo No. 982 de 28 de enero de 2020, publicado en el Registro
Oficial Suplemento No. 143 de 14 de febrero de 2020, el Presidente de la Republica expidid
las reformas al Reglamento General a la Ley Organica para la Optimizacion y Eficiencia de
Tramites Administrativos y elimind el Comité Interinstitucional de Simplificacion de
Tramites. Mediante este mismo acto, entregd la rectoria de la Ley Organica para la
Optimizacion y Eficiencia de Tramites Administrativos al Ministerio de
Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacion;

mediante Decreto Ejecutivo No. 1091 de 9 de julio de 2020, el Presidente de la Republica
del Ecuador designo al abogado Carlos Andrés Isch Pérez como Ministro del Trabajo;

mediante sumilla inserta, el Viceministro de Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion aprobo el informe técnico para la elaboracion del acuerdo ministerial de
coordinacidn, para la gestion de competencias del Ministerio del Trabajo y el Ministerio de
Telecomunicaciones y Sociedad de la Informacion establecidas en la Ley Organica para la
Optimizacion y Eficiencia de Tramites Administrativos y su reglamento general, remitido
por el Subsecretario de Gobierno Electronico, mediante memorando Nro. MINTEL-SEGE-
2020-0095-M, de 16 junio de 2020;

En ejercicio de las atribuciones que le confieren los articulos 154, ntimero 1 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador; y, articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la
Funcién Ejecutiva,

ACUERDAN:

ESTABLECER LA COORDINACION INTERINSTITUCIONAL EN EL MARCO DE LA

LEY ORGANICA PARA LA OPTIMIZACION Y EFICIENCIA DE TRAMITES

ADMINISTRATIVOS Y SUREGLAMENTO GENERAL DE APLICACION

Art. 1.- Del Objeto. — Este acuerdo interministerial tiene por objeto coordinar las competencias del
Ministerio de Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacion y del Ministerio del Trabajo,
respecto a la recepcion y tramites de las quejas y denuncias ciudadanas y sus actividades
relacionadas, que se presenten en el marco de la Ley Organica para la Optimizacion y Eficiencia de
Tramites Administrativos y su reglamento general de aplicacion.
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Art. 2.- De las competencias del Ministerio de Telecomunicaciones y de la Sociedad de la
Informacion.- El Ministerio de Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacion tendra las
siguientes competencias:

a)

b)

c)

Disefiar, implementar y brindar soporte tecnoldgico para el sistema informatico en linea que
permita receptar, tramitar y dar seguimiento a requerimientos, quejas y denuncias ciudadanas
relativas a las disposiciones de la Ley Orgéanica para la Optimizacion y Eficiencia de Tramites
Administrativos y demds normativa sobre trdmites administrativos;

Proporcionar el alojamiento y soporte técnico de la herramienta para la calificacion de los
servicios publicos de las instituciones del Estado, conforme a los acuerdos de nivel de servicio
que se definan para el efecto; y,

Establecer la politica para receptar y tramitar los requerimientos, quejas y denuncias
ciudadanas.

Art. 3.- De las competencias del Ministerio del Trabajo.- El Ministerio del Trabajo tendré las
siguientes competencias:

a)

b)

d)

2)

h)

Establecer lineamientos para la gestion institucional y herramientas de gestion por procesos, y
prestacion de servicios publicos en la administracion publica, alineados a los planes de
simplificacion de tramites institucionales;

Emitir la normativa correspondiente, en concordancia con la politica determinada por el
Ministerio de Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacion, para receptar y tramitar
los requerimientos, quejas y denuncias ciudadanas;

Realizar el seguimiento a los requerimientos, quejas y denuncias ciudadanas a través de la
herramienta tecnologica disefiada para el efecto, por parte del Ministerio del
Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacion, o de aquellas que sean presentadas
personalmente;

Realizar el control del cumplimiento de los planes de simplificacion institucional de tramites.
Para el efecto, realizara inspecciones, verificaciones, supervisiones, evaluaciones de gestion
administrativa o cualquier otro mecanismo que estime pertinente en el ambito de sus
competencias, orientados a vigilar el estricto cumplimiento de las leyes, resoluciones y demas
normas relativas a tramites administrativos;

Realizar y publicar un ranking anual de las entidades que tienen mayor cantidad de denuncias
ciudadanas, dentro del dmbito de aplicacion de la Ley Orgénica para la Optimizacion y
Eficiencia de Tramites Administrativos;

Realizar y publicar un ranking anual de las entidades dentro del ambito de aplicacion de la Ley
Orgénica para la Optimizacion y Eficiencia de Tramites Administrativos, en el que se indique el
resultado de las calificaciones de la calidad de los servicios;

Remitir un reporte semestral al Ministerio del Telecomunicaciones y de la Sociedad de la
Informacién, de los hallazgos de incumplimiento en relacion con la Ley Organica para la
Optimizacion y Eficiencia de Tramites Administrativos, conforme al objeto de este acuerdo; vy,
Demas atribuciones establecidas en el articulo 11 del Reglamento General a la Ley Organica
para la Optimizacion y Eficiencia de Tramites Administrativos.

DISPOSICION GENERAL

UNICA..- De la ejecucion de este acuerdo, encarguese a la Subsecretaria de Gobierno Electrénico y
Registro Civil del Ministerio de Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacién, y a la
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Subsecretaria de Calidad en el Servicio Publico del Ministerio de Trabajo, las cuales ejecutaran
todas las acciones necesarias para la implementacion de este instrumento.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA.- En el término de treinta (30) dias contados a partir de la publicacion de este acuerdo
interministerial en el Registro Oficial, el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de
Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacion emitirdn o actualizardn los instrumentos
técnicos necesarios para su implementacion y se emitiran los procedimientos correspondientes para
el cumplimiento de este acuerdo.

Este acuerdo interministerial entrard en vigencia a partir de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, el 12 de octubre de 2020

0
i Firmado electrénicamente por:

et CARLOS

Y MICHELENA AYALA _. :_ Ifi4d ANDRES ISCH
;j_._,.i: l.:-!:“.
Ledo. Carlos Andrés Michelena Ayala Abg. Andrés Isch Pérez
MINISTRO DE TELECOMUNICACIONES MINISTRO DEL TRABAJO
Y DE LA SOCIEDAD DE LA

INFORMACION
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Resolucion Nro. SNAI-SNAI-2020-0051-R

Quito, D.M., 09 de septiembre de 2020

SERVICIO NACIONAL DE ATENCION INTEGRAL A PERSONAS ADULTAS PRIVADAS DE LA
LIBERTAD Y A ADOLESCENTES

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién de la Republica en su articulo 1 define al Ecuador como un Estado constitucional de
derechos y justicia, social, democratico, soberano, independiente, unitario, intercultural, plurinacional y laico;

Que, la Constitucién de la Republica del Ecuador en el articulo 3 establece los deberes primordiales del
Estado. Entre estos deberes se encuentra el garantizar sin discriminacién alguna, el efectivo goce de los
derechos reconocidos en la Constitucién y en los instrumentos internacionales;

Que, el numeral 3 del articulo 11 de la Constitucién de la Republica prescribe que los “derechos y garantias
establecidos en la Constitucion y en los instrumentos internacionales de derechos humanos serdn de directa e
inmediata aplicacion por 'y ante cualquier servidora o servidor puiblico, administrativo o judicial, de oficio o a
peticion de parte’;

Que, el articulo 35 de la Constitucion de la Reptblica considera a las personas privadas de libertad como un
grupo de atencidn prioritaria, estableciendo que recibirdn atencidén prioritaria y especializada en los ambitos
publico y privado; para lo cual, el Estado prestard especial proteccion a las personas con condicién de doble
vulnerabilidad;

Que, el articulo 51 numeral 5 de la Constitucién de la Republica determina como derecho de las personas
privadas de libertad, la atencién de sus necesidades educativas, laborales, productivas, culturales, alimenticias y
recreativas;

Que, el articulo 83 de la Constitucién de la Republica prescribe los deberes y responsabilidades de los
ecuatorianos, en cuyos numerales 1 y 8 indica que *“I. Acatar y cumplir la Constitucion, la ley y las decisiones
legitimas de autoridad competente. (...) 8. Administrar honradamente y con apego irrestricto a la ley el
patrimonio puiblico, y denunciar y combatir los actos de corrupcion”;

Que, el articulo 85 numerales 1 y 3 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determinan que las
politicas publicas y la prestacién de bienes y servicios publicos estdn orientadas a hacer efectivos el buen vivir y
los derechos; y, que el Estado debe garantizar la distribucién equitativa y solidaria del presupuesto para la
ejecucion de politicas publicas y para la prestacion de bienes y servicios publicos;

Que, el articulo 201 de la Constitucién de la Republica determina como finalidades del Sistema Nacional de
Rehabilitacién Social, la rehabilitacion integral de las personas sentenciadas penalmente para reinsertarlas en la
sociedad, asi como la proteccién y garantia de sus derechos. Ademads prioriza el desarrollo de sus capacidades
para ejercer sus derechos y cumplir sus responsabilidades al recuperar la libertad;

Que, el articulo 202 de la Constitucion de la Republica, en concordancia con el articulo 674 del Cédigo
Organico Integral Penal, contempla la existencia de un organismo técnico encargado de la evaluacién de las
politicas, administrar los centros de privacién de libertad y fijar los estandares de cumplimiento de los fines del
Sistema Nacional de Rehabilitacién Social; este organismo tiene un érgano gobernante o directorio integrado
conforme lo dispone el articulo 675 del Cédigo Orgéanico Integral Penal;

Que, el articulo 203 numeral 2 de la Constitucion de la Republica del Ecuador determina como una directriz
del Sistema Nacional de Rehabilitacién Social “2. En los centros de rehabilitacion social y en los de detencion
provisional se promoverdn y ejecutardn planes educativos, de capacitacion laboral, de produccion agricola,
artesanal, industrial o cualquier otra forma ocupacional, de salud mental y fisica, y de cultura y recreacion”;
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Que, el articulo 226 de la Constituciéon de la Republica prescribe que: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actiien en virtud de una
potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y
la ley”;

Que, la Constitucién de la Reptblica del Ecuador en su articulo 364 indica que “Las adicciones son un
problema de salud piiblica. Al Estado le corresponderd desarrollar programas coordinados de informacion,
prevencion y control del consumo de alcohol, tabaco y sustancias estupefacientes y psicotrdpicas; asi como
ofrecer tratamiento y rehabilitacion a los consumidores ocasionales, habituales y problemdticos”;

Que, el Cédigo Orgéanico Integral Penal reconoce como derecho de las personas privadas de libertad el
derecho a la salud, y el articulo 12 numeral 11 en su ultimo inciso establece que “En caso de adicciones a
sustancias estupefacientes, psicotropicas o preparados que los contengan o de alcoholismo y tabaquismo, el
Ministerio de Salud Publica brindard tratamiento de cardcter terapéutico o de rehabilitacion mediante
consultas o sesiones, con el fin de lograr la deshabituacion. La atencion se realizard en los centros de privacion
de libertad a través de personal calificado para el efecto”;

Que, el articulo 672 del Cédigo Orgdnico Integral Penal define al Sistema Nacional de Rehabilitacion Social
como el “comjunto de principios, normas, politicas de las instituciones, programas y procesos que se
interrelacionan e interactiian de manera integral, para dar cumplimiento a la finalidad del sistema y para la
ejecucion penal”;

Que, el articulo 673 del Cddigo Orgdnico Integral Penal sefiala que el Sistema Nacional de Rehabilitacion
Social tiene cuatro finalidades: 1. Proteger los derechos de las personas privadas de libertad, con atencién a sus
necesidades especiales; 2. Desarrollar las capacidades de las personas privadas de libertad que les permitan
ejercer derechos y cumplir responsabilidades al recuperar la libertad; 3. Rehabilitacion integral de las personas
privadas de libertad en el cumplimiento de la condena; y, 4. Reinsercion social y econémica de las personas
privadas de libertad;

Que, el articulo 674 del Cédigo Orgdnico Integral Penal, indica que el Organismo Técnico es responsable de
definir la estructura orgdnica funcional y administrar los centros de privacion de libertad, asi como, fijar los
estdndares de cumplimiento de los fines del sistema;

Que, el articulo 676 del Cédigo Organico Integral Penal establece como responsabilidad del Estado la
custodia de las personas privadas de libertad, asi como el responder por las acciones u omisiones de sus
servidoras o servidores que violen los derechos de las personas privadas de libertad,;

Que, el articulo 678 del Cddigo Organico Integral Penal indica que las medidas cautelares personales y las
penas privativas de libertad y apremios se cumplirdn en centros de privacién de libertad. Para el efecto,
determina que estos centros de privacion de libertad son de dos tipos: a) centros de privacién provisional de
libertad; y, b) centros de rehabilitacion social. Los primeros son aquellos en los que permanecen “personas
privadas preventivamente de libertad en virtud de una medida cautelar o de apremio impuesta por una o un juez
competente, quienes serdn tratadas aplicando el principio de inocencia”; y, los segundos son aquellos en los que
“permanecen las personas a quienes se les impondrd una pena mediante una sentencia condenatoria
ejecutoriada’;

Que, el articulo 701 del Cédigo Orgéanico Integral Penal indica que “El tratamiento de las personas privadas
de libertad, con miras a su rehabilitacion y reinsercion social, se fundamentard en los siguientes ejes: 1.
Laboral 2. Educacion, cultura y deporte 3. Salud 4. Vinculacion familiar y social 5. Reinsercion. El desarrollo
de cada uno de estos ejes de tratamiento se determinard en el reglamento del Sistema Nacional de
Rehabilitacion Social’;,

Que, el tratamiento en salud a las personas privadas de libertad, de conformidad con el articulo 705 establece
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que “Los centros de privacion de libertad brindardn programas de prevencion, tratamiento y rehabilitacion a
los consumidores ocasionales, habituales y problemdticos en lugares apropiados para este efecto”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 560 de 14 de noviembre de 2018, el Presidente Constitucional de la
Republica dispuso la transformacion del Ministerio de Justicia, Derechos Humanos y Cultos en la Secretaria de
Derechos Humanos, y cre6 el Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad
y a Adolescentes Infractores, como una entidad de derecho publico, con personalidad juridica, dotada de
autonomia administrativa y financiera, responsable de la gestién, seguimiento y control de las politicas,
regulaciones y planes aprobados por el érgano gobernante, es decir, por el Directorio del Organismo Técnico del
Sistema Nacional de Rehabilitacién Social;

Que, la parte considerativa de la Ley Orgénica de Prevencion Integral del Fenémeno Socio Econémico de las
Drogas y de Regulacién y Control del Uso de Sustancias Catalogadas Sujetas a Fiscalizacién indica que “la
prevencion integral del fenomeno socio economico de las drogas debe basarse fundamentalmente en la
implementacion de politicas publicas en materias de educacion y salud, en el marco de una legislacion que
propicie y facilite la aplicacion de dichas politicas, habida cuenta de que es deber ineludible e inexcusable del
Estado el atender estas dreas, privilegiando en ellas la inversion estatal”;

Que, laLey Orgénica de Prevencion Integral del Fendmeno Socio Econémico de las Drogas y de Regulacién
y Control del Uso de Sustancias Catalogadas Sujetas a Fiscalizacion en su articulo 3 declard de interés nacional
“las politicas publicas que se dicten para enfrentar el fendmeno socio economico de las drogas, asi como los
planes, programas, proyectos y actividades que adopten o ejecuten los organismos competentes, precautelando
los derechos humanos y las libertades fundamentales, mediante la participacion social y la responsabilidad
publica y privada, en procura del desarrollo humano, dentro del marco del buen vivir o Sumak Kawsay”;

Que, IaLey Orgéanica de Prevencién Integral del Fenémeno Socio Econémico de las Drogas y de Regulacion
y Control del Uso de Sustancias Catalogadas Sujetas a Fiscalizacion en su articulo 5 establece los derechos en el
marco de la prevencion del uso y consumo de drogas e indica en sus literales c¢), d) y g) los siguientes derechos:
“(...) el Estado garantizard el ejercicio de los siguientes derechos: (...) c.- Salud.- Toda persona en riesgo de
uso, que use, consuma o haya consumido drogas, tiene derecho a la salud, mediante acciones de prevencion en
sus diferentes dmbitos, diagndstico, tratamiento, rehabilitacion e inclusion social, respetando los derechos
humanos, y a recibir atencion integral e integrada que procure su bienestar y mejore su calidad de vida, con un
enfoque bio-psico social, que incluya la promocion de la salud. d.- Educacion.- Toda persona tiene derecho a
acceder a un proceso formativo educativo, con orientacion sistémica y holistica, encaminado al fortalecimiento
de sus capacidades, habilidades, destrezas y potencialidades en todas las etapas de su vida. En las
comunidades educativas publicas, privadas y fiscomisionales, serd prioritario, el conocimiento y aplicacion de
la prevencion integral del fenomeno socio economico de las drogas y de los riesgos y dafios asociados. (...) g.-
No discriminacion y estigmatizacion.- Las personas no podrdn ser discriminadas ni estigmatizadas, por su
condicion de usuarias o consumidoras de cualquier tipo de drogas”;

Que, laLey Orgénica de Prevencion Integral del Fendmeno Socio Econémico de las Drogas y de Regulacién
y Control del Uso de Sustancias Catalogadas Sujetas a Fiscalizacién define a la prevencion integral del
fendmeno socio econémico de las drogas como “el conjunto de politicas y acciones prioritarias y permanentes
a ser ejecutadas por el Estado, las instituciones y personas involucradas, encaminado a intervenir con
participacion intersectorial sobre las diferentes manifestaciones del fenomeno socio economico de las drogas,
bajo un enfoque de derechos humanos, priorizando el desarrollo de las capacidades y potencialidades del ser
humano, su familia y su entorno, el mejoramiento de la calidad de vida, el tejido de lazos afectivos y soportes
sociales, en el marco del buen vivir”;

Que, los articulos 8 y 9 de la Ley Orgdnica de Prevencién Integral del Fendmeno Socio Econémico de las
Drogas y de Regulacién y Control del Uso de Sustancias Catalogadas Sujetas a Fiscalizacién establecen
acciones especificas de prevencion en los dmbitos de salud y de educacién que deben ser cumplidos por la
Autoridad Sanitaria Nacional y por las autoridades del Sistema Nacional de Educacién, respectivamente;
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Que, el articulo 16 de la Ley Organica de Prevencidn Integral del Fenémeno Socio Econémico de las Drogas
y de Regulacién y Control del Uso de Sustancias Catalogadas Sujetas a Fiscalizacién indica tres mecanismos
para la prevencién integral del fenémeno, que son: “I.- Acciones para la prevencion del uso y consumo de
drogas; 2.- Diagnostico, tratamiento, rehabilitacion e inclusion social; y 3.- Reduccion de riesgos y daiios”;

Que, el articulo 17 de la Ley Orgéanica de Prevencidn Integral del Fenémeno Socio Econémico de las Drogas
y de Regulacién y Control del Uso de Sustancias Catalogadas Sujetas a Fiscalizacién indica que el para
disminuir la influencia, uso, demanda y riesgos asociados en el uso y consumo de drogas, “serd obligacion
primordial del Estado dictar politicas y ejecutar acciones inmediatas encaminadas a formar sujetos
responsables de sus actos y fortalecer sus relaciones sociales, orientadas a su plena realizacion individual y
colectiva’;

Que, el articulo 18 de la Ley Organica de Prevencidn Integral del Fenémeno Socio Econémico de las Drogas
y de Regulacién y Control del Uso de Sustancias Catalogadas Sujetas a Fiscalizacion indica que “es obligacion
primordial no privativa del Estado prestar servicios de diagnostico, tratamiento y rehabilitacion a personas
consumidoras ocasionales, habituales y problemdticas de drogas”, y que, “La Autoridad Sanitaria Nacional
autorizard, regulard, controlard y planificard la oferta territorializada de los servicios de diagnostico,
tratamiento y rehabilitacion”;

Que, laLey Orgénica de Prevencion Integral del Fendmeno Socio Econémico de las Drogas y de Regulacién
y Control del Uso de Sustancias Catalogadas Sujetas a Fiscalizacion en su articulo 20 respecto de la reduccién
de riesgos y dafios refiere que “El Estado promoverd un modelo de intervencion que incluya estrategias en
dreas de prevencion, diagndstico, tratamiento, rehabilitacion e inclusion social, que tenga como finalidad
disminuir los efectos nocivos del uso y consumo de drogas, y los riesgos y daiios asociados, a nivel individual,
Sfamiliar y comunitario. Las acciones de reduccion de riesgos y dafios contardn con informacion técnica
oportuna que promueva una educacion sanitaria adecuada’;

Que, el Reglamento General a la Ley Orgénica de Prevencién Integral del Fendmeno Socio Econdmico de
las Drogas y de Regulacién y Control del Uso de Sustancias Catalogadas Sujetas a Fiscalizacion en el articulo
18 indica que “Los establecimientos piiblicos y privados de salud, conforme a la normativa y modalidades de
tratamiento establecidos por la autoridad sanitaria nacional, brindardn el servicio para tratar los problemas de
salud causados por el uso o consumo de drogas, los cuales contendrdn estrategias, programas y acciones
tendientes a la atencion integral y articulada para las diferentes fases de la relacion del sujeto con las drogas y
con su entorno social, a través de prdcticas saludables que permitan fortalecer la calidad de vida de las
personas. El tratamiento de las personas en situaciones de uso o consumo de drogas serd tinicamente
profesional y especializado, los establecimientos publicos y privados que presten el servicio de tratamiento
deberdn cumplir las normas establecidas por la autoridad sanitaria nacional. El drea social de los prestadores
de servicios de tratamiento deberd contar con servicios de apoyo familiar, formacion en habilidades sociales,
formacion laboral, tutoria laboral, formacion académica y tutoria escolar”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo N° 376 de 23 de abril de 2018, el Lcdo. Lenin Moreno Garcés, Presidente
de la Reptublica del Ecuador, suprimi6 la Secretaria Técnica de Prevencién Integral de Drogas, y dividi6 las
atribuciones entre el Ministerio de Salud y el Ministerio del Interior. En este sentido, el Ministerio de Salud
Publica asumi6 la responsabilidad de “ejercer la asesoria, gestion, seguimiento y evaluacion respecto de la
aplicacion y ejecucion de las politicas publicas emitidas por el Comité Interinstitucional”;

Que, en el articulo 4 del Decreto Ejecutivo N° 560 se dispuso que el Servicio Nacional de Atencién Integral
a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores ejerza todas las atribuciones constantes
en leyes y demds normativa vigente sobre rehabilitacion, reinsercion, seguridad, indultos, conmutacién o rebaja
de penas y medidas cautelares para personas adultas privadas de libertad, asi como sobre desarrollo integral de
adolescentes infractores;

Que, el articulo 6 del Decreto Ejecutivo N° 560 en mencidn, establecié que el érgano gobernante del
Servicio Nacional de Atencion Integral a Personas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores, es el
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responsable de “ejercer la rectoria, regulacion, planificacion y coordinacion del Sistema Nacional de
Rehabilitacion Social” el cual se integrard conforme lo dispone el COIP y estard presidido por un delegado del
Presidente de la Republica; siendo, el Director General del SNAI el secretario del 6rgano gobernante que
interviene con voz pero sin voto;

Que, mediante Decreto Ejecutivo N° 781, de 3 de junio de 2019, el Presidente de la Republica, Lcdo. Lenin
Moreno Garcés, designa al Abg. Edmundo Enrique Ricardo Moncayo Juaneda, como Director General del
Servicio de Atencién Integral a Personas Privadas de libertad y a Adolescentes Infractores;

Que, el Reglamento del Sistema Nacional de Rehabilitacién Social fue aprobado por el Directorio del
Organismo Técnico en la sesién ordinaria N° 3 llevada a cabo el 30 de julio de 2020, y este deroga al anterior
Reglamento;

Que, el Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes
Infractores, al ejercer la Secretaria del Directorio del Organismo Técnico, expidid la resolucién correspondiente
con el texto aprobado, el cual corresponde a la Resoluciéon N° SNAI-SNAI-2020-0031-R de 30 de julio de
2020;

Que, el articulo 178 del Reglamento del Sistema Nacional de Rehabilitacion Social sefiala que el eje de salud
es uno de los ejes de tratamiento de las personas privadas de libertad;

Que, el articulo 215 del Reglamento del Sistema Nacional de Rehabilitacién Social indica que “La politica
publica de salud integral en los centros de privacion de libertad la define el ente rector de salud que es el
responsable de desarrollar y ejecutar los planes, programas, proyectos y actividades de promocion, prevencion
y tratamiento de la salud integral de las personas privadas de libertad, incluyendo huelgas de hambre, ideacion
suicida, intentos autoliticos, trastornos mentales graves, consumo problemdtico de alcohol y otras drogas; asi
como, las prestaciones complementarias derivadas de esta atencion (...)"

Que, el articulo 224 del Reglamento del Sistema Nacional de Rehabilitacién Social, indica que “Esta
modalidad de servicio brinda atencion a personas privadas de libertad con trastornos mentales graves y
consumo problemdtico de alcohol y otras drogas, de forma especializada, para lo cual, la entidad responsable
de salud, contard con personal profesional de salud mental formado en la temdtica. Los servicios de atencion
ambulatorio intensivo, cuenta con un equipo multidisciplinario, con habilidades y capacidades técnicas, que
brindan servicios en terapia individual, grupal, familiar, multifamiliar, ocupacional, segiin la necesidad
particular de cada participante, garantizando una atencion especializada e integral, con planes de tratamiento
individualizado de las personas privadas de libertad usuarias del servicio™;

Que, el articulo 235 del Reglamento del Sistema Nacional de Rehabilitacién Social indica que “(...) En el
caso de las personas privadas de libertad con problemas de adiccion, la entidad rectora de salud puiblica
emitird a la mdxima autoridad del centro un informe respecto a los avances de las personas privadas de
libertad que se encuentran en proceso de rehabilitacion por adicciones”;

Que, el articulo 52 del Reglamento del Sistema Nacional de Rehabilitacién Social indica que “La politica
publica laboral se ejecutard conjuntamente por las carteras de estado encargadas de los temas de trabajo,
justicia y derechos humanos. Esta drea se encargara de promover el desarrollo de las personas privadas de
libertad a través de formacion y certificacion laboral. El trabajo de la persona privada de libertad serd
remunerada conforme lo establece el codigo integral penal”;

Que, considerando las disposiciones constitucionales, las adicciones son un problema de salud publica que es
atendido de manera especifica y prioritaria bajo los lineamientos del ente rector de salud y bajo las politicas del
Comité Interinstitucional de Prevencién Integral del Fenémeno Socio y de Regulacién y Control del Uso de
Sustancias Catalogadas Sujetas a Fiscalizacion, o quien hiciere sus veces;

Que, mediante Resolucion N° SNAI-SNAI-2019-0028-R de 15 de noviembre de 2019, el Gral. 1. (SP) Abg.
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Edmundo Moncayo Juaneda, Director General del Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas
Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores SNAI declar6 al “Centro de Privacion de Libertad Azogues
como Centro de Rehabilitacion Social Azogues en el cual se brindard el servicio exclusivo de tratamiento y
rehabilitacion a personas privadas de libertad consumidoras problemdticas de alcohol, drogas y otras
sustancias catalogadas sujetas a fiscalizacion”;

Que, Ia Resolucién N° SNAI-SNAI-2019-0028-R de 15 de noviembre de 2019, establece que “El Servicio
Nacional de Atencion Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores podrd
prestar servicios de diagndstico, tratamiento y rehabilitacion, seguimiento y monitoreo a personas privadas de
libertad con consumo problemdtico de alcohol y otras drogas, a través de personas naturales o juridicas,
publicas o privadas, para lo cual, se requerird la presentacion de un proyecto que serd validado por la entidad
rectora en salud piiblica y los informes técnicos del eje de salud de la Direccion Técnica de Régimen Cerrado o
quien hiciere sus veces, para la elaboracion del convenio de cooperacion que corresponda’”;

Que, la Resolucion N° SNAI-SNAI-2019-0028-R de 15 de noviembre de 2019, establece una serie de
acciones para celebrar convenios de cooperacion con entidades publicas o privadas que atiendan las adicciones,
bajo los lineamientos especificos determinados por el Ministerio de Salud Publica. Para el efecto, la Resolucién
en referencia otorgd tiempos especificos a ser cumplidos, asi como la necesidad de informes claros respecto del
tratamiento, rehabilitacién, seguimiento y monitoreo de personas privadas de libertad con consumo
problematico de alcohol y otras drogas, enfatizando que se debe tomar en consideracién el Modelo de Atencion
de Salud en Contextos de Privacién de Libertad, y las disposiciones del ordenamiento juridico vigente respecto
de tratamiento de adicciones;

Que, mediante memorando N° SNAI-DTRC-2019-2079-M de 16 de octubre de 2020, el Director Técnico de
Régimen Cerrado, pone en conocimiento del Subdirector Técnico de Rehabilitacién Social que ha recibido
llamadas y correos electrénicos por parte de psicélogos de centros de privacién de libertad que hacen referencia
a pedidos de un “programa de desintoxicacidon”, pero, en razén de que dicha Direccidn es la que tiene a cargo el
seguimiento de planes y proyectos en beneficio de personas privadas de libertad con consumo problemadtico de
alcohol, drogas y aspectos de salud mental, solicita se socialice e informe sobre el mencionado programa;

Que, mediante memorando N° SNAI-STRS-2019-0685-M de 22 de octubre de 2019, el Subdirector Técnico
de Rehabilitacién Social solicité al Coordinador General Administrativo Financiero se “sirva informar sobre el
referido programa de desintoxicacion para privados de libertad (...) de tal forma que el eje de salud mental y
tratamiento de adicciones pueda informar al personal técnico de los centros de privacion de libertad sobre el
desarrollo de este programa’;

Que, mediante correo electrdnico institucional de 04 de septiembre de 2020, el Director Técnico de Régimen
Cerrado informa que los pedidos realizados en los memorandos N° SNAI-DTRC-2019-2079-M 'y
SNAI-STRS-2019-0685-M no han sido atendidos por la Coordinacién General Administrativa Financiera,
ademas que, se tiene conocimiento extraoficialmente que existe un convenio de cooperacion con una fundacién
para el desarrollo de un programa de desintoxicacion;

Que, ha transcurrido el tiempo previsto en la Resolucion N° SNAI-SNAI-2019-0028-R de 15 de noviembre
de 2019 y no se han ejecutado por parte de las dreas competentes, las acciones dispuestas en la mencionada
Resolucién, pero, una autoridad del SNAI distinta al Director General ha celebrado un convenio sin fechas y sin
documentos de respaldo, lo cual, para esta institucion genera problemas en cuanto a la seguridad juridica, mas
aun, tratdndose de tratamiento a personas privadas de libertad con adicciones;

Que, la coordinacién con el Ministerio de Salud Publica para la ejecucion del eje de tratamiento de salud,
conforme se desprende del Reglamento del Sistema Nacional de Rehabilitaciéon Social, es vital para el
establecimiento de lineamientos de tratamiento en las modalidades ambulatorias o aquellas especificas para el
tratamiento de adicciones; y, que el Ministerio como ente rector de salud publica y miembro del Directorio del
Organismo Técnico puede apoyar en el tratamiento de adicciones y asesoramiento, considerando que la
dependencia a drogas, alcohol y sustancias catalogadas sujetas a fiscalizacién aquejan a la poblacién privada de
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libertad ecuatoriana;

Que, el Servicio Nacional de Atencion Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes
Infractores no tiene rectoria del Sistema Nacional de Rehabilitacién Social, sino, tinicamente las competencias
de gestidn, seguimiento y control de las politicas, regulaciones y planes aprobados por el Directorio del
Organismo Técnico; y que, de acuerdo con el RUC institucional la actividad principal es la administracién de
prisiones y prestacion de servicios correccionales; y,

Que, los actos administrativos y normativos deben responder a los principios que rigen la administracion
publica, y, considerando que la resolucién SNAI-SNAI-2019-0028-R de 15 de noviembre de 2019, no ha sido
aplicada debidamente desde su suscripcion,

En ejercicio de las atribuciones y facultades que le confiere la normativa legal vigente, del principio de legalidad
y del Decreto Ejecutivo N° 781 de 03 de junio de 2019,

RESUELVE:

Articulo 1.- Derogar la resolucién N° SNAI-SNAI-2019-0028-R de 15 de noviembre de 2019, publicada en el
registro oficial N° 173 de 31 de marzo de 2020.

Articulo 2.- Habilitase el Centro de Privacion de Libertad Azogues como un centro de privacién de libertad del
Sistema Nacional de Rehabilitacién Social que recibird personas privadas de libertad de minima y media
seguridad.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- La Subdireccion Técnica de Rehabilitacion Social, la Direccién Técnica de Régimen Cerrado y la
Direccién de Servicios Procesos Calidad y Gestién del Cambio y Cultura Organizacional del Servicio Nacional
de Atencion Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores SNAI, levantardn
los procesos y documentos técnicos para la implementacion de atencién en tratamiento de adicciones en los
centros de privacién de libertad, en coordinacién y bajo la asesoria técnica del Ministerio de Salud Publica,
como ente rector de salud piblica y miembro del Directorio del Organismo Técnico, sea a través de grupos de
autoayuda de narcéticos anénimos, servicio ambulatorio o ambulatorio intensivo, abordaje psicoterapéutico de
prevencion, atencién y seguimiento, o cualquier otra figura que se creare para el efecto, bajo las
recomendaciones técnicas del Ministerio de Salud Publica.

SEGUNDA.- La Subdireccion Técnica de Rehabilitacién Social, la Direccién Técnica de Régimen Cerrado y la
Direccién de Servicios Procesos Calidad y Gestién del Cambio y Cultura Organizacional del Servicio Nacional
de Atencion Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores SNAI solicitardn
el apoyo técnico y direccionamiento para las modalidades de atencién para tratamiento de adicciones al
Ministerio de Salud Publica, conforme la normativa vigente en atencién de adicciones; y, determinardn
técnicamente el centro o centros de privacién de libertad que brinden este tratamiento especifico, sea por parte
del Ministerio de Salud Publica, o por otra entidad publica o privada, bajo las disposiciones y lineamientos del
Ministerio de Salud Piblica.

En caso de que se brinde el tratamiento por personas naturales o juridicas externas al Ministerio de Salud
Publica, las dreas técnicas determinadas en esta disposicion presentardn los informes, aspectos de atencion,
protocolos, proyectos, y demds documentos necesarios, para efectuar el tratamiento de adicciones en contextos
de privacion de libertad.
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TERCERA.- Las dreas del SNAI tanto sustantivas como adjetivas, sobre la base de los informes técnicos para
habilitacion de centros especificos que brinden el tratamiento a adicciones en contextos de privacién de libertad,
gestionaran los permisos y autorizaciones interinstitucionales que correspondan, en el marco de la proteccion de
derechos a las personas privadas de libertad.

CUARTA.- El centro de privacion de libertad Azogues, sin perjuicio del nombre que tendrd de acuerdo a las
disposiciones del Reglamento del Sistema Nacional de Rehabilitaciéon Social o de la tipologia de centro que
emita el Organismo Técnico del Sistema, dada la intervencidon en infraestructura, podrd, previo informe técnico,
prestar el servicio de tratamiento de adicciones como actividad adicional a la de rehabilitacidn social y custodia
de personas privadas de libertad, siempre y cuando cuente con el aval técnico, directrices y lineamientos del
Ministerio de Salud Publica. Para su habilitacién, se solicitard y coordinard los aspectos técnicos para la
dotacién de médicos y personal sanitario al centro, considerando que es un centro de privacion de libertad del
Sistema Nacional de Rehabilitacién Social.

QUINTA.- El Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a
Adolescentes Infractores podréd prestar servicios de diagndstico, tratamiento y rehabilitacién, seguimiento y
monitoreo a personas privadas de libertad con consumo problematico de alcohol y otras drogas, a través de
personas naturales o juridicas, publicas o privadas, para lo cual, se requerira la presentacion de un proyecto que
serd validado por la entidad rectora en salud publica y los informes técnicos del eje de salud de la Direccion
Técnica de Régimen Cerrado o quien hiciere sus veces, para la elaboracién del convenio de cooperacion que
corresponda. El programa o modelo de tratamiento a presentarse debera contar con el aval y contenidos técnicos
y terapéuticos que coadyuven y permitan atender integralmente la conducta adictiva de las personas privadas de
libertad con consumo problematico de alcohol y otras drogas.

Las personas naturales o juridicas que presten los servicios de diagndstico, tratamiento y rehabilitacion,
seguimiento y monitoreo a personas privadas de libertad con consumo problemético de alcohol y otras drogas,
aplicardn obligatoriamente las disposiciones del ordenamiento juridico vigente respecto de tratamiento de
adicciones, planes, pardmetros y directrices de la entidad rectora en salud y las disposiciones del Sistema
Nacional de Rehabilitacién Social, incluidas las normas de seguridad en los centros de privacion de libertad.

SEXTA.- Los traslados de personas privadas de libertad para tratamiento de adicciones a centros de privacion
de libertad que presten los servicios de atencidn y tratamiento de adicciones y consumo problemadtico de alcohol
y otras drogas, se tramitardn como traslados por salud, pero consideraran obligatoriamente las condiciones de
seguridad de las personas privadas de libertad, el nivel de seguridad y la infraestructura del centro sin perjuicio
de cumplir con las disposiciones del Reglamento del Sistema Nacional de Rehabilitacién Social.

SEPTIMA.- Los criterios para la inclusién y exclusién de personas privadas de libertad con consumo
problemadtico de alcohol y otras drogas en la modalidad de ambulatoria intensiva en contextos de privacion de
libertad se sujetaran a los lineamientos emitidos por la entidad rectora de salud ptiblica.

OCTAVA.- En consideracion de la definicién como estado laico, se propenderd que la atencién para manejo de
adicciones se mantenga neutral y laica, a fin de evitar afectaciones a la libertad de religion y creencias.

Las personas privadas de libertad, en virtud de los derechos contenidos en el articulo 12 numeral 3 del Cédigo
Organico Integral Penal, son libres de practicar las creencias con las que se identifiquen, siempre y cuando no
pongan en riesgo la seguridad del centro de privacién de libertad.

NOVENA.- Las personas naturales o juridicas que pretendan brindar apoyo en el tratamiento de adicciones
conforme los lineamientos y disposiciones del Ministerio de Salud Pidblica no podrdn tener vinculos de
parentesco con personas privadas de libertad. Para el efecto, no podran suscribirse convenios con parientes hasta
por el cuarto grado de consanguinidad y/o afinidad de personas privadas de libertad, ni con cényuges o
convivientes de personas privadas de libertad.

DECIMA.- La Direccién de Asesoria Juridica realizard los convenios de cooperacién necesarios para el
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funcionamiento del servicio de adicciones, en el marco de la presente Resolucién. Para el efecto, se estard a lo
dispuesto en el memorando N° SNAI-DAJ-2019-0384-M de 05 de agosto de 2019.

DECIMA PRIMERA. .- Encarguese a la Subdireccién Técnica de Rehabilitacién Social, a la Direccién Técnica
de Régimen Cerrado y a la Direccién de Servicios Procesos Calidad y Gestién del Cambio y Cultura
Organizacional del Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a
Adolescentes Infractores SNAI el seguimiento y ejecucion de la presente Resolucién.

DECIMA SEGUNDA.- Encarguese a la Direccién Administrativa la custodia de la presente resolucién y envio
para la respectiva publicacion en el Registro Oficial.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA.- La Coordinacién General Administrativa Financiera en el plazo de sesenta dias contados a partir de la
suscripcion de esta Resolucion, realizard todas las gestiones para terminar cualquier accién o convenio suscrito,
asi como, subsanar los problemas derivados de dicha suscripcion.

Se informa que cualquier actividad realizada sin los debidos informes y respaldos conforme lo dispuesto en la
Resolucion N° SNAI-SNAI-2019-0028-R de 15 de noviembre de 2019, es de absoluta responsabilidad de los
servidores publicos que suscribieron cualquier documento.

DISPOSICION FINAL

UNICA.- Esta Resolucién entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacién en el
Registro Oficial.

Dada y suscrita en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, a los nueve dias del mes de septiembre de dos mil
veinte.

Documento firmado electronicamente

Abg. Edmundo Enrique Moncayo J.
DIRECTOR GENERAL DEL SNAI

l‘il‘ [E] ciimado electronicamente por:
13 EDMUNDO ENRIQUE
'“‘I!‘—' RICARDO MONCAYO
JUANEDA
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RESOLUCION 107-2020
EL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA
CONSIDERANDO:

Que el articulo 178 inciso segundo de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, asi como el articulo 254 del Codigo Organico de la Funcion
Judicial determinan que el Consejo de la Judicatura es el 6érgano unico
de gobierno, administracion, vigilancia y disciplina de la Funcion
Judicial;

Que el articulo 181 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, en sus
numerales 1y 5, establecen: “(...) Seran funciones del Consejo de la
Judicatura, ademas de las que determine la ley: 1. Definir y ejecutar
las politicas para el mejoramiento y modernizacion del sistema judicial;
(-..) y, 5. Velar por la transparencia y eficiencia de la Funcion Judicial

(...).7

Que el articulo 76 numeral 1 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
manda: “En todo proceso en el que se determinen derechos y
obligaciones de cualquier orden, se asegurara el derecho al debido
proceso que incluira las siguientes garantias basicas: 1. Corresponde
a toda autoridad administrativa o judicial, garantizar el cumplimiento de
las normas y los derechos de las partes. (...)”

Que el articulo 116 del Cédigo Organico de la Funcion Judicial, prescribe
que el procedimiento para los sumarios disciplinarios estara previsto
en el reglamento que se expedira para el efecto;

Que el articulo 264 numeral 10 del Cédigo Organico de la Funcién Judicial,
dispone como funcién del Pleno del Consejo de la Judicatura: “(...) 10.
Expedir, modificar, derogar e interpretar obligatoriamente el Codigo de
Etica de la Funcion Judicial, el Estatuto Organico Administrativo de la
Funcion Judicial, los reglamentos, manuales, instructivos o
resoluciones de régimen interno, con sujecion a la Constitucion y la ley,
para la organizacion, funcionamiento, responsabilidades, control y
régimen disciplinario; particularmente para velar por la transparencia y
eficiencia de la Funcion Judicial’,

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura (periodo 2013-2018) mediante
Resolucién 029-2015, de 25 de febrero de 2015, publicada en el
Suplemento del Registro Oficial No. 455, de 10 de marzo de 2015,
reformado mediante Resolucion 006-2018, de 16 de enero de 2018,
publicada en el Registro Oficial No. 179, de 9 de febrero 2018, expidiod
el Reglamento para el Ejercicio de la Potestad Disciplinaria del Consejo
de la Judicatura;
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Que

Que

Que

el 29 de julio de 2020, en sentencia No. 3-19-CN/20, notificada al
Consejo de la Judicatura el 21 de agosto de 2020, el Pleno de la Corte
Constitucional del Ecuador, en lo principal resolvié: “(...) 1.
Pronunciarse en el sentido de que la aplicacion del articulo 109
numeral 7 del Codigo Organico de la Funcion Judicial es constitucional
condicionado a que, previo al eventual inicio del sumario administrativo
en el Consejo de la Judicatura contra un juez, fiscal o defensor publico,
se realice siempre una declaracion jurisdiccional debidamente
motivada de la existencia de dolo, manifiesta negligencia o error
inexcusable. Asi mismo, el articulo 109 numeral 7 del COFJ debera ser
interpretado en concordancia con el articulo 125 del mismo Codigo,
relativo a la actuacion inconstitucional de los jueces (...)”,

mediante auto de aclaracién y ampliacién No. 3-19-CN/20, de 4 de
septiembre de 2020, notificado al Consejo de la Judicatura el 7 de
septiembre de 2020, la Corte Constitucional manifestd lo siguiente:
“...) b. Ampliar el punto 113 numeral 2 de la sentencia en el sentido
de que, ‘transitoriamente, hasta que la Asamblea Nacional reforme el
Cadigo Organico de la Funcién Judicial en los términos expuestos en
el parrafo 113 numeral 11 de la sentencia, la Corte Nacional de Justicia
determinara, mediante resolucion adoptada por el Pleno, cual es el
Jjuez o tribunal que debe emitir la declaratoria jurisdiccional previa para
la aplicacion del articulo 109 numeral 7 del Codigo Organico de la
Funciéon Judicial, exclusivamente en aquellos casos en los que el
disefio del sistema procesal organico de la justicia ordinaria no
establezca quién es la autoridad jurisdiccional encargada de emitir la
declaratoria previa. De la misma manera, la Corte Nacional de Justicia
emitira la regulacion transitoria, consultando de manera coordinada
con la Fiscalia General del Estado y la Defensoria Publica, a efectos
de viabilizar el procedimiento de emision de tal declaratoria y su
notificacion al Consejo de la Judicatura. En los casos de jurisdiccion
constitucional, la Corte Constitucional emitira la requlacion relativa a la
declaratoria jurisdiccional previa. En ambos casos, esta regulacion
sera emitida en el plazo de un mes, contado a partir de la notificacion
del presente auto de aclaracion y ampliacion. En el mismo sentido, el
Consejo de la Judicatura, en el plazo de un mes desde la notificacion
de este auto de aclaracion y ampliacion, y dentro del ambito de sus
competencias, especialmente conforme al articulo 264 numeral 10 del
COFJ, emitira la normativa reglamentaria sobre el procedimiento
administrativo que permita la implementacion integral de lo dispuesto
por esta magistratura (...)",

por medio de Resolucién No. 12-2020, de 21 de septiembre de 2020
la Corte Nacional de Justicia, resolvio: “Expedir el procedimiento de
declaratoria jurisdiccional previa de dolo, negligencia manifiesta o error
inexcusable™
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Que el Pleno del Consejo de la Judicatura conocié el Memorando CJ-DG-
2020-8687-M, de 4 de octubre de 2020 y su alcance con Memorando
CJ-DG-2020-8769-M, de 6 de octubre de 2020, suscritos por el
Director General, mediante el cual se remitieron los Memorandos CJ-
DNJ-2020-1966-M, de 2 de octubre de 2020 y su alcance con
Memorando circular CJ-DNJ-2020-0258-MC, de 6 de octubre de 2020
suscritos por la Direccion Nacional de Asesoria Juridica, mismos que
contienen el informe juridico con el respectivo proyecto de resolucion,
asi como la recomendacién del Director General para la reforma del
Reglamento para el Ejercicio de la Potestad Disciplinaria del Consejo
de la Judicatura; vy,

En ejercicio de las atribuciones establecidas en el articulo 181 de la Constitucion
de la Republica del Ecuador y en el articulo 264 numeral 10 del Codigo Organico
de la Funcion Judicial,

RESUELVE:

REFORMAR EL REGLAMENTO PARA EL EJERCICIO DE LA POTESTAD
DISCIPLINARIA DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA EN CUMPLIMIENTO
DE LA SENTENCIA No. 3-19-CN/20 DE LA CORTE CONSTITUCIONAL

Articulo 1.- Sustituyase el literal b) del articulo 11 por el siguiente:

“b) Iniciar de oficio los sumarios disciplinarios, cuando llegare a su conocimiento,
la existencia de informacion confiable que haga presumir el cometimiento de una
infraccion disciplinaria; a excepcion de las faltas disciplinarias previstas en el
articulo 109 numeral 7 del Codigo Organico de la Funcién Judicial las cuales
Unicamente se podran iniciar por denuncia o queja’.

Articulo 2.- En el articulo 12, luego del literal a) agréguese el siguiente literal:

“a1) Verificar que en los casos de denuncia o queja que se presentaren en contra
de las y los jueces y conjueces de la Corte Nacional de Justicia por el presunto
cometimiento de las faltas disciplinarias tipificadas en el articulo 109 numeral 7
ibidem, cuyos procesos cuenten con impugnacion vertical, se adjunte la
declaratoria jurisdiccional previa. En caso de no adjuntarla, se le otorgara el
término de tres dias para que la incorpore, caso contrario se procedera con el
archivo, dejando a salvo el derecho de presentarla nuevamente.

En los procesos judiciales sin impugnacion vertical, el Consejo de la Judicatura
requerira la declaratoria judicial previa a la o el Presidente de la Corte Nacional
de Justicia. Hasta no recibir la respuesta pertinente, no procedera el archivo de la
queja o denuncia por la omision en la presentacion de la declaratoria previa’.

Articulo 3.- Agréguese después del literal b) del articulo 13, el siguiente literal:
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b1) Verificar que en los casos de denuncia o queja que se presentaren en contra
de las y los jueces, fiscales y defensores publicos, a excepcion de los casos
sefialados en el inciso final del articulo 114 del Codigo Organico de la Funcion
Judicial por el presunto cometimiento de las faltas disciplinarias tipificadas en el
articulo 109 numeral 7 ibidem, cuyos procesos cuenten con impugnacion vertical,
se adjunte la declaratoria jurisdiccional previa. En caso de no adjuntarla, se le
otorgara el término de tres dias para que la incorpore, caso contrario se procedera
con el archivo, dejando a salvo el derecho de presentarla nuevamente.

En los procesos judiciales sin impugnacion vertical, el Consejo de la Judicatura
requerira la declaratoria judicial previa a la o el Presidente de la respectiva Corte
Provincial. Hasta no recibir la respuesta pertinente, no procedera el archivo de la
queja o denuncia por la omision en la presentacion de la declaratoria previa.

Articulo 4.- Agréguese al primer inciso del articulo 22 lo siguiente:

Se prohibe el inicio de oficio de los expedientes administrativos sancionadores
disciplinarios por las faltas disciplinarias previstas en el articulo 109 numeral 7 del
Cddigo Organico de la Funcién Judicial”.

Articulo 5.- Agréguese al literal g) del articulo 23 los siguientes incisos:

La o el Coordinador o la o el Subdirector Nacional de Control Disciplinario, segun
corresponda, solicitara que la o el denunciante reconozca firma y rabrica en el
término de 3 dias, pudiendo otorgarse una prorroga a solicitud del denunciante,
por igual término, por una sola ocasion. Se exceptuan las denuncias presentadas
con firma electronica, para cuyo caso se realizara la validacion por parte de la o
el secretario de la Direccion Provincial correspondiente o de la Subdireccion
Nacional de Control Disciplinario.

Si se incumplen estos requisitos, no se admitira a tramite la denuncia, sin perjuicio
de que se la pueda volver a presentar, siempre y cuando el gjercicio de la accion
disciplinaria no haya prescrito conforme los plazos de prescripcion establecidos
en el Codigo Organico de la Funcién Judicial. Sin embargo, si de los hechos
denunciados se presumen elementos constitutivos de infraccion disciplinaria, se
podra disponer el inicio de una investigaciéon o un sumario disciplinario de oficio,
excepto en los casos en los cuales la infraccion corresponda a aquellas
establecidas en el articulo 109, numeral 7 del Codigo Organico de la Funcion
Judicial’.

Articulo 6.- Agréguese al literal c) del articulo 26 el siguiente inciso:

“En el caso de denuncia o queja presentada por cualquiera de las infracciones
disciplinarias previstas en el articulo 109 numeral 7 del Cédigo Organico de la
Funcién Judicial, el plazo de prescripcion se contara a partir de la fecha de
notificacion de la declaratoria jurisdiccional previa que la califica.”
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Articulo 7.- Agréguese al final del ultimo inciso del articulo 27 lo siguiente:

“Aceptado el desistimiento, el titular de la potestad disciplinaria podra continuar el
tramite de oficio, excepto por las faltas previstas en el articulo 109 numeral 7 del
Caodigo Organico de la Funcién Judicial.”

Articulo 8.- Sustituyase el articulo 30 por el siguiente:
“Art. 30.- Examen de admisibilidad.-

Previo a la instruccion del sumario disciplinario, la o el Coordinador Provincial de
Control Disciplinario, realizara el examen de admisibilidad de la denuncia o queja
a fin de verificar que la misma haya sido presentada dentro de los plazos previstos
en el articulo 106 del Cdédigo Organico de la Funcion Judicial, asi como el
cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 113 del mismo cuerpo
legal, articulo 23 de este reglamento, y ademas, que no se trate de los casos
previstos en el articulo 115 del Cédigo Organico de la Funcién Judicial.

En los casos de denuncias o quejas presentadas por el presunto cometimiento de
las faltas disciplinarias tipificadas en el articulo 109 numeral 7 del Coédigo Organico
de la Funcioén Judicial, la o el Coordinador de Control Disciplinario, una vez que
determine que cumple con los requisitos, verificara que la o el denunciante o
quejoso haya adjuntado la declaratoria jurisdiccional previa, conforme consta en
el literal b) del articulo 13 de este Reglamento.

Articulo 9.- En el articulo 31, después de la frase “Cddigo Organico de Funcién
Judicial’, insértese la frase “y en este Reglamento”.

Articulo 10.- Sustituyase el articulo 39 por el siguiente:

“Articulo 39.- Concluida la etapa de prueba, la autoridad competente en el término
de quince dias expedira de manera motivada la resolucion o el informe que
corresponde en el ambito de sus competencias.

El Pleno del Consejo de la Judicatura en las resoluciones en las cuales se declare
la responsabilidad por el posible cometimiento de las infracciones tipificadas en el
articulo 109 numeral 7 del Coédigo Organico de la Funcién Judicial, valorara los
elementos establecidos en el articulo 110 ibidem, con excepcion del inciso final
del mencionado articulo. Adicionalmente, en el caso de que el servidor sumariado
sea jueza o juez, la referida autoridad debera valorar como minimo los siguientes
elementos:

i.  Referencia de la declaracion jurisdiccional previa de la existencia de
dolo, manifiesta negligencia y error inexcusable;
ii.  El analisis de la idoneidad de los jueces para el gjercicio de su cargo;
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ii.  Razones sobre la gravedad de la falta disciplinaria;

iv.  Un analisis autbnomo y suficienfemente motivado respecto a los
alegatos de defensa de los jueces sumariados;

v.  Sifuere el caso, la sancién proporcional a la infraccion.

Articulo 11.- Sustituyase el articulo 40, por el siguiente:

Art. 40.- Informe motivado.- Dentro del término de 15 dias la autoridad competente
del Consejo de la Judicatura expedira el informe motivado, cuando considere que
las o los servidores judiciales sumariados son responsables del cometimiento de
una infraccion grave o gravisima, de acuerdo a las siguientes reglas:

a) El informe motivado se dirigira a la Directora o Director General del Consejo de
la Judicatura, en los casos en que se presuma el cometimiento de alguna de las
infracciones disciplinarias sancionadas con suspension sin remuneracion; y,

b) El informe motivado se dirigira al Pleno del Consejo de la Judicatura en los
casos en que se presuma el cometimiento de alguna de las infracciones
sancionadas con destitucion.

Para el caso de los informes motivados la autoridad provincial, valorara los
elementos establecidos en el articulo anterior.

El informe motivado se notificara a los sujetos del procedimiento disciplinario.
Transcurrido el término de tres dias, se remitira el expediente al Pleno del Consejo
de la Judicatura’.

Articulo 12.- Agréguese la siguiente disposicion transitoria:

“Para aquellos procedimientos disciplinarios que se encuentren tramitando por
denuncia o queja, al momento de la publicacion en el Registro Oficial de la
sentencia No. 3-19-CN/20 de la Corte Constitucional, el Consejo de la Judicatura
solicitara, sin expresar criterio alguno, al tribunal competente la declaracion
jJurisdiccional sobre cualquiera de las infracciones disciplinarias del articulo 109
numeral 7 del Cédigo Organico de la Funcion Judicial, sobre la base de lo
establecido por la Corte Nacional de Justicia y la Corte Constitucional. Dicha
disposicion se aplicara hasta que los sumarios disciplinarios mencionados en este
parrafo sean resueltos”

DISPOSICION FINAL

UNICA.- La ejecucion de la presente resolucion estara a cargo, en el ambito de sus
competencias, de la Direccion General y de las Direcciones Nacionales de:
Comunicacién Social y Asesoria Juridica; Subdireccion Nacional de Control
Disciplinario y de las Direcciones Provinciales del Consejo de la Judicatura a nivel
nacional.
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Notifiquese, publiquese y cumplase.

Dada en el Distrito Metropolitano de Quito, a los siete dias del mes de octubre de

dos mil veinte.
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AURELIO orae AueLIo ROBERTO  /  OFERRO
MORENO ,IEAOEENZ(());(OA;\IOESS MURILLO Fecha: 2020.10.08
echa: 2020.10. 12:10:35 -05'00'
YANES 14:07:52 -05'00" FIERRO

Dr. Jorge Aurelio Moreno Yanes

Vocal del Consejo de la Judicatura

J UAN JOS E Firmado digitalmente

por JUAN JOSE
MORILLO  moriLovELASCO

Fecha: 2020.10.08
VELASCO 1423350500

Dr. Juan José Morillo Velasco

Vocal del Consejo de la Judicatura

Dr. Fausto Roberto Murillo Fierro
Vocal del Consejo de la Judicatura

RUTH MARIBEL Firmado digitalmente

por RUTH MARIBEL
BARRENO BARRENO VELIN

Fecha: 2020.10.08
VELIN echa

14:48:27 -05'00"
Dra. Ruth Maribel Barreno Velin
Vocal del Consejo de la Judicatura

CERTIFICO: que el Pleno del Consejo de la Judicatura, aprobd esta resolucién por
unanimidad, el siete de octubre de dos mil veinte.

MARIA
AUXILIADORA

Firmado digitalmente por
MARIA AUXILIADORA
ZAMORA BARBERAN

ZAMORA BARBERAN Fecha: 2020.10.08 15:28:58
Mgs. Maria Auxiiadora Zamora Barberan
Secretaria General
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RESOLUCION 108-2020
EL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA
CONSIDERANDO:

Que el articulo 178, inciso segundo de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, asi como el articulo 254 del Codigo Organico de la Funcion Judicial
determinan que el Consejo de la Judicatura es el 6rgano de gobierno,
administracién, vigilancia y disciplina de la Funcion Judicial;

Que el articulo 264 numeral 10 del Cédigo Organico de la Funciéon Judicial,
determina que al Pleno del Consejo de la Judicatura, le corresponde: 4...)
10. Expedir (...) resoluciones de régimen interno, con sujeciéon a la
Constitucion 'y la ley, para la organizacion, funcionamiento,
responsabilidades, control y régimen disciplinario; particularmente para velar
por la transparencia y eficiencia de la Funcion Judicial; (...).”,

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura, con Resolucion 081-2020, de 21 de
julio de 2020, resolvio: “Art. 1.- (...) Suspender los plazos y términos que se
encuentran decurriendo en los procedimientos disciplinarios del Consejo de
la Judicatura que son sustanciados por la Subdirecciéon Nacional de Control
Disciplinario y por las Direcciones Provinciales del Consejo de la Judicatura,
a nivel nacional. El Consejo de la Judicatura podra disponer el inicio de
investigaciones y sumarios disciplinarios, los cuales una vez iniciados,
suspenderan su sustanciacion conforme lo senalado en el parrafo
precedente. (...)",

Que el sefor Presidente Constitucional de la Republica del Ecuador, a través de
Decreto Ejecutivo 1126, firmado el 14 de agosto de 2020, dispuso: “Articulo
1.- Renovar el estado de excepcion por calamidad publica en todo el
territorio nacional, por la presencia de la COVID-19 en el Ecuador (...)” (Sic);

Que el Pleno de la Corte Constitucional del Ecuador, a través de Dictamen del
CASO No. 5-20-EE, de 24 de agosto de 2020, se pronuncio respecto a la
renovacion de un estado de Excepcion en el territorio nacional,
estableciendo lo siguiente: “(...) una nueva declaratoria bajo los mismos
hechos e idénticas razones es improcedente. Sin embargo, el Presidente de
la Republica conserva su facultad constitucional para decretar estado de
excepcion en todo el territorio nacional o en parte de él, cuando a su juicio
se verifiquen las causales previstas en el articulo 164 de la Constitucion,
bajo hechos y circunstancias distintas a las que ya generaron dos
declaratorias previas a nivel nacional con sus respectivas renovaciones.

(...)%

Que el 12 de septiembre de 2020, finalizé el estado de excepcion en el territorio
nacional ecuatoriano;

Que mediante resolucion de 11 de septiembre de 2020, el COE Nacional,
establecio: “(...) Retorno Progresivo al Trabajo en Instituciones Publicas: Las
maximas autoridades de cada institucion decidiran el retorno a las
actividades de manera presencial, se debera privilegiar el teletrabajo, en los
casos que sean posibles. Se debera dar cumplimiento a las disposiciones
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previstas en la normativa legal vigente y demas protocolos emitidos para un
retorno seguro al trabajo (...)."

Que por medio de Memorando circular CJ-DG-2020-3715-MC, de 23 de
septiembre de 2020, el Director General emiti6 los lineamientos aplicables
ante el cese del estado de excepcion en Ecuador;

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura conocié el Memorando CJ-DG-2020-
8706-M, de 5 de octubre de 2020, suscrito por el Director General, quien
remite el Memorando CJ-DNJ-2020-1964-M, de 2 de octubre de 2020,
suscrito por la Direccion Nacional de Asesoria Juridica, que contiene el
informe juridico y el respectivo proyecto de resolucion; vy,

En ejercicio de las atribuciones establecidas en el articulo 264 numeral 10 del Cdodigo
Organico de la Funcion Judicial,

RESUELVE

DEROGAR LA RESOLUCI()N 081-2020 Y CONSECUENTEMENTE LEVANTAR LA
SUSPENSION DE PLAZOS Y TERMINOS EN EL AMBITO DISCIPLINARIO

Articulo Unico.- Derogar la Resolucién 081-2020, de 21 de julio de 2020, mediante la cual
el Pleno del Consejo de la Judicatura, resolvio: “(...) Suspender los plazos y términos que
se encuentran decurriendo en los procedimientos disciplinarios del Consejo de la
Judicatura que son sustanciados por la Subdireccion Nacional de Control Disciplinario y
por las Direcciones Provinciales del Consejo de la Judicatura, a nivel nacional. (...)".

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Esta Resolucién entrara en vigencia a partir del 12 de octubre de 2020, en el
ambito nacional.

SEGUNDA.- Las y los servidores que tengan a su cargo actividades de control disciplinario
que no pertenezcan a grupos vulnerables, las cumpliran bajo la modalidad presencial, a
partir de la fecha sefialada en el articulo anterior.

La Subdireccion Nacional de Control Disciplinario y las Direcciones Provinciales
coordinaran y estableceran los turnos de dichos servidores, observando los aforos
maximos de acuerdo con las disposiciones de los Comités de Operaciones de Emergencia
cantonales, asi como la semaforizacién aprobada por el COE nacional.

En los casos de las y los servidores que presenten una o mas condiciones de vulnerabilidad
de contagio del virus coronavirus (COVID-19), incluso quienes formen parte de los grupos
vulnerables, debidamente justificadas ante la o el Director Provincial respectivo, lo haran
mediante la modalidad de trabajo domiciliario, a través de medios telematicos; mientras
subsista la pandemia actual.

DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA - Deréguense todas las resoluciones y disposiciones de igual o menor jerarquia
gue se contrapongan a la presente Resolucion.
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DISPOSICION FINAL

UNICA.- La ejecucién de la presente Resolucion estara a cargo, en el dmbito de sus
competencias, de la Direccion General, de la Direccion Nacional de Asesoria Juridica,
Subdireccién Nacional de Control Disciplinario y de las Direcciones Provinciales del
Consejo de la Judicatura.

Notifiquese, publiquese y cimplase.

Dada en el Distrito Metropolitano de Quito, a los siete dias del mes de octubre de dos mil veinte.

MAR'A DEL CARMEN Firmado digitalmente por

MARIA DEL CARMEN
MALDONADO MALDONADO SANCHEZ

Fecha: 2020.10.08 15:15:59
SANCHEZ 0500

Dra. Maria del Carmen Maldonado Sanchez

Presidenta del Consejo de la Judicatura
Firmado digitalmente

JORGE AURELIO ;4 jorgE AURELIO FAUSTO E‘;f‘;:jgg'?g;g;‘;g
MORENO MORENO YANES ROBERTO MURILLO FIERRO
Fecha: 2020.10.08 Fecha: 2020.10.08
YANES 14:08:43 -05'00 MURILLO FIERRO 777 o500
Dr. Jorge Aurelio Moreno Yanes Dr. Fausto Roberto Murillo Fierro
Vocal del Consejo de la Judicatura Vocal del Consejo de la Judicatura

RUTH MAR| BEL Firmado digitalmente

por RUTH MARIBEL

BARRENO BARRENO VELIN
Fecha: 2020.10.08

VELIN 15:24:10-05'00'

Dra. Ruth Maribel Barreno Velin
Vocal del Consejo de la Judicatura

CERTIFICO: Que el Pleno del Consejo de la Judicatura, aprobo esta resolucion por
unanimidad de los presentes, el siete de octubre de dos mil veinte.

Firmado digitalmente por
MARIA MARIA AUXILIADORA ZAMORA

AUXILIADORA BARBERAN
Fecha: 2020.10.08 15:34:01

ZAMORA BARBERAN 500
Mgs. Maria Auxiliadora Zamora Barberan

Secretaria General
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RESOLUCION 109-2020
EL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA
CONSIDERANDO:

el articulo 178 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, asi como
el articulo 254 del Codigo Organico de la Funcion Judicial, determinan
que el Consejo de la Judicatura es el 6rgano unico de gobierno,
administracion, vigilancia y disciplina de la Funcion Judicial,

el articulo 183, inciso segundo, de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, dispone que: %(...) Las juezas y jueces de la Corte Nacional de
Justicia seran elegidos por el Consejo de la Judicatura conforme a un
procedimiento con concurso de oposicion y meéritos, impugnacion y
control social (...)”,

el articulo 264 numeral 10 del Cddigo Organico de la Funcién Judicial,
prescribe que al Pleno del Consejo de la Judicatura, le corresponde:
“Expedir (...) resoluciones de régimen interno, con sujecion a la
Constitucion y la ley, para Ila organizacion, funcionamiento,
responsabilidades, control y régimen disciplinario; particularmente para
velar por la transparencia y eficiencia de la Funcion Judicial...”,;

el articulo 30 del Codigo Civil, determina: “Se llama fuerza mayor o caso
fortuito, el imprevisto a que no es posible resistir, como un naufragio, un
terremoto, el apresamiento de enemigos, los actos de autoridad ejercidos
por un funcionario publico, etc.”,

mediante Resolucion 055-2020, de 31 de mayo de 2020, publicada en la
Edicion Especial del Registro Oficial No. 688, de 19 de junio de 2020, el
Pleno del Consejo de la Judicatura resolvié expedir el: “REGLAMENTO
PARA EL CONCURSO PUBLICO DE OPOSICION Y MERITOS,
IMPUGNACION Y CONTROL SOCIAL PARA LA SELECCION Y
DESIGNACION DE LAS Y LOS JUECES DE LA CORTE NACIONAL DE
JUSTICIA”, estableciendo en el articulo 6, numerales 5 y 6, que es
atribucion del Pleno del Consejo de la Judicatura: “(...) 5. Realizar ajustes
al cronograma del concurso publico, previo informe de la Direccion
Nacional de Talento Humano, validado por la Direccion General; 6.
Resolver el cambio de fechas del concurso publico, por fuerza mayor o
caso fortuito, informados por la Direccion General (...)”

la Direccion Nacional de Tecnologias de la Informacion vy
Comunicaciones TIC’s, con Memorando circular CJ-DNTICS-2020-0365-
MC, de 5 de octubre de 2020, remitioé su Informe Técnico No. CJ-DNTICS-
SNIT-2020-OC-034, respecto del “Cronograma sobre proyecto hadoop
para resolucion de incidentes”, en el cual establecié como fecha tentativa
de pruebas y cierre del incidente el 28 de octubre de 2020;

la Direccion Nacional de Talento Humano puso en conocimiento del sefior
Director General el Memorando CJ-DNTH-2020-3566-M, de 6 de octubre
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de 2020, mismo que contiene el Informe Técnico No. CJ-DNTH-SI-2020-
124-EE, de 6 de octubre de 2020, realizando un analisis de la afectacion
por fuerza mayor a la fase de méritos y a la sub fase de la prueba
psicoldgica que se encontraba en marcha, donde concluyd y recomendo:
“(...) Tomando en consideracion los casos fortuitos y la fecha reportada
por la Direcciobn Nacional de Tecnologias de la Informacion y
Comunicaciones, para solventar el incidente en el Repositorio
Documental HADOOP, los cuales generaron el incumplimiento del
Cronograma referencial, esta Direccion Nacional ha realizado un Ajuste
al Cronograma referencial, en 33 dias laborables, para dar cumplimiento
a todas las fases del CONCURSO DE OPOSICION Y MERITOS,
IMPUGNACION Y CONTROL SOCIAL, PARA LA SELECCION Y
DESIGNACION DE LAS Y LOS JUECES PARA LA CORTE NACIONAL
DE JUSTICIA, considerando que los tiempos establecidos en cada fase
son los minimos requeridos. (...) sobre la base de la atribucion prevista
en el articulo 7, numeral 18 de la Resolucion 055-2020, en caso de validar
y aprobar el presente informe, ponerlo en conocimiento del Pleno del
Consejo de la Judicatura, a fin de solicitar la autorizacion del ajuste al
cronograma referencial del Concurso Publico para la seleccion y
designacion de las y los Jueces de la Corte Nacional de Justicia, debido
a los casos fortuitos expuestos anteriormente. En caso de ser autorizado
el ajuste al Cronograma referencial de concursos por el Pleno, se solicita
que se disponga a la Direccion Nacional de Comunicacion, se realice la
publicacion en la pagina web del Consejo de la Judicatura y a esta
Direccion Nacional se realice la notificacion correspondiente a través del
correo electronico del concurso a las y los postulantes.”,

la Direccion Nacional de Asesoria Juridica, con Memorando circular CJ-
DNJ-2020-0259-MC, de 6 de octubre de 2020, emitié su pronunciamiento
determinando: “(...) es criterio de esta Direcciéon que, con base en los
nuevos informes técnicos, es atribucion del Pleno del Consejo de la
Judicatura la modificacion del cronograma del concurso publico de
oposicion y méritos, impugnacion y control social para la seleccion y
designacion de las y los jueces de la Corte Nacional de Justicia, conforme
los numerales 5 y 6 del articulo 6 de la resolucion 055-2020.”,

la Direccién General remitié el Memorando CJ-DG-2020-8768-M, de 6 de
octubre de 2020, a la Secretaria General para conocimiento del Pleno del
Consejo de la Judicatura, donde consta el Memorando circular CJ-
DNTICS-2020-0365-MC, de 5 de octubre de 2020, que contiene el
Informe Técnico No. CJ-DNTICS-SNIT-2020-OC-034, del: “Cronograma
sobre proyecto hadoop para resolucion de incidentes”; y, el Memorando
CJ-DNTH-2020-3566-M, de 6 de octubre de 2020, donde consta el
Informe Técnico No. CJ-DNTH-SI-2020-124-EE, de 6 de octubre de 2020;
y, el Memorando circular CJ-DNJ-2020-0259-MC de 6 de octubre de
2020;

con Memorando circular CJ-DNTH-2020-0297-MC, de 8 de octubre de
2020, la Direccion Nacional de Talento Humano, como alcance al Informe
Técnico No. CJ-DNTH-SI-2020-124-EE, de 6 de octubre de 2020,
manifestod: “Con la finalidad de continuar con el desarrollo de la fase de
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calificacion de méritos del concurso, se debe observar el cronograma de
trabajo presentado por la Direccion Nacional de Tecnologias de la
Informacion y Comunicaciones, para resolver el incidente presentado con
el sistema de almacenamiento y busqueda de documentos masivos
hadoop, el cual establece, como fecha de pruebas y cierre del incidente,
el proximo 28 de octubre de 2020. Por lo que, la reanudacién de las
actividades del sistema de concursol (sic) publico para la seleccion
y designacion de las y los jueces de la Corte Nacional de Justicia, se
realizaria como fecha tentativa a partir del 29 de octubre del 2020.
(...) Tomando en consideracion los casos fortuitos y la fecha reportada
por la Direccion Nacional de Tecnologias de la Informaciéon y
Comunicaciones, para solventar el incidente en el Repositorio
Documental HADOORP, los cuales generaron el incumplimiento del
Cronograma referencial, esta Direccion Nacional ha realizado un ajuste y
cambio de fechas al Cronograma referencial, en 33 dias laborables (del
15 de enero del 2021 al 04 de marzo del 2021), para dar cumplimiento
a todas las fases del CONCURSO DE OPOSICION Y MERITOS,
IMPUGNACION Y CONTROL SOCIAL, PARA LA SELECCION Y
DESIGNACION DE LAS Y LOS JUECES PARA LA CORTE NACIONAL
DE JUSTICIA, considerando que los tiempos establecidos en cada fase
son los minimos requeridos.”

la Direccion General, mediante Memorando CJ-DG-2020-8872-M, de 8
de octubre de 2020, como alcance al Memorando CJ-DG-2020-8768-M,
de 6 de octubre de 2020, dirigido a la Secretaria General para
conocimiento del Pleno del Consejo de la Judicatura, una vez validado el
Memorando circular CJ-DNTH-2020-0297-MC, de 8 de octubre de 2020,
la Direccion Nacional de Talento Humano, determind: “(...)
Consecuentemente, con base en las atribuciones del Director General,
articulo 7, numeral 18 del REGLAMENTO PARA EL CONCURSO
PUBLICO DE OPOSICION Y MERITOS, IMPUGNACION Y CONTROL
SOCIAL PARA LA SELECCION Y DESIGNACION DE LAS Y LOS
JUECES DE LA CORTE NACIONAL DE JUSTICIA, que preceptua:
“Conocer e informar al Pleno sobre los casos de fuerza mayor o caso
fortuito que ameriten un cambio de fechas del concurso publico previa
solicitud por parte de la Direccion Nacional de Talento Humano, asi como
poner en conocimiento para aprobacion del Pleno el informe de ajustes
al cronograma, de ser necesario”, solicité: “ (...) sean puestos en
conocimiento los informes elaborados por las prenombradas Direcciones
Nacionales, la propuesta de cambio de fechas al cronograma presentada
por la Direccion Nacional de Talento Humano para el Concurso Publico
para la seleccion y designacion de las y los Jueces de la Corte Nacional
de Justicia y, el proyecto de resolucion modificatorio del cronograma del
concurso.”,

el Pleno del Consejo de la Judicatura conocié el Memorando CJ-DG-
2020-8914-M, de 12 de octubre de 2020, suscrito por la Direccion General
que remite el Memorando circular CJ-DNJ-2020-0263-MC, de 12 de
octubre de 2020, suscrito por la Direccién Nacional de Asesoria Juridica,
que contiene el proyecto de resolucién respectivo; vy,
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En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales contenidas en el articulo
264, numeral 10, del Cédigo Organico de la Funcién Judicial,

RESUELVE:

POR FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO, REALIZAR AJUSTES Y CAMBIAR
LAS FECHAS AL CRONOGRAMA REFERENCIAL DEL CONCURSO PUBLICO
DE OPOSICION Y MERITOS, IMPUGNACION Y CONTROL SOCIAL PARA LA
SELECCION Y DESIGNACION DE LAS Y LOS JUECES DE LA CORTE
NACIONAL DE JUSTICIA

Articulo Unico.- Por fuerza mayor o caso fortuito, ajustar y cambiar las fechas en el
cronograma referencial del CONCURSO PUBLICO DE OPOSICION Y MERITOS,
IMPUGNACION Y CONTROL SOCIAL, PARA LA SELECCION Y DESIGNACION DE
LAS Y LOS JUECES PARA LA CORTE NACIONAL DE JUSTICIA, en treinta y tres
(33) dias laborables, para dar cumplimiento a las fases restantes de dicho concurso,
con base en la recomendacion efectuada por la Direccion General en el Memorando
CJ-DG-2020-8768-M de 6 de octubre de 2020; Memorando CJ-DG-2020-8872-M,
de 8 de octubre de 2020; Memorando CJ-DG-2020-8914-M de 12 de octubre de
2020, en consideracion al Informe Técnico No. CJ-DNTH-SI-2020-124-EE, de 6 de
octubre de 2020; y, su alcance Memorando circular CJ-DNTH-2020-0297-MC, de 8
de octubre de 2020, de conformidad con el cronograma referencial ajustado, anexo
a esta resolucion.

DISPOSICION FINAL
UNICA.- La ejecuciéon y cumplimiento de esta resolucién estara a cargo, en el
ambito de sus competencias, de la Direccion General y de las Direcciones Nacionales
de: Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones TIC’s, Talento Humano,
Comunicacion Social y Escuela de la Funcion Judicial.

Notifiquese, publiquese y cimplase.

Dada en el Distrito Metropolitano de Quito, a los doce dias del mes de octubre de dos
mil veinte.

MARIA DEL Firmado digitalmente
CARMEN por MARIA DEL CARMEN
MALDONADO SANCHEZ
MALDONADO Fecha: 2020.10.13
SANCHEZ 16:05:18 -05'00"

Dra. Maria del Carmen Maldonado Sanchez
Presidenta del Consejo de la Judicatura

JORGE Firmado digitalmente FAUSTO ;i;rrn;pc‘lgsc_iri(g)italmente
AURELIO B‘Oé égﬁgi ﬁl’jiguo ROBERTO ROBERTO MURILLO
MORENO Fecha: 2020.10.13 MURILLO RMERRO
e Fecha: 2020.10.13
YANES 11:25:58 -05'00 FIERRO 14:50:29 -05'00'
Dr. Jorge Aurelio Moreno Yanes Dr. Fausto Roberto Murillo Fierro

Vocal del Consejo de la Judicatura Vocal del Consejo de la Judicatura
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J U A N Firmado

digitalmente por
JOSE JUAN JOSE RUTH MARIBEL Firmado digitalmente

MORILLO VELASCO por RUTH MARIBEL
MORILLO Fecha: 2020.10.13 BARRENO EARhRE';gz\(/)Eh')%

Q7. nn' ecna: AU,
VELASCQ 1>37:22-:0500 VELIN 15:49:14 -05'00'
Dr. Juan José Morillo Velasco Dra. Ruth Maribel Barreno Velin
Vocal del Consejo de la Judicatura Vocal del Consejo de la Judicatura

CERTIFICO: que el Pleno del Consejo de la Judicatura, aprob6 esta resolucion por
unanimidad, el doce de octubre de dos mil veinte.

Firmado digitalmente por
MARIA MARIA AUXILIADORA

AUXILIADORA ZAMORA BARBERAN
ZAMORA BARBERAN Fecha: 2020.10.13 16:25:39
Mgs. Maria Auxiiiadora Zamora Barberan
Secretaria General
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ANEXO

CRONOGRAMA REFERENCIAL DEL CONCURSO PARA LA SELECCION Y
DESIGNACION DE JUEZAS Y JUECES DE LA CORTE NACIONAL DE JUSTICIA

FECHA
ACTIVIDAD ESTIMADA RESPONSABLE
1 *Convocatoria 08/07/2020 Pleno del Consejo de la Judicatura
Direcciones Provinciales
2 *Recepcion de postulaciones 29/07/2020 Secretaria General
Sistema Informatico
g .. . Direccién Nacional de Talento Humano
3 Verificacion de requisitos minimos 26/08/2020 (Equipo de verificadores)
4 | *Notificacion resultados 27/08/2020 | Direccion Nacional de Talento Humano
Direccién Nacional de Comunicacion Social
5 *Solicitud de reconsideracion 01/09/2020 Postulante
*Notificacion reconsideracion a Direcciéon Nacional de Talento Humano
6 postulantes 08/09/2020 Direccion Nacional de Comunicacién Social
Comité de expertos, Comisién designada
7 Verificacién y calificacién de méritos 14/09/2020 AL por el Pleno
5/11/2020 Direcciéon Nacional de Talento Humano
Direcciéon General
8 | Notificacion de resultados méritos 09/11/2020 | Direccion Nacional de Talento Humano
Direccion Nacional de Comunicacion Social
- e, 10/11/2020 AL
9 Solicitud de recalificacion 12/11/2020 Postulante
10 Aprotza.ci()n del informe de recalificacion 18/11/2020 Direccion General
de méritos
L, Ry 19/11/2020 AL Equipo de profesionales en Psicologia
11 Aplicacién prueba psicoldgica 1/12/2020 Clinica
12 Aplicar prueba tedrica y notificacion de 08/12/2020 AL Escuela de la Funcién Judicial
resultados prueba tedrica 9/12/2020 Direccion Nacional de Talento Humano
- e, 16/12/2020 AL
13 | Solicitud de recalificacion 18/12/2020 Postulante
Aprobar el informe de recalificacion Tribunal de Recalificacion, Escuela de la
14 ngtificacién y 31/12/2020 Funcion Judicial, Direccién Nacional de
Talento Humano, Direcciéon General
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15 resultados prueba préactica

Aplicar prueba practica y notificacion de

04/01/2021 AL
7/1/2021

Comité especializado de profesionales,
Escuela de la Funcién Judicial y Direccién
Nacional de Talento Humano

16 | Solicitud de recalificacion

15/01/2021 AL

Postulante

ciudadanas

19/1/2021
Aprobar el informe de recalificacion Tribunal de Recalificacion, Escuela de la
17 probar € y 28/01/2021 Funcién Judicial, Direccion Nacional de
notificacion L
Talento Humano, Direccion General
18 Audiencia publica que sean propuestos 29/01/2021 AL E?ﬁ;:ézggsla rl;ur:ggtr; iui'flgl anizaciones
por la sociedad civil 2/2/2021 - prop pororg
civiles
Conocer, aprobar y publicar informe de Direccion General
19 BT 05/02/2021 Direccién Nacional de Talento Humano
audiencia publica L . o .
Direccién Nacional de Comunicacién Social
20 Presentacion de Impugnaciones 08/02/2021 AL Ciudadania

10/2/2021

21 | Audiencia impugnacion

23/02/2021 AL

Direcciéon Nacional de Talento Humano

241212021
29 NOtIfICﬁCIQI:] resultados audiencia 26/02/2021 D!recc!gn Nac!onal de Talento. Humano .
impugnacion Direccion Nacional de Comunicacién Social
g3 | Aprobarinforme final de las fases del 03/03/2021 | Direccién General
concurso publico
24 | Designacion de las Juezas y Jueces 04/03/2021 Pleno del Consejo de la Judicatura

*Actividades del 1 al 6 ejecutadas.

Razon: Siento como tal que el anexo que antecede forma parte de la Resolucién 109-
2020, expedida por el Pleno del Consejo de la Judicatura, el doce de octubre de dos

mil veinte.
MARIA

AUXILIADORA

Firmado digitalmente por

MARIA AUXILIADORA
ZAMORA BARBERAN

ZAMORA BARBERAN Fecha: 2020.10.13 16:31:23

-05'00'

Mgs. Maria Auxiliadora Zamora Barberan
Secretaria General del Consejo de la Judicatura
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EL CONCEJO MUNICIPAL DE AMBATO

CONSIDERANDO:

® Que, la Constitucién de la Republica del Ecuador, en el articulo 264, numeral 1,
establece que es competencia de los gobiernos municipales el planificar el desarrollo
cantonal y formular los correspondientes planes de ordenamiento territorial, de manera
articulada con la planificacién nacional, regional, provincial y parroquial, con el fin de
regular el uso y ocupacion del suelo urbano y rural;

® Que, el inciso final del articulo 264 de la Carta Magna, establece que los gobiernos
municipales en el ambito de su competencia y tetritorio; y, en uso de sus facultades,
expediran ordenanzas cantonales;

®  Que, el Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion
en el articulo 55, literal a), establece que entre las competencias exclusivas de los
gobiernos autonomos descentralizados esta el de planificar, junto con otras
instituciones del sector publico y actores de la sociedad, el desatrollo cantonal y
formular los correspondientes planes de ordenamiento territorial, de manera articulada
con la planificacion nacional, regional, provincial y parroquial, con el fin de regular el
uso y la ocupacion del suelo urbano y rural;

® Que, el mismo articulo 55, literales b) y c) del mismo cuerpo legal, establecen como
competencia del gobierno auténomo descentralizado municipal, el ejercer el control
sobre el uso y ocupacion del suelo en el canton, planificar, construir y mantener la
vialidad urbana;

®  Que, el Cédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion,
en el articulo 57 literal a) establece que es atribucion del Concejo Municipal, el ejercicio
de la facultad normativa en las materias de competencia del gobierno auténomo
descentralizado municipal, mediante la expedicion de ordenanzas cantonales, acuerdos
y resoluciones; y

®  Que, el articulo 129, inciso quinto del Cédigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion establece que al gobierno auténomo descentralizado
municipal le corresponde las facultades de planificar, construir y mantener la vialidad
urbana. En el caso de las cabeceras de las parroquias rurales, la ejecucion de esta
competencia se coordinara con los gobiernos parroquiales rurales.

En uso de las atribuciones contempladas en el articulo 57 literal a) que guarda concordancia
con el articulo 322 del Cédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion.
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Expide la:

“ORDENANZA DE REFORMA VIAL DE LA CALLE JULIO ENRIQUE
PAREDES TRAMO COMPRENDIDO DESDE LA CALLE GUALBERTO
ARCOS HASTA LA AVENIDA RODRIGO PACHANO PERTENECIENTE A
LA PARROQUIA LA PENINSULA DEL CANTON AMBATO”

Art. 1.- Se reforma la calle Julio Enrique Paredes en el tramo comprendido desde la calle
Gualberto Arcos hasta la avenida Rodrigo Pachano de acuerdo a los cerramientos
consolidados, iniciando en la calle Gualberto Arcos con 12,00 metros de ancho terminando
con un ancho variable en la avenida Rodrigo Pachano.

Art. 2.- Se mantiene la ordenanza vigente del sector y demas normas existentes, asi como
usos complementarios y permisibles de construccion estipulados en el P.O.T.- Ambato.

Art. 3.- El plano es parte constitutiva de esta Ordenanza.

Disposicion Final.- I.a presente Ordenanza entrara en vigencia luego de su sancion,
promulgacion y publicacion en el Registro Oficial y sera publicado en la pagina WEB de la
Municipalidad de Ambato.

Dado en Ambato a los veintinueve dfas del mes de septiembre del afio dos mil veinte.

JAVIER FRANCISCO
758 ALTAMIRANO
SANCHEZ

Dr. Javier Altamirano Sanchez Abg. Adrian Andrade Lopez
Alcalde de Ambato Secretario del Concejo Municipal

CERTIFICO.- Que la “ORDENANZA DE REFORMA VIAL DE LA CALLE
JULIO ENRIQUE PAREDES TRAMO COMPRENDIDO DESDE LA CALLE
GUALBERTO ARCOS HASTA LA AVENIDA RODRIGO PACHANO
PERTENECIENTE A LA PARROQUIA LA PENINSULA DEL CANTON
AMBATO”, fue discutida y aprobada por el Concejo Municipal de Ambato, en sesiones
ordinarias de los dias: 11 de febrero de 2020, notificada con RC-053-2020 en primer debate;
y, del 29 y su continuacion del 30 de septiembre de 2020, notificada con RC-252-2020, en
segundo y definitivo debate; habiéndose aprobado su redaccién en la dltima de las sesiones
indicadas

¥ ESTEBAN ADRIAN
% ANDRADE LOPEZ

Abg. Adrian Andrade Lopez
Secretario del Concejo Municipal
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SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE AMBATO.-
Ambato, 06 de octubre de 2020

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 322 del Cédigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion, pasese el original y las copias de la
“ORDENANZA DE REFORMA VIAL DE LA CALLE JULIO ENRIQUE
PAREDES TRAMO COMPRENDIDO DESDE LA CALLE GUALBERTO
ARCOS HASTA LA AVENIDA RODRIGO PACHANO PERTENECIENTE A
LA PARROQUIA LA PENINSULA DEL CANTON AMBATO 7, al sefior Alcalde

para su sancion y promulgacion.

Abg. Adrian Andrade Lopez
Secretario del Concejo Municipal

ALCALDIA DEL CANTON AMBATO.-
Ambato, 07 de octubre de 2020

De conformidad con lo que establece el articulo 324 reformado del Codigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion, ejecttese y publiquese.

Dr. Javier Altamirano Sanchez

Alcalde de Ambato

Proveyo y firmé el decreto que antecede el sefior doctor Javier Altamirano Sanchez, Alcalde
de Ambato, el siete de octubre de dos mil veinte.- CERTIFICO:

Abg. Adrnian Andrade Lopez
Secretario del Concejo Municipal
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La presente Ordenanza, fue publicada el quince de octubre de dos mil veinte a través del
dominio web de la Municipalidad de Ambato, www.ambato.gob.ec.- CERTIFICO:

Efviziif% ESTEBAN ADRIAN
% ANDRADE LOPEZ

Abg. Adrian Andrade Lopez
Secretario del Concejo Municipal
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EL CONCEJO MUNICIPAL DE AMBATO

CONSIDERANDO:

® Que el articulo 30 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone: “Las
personas tienen derecho a un habitat seguro y saludable, y a una vivienda adecuada y
digna, con independencia de su situacion social y econdmica.”;

e Que el articulo 66, numeral 26 de la Constitucion de la Republica del Ecuador reconoce
y garantiza a las personas: “El derecho a la propiedad en todas sus formas con funcion
y responsabilidad social y ambiental. El derecho al acceso a la propiedad se hara efectivo
con la adopcion de politicas publicas, entre otras medidas”;

® Que el articulo 84 de la Constitucion de la Republica del Ecuador determina que: “La
Asamblea Nacional y todo 6rgano con potestad normativa tendra la obligacion de
adecuar, formal y materialmente, las leyes y mas normas juridicas a los derechos
previstos en la Constitucion y los tratados internacionales, y los que sean necesarios
para garantizar la dignidad del ser humano o de las comunidades, pueblos y
nacionalidades. En ningun caso, la reforma de la Constitucion, las leyes, otras normas
juridicas ni los actos del poder publico atentaran contra los derechos que reconoce la
Constitucion.”;

e Que el articulo 238 de la Constitucion de la Republica del Ecuador reconoce que: “Los
gobiernos autbnomos descentralizados gozaran de autonomia politica, administrativa y
financiera, y se regiran por los principios de solidaridad, subsidiariedad, equidad
interterritorial, integracién y participacion ciudadana. En ningun caso el ejercicio de la
autonomia permitira la secesion del tertitorio nacional.”;

® Que el articulo 240 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, reconoce que los
gobiernos auténomos descentralizados cantonales tendran facultades legislativas en el
ambito de sus competencias y jurisdicciones tetritoriales;

e Que el articulo 264 de la Constitucién de la Republica del Ecuador establece como
competencias exclusivas de los Gobiernos Municipales, entre otras las siguientes: 2.
Ejercer el control sobre el uso y ocupacion del suelo en el canton,

¢ Que el articulo 264 de la Constitucion de la Republica del Ecuadot, en su inciso final,
establece que: “En el ambito de sus competencias y territorio, y en uso de sus facultades,
expediran ordenanzas cantonales.”;

e Que el articulo 275 de la Constitucién de la Republica del Ecuador en su inciso primero
establece: “El régimen de desarrollo es el conjunto organizado, sostenible y dinamico
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de los sistemas econdmicos, politicos, socioculturales v ambientales, que garantizan la
5 5 Y > g
realizacion del buen vivir, Sumak Kawsay.”;

e Que el articulo 283 de la Constitucion de la Republica del Ecuador en su inciso primero
establece que: “El sistema econémico social y solidario; reconoce al ser humano como
sujeto y fin; propende a una relaciéon dinamica y equilibrada entre sociedad, Estado y
mercado, en armonfa con la naturaleza, y tiene por objeto garantizar la produccion y
reproduccion de las condiciones materiales e inmateriales que posibiliten el buen vivir.”;

e Que el articulo 321 de la Constitucion de la Republica del Ecuador determina que: “El
Estado reconoce y garantiza el derecho a la propiedad en sus formas publica, privada,
comunitaria, estatal, asociativa, cooperativa, mixta, y que debera cumplir su funcién
social y ambiental.”;

® Que el articulo 4 literal f) del codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia
y Descentralizaciéon en adelante COOTAD, dispone que, entre los fines de los
Gobiernos Autonomos descentralizados, esta: “La obtencion de un habitat seguro y
saludable para los ciudadanos y la garantia de su derecho a la vivienda en el ambito de
sus respectivas competencias;”’;

¢ Que el articulo 53 del COOTAD determina que: “Los gobiernos auténomos
descentralizados municipales son personas juridicas de derecho publico, con autonomia
politica, administrativa y financiera. Hstaran integrados por las funciones de
participacion ciudadana; legislacion y fiscalizacion; y, ejecutiva previstas en este Codigo,
para el ejercicio de las funciones y competencias que le corresponden.”;

¢ Que el articulo 54 del COOTAD en sus literales a) y c) establece que son funciones del
gobierno auténomo descentralizado municipal entre otras, las siguientes: a) Promover
el desarrollo sustentable de su circunscripcion territorial cantonal, para garantizar la
realizacion del buen vivir a través de la implementacion de politicas publicas cantonales,
en el marco de sus competencias constitucionales y legales”; y, “c) Establecer el régimen
de uso del suelo y urbanistico, para lo cual determinara las condiciones de urbanizacion,
parcelacion, lotizacidn, division o cualquier otra forma de fraccionamiento de
conformidad con la planificacién cantonal, asegurando porcentajes para zonas verdes y
areas comunales’;

e Que el articulo 55 del COOTAD ordena que: “Los gobiernos auténomos
descentralizados municipales tendran las siguientes competencias exclusivas sin
petjuicio de otras que determine la ley: b) Ejercer el control sobre el uso y ocupacion
del suelo en el canton’;

® Que el articulo 414 del COOTAD establece que: ““...Constituyen patrimonio de los
gobiernos auténomos descentralizados los bienes muebles e inmuebles que se
determinen en la ley de creacion. los que adquieran en el futuro a cualquier titulo, las
herencias, legados y donaciones realizadas a su favor, asi como, los recursos que



Registro Oficial N° 326 Martes 10 de noviembre de 2020 — 77

provengan de los ingresos propios y de las asignaciones del presupuesto general del
Estado.”;

e Que el articulo 415 del COOTAD dispone: “Clases de bienes. Son bienes de los
gobiernos auténomos descentralizados aquellos sobre los cuales ejercen dominio.- Los
bienes se dividen en bienes del dominio privado y bienes del dominio publico. Estos
ultimos se subdividen, a su vez, en bienes de uso publico y bienes afectados al servicio

publico.”;

® Que el articulo 419 del COOTAD dispone que constituyen bienes de dominio privado:
(...) “c) Los bienes mostrencos situados dentro de las respectivas circunscripciones
territoriales”;

® Que elarticulo 422 del COOTAD, establece, que en caso de conflicto de dominio entre
los gobiernos auténomos descentralizados y la entidad estatal que tenga a su cargo la
administracion y adjudicacién de bienes mostrencos, prevalecera la posesion de los
gobiernos auténomos descentralizados. De presentarse controversia, sera resuelto por
el juez de lo contencioso administrativo de la jurisdiccion en la que se encuentre
localizado el bien;

e Que el articulo 423 del COOTAD, indica que los bienes de cualquiera de las categorias
establecidas en este codigo pueden pasar a otra de las mismas, previa resolucion del
6rgano de legislacion del gobierno auténomo descentralizado con el voto favorable de
las dos terceras partes de sus miembros;

e Que el articulo 426, del COOTAD establece que: “Cada gobierno auténomo
descentralizado llevara un inventario actualizado de todos los bienes valorizados del
dominio privado y de los afectados al servicio publico que sean susceptibles de
valoracion. Los catastros de estos bienes se actualizaran anualmente.”;

® Que el inciso quinto, del articulo 481 del COOTAD, indica que se entienden como
bienes mostrencos aquellos bienes que carecen de duefio conocido; en este caso los
gobiernos auténomos descentralizados municipales o metropolitanos mediante
ordenanza estableceran los mecanismos y procedimientos para regularizar bienes
MOostrencos;

e Que el articulo 599 del Codigo Civil, sefiala que: “El dominio o propiedad, es un
derecho real en una cosa corporal, para gozar y disponer de ella, conforme a las
disposiciones de las leyes y respetando el derecho ajeno, sea individual o social.”;

e Que el articulo 604 del Codigo Civil, determina que: “Se llaman bienes nacionales
aquellos cuyo dominio pertenece a la Nacién toda.”;

® Que elarticulo 605 del Codigo Civil, senala que: “Son bienes del Estado todas las tierras
que, estando situadas dentro de los limites territoriales, carecen de otro duefio.”;

® Que el articulo 715 del Coédigo Civil, determina que: “Posesion es la tenencia de una
cosa determinada con animo de sefior o duefio; que el duefio o el que se da por tal tenga
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la cosa por si misma, o bien por otra persona en su lugar y a su nombre. El poseedor
es reputado dueflo, mientras otra persona no justifica serlo.”;

® Que el articulo 1 de la Ley de Registro de la Propiedad, prescribe que la inscripcion de
los instrumentos publicos, titulos, etc., sitve de medio de tradicion de bienes raices, si
el bien inmueble no consta inscrito en el Registro de la Propiedad a nombre de una
persona natural o juridica determinada, carece de duefio o propietario, nos
encontramos frente a un bien mostrenco;

En uso de las atribuciones contempladas en el articulo 57 literal a) que guarda concordancia
con el articulo 322 del Coédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion.

Expide la:

“ORDENANZA PARA LA REGULARIZACION DE BIENES MOSTRENCOS
EN EL CANTON AMBATO”

Art. 1.- Ambito de aplicacion.- Ta presente ordenanza se aplicara en aquellos bienes
inmuebles situados dentro de la jurisdiccion del cantéon Ambato.

Art. 2.- Objeto.- Tiene por objeto lo siguiente:
a) Incorporar al patrimonio municipal como bien de dominio privado de conformidad
con la Ley, los bienes inmuebles vacantes o mostrencos ubicados dentro de la

jurisdiccion del canton Ambatos; vy,

b) Garantizar el ejercicio pleno de los derechos de dominio por parte del Gobierno
Aut6nomo Descentralizado Municipalidad de Ambato, respetando la Ley Organica

de Tierras Rurales y Territorios Ancestrales.

Art. 3.- Principios.- La presente ordenanza se sustenta en los principios de legalidad,
generalidad, autonomia, solidaridad y responsabilidad.

Art. 4.- Definiciones.- Para efectos legales de la presente ordenanza, se establecen las

siguientes definiciones:

a) Bienes Mostrencos.- Son aquellos bienes inmuebles que carecen de duefio conocido,
conforme lo establece el Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion - COOTAD.
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b) Predio.- Se considerard como predio a todo bien inmueble con o sin edificacion, finca,
heredad, hacienda, tierra y propiedad.

c) Inmueble.- Son las fincas o bienes raices que no pueden transportarse de un lugar a otro,

como las tierras, minas, y las que se adhieren permanentemente a ellas, como los edificios.

Art. 5.- De la titularidad del bien mostrenco.- Los bienes mostrencos al estar carentes
de duefio conocido, luego de cumplir con el proceso y con los requisitos correspondientes
sefialados en la presente ordenanza y pasaran a formar parte de los activos del Gobierno
Autonomo Descentralizado  Municipalidad de Ambato, para lo cual las Direcciones
Financiera; y, Catastros y Avaldos llevaran un inventario de estos bienes.

Art. 6.- De la identificacion del bien mostrenco.- [.a identificacion del bien inmueble
mostrenco lo hara de oficio la Administracion o se la realizara mediante solicitud ciudadana.

Art. 7.- De los Requisitos.- El peticionario debera cumplir con los siguientes requisitos:

a) Solicitud dirigida a la maxima autoridad del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipalidad de Ambato.
b) Adjuntar la documentacion que justifique la representacion en la calidad que comparece en

caso de ser autoridad.

Art. 8.- Del Proceso.- La solicitud presentada sera remitida al Alcalde/sa, para que, con
su sumilla, la Direccioén de Catastros y Avaldos; y, demas direcciones involucradas procedan
conforme se indica a continuacioén,; sin perjuicio de que el GAD Municipalidad de Ambato
lo realice de oficio:

a) La Direccién de Catastros y Avaltos.- Elaborara la planimetria del inmueble y emitira la
informacion catastral, la cual sera remitida a la Direccion de Planificacion.;

b) La Direcciéon de Planificacion.- Con la documentacion enviada por Catastros y Avalios,
realizara el informe respecto de las posibles afectaciones viales o proyectos a desarrollarse
en dicho predio, el que formara parte del expediente y que sera devuelto a la Direccién de
Catastros y Avaluos, en un término de 15 dias. ;

c) Con la documentacion recibida la Direccion de Catastros y Avaltos, en un término de 15
dias, elaborara un informe en el que solicitara a la maxima autoridad, autorice el inicio del
proceso de declaratoria de bien mostrenco.

d) Con la autorizacion de la maxima autoridad, la Direccion de Catastros y Avaldos,
comunicara a la Unidad de Comunicacién Institucional, para que proceda con la
publicacién del extracto del informe con el que se da inicio a la declaratoria de bien
mostrenco, la que contendra los datos del bien o del predio a declararse; dicha publicacion
se la hara en dos (2) dias mediando ocho (8) dias en cada una, en un diario de mayor
circulacion del Cantén y en la pagina web institucional; luego de la dltima publicacion, la
Unidad de Comunicaciéon Institucional emitira la respectiva certificacion de las
publicaciones realizadas, a la Direccion de Catastros y Avalios;
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)

2)

h)

j)

k)

D)

La Direccion de Catastros y Avaltos, solicitara a la Direcciéon de Obras Publicas para que
coloque un rétulo informativo en un lugar visible del bien o predio a declararse mostrenco,
dando a conocer sobre el proceso que el GAD Municipalidad de Ambato lleva a cabo; esta
direccién debera certificar el cumplimiento de lo solicitado, en un término de 15 dias, desde
la recepcion de la solicitud.;

Con la certificacién mencionada en el literal anterior, la Direccién de Catastros y Avaltos,
solicitara a la Direccion Financiera que certifique si el bien singularizado por la Direccién
de Catastros y Avaltos, se encuentra o no inventariado dentro de los bienes de dominio
privado, o de dominio publico, dicha certificacion debera ser remitida en el término de 15
dias.

Una vez cumplido el término de los 30 dias, luego de la dltima publicacion en la prensa, la
Direcciéon de Catastros y Avaltos solicitara a la Secretarfa de Alcaldia, certifique si existe
algun tramite ingresado respecto al proceso de declaratoria de bien mostrenco, dicha
certificacion sera remitida en el término de 3 dias.

En caso de existir tramite alguno, se procedera conforme lo establecido en el Art. 9 de la
presente Ordenanza.

Una vez recabada la documentacion antes mencionada, la Direccion de Catastros y Avalaos,
solicitara a Procuraduria Sindica Municipal, emita informe juridico, respecto del cabal
cumplimiento de todo el proceso administrativo, el cual concluira con la recomendacién
favorable o no para conocimiento y resolucion del Concejo Municipal, para la declaratoria
de bienes mostrencos, dicho informe sera remitido en el término de 15 dias;

Una vez recabado el informe de Procuraduria Sindica Municipal, la Direccién de Catastros
y Avaluos, elaborara el informe respectivo al Alcalde/sa para que sea remitido al Seno del
Concejo Municipal, en donde a través de Resolucion debidamente fundamentada se declare
como bien mostrenco dicho bien o predio,;

Con la Resolucion emitida por el Concejo Municipal, le corresponde a Procuraduria Sindica
Municipal, realizar el tramite legal de protocolizacion e inscripcion en el Registro Municipal
de la Propiedad; una vez inscrito procedera a remitir copia de dicha escritura de
protocolizacion, a las Direcciones pertinentes, especialmente al Administrativo y
Financiero las que llevaran el control administrativo y contable, del o los bienes declarados
como mostrencos de conformidad a la Ley, los cuales deberan estar debidamente
Catastrados en favor de la Municipalidad.; y,

En caso de que el requirente sea un GAD Parroquial, el GAD Municipalidad de Ambato
iniciara el proceso de transferencia del bien declarado mostrenco, en un término de sesenta

(60 dfas).

Art. 9.- Del reclamo y suspension del proceso por identificacion del propietario.-

Cuando no se haya concluido el tramite, las personas que se consideren afectadas por la

posible declaratoria de bien mostrenco, podran presentar sus reclamos ante el sefior
Alcalde/sa adjuntando:

a.

Copia certificada de la escritura debidamente inscrita en el Registro Municipal de la

Propiedad,;
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b. Copia de la carta de pago del impuesto predial que tuviere; y,
c. Certificado actualizado de gravamenes.

De haber justificado el peticionario(s), en legal y debida forma su derecho de dominio sobre
el bien inmueble que se encuentre en proceso de declaratoria de bien mostrenco y
demostrada la titularidad de dominio, con el informe de Procuradurfa Sindica Municipal, y
la autorizacién de la maxima autoridad, la Direccion de Catastros y Avaltos suspendera el
proceso iniciado y catastrara el predio a nombre de su propietario(s) o de sus legitimos
herederos, estos ultimos demostraran su calidad, a través de la presentacion de la posesion
efectiva.

Art. 10.- De la revocatoria o modificacion de la Resolucion de Concejo Municipal.-
Si el tramite hubiere concluido con la obtencion del titulo de propiedad a favor del GAD
Municipalidad de Ambato, el propietario/s o heredero/s demandarin por via judicial, la
revocatoria de la resolucién del Concejo Municipal para que se anule el titulo de propiedad
respectivo; este tramite sera conocido por Procuraduria Sindica Municipal, quien luego de
haber recibido la notificacién con la sentencia respectiva, solicitara a la Direccién de
Catastros y Avaluos, se catastre el predio a nombre de su verdadero propietatrio/s o
heredero/s.

DISPOSICIONES GENERALES

Primera.- Exencion.- Los bienes inmuebles declarados mostrencos, gozarin de la
exencion de impuestos de conformidad a lo dispuesto en el COOTAD y demas leyes
conexas.

Segunda.- Para los casos de inmuebles que se declaren como bienes mostrencos en los
cuales se encuentren asentamientos humanos de hecho y consolidados declarados de interés
social por el Concejo Municipal de Ambato, y cuyo fin sea la regularizacion de dominio por
parte de sus habitantes, se regird a lo dispuesto en la Ordenanza creada para el efecto.

Tercera.- Normas Supletorias.- En todo aquello que no esté contemplado en la presente
Ordenanza, se aplicara supletoriamente lo que estipula el Cédigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion - COOTAD; Cédigo Organico Administrativo,
Cédigo Civil; Ley del Sistema Nacional de Registro de Datos Publicos; Ley Notarial y mas
leyes conexas que sean aplicables y no se contrapongan.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA.- Los procedimientos de declaratoria como bien mostrenco, que se encuentren
en tramite a la fecha de vigencia de esta ordenanza continuaran sustanciandose con la
ordenanza vigente al momento de su inicio.
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DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA.- Mediante la presente Ordenanza, cualquier normativa de igual o menor jerarquia
referente a la materia queda expresamente derogada.

DISPOSICION FINAL

UNICA.- La presente Ordenanza entrari en vigencia a partir de la fecha de su sancion,
promulgacion y publicacion en el Registro Oficial, y en la pagina Web Institucional.

Dado en Ambato a los treinta dias del mes de septiembre del afio dos mil veinte.

S/l ESTEBAN ADRIAN
x ANDRADE LOPEZ

Dr. Javier Altamirano Sanchez Abg. Adrian Andrade Lopez
Alcalde de Ambato Secretario del Concejo Municipal

CERTIFICO.- Que la “ORDENANZA PARA LA REGULARIZACION DE
BIENES MOSTRENCOS EN EL CANTON AMBATO?”, fuc discutida y
aprobada por el Concejo Municipal de Ambato, en sesiones ordinarias de los dfas: 10 de
marzo de 2020, notificada con RC-076-2020 en primer debate; y, del 29 y su continuacion
del 30 de septiembre de 2020, notificada con RC-258-2020, en segundo y definitivo debate;

habiéndose aprobado su redaccién en la tltima de las sesiones indicadas.

Abg. Adrian Andrade Lopez
Secretario del Concejo Municipal

SECRETARIA DEL CONCE]JO MUNICIPAL DE AMBATO.-
Ambato, 05 de octubre de 2020

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 322 del Cédigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion, pasese el original y las copias de la

“ORDENANZA PARA LA REGULARIZACION DE BIENES
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MOSTRENCOS EN EL CANTON AMBATO?, al sefior Alcalde para su sancion

y promulgacion.

A5 EST_Eiaiu} ADRIAN
{ ANDRADE LOPEZ

Abg. Adrian Andrade Lopez
Secretario del Concejo Municipal

ALCALDIA DEL CANTON AMBATO.-
Ambato, 06 de octubre de 2020

De conformidad con lo que establece el articulo 324 reformado del Codigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion, ejecttese y publiquese.

Dr. Javier Altamirano Sanchez

Alcalde de Ambato

Proveyo y firm6 el decreto que antecede el sefior doctor Javier Altamirano Sanchez, Alcalde

de Ambato, el seis de octubre de dos mil veinte.- CERTIFICO:

m;‘- 'ﬁm. Firesdc slactrénicamests por

A i ESTEBAN ADRIAN
£ _ ANDRADE LOPEZ

Abg. Adrian Andrade Lopez
Secretario del Concejo Municipal

La presente Ordenanza, fue publicada el diecinueve de octubre de dos mil veinte a través
del dominio web de la Municipalidad de Ambato, www.ambato.gob.ec.- CERTIFICO:

=% ESTEBAN ADRIAN
%% ANDRADE LOPEZ

Abg. Adrian Andrade Lopez
Secretario del Concejo Municipal
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EXPOSICION DE MOTIVOS DE LA ORDENANZA PARA LA
DELIMITACION DEL PERIMETRO URBANO DEL CENTRO
POBLADO “REINA DEL CISNE” DE LA PARROQUIA 10 DE AGOSTO

El desarrollo local esta supeditado a las resoluciones dictadas por las autoridades
elegidas democraticamente por los pueblos, las mismas que basadas en
disposiciones constitucionales y legales deben encaminarse al cumplimiento de
sus competencias, como asumir sus responsabilidades institucionales.

Es funcion de los Gobiernos Auténomos Descentralizados Municipales de
acuerdo a la letra ¢) del Art. 54; letra b) del Art. 55, concordante con las letras),
v) y z) del articulo 57 del Cddigo Orgéanico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion COOTAD, elaborar y administrar los catastros
inmobiliarios urbanos y rurales, normando a través de Ordenanzas, la
delimitacién de los barrios y parroquias urbanas, tomando en cuenta la
configuracion territorial, identidad, historia, necesidades urbanisticas y
administrativas y la aplicacion del principio de equidad.

La presente Ordenanza tiene como funciéon primordial, formular y determinar el
limite del 4rea urbana del centro poblado Reina del Cisne perteneciente a la
Parroquia 10 de Agosto, del cantén Lago Agrio, provincia de Sucumbios.

Ademas es importante cumplir como entidad municipal con las disposiciones
constitucionales y legales asumiendo las competencias y responsabilidades que le
corresponden en ¢l accionar de la gestion administrativa.

Segtn, la anterior Ley de Reforma Agraria y Colonizacion ahora Ley de Tierras,
en varios sectores del canton Lago Agrio se ha dejado espacios para centros
poblados, sin embargo hasta la presente fecha los posesionarios de los predios del
centro poblado en proceso de legalizacion, no han podido obtener los titulos de
propiedad de sus predios

Procesos que se lo efectiia con el fin de ayudar al Buen Vivir y a un habitat
digno, por lo tanto se cambia el uso de suelo de rural a urbano en el cantén Lago
Agrio; en tal sentido, la gestion administrativa debe estar basada en la
planificacién de carédcter integral y participativo, a fin de promover el desarrollo
fisico y socioeconéomico de este importante centro urbano.

Finalmente, esta accion permitird que los poseedores de predios ubicados dentro
del centro poblado Reina del Cisne, tengan sus escrituras para acceder a los
programas de vivienda promovidos por el Gobierno Central, asi mismo nos
permita planificar adecuadamente la dotacién y distribucion de las obras de
infraestructura, servicios y equipamiento urbano de acuerdo a la disponibilidad
presupuestaria del GAD Municipal de Lago Agrio.
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EL CONCEJO DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON LAGO AGRIO
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 31 de la Constitucién de la Republica dispone que las personas
tienen derecho al disfrute pleno de la ciudad, de sus espacios publicos, bajo los
principios de sustentabilidad, justicia social, respeto a las diferentes culturas
urbanas y equilibrio entre lo urbano y lo rural, que el ejercicio del derecho a la
ciudad se basa en la gestion democrética de ésta, en la funcidn social y ambiental
de la propiedad y de la ciudad, y en el ejercicio pleno de la ciudadania.

Que, el numeral 2 del articulo 66 de la Constitucion de la Republica reconoce y
garantiza a las personas el derecho a una vida digna que asegure la vivienda y
otros servicios sociales necesarios.

Que, el articulo 264, numerales 1 y 2 de la Constituciéon de la Republica del
Ecuador, establece que los Gobiernos Municipales son competentes para
planificar el desarrollo cantonal y formular los correspondientes planes de
ordenamiento territorial, de manera articulada con la planificacion nacional,
regional, provincial y parroquial, con el fin de regular el uso y la ocupacion del
suelo urbano y rural; y ejerce el control sobre el uso y ocupacion del suelo en el

Canton.

Que, el articulo 376 de la Constitucion de la Republica, para hacer efectivo el
derecho a la vivienda, al héabitat y a la conservacion del ambiente, otorga a las
municipalidades la facultad de expropiar, reservar y controlar 4reas para el
desarrollo futuro, de acuerdo con la ley; y, prohibe la obtencién de beneficios a
partir de practicas especulativas sobre el uso del suelo, en particular por el
cambio de uso, de rastico a urbano o de publico a privado.

Que, de conformidad a lo dispuesto en las letras a), x), z) y cc) del Art. 57 del
Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion
que establece que es obligacién del Concejo Municipal planificar e impulsar el
desarrollo fisico del canton y sus zonas urbanas.

Que, es obligacion del Concejo Municipal observar el tramite legal pertinente
que se encuentra establecido en el Art. 322 del Cddigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacién.

Que, Ila letra c) del Art. 419; como el inciso quinto del Art. 481del Codigo
Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion,
COOTAD, expresan que los bienes mostrencos carecen de duefio conocido y son
de dominio privado, siendo atribucién de los GADs metropolitanos y
municipales, regularizar estos bienes.
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Que, en la nueva Ley Organica de Ordenamiento Territorial, Uso y Gestion de
Suelo, en su Art. 1. Objeto. Esta Ley tiene por objeto fijar los principios y reglas
generales que rigen el ejercicio de las competencias de ordenamiento territorial,
uso y gestion del suelo urbano y rural, y su relacion con otras que incidan
significativamente sobre el territorio o lo ocupen, para que se articulen
eficazmente, promuevan el desarrollo equitativo y equilibrado del territorio y
propicien el ejercicio del derecho a la ciudad, al habitat seguro y saludable, y a la
vivienda adecuada y digna, en cumplimiento de la funcién social y ambiental de
la propiedad e impulsando un desarrollo urbano inclusivo e integrador para el
Buen Vivir de las personas, en concordancia con las competencias de los
diferentes niveles de gobierno.

Que, el Art. 2 de la Ordenanza que Legaliza los Bienes Inmuebles Mostrencos o
Vacantes en Posesion de Particulares en el Cantén Lago Agrio, sancionada el 05
de marzo del afio 2018, que menciona: Ambito.- la ordenanza sera aplicada a los
predios que actualmente estén ocupados por posesionarios o posesionarias que
justifiquen tal condicidén y que se encuentren libre de litigio, en las areas urbanas,
zonas de expansion urbana, cabeceras parroquiales y centros poblados del Cantén

Lago Agrio.

Que, una vez creados los centros poblados en las diferentes parroquias pasa a ser
area urbana del canton Lago Agrio; en tal sentido, la gestion administrativa debe
estar basada en la planificacion de caracter integral y participativo, a fin de
promover el desarrollo fisico y socioecondmico del area urbana.

Que, esta accion frenard hechos especulativos sobre el uso del suelo, ademaés
planificar adecuadamente la dotacion y distribucion de las obras de
infraestructura, servicios y equipamiento urbano.

Que, como obligacién se cumpla con la normativa y Ordenanza vigente sobre las
Franjas de Proteccién en Rios, Esteros, Tendidos Eléctricos de Baja y Alta
Tension, que no se realice ningtn tipo de construccion en las zonas de alto riesgo
de inundacion, asi como en los humedales. )

Que, la anterior Subsecretaria de Tierras, actual Autoridad Nacional de Tierras,
no se encuentra legalizando los predios que estan en centros poblados y zonas
urbanas, es obligacion de los gobiernos autébnomos descentralizados determinar
zonas urbanas con el fin de otorgar escrituras a sus poseedores.

En uso de las atribuciones legales que establece la letra a) del Art. 57 del Cddigo
Orgéanico de Organizacion, Territorial, Autonomia y Descentralizacion,

EXPIDE:
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LA ORDENANZA PARA LA DELIMITACION DEL PERIMETRO
URBANO DEL CENTRO POBLADO “REINA DEL CISNE” DE LA
PARROQUIA 10 DE AGOSTO

Art. 1.- La presente Ordenanza tiene por objeto establecer el perimetro urbano,
del centro poblado “Reina del Cisne” ubicado en la Parroquia 10 de Agosto.

Art. 2.- El perimetro del centro poblado “Reina del Cisne” es el que consta en ¢l
siguiente cuadro de coordenadas con linderos y dimensiones, donde reflejan 10
manzanas, del Sector 01, que por el orden de su elaboracion le corresponde la
Zona 26; de acuerdo al plano Georeferenciado y replanteado su limite urbano.

CUADRO DE COORDENADAS CON UNDEROS Y DIM ENSIONES

Zona 17 S; Proyeccion cartografica UTM ; Datum Horizonjtal WGS 84

CENTRO POBLADC"REINA

DEL CISNE"
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ESTE

SUR

OESTE

281443,91

28144391

10.023.408,53

10.023.406,53

28176264

28176284

10.023.409,26

10.023.408,26

281762,38

281762,38

0.023282,8

10.023.282, 8

281836,38

281836,38

10.02328199

10.023.28199

28183592

28183592

10.023.066,02

10.023.066,02

281589.1

28159,1

10.023.066,81

%0.023.066,81

281517,95 281517,95

10.023.189,82 10.023,189,82

28144595

28144595

10.023.180,01

10.023.90,01

ISTANCIA (M|

38,75

74,00

©7,07

25,97

316,81

72,01 23,01

27,32

&
'<><-<><-<><-<><-<><-(X-<X-(XE

SUPERFICIE DE

115.36550

M2

1154 Has

CUADRO DE MANZANAS DEL CENTRO POBLADO "REINA DEL CISNE"

Prov. |Cantén [Parroq. [zona | Sector [Nro. Manzana | Destino
21 01 60 26 [01 001|Vivienda
21 01 60 26 |01 002 |Vivienda y area verde
21 01 60 26 |01 003|Vivienda
21 01 60 26 |01 004 |Vivienda
Escuela Provincia del
21 01 60 26 |01 005 |Azuay
Escuela Provincia del
21 01 60 26 |01 006 |Azuay
21 01 60 26 [01 007 | Vivienda
21 01 60 26 |01 008|Vivienda
21 01 60 26 [01 009 |Vivienda
21 01 60 26 |01 010|Vivienda y comunal

Art. 3.- De existir divergencia entre las coordenadas sefialadas y las unidades de
linderacion de las cuales se da esta referencia, prevaleceran estas ultimas,
excepto en el caso en que la unidad de linderacion sea la coordenada.
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Art. 4.- El centro poblado “Reina del Cisne” se determina, la siguiente
nomenclatura de Este a Oeste, como Primera, Segunda, Via Salinas El Céndor,
Tercera y Cuarta; las calles de Sur a Norte: La via Comuna Kichwa Kucha, y
calles A, B, C, D, E y F, de colocar nombres diferentes sera en consenso con los
moradores del sector quedando autorizado a los técnicos para nombrar las calles
en el Plano y en el sitio dicha nomenclatura.

Art. 5.- Con el fin de regular las construcciones se determina la Normativa
Urbana para el centro poblado Reina del Cisne, como la R2-402-P, descrita en la
siguiente tabla.

NORMATIVA URBANA DEL CENTRO POBLADO “REINA DEL CISNE”
Altura RETIRO DENSIDADES
USO | \omrua | FORMA de Pl m&i‘\‘h;g Méxima |cos|cus | MINIMOmI |  Hab/has
URBANO Ocupacion M2 il it % %
Pisos ml FIL|I [f | Neta |Bruta
CON 400 12 2|1 6| 73|1146|0(0|10]|3 79 55
VIVIENDA [R2-402P | SOR_ |

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Sancionada la presente Ordenanza, el Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Lago Agrio GADMLA, debera protocolizarla en
una Notaria Publica e Inscribirla en el Registro de la Propiedad del cantén Lago
Agrio con el respectivo plano, con el fin de garantizar los derechos de los
habitantes del Centro Poblado Reina del Cisne y la conservaciéon como
documento histérico del mismo.

SEGUNDA.- Una vez inscrita la presente Ordenanza y su plano respectivo con
sellos, firmas, fechas de aprobacion, sancidn, protocolizacién e inscripcién de
estos instrumentos publicos en el Registro de la Propiedad, se remitiran copias al
Gobierno Autéonomo Descentralizado Parroquial 10 de Agosto, asi como también
a-la Gestion de Avalaos y Catastros del GADMLA, a fin de que se actualicen las
claves catastrales de los predios constantes dentro del perimetro urbano del
Centro Poblado Reina del Cisne.

TERCERA.- Para la legalizacion de los predios que carezcan de escrituras y que
estan dentro del perimetro urbano del centro poblado Reina del Cisne aprobado
en esta ordenanza se regird a la normativa relacionada a los Bienes Mostrencos
vigente en el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Lago Agrio.

CUARTA.- Por la dotacion de servicios basicos que se requieren en las éreas
urbanas, no se puede ampliar el perimetro urbano del centro poblado Reina del
Cisne por el lapso de diez afios a partir de la aprobacion de la presente
Ordenanza.
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- En cumplimiento a las demdas normas legales y municipales
conexas, se debera tener en cuenta todos los parametros en materia de Gestion de
Riesgos, para la expansion urbana y la construccion de todo tipo de edificaciones
dentro del perimetro urbano del centro poblado Reina del Cisne.

SEGUNDA.- Para llevar un control del desarrollo urbano en el sector se ha
determinado una zona de expansién urbana en su contorno, la misma que para
legalizar ante el Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Lago Agrio
GADMLA, el fraccionamiento o reestructuracién de lotes de las dreas que estan
dentro del perimetro urbano del Centro Poblado, los interesados deberan cumplir
con lo estipulado en la Constitucion de la Republica del Ecuador, Cédigo
Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion
COOTAD, Coddigo de Ordenamiento Territorial, asi como en las Ordenanzas
Municipales vigentes que regulan estos propositos; tales modificaciones se irdn
incorporando en forma ordenada en el plano del perimetro urbano del Centro
Poblado Reina del Cisne.

DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA.- Derdguese cualquier otra Resolucion, Reglamento u Ordenanza que se
oponga a la presente.

DISPOSICION FINAL

UNICA.- La presente Ordenanza Municipal, entrard en vigencia a partir de su
sancion; sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado y firmado en la Sala de Sesiones del Concejo Municipal del Cantéon Lago
Agrio, a los 14 dias del mes de agosto del 2020.

e —
‘e K m?caz«f"d/
armen  Rumipamba Yanez

S
Ing. A m Freire Paz Sra.
ALCALDE DEL GADMLA SECRETARIA GENERAL DEL GADMLA (E)

CERTIFICO: Que la presente ORDENANZA PARA LA DELIMITACION DEL
PERIMETRO URBANO DEL CENTRO POBLADO “REINA DEL CISNE”
DE LA PARROQUIA 10 DE AGOSTO, de conformidad con lo dispuesto en el
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Art. 322, inciso tercero del Codigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion, fue aprobada en primero y segundo debate por el
Concejo Municipal del Gobierno Auténomo Descentralizado del Canton Lago
Agrio, en sesiones ordinarias del 22 de mayo 2020 y 14 de agosto del 2020,
respectivamente.

Sra. armeﬁ
SECRETARIA GENERAL DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE LAGO AGRIO (E)

SANCION: Nueva Loja, a los 21 dias del mes de agosto del 2020, a las 11h23, de
conformidad con el Art. 322 y 324 del Cddigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion, habiéndose observado el tramite legal pertinente,
sanciono la presente Ordenanza y dispongo su promulgacién y publicacion en la
pagina Web del Gobierno Municipal del Canton Lago Agrio, y Registro Oficial.-
CUMPLASE Y EJECUTESE.

e —
I

———__ Ing. Abraham Freire Paz
ALCALDE DEL GOBIERNO AUTONOMO DESC INTRALIZADO
MUNICIPAL DE LAGO AGRIO

-

CERTIFICACION: Sancioné y firmé la presente Ordenanza el Ingeniero
Abraham Freire Paz, Alcalde del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal
de Lago Agrio, el 21 de Agosto del 2020.

=T
i/ ff%;'f"/#_w-i’i’/"ﬂ'}
Sra. Cdrmen Rumipamba Ydanez
SECRETARIA GENERAL DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE LAGO AGRIO (E)
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EXPOSICION DE MOTIVOS DE LA ORDENANZA PARA LA
DELIMITACION DEL PERIMETRO URBANO DEL CENTRO
POBLADO “SULTANA DE BOLIVAR” DE LA PARROQUIA JAMBELI

El desarrollo local esté supeditado a las resoluciones dictadas por las autoridades
elegidas democraticamente por los pueblos, las mismas que basadas en
disposiciones constitucionales y legales deben encaminarse al cumplimiento de
sus competencias, como asumir sus responsabilidades institucionales.

Es funcién de los Gobiernos Auténomos Descentralizados Municipales de
acuerdo a la letra ¢) del Art. 54; letra b) del Art. 55, concordante con las letras),
v) y z) del articulo 57 del Coédigo Organico de Organizacién Territorial,
Autonomia y Descentralizacion COOTAD, elaborar y administrar los catastros
inmobiliarios urbanos y rurales, normando a través de Ordenanzas, la
delimitacion de los barrios y parroquias urbanas, tomando en cuenta la
configuracion territorial, identidad, historia, necesidades urbanisticas vy
administrativas y la aplicacién del principio de equidad.

La presente Ordenanza tiene como funcion primordial, formular y determinar el
limite del 4rea urbana del centro poblado Sultana de Bolivar perteneciente a la
Parroquia Jambeli, del cantéon Lago Agrio, provincia de Sucumbios.

Ademads es importante cumplir como entidad municipal con las disposiciones
constitucionales y legales asumiendo las competencias y responsabilidades que le
corresponden en el accionar de la gestion administrativa.

Seguin, la anterior Ley de Reforma Agraria y Colonizacién ahora Ley de Tierras,
en varios sectores del canton Lago Agrio se ha dejado espacios para centros
poblados, sin embargo hasta la presente fecha los posesionarios de los predios del
centro poblado en proceso de legalizacion, no han podido obtener los titulos de
propiedad de sus predios

Procesos que se lo efectiia con el fin de ayudar al Buen Vivir y a un habitat
digno, por lo tanto se cambia el uso de suelo de rural a urbano en el canton Lago
Agrio; en tal sentido, la gestion administrativa debe estar basada en la
planificacion de caracter integral y participativo, a fin de promover el desarrollo
fisico y socioeconémico de este importante centro urbano.

Finalmente, esta accidn permitird que los poseedores de predios ubicados dentro
del centro poblado Sultana de Bolivar, tengan sus escrituras para acceder a los
programas de vivienda promovidos por el Gobierno Central, asi mismo nos
permita planificar adecuadamente la dotacion y distribuciéon de las obras de
infraestructura, servicios y equipamiento urbano de acuerdo a la disponibilidad
presupuestaria del GAD Municipal de Lago Agrio.
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EL CONCEJO DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON LAGO AGRIO
CONSIDERANDO:

Que, ¢l articulo 31 de la Constitucion de la Republica dispone que las personas
tienen derecho al disfrute pleno de la ciudad, de sus espacios publicos, bajo los
principios de sustentabilidad, justicia social, respeto a las diferentes culturas
urbanas y equilibrio entre lo urbano y lo rural, que el ejercicio del derecho a la
ciudad se basa en la gestion democrética de ésta, en la funcion social y ambiental
de la propiedad y de la ciudad, y en el ejercicio pleno de la ciudadania.

Que, el numeral 2 del articulo 66 de la Constitucién de la Republica reconoce y
garantiza a las personas el derecho a una vida digna que asegure la vivienda y
otros servicios sociales necesarios.

Que, el articulo 264, numerales 1 y 2 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, establece que los Gobiernos Municipales son competentes para
planificar el desarrollo cantonal y formular los correspondientes planes de
ordenamiento territorial, de manera articulada con la planificacién nacional,
regional, provincial y parroquial, con el fin de regular el uso y la ocupacion del
suelo urbano y rural; y ejerce el control sobre el uso y ocupacion del suelo en el
Canton.

Que, cl articulo 376 de la Constitucion de la Republica, para hacer efectivo el
derecho a la vivienda, al hébitat y a la conservacion del ambiente, otorga a las
municipalidades la facultad de expropiar, reservar y controlar arcas para el
desarrollo futuro, de acuerdo con la ley; y, prohibe la obtencién de beneficios a
partir de practicas especulativas sobre el uso del suelo, en particular por el
cambio de uso, de ristico a urbano o de publico a privado.

Que, de conformidad a lo dispuesto en las letras a), x), z) y cc) del Art. 57 del
Codigo Orgéanico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion
que establece que es obligacion del Concejo Municipal planificar e impulsar el
desarrollo fisico del cantén y sus zonas urbanas.

Que, es obligacion del Concejo Municipal observar el tramite legal pertinente
que se encuentra establecido en el Art. 322 del Cddigo Orgénico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion.

Que, la letra c) del Art. 419; como el inciso quinto del Art. 481del Cddigo
Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion,
COOTAD, expresan que los bienes mostrencos carecen de duefio conocido y son
de dominio privado, siendo atribucion de los GADs metropolitanos vy
municipales, regularizar estos bienes.



Registro Oficial N° 326 Martes 10 de noviembre de 2020 — 93

Que, en la nueva Ley Organica de Ordenamiento Territorial, Uso y Gestion de
Suelo, en su Art. 1. Objeto. Esta Ley tiene por objeto fijar los principios y reglas
generales que rigen el ejercicio de las competencias de ordenamiento territorial,
uso y gestion del suelo urbano y rural, y su relacién con otras que incidan
significativamente sobre el territorio o lo ocupen, para que se articulen
eficazmente, promuevan el desarrollo equitativo y equilibrado del territorio y
propicien el ejercicio del derecho a la ciudad, al habitat seguro y saludable, y a la
vivienda adecuada y digna, en cumplimiento de la funcién social y ambiental de
la propiedad e impulsando un desarrollo urbano inclusivo e integrador para el
Buen Vivir de las personas, en concordancia con las competencias de los
diferentes niveles de gobierno.

Que, el Art. 2 de la Ordenanza que Legaliza los Bienes Inmuebles Mostrencos o
Vacantes en Posesion de Particulares en el Canton Lago Agrio, sancionada el 05
de marzo del afio 2018, que menciona: Ambito.- la ordenanza sera aplicada a los
predios que actualmente estén ocupados por posesionarios o posesionarias que
justifiquen tal condicion y que se encuentren libre de litigio, en las dreas urbanas,
zonas de expansion urbana, cabeceras parroquiales y centros poblados del Cantén
Lago Agrio.

Que, una vez creados los centros poblados en las diferentes parroquias pasa a ser
arca urbana del cantéon Lago Agrio; en tal sentido, la gestion administrativa debe
estar basada en la planificacion de caracter integral y participativo, a fin de
promover el desarrollo fisico y socioecondmico del érea urbana.

Que, esta accion frenara hechos especulativos sobre el uso del suelo, ademas
planificar adecuadamente la dotacion y distribucion de las obras de
infraestructura, servicios y equipamiento urbano.

Que, como obligacion se cumpla con la normativa y Ordenanza vigente sobre las
Franjas de Proteccion en Rios, Esteros, Tendidos Eléctricos de Baja y Alta
Tension, que no se realice ningin tipo de construccion en las zonas de alto riesgo
de inundacién, asi como en los humedales.

Que, la anterior Subsecretaria de Tierras, actual Autoridad Nacional de Tierras,
no se¢ encuentra legalizando los predios que estdn en centros poblados y zonas
urbanas, es obligacion de los gobiernos auténomos descentralizados determinar
zonas urbanas con el fin de otorgar escrituras a sus poseedores.

En uso de las atribuciones legales que establece la letra a) del Art. 57 del Codigo
Organico de Organizacion, Territorial, Autonomia y Descentralizacion,

EXPIDE:
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LA ORDENANZA PARA LA DELIMITACION DEL PERIMETRO
URBANO DEL CENTRO POBLADO “SULTANA DE BOLIVAR” DE LA
PARROQUIA JAMBELI

Art. 1.- La presente Ordenanza tiene por objeto establecer el perimetro urbano,
del centro poblado “Sultana de Bolivar” ubicado en la Parroquia Jambeli.

Art. 2.- El perimetro del centro poblado “Sultana de Bolivar” es el que consta
en el siguiente cuadro de coordenadas con linderos y dimensiones, donde reflejan
6 manzanas, del Sector 01, que por el orden de su elaboracién le corresponde la
Zona 21; de acuerdo al plano Georeferenciado y replanteado su limite urbano.

CUADRO DE COORDENADAS CON LINDEROS Y DIM ENSIONES
Zona 17 S; Proyeccion cartografica UTM ; Datum Horizontal WGS 84
CENTRO POBLADO "SULTANA DE BOLIVAR"
PUNTJ EJE | NORTE ESTE SUR OESTE
X 272,102 91 272.102 .91
1 |y 10.020.898,93 4 10.020.898,93
X 272.324 .84 272.324,84
2 [y 10.020.897,55 10.020.897,55 5
X 272.319,32 272.319,32
3 Y 10.020.553,42 10.020.553,42
X - 272.11122 272.111,22
4 Y - 10.020.556,75 10.020.556,75
DISTANCIA (M 22193 344 17 208,13 348,77
SUPERFICIY 7478526 | M2 74785 | HAS
CUADRO DE MANZANAS DEL CENTRO POBLADO "SULTANA DE BOLIVAR"
Prov. |Canton | Parroq. [zona | Sector [Nro. Manzana |Destino
21 01 57 21 01 001 |Area verde
21 01 57 21 01 002 |Area verde y Proteccion
21 01 57 21 01 003|Vivienda
21 01 57 21 01 004 [Vivienda
21 01 5¢ 21 01 005|Vivienda
21 01 57 21 01 006 |Vivienda

Art. 3.- De existir divergencia entre las coordenadas sefialadas y las unidades de
linderacién de las cuales se da esta referencia, prevaleceran estas ultimas,
excepto en el caso en que la unidad de linderacién sea la coordenada.

Art. 4.- El centro poblado “Sultana de Bolivar” se determina la nomenclatura
de calles de Este a Oeste, como Primera, Segunda, Tercera y Cuarta; las calles de
Sur a Norte: La via Comuna Kichwa Kucha, y calles A, B y C, de colocar los
nombres diferentes sera en consenso con los moradores del sector quedando
autorizado a los técnicos para nombrar las calles en el Plano y en el sitio dicha
nomenclatura.
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Art. 5.- Con el fin de regular las construcciones se determina la Normativa
Urbana para el centro poblado Sultana de Bolivar, como la R2-402-P, descrita
en la siguiente tabla.

NORMATIVA URBANA DEL CENTRO POBLADO “SULTANA DE BOLIVAR”
uso FORMA do | LOTE [FRENTE N? e cos | cus Mﬁﬂgo | DE:S::?;\ =
e axima m a as
urBANO | NORMA | & ipacién M"n"n';“o M”::'IV'O # % | %
Pisos ml FIL|I [f | Neta |Bruta
CON 400 12 26| 73|(146|10(0|0|3 79 55
VIVIENDA | R2-402-P | SON_

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Sancionada la presente Ordenanza, el Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Lago Agrio GADMLA, deberd protocolizarla en
una Notaria Publica e Inscribirla en el Registro de la Propiedad del cantéon Lago
Agrio con el respectivo plano, con el fin de garantizar los derechos de los
habitantes del Centro Poblado Sultana de Bolivar y la conservacion como
documento histérico del mismo.

SEGUNDA.- Una vez inscrita la presente Ordenanza y su plano respectivo con
sellos, firmas, fechas de aprobacidén, sancidon, protocolizacion e inscripcidén de
estos instrumentos publicos en el Registro de la Propiedad, se remitiran copias al
Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial de Jambeli, asi como también a
la Gestién de Avaluos y Catastros del GADMLA, a fin de que se actualicen las
claves catastrales de los predios constantes dentro del perimetro urbano del
Centro Poblado Sultana de Bolivar.

TERCERA.- Para la legalizacion de los predios que carezcan de escrituras y que
estan dentro del perimetro urbano del centro poblado SULTANA DE BOLIVAR
aprobado en esta ordenanza se regird a la normativa relacionada a los Bienes
Mostrencos vigente en el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de
Lago Agrio.

CUARTA.- Por la dotaciéon de servicios basicos que se requieren en las dreas
urbanas, no se puede ampliar el perimetro urbano del centro poblado SULTANA
DE BOLIVAR por el lapso de diez afios a partir de la aprobacion de la presente
Ordenanza.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- En cumplimiento a las demas normas legales y municipales
conexas, se deberd tener en cuenta todos los pardmetros en materia de Gestion de
Riesgos, para la expansion urbana y la construccion de todo tipo de edificaciones
dentro del perimetro urbano del centro poblado SULTANA DE BOLIVAR.
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SEGUNDA.- Para llevar un control del desarrollo urbano en el sector se ha
determinado una zona de expansiéon urbana en su contorno, la misma que para
legalizar ante el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Lago Agrio
GADMLA, el fraccionamiento o reestructuracion de lotes de las dreas que estan
dentro del perimetro urbano del Centro Poblado, los interesados deberan cumplir
con lo estipulado en la Constitucion de la Repuiblica del Ecuador, Codigo
Orgénico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion
COOTAD, Coédigo de Ordenamiento Territorial, asi como en las Ordenanzas
Municipales vigentes que regulan estos propoésitos; tales modificaciones se iran
incorporando en forma ordenada en el plano del perimetro urbano del Centro
Poblado Sultana de Bolivar.

DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA.- Deroguese cualquier otra Resolucion, Reglamento u Ordenanza que se
oponga a la presente.

DISPOSICION FINAL

UNICA.- La presente Ordenanza Municipal, entrard en vigencia a partir de su
sancion; sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado y firmado en la Sala de Sesiones del Concejo Municipal del Canton Lago
Agrio, a los 21 dias del mes de agosto del 2020.

e
*””’7@7‘%)@) Jia)

Sra. Carméh!j'R’tl'/m'ipamba Yénez
SECRETARIA GENERAL DEL. GADMLA (E)

__Ing. Abraham Freire Pa
ALCATLDE DEL GADMLA

CERTIFICO: Que la presente ORDENANZA PARA LA DELIMITACION DEL
PERIMETRO URBANO DEL CENTRO POBLADO “SULTANA DE
BOLIVAR” DE LA PARROQUIA JAMBELI, de conformidad con lo dispuesto
en el Art. 322, inciso tercero del Cddigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion, fue aprobada en primero y segundo debate por el
Concejo Municipal del Gobierno Auténomo Descentralizado del Cantén Lago
Agrio, en sesiones ordinarias del 12 de junio y 21 de agosto del 2020,
respectivamente.
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Sra. Carmen Rumipamba Yénez
SECRETARIA GENERAL DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE LAGO AGRIO (E)

SANCION: Nueva Loja, a los 28 dias del mes de agosto del 2020, a las 10h50, de
conformidad con el Art. 322 y 324 del Codigo Orgénico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion, habiéndose observado el tramite legal pertinente,
sanciono la presente Ordenanza y dispongo su promulgacion y publicacién en la
pagina Web del Gobierno Municipal del Cantén Lago Agrio, y Registro Oficial.-
CUMPLASE Y EJECUTESE.

e ——

Ing~Abraham Freire Paz
ALCALDE DEL GOBIERNO AUTONOMO DESC \,
MUNICIPAL DE LAGO AGRIOH

CERTIFICACION: Sancioné y firmé la presente Ordenanza el Ingeniero
Abraham Freire Paz, Alcalde del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal
de Lago Agrio, el 28 de Agosto del 2020.

SECRETARIA GENERAL DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE LAGO AGRIO (E)



