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REPUBLICA DEL ECUADOR
MINISTERIO DEL TRABAJO

ACUERDO MINISTERIAL Nro. MDT- 2020 - 244

Abg. Andrés Isch Pérez
MINISTRO DEL TRABAJO

CONSIDERANDO:

Que, el ndmero 2 del articulo 11 de la Constitucion de la Reptiblica del Ecuador, prescribe:
“Todas las personas son iguales y gozardn de los mismos derechos, deberes y
oportunidades. Nadie podrd ser discriminado por razones de etnia, lugar de
nacimiento, edad, sexo, identidad de género, identidad cultural, estado civil, idioma,
religion, ideologia, filiacion politica, pasado judicial, condicion socio-economica,
condicion migratoria, orientacion sexual, estado de salud, portar VIH, discapacidad,
diferencia fisica; ni por cualquier otra distincion, personal o colectiva, temporal o
permanente, que tenga por objeto o resultado menoscabar o anular el reconocimiento,
goce o ejercicio de los derechos. La ley sancionard toda forma de discriminacion”;

Que, el articulo 35 de la Constitucion de la Reptiblica del Ecuador, determina: “Las personas
adultas mayores, nifias, nifios y adolescentes, mujeres embarazadas, personas con
discapacidad, personas privadas de libertad y quienes adolezcan de enfermedades
catastrdficas o de alta complejidad, recibirdn atencion prioritaria y especializada en
los dmbitos publico y privado. La misma atencion prioritaria recibirdn las personas en
situacion de riesgo, las victimas de violencia doméstica y sexual, maltrato infantil,
desastres naturales o antropogénicos. El Estado prestard especial proteccion a las
personas en condicion de doble vulnerabilidad’;

Que, los nimeros 3 y 4 del articulo 66 de la Constitucién de la Republica del Ecuador,
reconocen y garantizan a las personas el derecho a la integridad, fisica, psiquica, moral,
sexual, igualdad formal, no discriminacién y una vida libre violencia en el dmbito
publico y privado; para lo cual, el Estado adoptard las medidas necesarias para prevenir,
eliminar y sancionar toda forma de violencia;

Que, el nimero 1 del articulo 154 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, determina
que las y los ministros de Estado les corresponde ejercer la rectoria de las politicas
publicas del area a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que
requiera su gestion;

Que, el articulo 226 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador, establece: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actiien en virtud de una potestad estatal ejercerdn
solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la
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Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer
efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;,

el articulo 331 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, sefiala: “El Estado
garantizard a las mujeres igualdad en el acceso al empleo a la formacion y promocion
laboral y profesional, a la remuneracion equitativa, y a la iniciativa de trabajo
auténomo. Se adoptardn todas las medidas necesarias para eliminar las desigualdades.
Se prohibe toda forma de discriminacion, acoso o acto de violencia de cualquier indole,
sea directa o indirecta, que afecte a las mujeres en el trabajo”;

los articulos 1 y 2 de la Declaracion Universal de Derechos Humanos de 1948,
proclaman que todos los seres humanos nacen libres e iguales en dignidad y derechos,
y que toda persona puede invocar todos los derechos y libertades, sin distincion alguna;

el nimero 1 del articulo 1 de la Convencion Americana sobre Derechos Humanos -
Pacto de San José, publicada en el Registro Oficial Nro. 801, de 6 de agosto de 1984,
determina que el Ecuador se compromete a respetar los derechos y libertades
reconocidos en ella, y a garantizar su libre y pleno ejercicio a toda persona que esté
sujeta a su jurisdiccidn, sin discriminacion alguna;

la Convencidn sobre la Eliminacién de Todas las Formas de Discriminacién contra la
Mujer, publicada en el Registro Oficial Suplemento Nro. 153, de 25 de noviembre de
2005, prohibe toda forma de distincidn, exclusion o restriccion basada en el sexo que
tenga por objeto o resultado menoscabar o anular el reconocimiento, goce o ejercicio de
los derechos humanos por parte de la mujer y compromete a los paises a crear politicas
publicas encaminadas a la eliminacidn de toda forma de discriminacion;

el Convenio 100 de la Organizacién Internacional del Trabajo, ratificado por el Ecuador
y publicado en el Registro Oficial Nro. 177, de 3 de abril de 1957, determina la igualdad
de remuneracion entre la mano de obra masculina y la mano de obra femenina por un
trabajo de igual valor, estableciendo que las tasas de remuneracion sean fijadas sin
discriminacion en cuanto al sexo;

el Convenio 111 de la Organizacion Internacional del Trabajo, relativo a la
discriminacion, ratificado por nuestro pais el 30 de julio de 1962, sefala varios aspectos
concernientes a la discriminacion en el empleo y la ocupacion;

el Convenio 156 de la Organizacion Internacional del Trabajo, ratificado por nuestro
pais y publicado en el Registro Oficial Suplemento Nro. 641, de 15 de febrero de 2012,
hace referencia a la igualdad de oportunidades y de trato entre trabajadores y
trabajadoras con responsabilidades familiares, y establece en el nimero 1 de su articulo
3 que: “(...) Con miras a crear la igualdad efectiva de oportunidades y de trato entre
trabajadores y trabajadoras, cada Miembro deberd incluir entre los objetivos de su
politica nacional el de permitir que las personas con responsabilidades familiares que
desemperien o deseen desemperiar un empleo ejerzan su derecho a hacerlo sin ser objeto
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Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

de discriminacion y, en la medida de lo posible, sin conflicto entre sus
responsabilidades familiares y profesionales’;

el articulo 130 del Cdédigo Orgénico Administrativo, establece: “Competencia
normativa de cardcter administrativo. Las mdximas autoridades administrativas tienen
competencia normativa de cardcter administrativo tnicamente para regular los
asuntos internos del organo a su cargo, salvo los casos en los que la ley prevea esta
competencia para la mdxima autoridad legislativa de una administracion publica

(..)7"s

el nimero 1 del articulo 4 de la Ley Orgédnica Integral para Prevenir y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres, publicada en el Registro Oficial Suplemento Nro. 175, de
5 de febrero de 2018, define: “Violencia de género contra las mujeres.- Cualquier
accion o conducta basada en su género que cause o no muerte, dafio y/o sufrimiento
fisico, sexual, psicologico, economico o patrimonial, gineco-obstétrico a las mujeres,
tanto en el dmbito piiblico como privado”;

el articulo 12 de la Ley Orgénica Integral para Prevenir y Erradicar la Violencia contra
las Mujeres, expone: “Ambitos donde se desarrolla la violencia contra las mujeres.
Son los diferentes espacios y contextos en los que se desarrollan los tipos de violencia
de género contra las mujeres: nifias, adolescentes, jovenes, adultas y adultas mayores.
Estdn comprendidos, entre otros, los siguientes: (...) 3. Laboral.- Comprende el
contexto laboral en donde se ejerce el derecho al trabajo y donde se desarrollan las
actividades productivas, en el que la violencia es ejecutada por personas que tienen un
vinculo o convivencia de trabajo con la victima, independientemente de la relacion
jerdrquica. Incluye condicionar la contratacion o permanencia en el trabajo a través
de favores de naturaleza sexual; la negativa a contratar a la victima o a respetar su
permanencia o condiciones generales de trabajo; el descrédito piiblico por el trabajo
realizado y no acceso a igual remuneracion por igual tarea o funcion, asi como el
impedimento a las mujeres de que se les acredite el periodo de gestacion y lactancia”;

el articulo 28 de la Ley Organica Integral para Prevenir y Erradicar la Violencia contra
las Mujeres, establece que el ente rector del trabajo “Sin perjuicio de las facultades
establecidas en la respectiva normativa vigente, tendrd las siguientes atribuciones: a)
Diseriar la politica puiblica de trabajo con enfoque de género que incluya la prevencion
y erradicacion de la violencia contra las mujeres,

la Ley Orgénica del Servicio Publico, publicada en el Segundo Suplemento del Registro
Oficial Nro. 294, de 6 de octubre de 2010, dispone en su articulo 1 como uno de sus
objetivos y principios el de no discriminacion;

el numero 36 del articulo 42 del Cddigo del Trabajo, dispone que: “Son obligaciones
del empleador: (...) 36. Implementar programas de capacitacion y politicas orientadas
a identificar las distintas modalidades del acoso laboral, para prevenir el cometimiento
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Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

de toda forma de discriminacion, hostigamiento, intimidacion y perturbacion que se
pudiera generar en la relacion laboral con los trabajadores y de éstos con el
empleador”,

el primer inciso del articulo 539 del Cddigo del Trabajo, sefiala: “Atribuciones de las
autoridades y organismos del trabajo.- Corresponde al Ministerio de Trabajo la
reglamentacion, organizacion y proteccion del trabajo y las demds atribuciones
establecidas en este Codigo y en la Ley de Régimen Administrativo en materia laboral”;

el articulo 17 del Estatuto de Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion
Ejecutiva, ERJAFE, determina: “Los Ministros de Estado son competentes para el
despacho de todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad de
autorizacion alguna del Presidente de la Repiiblica, salvo los casos expresamente
sefialados en leyes especiales (...)”;

mediante Decreto Ejecutivo Nro. 620, publicado en el Registro Oficial Nro. 174, de 20
de septiembre de 2007, se declara como politica de Estado con enfoque de Derechos
Humanos la erradicacion de la violencia de género hacia la nifiez, adolescencia y
mujeres; y, se dispone la elaboracién de un plan que permita generar e implementar
acciones y medidas, que incluyan mecanismos de coordinacion y articulacion
interinstitucional en todos los niveles del Estado;

mediante Decreto Ejecutivo Nro. 60, publicado en el Registro Oficial Nro. 45, de 13 de
octubre de 2009, se aprueba el Plan Plurinacional para Eliminar la Discriminacion
Racial y la Exclusién Etnica y Cultural, y en su articulo 1 sefiala que el Plan es una
politica publica y se la aplicard a nivel nacional, por todos los medios del Estado;

mediante Decreto Ejecutivo Nro. 1091, de 9 de julio de 2020, el Presidente
Constitucional de la Repuiblica del Ecuador, licenciado Lenin Moreno Garcés, designé
al abogado Andrés Isch Pérez como Ministro del Trabajo;

mediante Acuerdo Ministerial Nro. 00398, publicado en el Registro Oficial Nro. 322,
de 27 de julio de 2006, se prohibe la terminacidn de la relacion laboral a personas con
VIH-SIDA,;

mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2017-0082, publicado en el Registro Oficial
Nro. 16, de 16 de junio de 2017, esta Cgrtera de Estado expidi6 la normativa para la
Erradicacion de la Discriminacion en el Ambito laboral;

mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2017-0135, publicado en el Registro Oficial
Nro. 104, de 20 de octubre de 2017 y sus reformas, se expidio el Instructivo para el
cumplimiento de las obligaciones de los empleadores publicos y privados;
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Que, es necesario emitir el presente Acuerdo Ministerial con el fin de expedir el “Protocolo
de prevencion y atencion de casos de discriminacion, acoso laboral y toda forma de
violencia contra la mujer en los espacios de trabajo” y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el nimero 1 del articulo 154 de la Constitucién
de la Reptiblica del Ecuador, la letra a) del articulo 51 de la Ley Orgéanica del Servicio Publico,
articulo 539 del Codigo del Trabajo, articulo 130 del Cdodigo Orgéanico Administrativo y el
articulo 17 del Estatuto de Régimen Juridico Administrativo de la Funcion Ejecutiva,

ACUERDA:

EXPEDIR EL PROTOCOLO DE PREVENCION Y ATENCION DE CASOS DE
DISCRIMINACION, ACOSO LABORAL Y/O TODA FORMA DE VIOLENCIA
CONTRA LA MUJER EN LOS ESPACIOS DE TRABAJO.

CAPITULO I
DEL OBJETO, AMBITO Y GENERALIDADES

Art. 1.- Del objeto.- El presente Acuerdo Ministerial tiene por objeto expedir el “Protocolo de
prevencion y atencion de casos de discriminacion, acoso laboral y toda forma de violencia
contra la mujer en los espacios de trabajo” .

Art. 2.- Del ambito.- Las disposiciones de esta norma son de aplicacion obligatoria para todas
las instituciones y entidades del sector publico descritas en el articulo 225 de la Constitucion
de la Republica del Ecuador; servidores publicos, empleadores y trabajadores sujetos al régimen
del Cddigo del Trabajo.

Art. 3.- De las responsabilidades.- Corresponde a las instituciones y entidades del sector
publico y a los empleadores del sector privado, determinados en el dambito de este acuerdo,
observar, salvaguardar y promover, el goce y ejercicio efectivo de los derechos fundamentales
de los/as servidores/as publicos/as y de los/as trabajadores/as, consagrados por el ordenamiento
juridico ecuatoriano y los instrumentos internacionales de derechos humanos reconocidos por
el Estado, para prevenir la discriminacidn, el acoso laboral y toda forma de violencia contra la
mujer en los espacios de trabajo, de manera imparcial.

Todos los/as trabajadores/as que sean parte de una relacion laboral ya sea en el sector publico
o privado, son responsables de mantener relaciones de respeto y equidad con sus jerarquicos
superiores, con su empleador y con sus compafieras o compaiieros de trabajo, ejecutando de
manera eficiente sus actividades; y, ademas, tienen la responsabilidad de denunciar cualquier
exceso del cual se crean victimas en la relacién laboral.

Art. 4.- De la adopcion de medidas de prevencion.- Todas las instituciones y entidades del
sector publico y empleadores del sector privado deberdn adaptar su normativa interna conforme
a los preceptos establecidos en el presente Acuerdo Ministerial; en el “Protocolo de prevencion
y atencion de casos de discriminacion, acoso laboral y/o toda forma de violencia contra la
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mujer en los espacios de trabajo”, que se encuentra anexo al presente instrumento; y, demds
lineamientos definidos por el Ministerio del Trabajo.

CAPITULO I
PROCEDIMIENTO DE DENUNCIA EN CASOS DE DISCRIMINACION, ACOSO
LABORAL Y/O TODA FORMA DE VIOLENCIA CONTRA LA MUJER EN LOS
ESPACIOS DE TRABAJO EN EL SECTOR PUBLICO

Art. 5.- Del procedimiento de denuncia.- Para efectos de aplicacion del presente Acuerdo
Ministerial, se entenderd como denuncia al acto mediante el cual los/as servidores/as que se
consideren victimas de discriminacion, acoso laboral y/o violencia contra la mujer, o los/as
servidores/as que sean testigos de estos actos, ponen en conocimiento el presunto hecho a la
Unidad de Administracion de Talento Humano: o, quien haga sus veces, misma que, en base a
lo establecido en la presente norma, determinard si la accién denunciada corresponde
efectivamente a uno de los casos mencionados.

La Unidad de Administracion de Talento Humano o quien haga sus veces tomard
inmediatamente las medidas especificas determinadas en el “Protocolo de prevencion y
atencion de casos de discriminacion, acoso laboral y/o toda forma de violencia contra la mujer
en los espacios de trabajo”, dependiendo la necesidad del caso, sin perjuicio de solicitar el
inicio del régimen disciplinario que corresponda. En caso de que el responsable del proceso no
tome accion alguna en un término de diez (10) dias, serd considerado una falta por omision al
deber contenido en la letra h) del articulo 22 de la Ley Orgéanica del Servicio Publico, y serd
sancionado de acuerdo al procedimiento establecido en el articulo 42 de la Ley Orgénica del
Servicio Publico.

Las Unidades de Administracion del Talento Humano institucionales o quien haga sus veces,
contempladas en el ambito de la presente norma técnica, tendrén el término de treinta (30) dias,
contados a partir del conocimiento de la denuncia; para realizar los informes técnicos necesarios
para la determinacién del régimen disciplinario a seguir, de ser el caso.

La Unidad de Administracién del Talento Humano institucional o quien haga sus veces, en el
término de diez (10) dias, contados desde el conocimiento de la denuncia, remitird al Ministerio
del Trabajo el informe técnico que contenga toda la informacién denunciada, con el fin de que
se realice el seguimiento; y, en caso de incumplimiento de las politicas, normas e instrumentos
técnicos determinados en el “Protocolo de prevencion y atencion de casos de discriminacion,
acoso laboral y/o toda forma de violencia contra la mujer en los espacios de trabajo”, serd
comunicado inmediatamente a la Contraloria General del Estado, de acuerdo a lo sefialado en
la Disposicién General Sexta de 1a Ley Orgénica del Servicio Publico.

Art. 6.- De la verificacion de pruebas validas para identificar un caso de discriminacion,
acoso laboral y/o violencia contra la mujer.- Los hechos que originen la decision de solicitar
el inicio del régimen disciplinario correspondiente, pueden acreditarse por cualquier medio de
prueba que sea admisible de acuerdo con las previsiones del ordenamiento juridico vigente.
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Art. 7.- De las acciones disciplinarias.- Cuando se identifique un caso de discriminacion,
acoso laboral y/o violencia contra la mujer cometido en contra un/a servidor/a piblico/a, o se
atente contra sus derechos humanos mediante cualquier tipo de coaccidn, acoso o agresion, la
Unidad de Administracion del Talento Humano institucional tiene la obligacion de iniciar el
régimen disciplinario correspondiente de conformidad con la Ley.

CAPITULO III
PROCEDIMIENTO DE DENUNCIA EN CASOS DE DISCRIMINACION, ACOSO
LABORAL Y/O TODA FORMA DE VIOLENCIA CONTRA LA MUJER EN LOS
ESPACIOS DE TRABAJO SUJETOS AL CODIGO DEL TRABAJO

Art. 8.- De la denuncia.- El/a trabajador/a que se sienta afectada/o por un acto de
discriminacion, acoso laboral y/o violencia en el dmbito laboral, o el/a trabajador/a que sea
testigo de uno de estos actos , podrd presentar una denuncia a través de los siguientes medios:

a) Por medio digital, en el Sistema Unico de Trabajo — SUT se podrd acceder mediante la
pagina web del Ministerio del Trabajo. La Direccion de Contacto Ciudadano, remitird las
denuncias receptadas a las Direcciones Regionales de Trabajo y Servicio Publico ubicadas
a nivel nacional; y,

b) Por medio fisico, a través de las ventanillas de atencién ciudadana de la Planta Central y de
las Direcciones Regionales; y, Delegaciones Provinciales de Trabajo y Servicio Publico
ubicadas a nivel nacional. Las denuncias serédn registradas por la Direccion de Secretaria
General en el Sistema de Gestion Documental Quipux y las remitird a las Direcciones
pertinentes, segtin la jurisdiccion a la que corresponde la denuncia.

Art. 9.- De los requisitos de admisibilidad de la denuncia.- La denuncia deberd cumplir con
los siguientes requisitos de admisibilidad:

a) Designacion de la autoridad ante quien se propone la denuncia (Inspector del Trabajo);

b) Nombres y apellidos completos, nimero de cédula de identidad, ciudadania o pasaporte,
estado civil, edad, profesion u ocupacion y direccion domiciliaria de la o el denunciante;

¢) Nombre y RUC del empleador;

d) Nombres y apellidos completos de la persona contra quien se propone la denuncia y cargo
que desempena;

e) Narracion clara y detallada de los hechos que sirven de fundamento de la denuncia,
debidamente organizados y numerados;

f) Direccion del lugar en el que debe notificarse a la o el denunciado, y correo electrénico para
el mismo efecto, en caso de conocer;

g) Medios de prueba del hecho denunciado; y,

h) Correo electrénico de la o el denunciante para recibir notificaciones.
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Sin perjuicio de lo anterior, la autoridad encargada de receptar la denuncia no podrd dejar de
atender el asunto por el incumplimiento de formalidades no esenciales por parte de la persona
afectada.

Art. 10.- Del procedimiento de denuncia.- El procedimiento de denuncia serd el siguiente:

a) Conocida la denuncia por la o el Inspector del Trabajo, verificard si cumple los requisitos y
la calificara dentro del término de tres (3) dias.

Si la denuncia no cumple los requisitos, la o el Inspector del Trabajo dispondra que la o el
denunciante la aclare o complete en el término de dos (2) dias. En caso de no completarla
dentro del término respectivo, ordenard el archivo en el término méximo de tres (3) dias;

b) Luego de calificada la denuncia, la o el Inspector del Trabajo, dentro del término de cinco
(5) dias, notificard a la o el presunto agresor/a con la denuncia y el auto de calificacion,
concediéndole el término de tres (3) dias para que conteste la denuncia y presente las pruebas
de descargo. Si el empleador o su representante legal son personas distintas a la o el presunto
agresor/a, se le notificard en el mismo término para que comparezca en igual forma;

¢) Fenecido el término de contestacidn, la o el Inspector del Trabajo en el término de dos (2)
dias convocard a audiencia a las partes, que se efectuard al quinto (5) dia habil contado desde
la notificacion;

d) La audiencia comenzara con una fase conciliatoria entre las partes. En caso de que se llegare
al acuerdo, la o el Inspector del Trabajo elaborard el acta de audiencia y dispondrd el archivo
del caso;

e) De no ser posible el acuerdo entre las partes, la o el Inspector del Trabajo ordenard la
reproduccion de la prueba y la exposicion de los alegatos, iniciando por la o el denunciante;

f) La o el Inspector del Trabajo tomard en cuenta cualquier medio de prueba que sea admisible
de acuerdo con las previsiones del ordenamiento juridico vigente. No se permitird como
tinico medio de prueba el testimonio de la presunta victima;

g) Si se determina que la agresion, se sancionard conforme lo establezca el Reglamento Interno
de Trabajo, sin perjuicio del ejercicio de los derechos establecidos en los articulos 172y 173
del Codigo del Trabajo, para la procedencia de la terminacion de la relacion laboral.

h) Si el empleador no es parte en las agresiones, deberd probar que no conoci6 los hechos y que
ha implementado y ejecutado el Programa de Prevencion de Riesgos Psicosociales y el
“Protocolo de prevencion y atencion de casos de discriminacion, acoso laboral ylo toda
forma de violencia contra la mujer en los espacios de trabajo”, emitidos por el Ministerio
del Trabajo, para descargar su responsabilidad por omision;
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i) Si el empleador no ha implementado y ejecutado el Programa de Prevencion de Riesgos
Psicosociales y el “Protocolo de prevencion y atencion de casos de discriminacion, acoso
laboral ylo toda forma de violencia contra la mujer en los espacios de trabajo”, emitidos
por el Ministerio del Trabajo, el Inspector del Trabajo pondrd en conocimiento de la
Direccién de Seguridad, Salud en el Trabajo y Gestion Integral de Riesgos, quien elaborard
el informe de sancion para la empresa, el cual serd emitido por la Direccion Regional de
Trabajo y Servicio Publico;

j) Dellegarse a determinar que el empleador cometid los actos de discriminacion, acoso laboral
y/o violencia contra la mujer en el dmbito laboral; el Inspector del Trabajo, remitird el
informe de sancidn al Director Regional del Trabajo y Servicio Publico.

k) El Director Regional del Trabajo y Servicio Piblico, en el término de diez (10) dias contados
desde la recepcion de los informes de sancién, emitird la resolucion administrativa de
sancion respectiva, conforme lo establece el articulo 7 del Mandato Constituyente Nro.8 y
demds normativa aplicable; sin que ello implique imposibilidad de la persona afectada de
ejercer los derechos y acciones legales de las que se crea asistida.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- En todo lo no previsto en el presente Acuerdo Ministerial y sus anexos, se
observard lo dispuesto en la Constitucion de la Reptiblica del Ecuador, Convenios
Internacionales ratificados por el Estado, la Ley Orgénica de Empresas Publicas, la Ley
Orgdnica del Servicio Publico, Cdodigo del Trabajo, Reglamento Interno de Trabajo, el
Reglamento de Higiene y Seguridad, el Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2017-0082, publicado
en el Registro Oficial Nro. 16, de 16 de junio de 2017; y demds normativa vigente.

SEGUNDA.- La Direccién de Seguridad, Salud en el Trabajo y Gestion Integral de Riesgos,
organizard talleres de sensibilizacion y socializacion sobre el Programa de Prevencién de
Riesgos Psicosociales y sobre el “Protocolo de prevencion y atencion de casos de
discriminacion, acoso laboral ylo toda forma de violencia contra la mujer en los espacios de
trabajo”, con apoyo de la Direccion de Atencidon a Grupos Prioritarios del Ministerio del
Trabajo, de acuerdo a su competencia en materia de género y derechos de los grupos prioritarios
y/o en condicion de vulnerabilidad social.

TERCERA.- El Programa de Prevenciéon de Riesgos Psicosociales y el “Protocolo de
prevencion y atencion de casos de discriminacion, acoso laboral y/o toda forma de violencia
contra la mujer en los espacios de trabajo”, deberdn ser registrados, implementados y
reportados cada afo al Ministerio del Trabajo. La Direccion de Seguridad, Salud en el Trabajo
y Gestion Integral de Riesgos de esta Cartera de Estado determinara los formatos y lineamientos
bajo los cuales se implementard el Programa de Prevencion de Riesgos Psicosociales y el
“Protocolo de prevencion y atencion de casos de discriminacion, acoso laboral ylo toda forma
de violencia contra la mujer en los espacios de trabajo”, asi como los mecanismos de control
para su ejecucion.
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DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA - Las instituciones y entidades del sector publico descritas en el articulo 225 de la
Constitucion de la Republica del Ecuador; y los empleadores sujetos al régimen del Cédigo del
Trabajo, en el término de sesenta (60) dias contados desde la suscripcion del presente Acuerdo
Ministerial, deberdn expedir y notificar a todos sus servidores/as publicos o trabajadores/as con
el “Protocolo de prevencion y atencion de casos de discriminacion, acoso laboral ylo toda
forma de violencia contra la mujer en los espacios de trabajo” .

El Ministerio del Trabajo realizaré los controles y verificaciones necesarias para precautelar el
cumplimiento de los derechos de las partes de la relacion laboral y la ley.

DISPOSICION FINAL

UNICA- El presente Acuerdo Ministerial entrard en vigencia a partir de la fecha de su
suscripcidn, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, a los 25 dias del mes de
noviembre de 2020.

E,@ 'i‘- Firmado electrénicamente por
A e

ELES CARLOS

v

' ANDRES ISCH
G AR

Abg. Andrés Isch Pérez
MINISTRO DEL TRABAJO
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Oficio Nro. SENAE-SGN-2020-1403-OF

Guayaquil, 04 de septiembre de 2020

Asunto: Informe Técnico de consulta de clasificacion/ Mercancia: PROFLOX 200MG 1V BOTLLEPACK;
Presentacién: bolsa de 100ml/200mg; Fabricante: CORPORACION DE FOMENTO ASISTENCIA DEL
HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL/ Solicitante: LABORATORIOS SIEGFRIED S.A

Sefiora Abogada
Patricia Alejandra Manotoa Bautista
En su Despacho

De mi consideracion:

En atencién al Oficio ingresado a esta Direccion Nacional mediante Documentos No.
SENAE-DSG-2020-5292-E de 19 de julio de 2020 y SENAE-DSG-2020-6509-E de 14 de agosto de 2020,
suscrito por la Sra. Patricia Manotoa Bautista, Procuradora Judicial de la empresa: LABORATORIOS
SIEGFRIED S.A, con Registro Unico de Contribuyentes No. 1791897498001, y en ejercicio de las facultades
delegadas mediante resolucion No. SENAE-SENAE-2018-0173-RE de 09 de noviembre de 2018, debo
manifestar lo siguiente:

De la revision a la consulta planteada se ha podido determinar que ésta cumple los requisitos establecidos en los
articulos 89, 90 y 91 del Reglamento al Titulo de la Facilitaciéon Aduanera para el Comercio del Libro V del
COPCI, por lo cual se ha emitido el Informe Técnico No. DNR-DTA-JCC-GVM-IF-2020-0357, el mismo
que adjunto; en virtud de aquello, esta Subdireccién General resuelve, acoger el contenido y conclusién que
constan en el referido informe, el cual indica:

""(...) 1.- Informe sobre consulta de clasificacion arancelaria:

Fecha de tltima entrega de

.. 14 de agosto 2020
documentacion:
Sra. Patricia Manotoa Bautista, Procuradora Judicial de la empres :
Solicitante: LABORATORIOS SIEGFRIED S.A, con Registro Unico de Contribuyentes No.

1791897498001

Nombre comercial dela..pp o1 0X 200 MG IV BOTLLEPACK”

pnercancia:

Sin marca
Marca y modelo: Sin modelo
Presentacion Bolsas de 100ml/200mg

CORPORACION DE FOMENTO ASISTENCIA DEL HOSPITAL SAN VICENTE
DE PAUL.

- Solicitud de consulta de clasificacion arancelaria.

- Informacion técnica de la mercancia emitida por el dueria de la patente.

- Carta del Representante legal de LABORATORIOS SIEGFRIED S.A indicando
Material presentado la contratacion del laboratorio fabricante..

- Fotografia de la mercancia motivo de consulta.

- RUC.

- Poder notariado.

Fabricante de la mercancia:

2.- Anadlisis merceoldgico:
Segiin la documentacion técnica, se detallan las siguientes caracteristicas de la mercancia motivo de consulta:

Nombre comercial: “PROFLOX 200 MG IV BOTLLEPACK”

Descripcion del producto: PROFLOX 200 MG IV BOTLLEPACK es ciprofloxacina solucion inyectable via
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intravenosa con efecto antibidtico.

Accion Farmacologica: La ciprofloxacina es un fdrmaco antibacteriano perteneciente a la familia de las
fluoroquinolonas, con amplio efecto contra gérmenes grampositivos y gramnegativos

Mecanismo de accion: La ciprofloxacina ejerce una accion bactericida al inhibir tanto la topoisomerasa tipo Il
(ADN girasa) y topoisomerasa tipo 1V, necesarias para la replicacion, transcripcion y recombinacion del dcido
desoxirribonucleico (ADN) bacteriano.

Presentacion: Bolsa de 100ml/200mg

Composicion: PROFLOX 200 MG IV BOTLLEPACK cada bolsa de 100ml contiene Ciprofloxacina 0.20g.
Excipientes: Cloruro de sodio, dcido ldctico y agua grado inyectable c.s.p.

Indicaciones:
Adultos:

Infecciones de las vias respiratorias baja: Exacerbacones agudas de la bronquitis cronica.

Neumonia adquirida en la comunidad incluyendo cepas multirresistentes.

Infecciones de las vias urinarias.

Infecciones del tracto genital como: Uretritis, cervicitis gonocdcicas, epididmorquitis incluyendo casos
causados por Neisseria gonorrhoeae y enfermedad inflamatoria pélvica incluyendo casos causados por
Neisseria gonorrhoeae.

Infecciones del tracto gastrointestinal (diarrea del viajero).
Sinusitis aguda.

Infecciones de la piel y tejidos blandos.

Infecciones de los huesos y las articulaciones.

Otitis media supurativa, cronica y otitis maligna externa.

Proflox puede utilizarse para el tratamiento de infecciones graves en nifios y en adolecentes cuando se
considere necesario.

Fotografias:

Con base en la informacion contenida en documentos No. SENAE-DSG-2020-5292E 'y
SENAE-DSG-2020-6509-E, se define que la mercancia motivo de consulta “PROFLOX 200 MG IV
BOTLLEPACK” es un medicamento que contienen un antibiotico usado para el tratamiento de algunas
infecciones bacterianas, presentado en bolsas de 100ml/200mg.

3.- Andlisis Arancelario

La clasificacion arancelaria de la mercancia descrita en el numeral 2 del presente informe, se fundamenta en
las siguientes Reglas Generales para la Interpretacion de la Nomenclatura Arancelaria de la Organizacion
Mundial de Aduanas (OMA):

Regla 1: Los titulos de las Secciones, de los Capitulos o de los Subcapitulos sélo tienen un valor indicativo, ya
que la clasificacion estd determinada legalmente por los textos de las partidas y de las Notas de Seccion o de
Capitulo y, si no son contrarias a los textos de dichas partidas y Notas, de acuerdo con las reglas siguientes.

A fin de determinar la partida arancelaria aplicable para la mercancia analizada, se toma en consideracion lo
siguiente:

Nota 2 de Seccion VI:
“...Sin perjuicio de las disposiciones de la Nota I anterior, cualquier producto que, por su presentacion en
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forma de dosis o por su acondicionamiento para la venta al por menor, pueda incluirse en una de las partidas
30.04, 30.05, 30.06, 32.12, 33.03, 33.04, 33.05, 33.06, 33.07, 35.06, 37.07 ¢ 38.08, se clasificard en dicha
partida y no en otra de la Nomenclatura...”

Texto de partida 3004

“... Medicamentos (excepto los productos de las partidas 30.02, 30.05 6 30.06) constituidos por productos
mezclados o sin mezclar, preparados para usos terapéuticos o profildcticos, dosificados (incluidos los
destinados a ser administrados por via transdérmica) o acondicionados para la venta al por menor...”

Nota explicativa de la Organizacion Mundial de Aduanas (OMA) de la partida 3004

“...Esta partida comprende los medicamentos constituidos por productos mezclados o sin mezclar siempre que
se presenten:

a) Dosificados, es decir, repartidos uniformemente en las cantidades que deben emplearse para fines
terapéuticos o profildcticos. Se presentan generalmente en ampollas (por ejemplo, el agua bidestilada en
ampollas de 1,25 cm3 a 10 cm3 que se utilizan directamente para el tratamiento de ciertas enfermedades,
principalmente el etilismo o el coma diabético, o como disolventes para la preparacion de disoluciones
medicinales inyectables), sellos, comprimidos, pastillas o tabletas, medicamentos dosificados para
administrarse por via transdérmica, o incluso en polvo, si se presentan en bolsitas dosificadas

No se tendrd en cuenta el envase de las dosis para la clasificacion en esta partida (a granel, envases para la
venta al por menor, efc.).

b) Acondicionados para la venta al por menor para usos terapéuticos o profildcticos. Se consideran como
tales los productos (por ejemplo, el bicarbonato de sodio y el polvo de tamarindo) que por su
acondicionamiento 'y principalmente por la presencia en cualquier forma de indicaciones apropiadas
(naturaleza de las afecciones contra las que deben emplearse, modo de usarlos, posologia, etc.) son
identificables como destinados a la venta directa a los usuarios sin otro acondicionamiento (particulares,
hospitales, etc.), para utilizarlos con los fines anteriormente indicados.

Estas indicaciones (en cualquier idioma) pueden incorporarse al recipiente o al envase, a los prospectos unidos
al producto o de cualquier otro modo, y es insuficiente para clasificarlo aqui la sola mencion del grado de
pureza del producto (farmacéutica u otra).

Por el contrario, incluso en ausencia de indicaciones, se consideran acondicionados para la venta al por menor
para usos terapéuticos o profildcticos, los productos sin mezclar cuando se presenten en formas caracteristicas
que no dejen lugar a dudas sobre su utilizacion.

Los medicamentos constituidos por productos mezclados y preparados para fines terapéuticos o profildcticos,
pero que no se presenten dosificados o acondicionados para la venta al por menor se clasifican en la partida
30.03 (véase la Nota explicativa de esta partida...”

Del andlisis realizado podemos decir que la mercancia, “PROFLOX 200 MG 1V BOTLLEPACK”, en
presentacion de bolsas de 100ml/ 200mg, sin marca, sin modelo del fabricante CORPORACION DE
FOMENTO ASISTENCIA DEL HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL es un medicamento, que contiene un
antibiotico usado para el tratamiento de algunas infecciones bacterianas, se encuentra dosificado y
acondicionado para la venta al por menor, por lo tanto queda incluido dentro de la partida arancelaria 30.04.

Enseguida, para determinar la subpartida arancelaria (10 digitos) que le corresponde a la mercancia motivo de
consulta, es necesario considerar la regla general interpretativa 6 que en su parte pertinente cita:

REGLA 6: la clasificacion de mercancias en las subpartidas de una misma partida estd determinada legalmente
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por los textos de estas subpartidas y de las notas de subpartida asi como, mutatis mutandis, por las reglas
anteriores, bien entendido que solo pueden compararse subpartidas del mismo nivel. A efecto de esta regla,
también se aplican las notas de seccion y de capitulo, salvo disposicion en contrario.

Se presentan las subpartidas a ser consideradas en el andlisis de clasificacion:

Medicamentos (excepto los productos de las partidas
30.02, 30.05 6 30.06) constituidos por productos
mezclados o sin mezclar, preparados para usos
terapéuticos o profildcticos, dosificados (incluidos los
destinados a ser administrados por via transdérmica) o
acondicionados para la venta al por menor.

- Que contengan penicilinas o derivados de estos
3004.10 productos con la estructura del dcido penicildnico, o
estreptomicinas o derivados de estos productos:
3004.20 - Los demds, que contengan antibidticos:

- - Para uso humano:

3004.20.11.00 - - - Para tratamiento oncolégico o VIH
3004.20.19.00 - - - Los demds

30.04

Al compararse las subpartidas del mismo nivel, tal como lo define la Sexta Regla General para la
Interpretacion de la Nomenclatura Arancelaria de la Organizacion Mundial de Aduanas (OMA), se define la
subpartida arancelaria “3004.20.19.00 - - - Los demds”. Considerando que la mercancia “PROFLOX 200 MG
IV BOTLLEPACK” es un medicamento, que contiene un antibiotico usado para el tratamiento de algunas
infecciones bacterianas, se encuentra dosificado y acondicionado para la venta al por menor.

4.- Conclusion:

En virtud del andlisis merceologico y arancelario aplicado a la informacion técnica emitida por
LABORATORIOS SIEGFRIED S.A duefios de la patente. (elementos contenidos en documentos No.
SENAE-DSG-2020-5292-E y SENAE-DSG-2020-6509-E); se concluye que, en aplicacion de las Reglas
Generales para la Interpretacion de la Nomenclatura Arancelaria de la Organizacion Mundial de Aduanas
(OMA) 1 y 6 para la mercancia denominada comercialmente con el nombre de “PROFLOX 200 MG IV
BOTLLEPACK” es un medicamento, que contiene un antibidtico usado para el tratamiento de algunas
infecciones bacterianas, se encuentra dosificado y acondicionado para la venta al por menor, presentado en
bolsas de 100ml/200mg; por lo tanto se clasifica dentro del Arancel del Ecuador (Sexta Enmienda), Capitulo
30, en la partida arancelaria 30.04, subpartida “3004.20.19.00 - - - Los demds”.(...)"

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Mgs. Amada Ingeborg Velasquez Jijon
SUBDIRECTORA GENERAL DE NORMATIVA ADUANERA

m Firmado electrénicamente por:
i AMADA INGEBORG
" VELASQUEZ JIJON
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INFORME TECNICO No. DNR-DTA-JCC-GVM-IF-2020-0357
Guayaquil, 24 de Agosto de 2020

Magister

Amada Ingeborg Velasquez Jijon
Subdirectora General de Normativa Aduanera
Servicio Nacional de Aduana del Ecuadotr

En su despacho.-

Asunto: Informe técnico de consulta de clasificacién arancelaria / Mercancia: “PROFLOX 200 MG IV
BOTLLEPACK ”; Presentacion: bolsa de 100 ml/200mg; Fabricante: CORPORACION DE FOMENTO
ASISTENCIA DEL HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL/ Solicitante: LABORATORIOS SIEGFRIED
S.A.,/ Documentos: SENAE-DSG-2020-5292-E y SENAE-DSG-2020-6509-E.

De mi consideracion;

En atenci6n al Oficio sin namero ingresado con documento No. SENAE-DSG-2020-6509-E de 14 de agosto de
2020, en relacién a la consulta suscrita por la Sra. Patricia Manotoa Bautista, Procuradora Judicial de la empresa:
LABORATORIOS SIEGFRIED S.A, con Registro Unico de Contribuyentes No. 1791897498001, documento
que ha sido planteado en virtud del Art. 141 del Cédigo Organico de la Producciéon, Comercio e Inversiones
(COPCI), en concordancia con los requisitos de la Consulta de Clasificacién Arancelaria expuestos en los
articulos 89, 90 y 91 del Reglamento al Titulo de la Facilitacién Aduanera para el Comercio del Libro V del
COPCI., documento mediante el cual presentan informacién requerida en virtud de las observaciones por
incumplimiento de requisitos en documento SENAE-DSG-2020-5292-E de 19 de julio de 2020 y que fueron
notificadas mediante Oficio No. SENAE-DTA-2020-0165-OF de 27 de julio de 2020. Con los antecedentes
expuestos y tomandose en consideracion el Articulo 1721 del Cédigo Civil Ecuatoriano junto a la Resolucion
Nro. SENAE-SENAE-2018-0173-RE del 09 de Noviembre de 2018 suscrita por la Abg. Marfa Alejandra Mufioz
Seminario — Directora General del Servicio Nacional de Aduana del Ecuador, en la cual se resuelve:
“PRIMERQO.- Delegar al Subdirector General de Normativa del Servicio Nacional de Aduana del Ecnador, la
competencia determinada en literal b) del articulo 216 del Cédigo Orgdnico de la Produccion, Comercio e Inversiones; esto es,
absolver Ias consultas sobre el arancel de importaciones respecto de la clasificacion arancelaria de las
mercancias; y sobre la aplicacion de normas del Cédigo Organico de la Produccion, Comercio e Inversiones y sus Reglamentos, con
sujecion a las disposiciones contempladas en el Cidigo Tributario, absolucion que tendra efectos vinculantes respecto de quien formula
la consulta; asi como las demds gestiones inherentes a efectos de cumplir la delegacion.”.

Y, en aplicacion del articulo 138 del Cédigo Tributario, que manifiesta lo siguiente: “/Art. 138.- Efectos de la
consulta.- La presentacion de la consulta no exime del cumplimiento de deberes formales ni del pago de las obligaciones tributarias
respectivas, conforme al criterio vertido en la consulta. Si los datos proporcionados para la consulta fueren exactos, la absolucion
obligard a la administracion a partir de la fecha de notificacion. De no serlo, no surtira tal efecto. De considerar la administracion
tributaria, que no cuenta con los elementos de juicio necesarios para formar un criterio absolutorio completo, se tendra por no
presentada la consulta y se devolverd toda la documentacion. Los sujetos pasivos o entidades consultantes, no podrin interponer
reclamo, recurso o accion judicial algnna contra el acto que absuelva su consulta, ni la administracion tributaria podra alterar
posteriormente su criterio vinculante, salvo el caso de que las informaciones o documentos que sustentaren la consulta resulten erroneos,
de notoria falsedad o si la absolucion contraviniere a disposicion legal expresa. Sin perjuicio de ello los contribuyentes podran ejercer
sus derechos contra el o los actos de determinacion o de liguidacion de obligaciones tributarias dictados de acuerdo con los criterios
excputestos en la absolucion de la consulta”.

Con lo expuesto y considerando que la consulta cumple con los requisitos necesatios, se procede a realizar el
analisis de clasificacién arancelaria para la mercancia denominada comercialmente con el nombre de
“PROFLOX 200 MG IV BOTLLEPACK?”; Presentacién: bolsa de 100 ml/200mg; sin matca:, sin modelo;
Fabticante: CORPORACION DE FOMENTO ASISTENCIA DEL HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL.
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En virtud de lo solicitado, se procede a realizar el siguiente analisis:

1.- Informe sobre consulta de clasificacion arancelaria:

Fecha de ultima entrega de

., 14 de agosto 2020
documentacion:

Sra. Patricia Manotoa Bautista, Procuradora Judicial de la empres :
Solicitante: LABORATORIOS SIEGFRIED S.A, con Registro Unico de
Contribuyentes No. 1791897498001

“PROFLOX 200 MG IV BOTLLEPACK”

Nombre comercial de la

mercancia:
Sin marca
Marca y modelo: Sin modelo
Presentacion Bolsas de 100ml/200mg
Fabricante de la mercancia: CORPORACION DE FOMENTO ASISTENCIA DEL HOSPITAL
’ SAN VICENTE DE PAUL.

- Solicitud de consulta de clasificacién arancelaria.

- Informacién técnica de la mercancia emitida por el duefia de la patente.
- Carta del Representante legal de LABORATORIOS SIEGFRIED S.A
Material presentado indicando la contratacion del laboratorio fabricante..

- Fotografia de la mercancia motivo de consulta.

-RUC.

- Poder notariado.

2.- Analisis merceolégico:

Segun la documentacion técnica, se detallan las siguientes caracteristicas de la mercancia motivo de consulta:
Nombre comercial:
“PROFLOX 200 MG IV BOTLLEPACK”
Descripcion del producto:

PROFLOX 200 MG IV BOTLLEPACK es ciprofloxacina solucién inyectable via intravenosa con
efecto antibiético.

Accion Farmacolégica:

La ciprofloxacina es un firmaco antibacteriano perteneciente a la familia de las fluoroquinolonas, con
amplio efecto contra gérmenes grampositivos y gramnegativos

Mecanismo de accion:

La ciprofloxacina ejerce una accién bactericida al inhibir tanto la topoisomerasa tipo II (ADN girasa) y
topoisomerasa tipo IV, necesarias para la replicacion, transcripcion y recombinacion del acido
desoxirribonucleico (ADN) bacteriano.

Presentacion:

Bolsa de 100ml/200mg
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Composicion:

PROFLOX 200 MG IV BOTLLEPACK cada bolsa de 100ml contiene Ciprofloxacina 0.20g.
Excipientes: Cloruro de sodio, 4cido lactico y agua grado inyectable c.s.p.

Indicaciones:

Adultos:

Infecciones de las vias respiratorias baja: Exacerbacones agudas de la bronquitis crénica.
Neumonia adquirida en la comunidad incluyendo cepas multirresistentes.

Infecciones de las vias urinarias.

Infecciones del tracto genital como: Uretritis, cervicitis gonococicas, epididmorquitis incluyendo
casos causados por Neisseria gonorrhoeae y enfermedad inflamatoria pélvica incluyendo casos
causados por Neisseria gonorrhoeae.

Infecciones del tracto gastrointestinal (diarrea del viajero).
Sinusitis aguda.

Infecciones de la piel y tejidos blandos.

Infecciones de los huesos y las articulaciones.

Otitis media supurativa, cronica y otitis maligna externa.

Proflox puede utilizarse para el tratamiento de infecciones graves en nifios y en adolecentes cuando se considere

necesatio.

Fotografias:

Con base en la informacién contenida en documentos No. SENAE-DSG-2020-5292E y SENAE-DSG-2020-
0509-E, se define que la mercancia motivo de consulta “PROFLOX 200 MG IV BOTLLEPACK” es un
medicamento que contienen un antibitico usado para el tratamiento de algunas infecciones bacterianas,
presentado en bolsas de 100ml/200mg.

3.- Anilisis Arancelario
La clasificacion arancelaria de la mercancia descrita en el numeral 2 del presente informe, se fundamenta en

las siguientes Reglas Generales para la Interpretacién de la Nomenclatura Arancelaria de la Organizacién
Mundial de Aduanas (OMA):

Regla 1: Los titulos de las Secciones, de los Capitulos o de los Subcapitulos silo tienen un valor indicativo, ya que la clasificacion
estd determinada legalmente por los texctos de las partidas y de las Notas de Seccion o de Capitulo y, si no son contrarias a los textos
de dichas partidas y Notas, de acuerdo con las reglas signientes.
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A fin de determinar la partida arancelaria aplicable para la mercancia analizada, se toma en consideracion lo
siguiente:

Nota 2 de Seccion VI:

“...Sin perjuicio de las disposiciones de la Nota 1 anterior, cualguier producto que, por su presentacion en forma de dosis o por su
acondicionamiento para la venta al por menor, pueda incluirse en una de las partidas 30.04, 30.05, 30.06, 32.12, 33.03,
33.04, 33.05, 33.06, 33.07, 35.06, 37.07 ¢ 38.08, se clasificard en dicha partida y no en otra de la Nomenclatura...”

Texto de partida 3004

“... Medicamentos (excepto los productos de las partidas 30.02, 30.05 ¢ 30.06) constituidos por productos mezclados o sin
mezclar, preparados para wusos terapénticos o profildcticos, dosificados (incluidos los destinados a ser administrados por via
transdérmica) o acondicionados para la venta al por menor...”

Nota explicativa de la Organizacion Mundial de Aduanas (OMA) de la partida 3004
“...Esta partida comprende los medicamentos constituidos por productos mezclados o sin megelar siempre que se presenten:

a) Dostficados, es decir, repartidos uniformemente en las cantidades que deben emplearse para fines terapénticos o
profildcticos. Se presentan generalmente en ampollas (por ejemplo, el agna bidestilada en ampollas de 1,25 cm3 a 10 cm3 que se
utilizan directamente para el tratamiento de ciertas enfermedades, principalmente el etilismo o el coma diabético, o como disolventes
para la preparacion de disoluciones medicinales inyectables), sellos, comprimidos, pastillas o tabletas, medicamentos dosificados para
administrarse por via transdérmica, o incluso en polvo, si se presentan en bolsitas dosificadas

No se tendra en cuenta el envase de las dosis para la clasificacion en esta partida (a granel, envases para la venta al por menor,
etc.).

b) Acondicionados para la venta al por menor para usos terapéuticos o profilicticos. Se consideran
como tales los productos (por ejemplo, el bicarbonato de sodio y el polvo de tamarinds) que por su acondicionamiento y
principalmente por la presencia en cualguier forma de indicaciones apropiadas (naturaleza de las [y‘éﬂbnw contra las que deben
emplearse, modo de usarlos, posologia, etc.) son z'dmf/zﬁmb/ey como destinados a la venta directa a los usuarios sin otro
acondicionamiento (particulares, hospitales, etc.), para utilizarlos con los fines anteriormente indicados.

Estas indicaciones (en cualguier idioma) pueden incorporarse al recipiente o al envase, a los prospectos unidos al producto o de
cualguier otro modo, y es insuficiente para clasificarlo agni la sola mencidn del grado de pureza del producto (farmacéntica u otra).

Por el contrario, incluso en ausencia de indicaciones, se consideran acondicionados para la venta al por menor para usos terapéuticos
0 profildcticos, los productos sin mezclar cnando se presenten en formas caracteristicas que no dejen lugar a dudas sobre su
utilizacion.

Los medicamentos constituidos por productos mezelados y preparados para fines terapéuticos o pmﬁ/éﬂ‘z'mxﬁem que no se presenten
dosificados o acondicionados para la venta al por menor se clasifican en la partida 30.03 (véase la Nota explicativa de esta
partida...”

Del analisis realizado podemos decir que la mercancia, “PROFLOX 200 MG IV BOTLLEPACK”, en
presentacion de bolsas de 100ml/ 200mg, sin marca, sin modelo del fabricante CORPORACION DE
FOMENTO ASISTENCIA DEL HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL es un medicamento, que contiene
un antibidtico usado para el tratamiento de algunas infecciones bacterianas, se encuentra dosificado y
acondicionado para la venta al por menor, por lo tanto queda incluido dentro de la partida arancelaria 30.04.

Enseguida, para determinar la subpartida arancelaria (10 digitos) que le corresponde a la mercancia motivo de
consulta, es necesario considerar la regla general interpretativa 6 que en su parte pertinente cita:

REGILA 6: la clasificacion de mercancias en las subpartidas de una misma partida estd determinada legalmente por los textos de
estas subpartidas y de las notas de subpartida asi como, mutatis mutandis, por las reglas anteriores, bien entendido que solo pueden
compararse subpartidas del mismo nivel. A efecto de esta regla, también se aplican las notas de seccidn y de capitulo, salvo
disposicion en contrario.
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Se presentan las subpartidas a ser consideradas en el analisis de clasificacion:

Medicamentos (excepto los productos de las partidas 30.02, 30.05 6
30.06) constituidos por productos mezclados o sin mezclar,
30.04 preparados para usos terapéuticos o profilacticos, dosificados
(incluidos los destinados a ser administrados por via transdérmica)
o acondicionados para la venta al por menor.
- Que contengan penicilinas o derivados de estos productos con la
3004.10 estructura del acido penicilanico, o estreptomicinas o derivados de estos
productos:
3004.20 - Los demas, que contengan antibioticos:
- - Para uso humano:
3004.20.11.00 - - - Para tratamiento oncolégico o VIH
3004.20.19.00 |- - - Los demas

Al compararse las subpartidas del mismo nivel, tal como lo define la Sexta Regla General para la Interpretacion de
la Nomenclatura Arancelaria de la Organizacion Mundial de Aduanas (OMA), se define la subpartida

arancelatria

“3004.20.19.00 -

- - Los demas”.

Considerando que la mercancfa “PROFLOX 200 MG IV

BOTLLEPACK” es un medicamento, que contiene un antibidtico usado para el tratamiento de algunas
infecciones bactetianas, se encuentra dosificado y acondicionado para la venta al por menor.

4.- Conclusion:

En virtud del analisis merceologico y arancelatio aplicado a la informacion técnica emitida por
LABORATORIOS SIEGFRIED S.A duefios de la patente. (elementos contenidos en documentos No.
SENAE-DSG-2020-5292-E 'y SENAE-DSG-2020-6509-E); se concluye que, en aplicacion de las Reglas
Generales para la Interpretacion de la Nomenclatura Arancelaria de la Organizacion Mundial de Aduanas (OMA)
1y 6 para la mercancia denominada comercialmente con el nombre de “PROFLOX 200 MG IV
BOTLLEPACK” es un medicamento, que contiene un antibidtico usado para el tratamiento de algunas
infecciones bacterianas, se encuentra dosificado y acondicionado para la venta al por menor, presentado en
bolsas de 100ml/200mg; por lo tanto se clasifica dentro del Arancel del Ecuador (Sexta Enmienda), Capitulo 30,
en la partida arancelaria 30.04, subpartida “3004.20.19.00 - - - Los demas”.

Particular que comunico a usted para los fines pertinentes.

Firmado electrd

; -' HENRY LEONARDO

fereEld MEJIA ROMERO

Nor
RAMON ENRIQUE ¢¥
VALLEJO UGALDE cx

ECli

Elaborado por: Revisado por: Supervisado por: Aprobado por:
Econ. Maria Eugenia
Q.F. Guillermo Véliz M. . Ledo. Ramon Vallejo Nieto
Especialista Ing. Henry Mejia Director de Técnica Directora Nacional de
efe de Clasificacion
Laboratorista 1 J Aduanera Gestion de Riesgos y

Técnica Aduanera
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Oficio Nro. SENAE-SGN-2020-1404-OF

Guayaquil, 04 de septiembre de 2020

Asunto: Informe Técnico de Consulta de Clasificacion Arancelaria / Mercancia: "HATCHERY PRIME
SMART PELLETS"/ Marca: KEETON INDUSTRIES / Presentacion: Balde pléstico de 3 kilos / Fabricante:
KEETON INDUSTRIES INC. / Solicitante: PRIME LABORATORIO PRILAB S.A. / Documento:
SENAE-DSG-2020-6260-E

Economista
Alfredo Ziade Paez
Gerente General

PRILABSA
En su Despacho

De mi consideracion:

En atencién al Oficio OPL-IMPORT-049/2020 ingresado a esta Direccién Nacional con documento No.
SENAE-DSG-2020-6260-E de 07 de agosto de 2020, suscrito por el Sr. Alfredo Fernando Ziadé Pdez, en
calidad de representante legal de la empresa PRIME LABORATORIO PRILAB S.A., con RUC Nro.
0991316043001 'y en ejercicio de las facultades delegadas mediante resoluciéon  No.
SENAE-SENAE-2018-0173-RE de 09 de noviembre de 2018, debo manifestar lo siguiente:

De la revision a la consulta planteada se ha podido determinar que ésta cumple los requisitos establecidos en los
articulos 89, 90 y 91 del Reglamento al Titulo de la Facilitaciéon Aduanera para el Comercio del Libro V del
COPCI, por lo cual se ha emitido el Informe Técnico No. DNR-DTA-JCC-ANM-IF-2020-0360, el mismo que
adjunto, asi como los antecedentes y caracteristicas expuestas en este oficio; en virtud de lo cual esta
Subdireccion General resuelve, acoger el contenido y conclusion que constan en el referido informe, el cual
indica:

".. 1. INFORME SOBRE CONSULTA DE CLASIFICACION ARANCELARIA

Ultima entrega de

) 07 de agosto de 2020
documentacion:

Sr. Alfredo Fernando Ziadé Pdez, en calidad de representante legal de la
empresa PRIME LABORATORIO PRILAB S.A., con RUC Nro. 0991316043001

HATCHERY PRIME SMART PELLETS

Solicitante:

WNombre comercial de la
mercancia:

Fabricante: KEETON INDUSTRIES INC.
Marca: KEETON INDUSTRIES
Presentacion: Balde pldstico de 3 kilos
® Solicitud de consulta de clasificacion arancelaria

Fabricante, marca y
presentacion de la mercancia:

) ) ) Ficha Técnica
Material adjunto considerado

bara el andlisis: Proceso de obtencion del producto

°

°

® [Fotografia del producto

® Fotografia de la etiqueta del producto

2. DESCRIPCION Y CARACTERISTICAS DE LA MERCANCIA.
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WNombre Comercial:

“HATCHERY PRIME SMART PELLETS”

Especificaciones Técnicas

iProducto de biorremediacion, compuesta por bacterias bacillus (amyloliquefaciens, licheniformis, pumilus y
polymyxa) utilizado en criaderos de acuicultura para mejorar la calidad del agua y reducir los patégenos que
alteran las condiciones del medio ambiente, al estimular el crecimiento de microorgansimos para degradar
contaminantes.

Caracteristicas:

Upariencia: tableta de 3 gramos

Color: natural / marfil

Sabor: salado

Olor: terroso similar al moho

pH: neutro

Rango de pH efectivo: de 5.8 a 10.5

Rango de temperatura efectiva: 10°C a 38°C

Composicion:

Componentes Porcentaje
Bacillus amyloliquefaciens (1.00 x 10° UFC/g)
Bacillus licheniformis (1.00 x 10° UFC/g)
Bacillus polymyxa (1.0 x 10° UFC/g)

Bacillus pumilus (2.0 x 10° UFC/g)
Ingrediente inactivo — Cloruro de sodio (NaCl)
*El NaCl es el vnico ingrediente inactivo, cuya funcion es dar forma a las tabletas en el producto  190.0%
final
Total 100%
Aplicaciones:

Acuicultura

PPropiedades:

® Consume amoniaco para mejorar la calidad del agua

10.0%

® [nhibe, suprime y excluye competitivamente las bacterias patogenas, incluido el Vibrio

® (Contiene bacterias esporuladas no patogenas para garantizar altas concentraciones de bacterias vivas
® Se puede aplicar durante la preparacion o con poblaciones de organismos (camarones, peces)

® Actiia en agua dulce, salobre y salada

PPresentacion del Producto:

Balde pldstico de 3 kilos

Dosificacion:

Fase Tableta/m> H ,OFrecuencia

Reserva de agual/z Cada dia - preventivo
Wauplii t; Cada dia - preventivo
Zoea 1 Cada dia - preventiv
Mysis y PL 2 Cada dia - preventiv
Broodstock I Cada dia - preventiv

Informacion técnica adjunta al documento No. SENAE-DSG-2020-6260-E

Con base en la informacion contenida en el documento SENAE-DSG-2020-6260-E, se define que la mercancia
de nombre comercial “HATCHERY PRIME SMART PELLETS”, Marca: KEETON INDUSTRIES /
Presentacion: Balde pldstico de 3 kilos , Fabricante: KEETON INDUSTRIES INC.; es un producto de
biorremediacion, compuesta por bacterias bacillus (amyloliquefaciens, licheniformis, pumilus y polymyxa)
utilizado en criaderos de acuicultura para mejorar la calidad del agua y reducir los patogenos que alteran las
condiciones del medio ambiente, al estimular el crecimiento de microorgansimos para degradar
contaminantes.
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3. ANALISIS ARANCELARIO MERCANCIA “HATCHERY PRIME SMART PELLETS”

La clasificacion arancelaria de la mercancia descrita en el numeral 2 del presente informe, se fundamenta en
las siguientes Reglas Generales para la Interpretacion de la Nomenclatura Arancelaria de la Organizacion
Mundial de Aduanas (OMA):

“...REGLA 1. los titulos de las secciones, de los capitulos o de los subcapitulos solo tienen un valor indicativo,
va que la clasificacion estd determinada legalmente por los textos de las partidas y de las notas de seccion o de
capitulo y, si no son contrarias a los textos de dichas partidas y notas, de acuerdo con las reglas siguientes...”

A fin de determinar la partida arancelaria aplicable para la mercancia analizada, se tomard en consideracion
el texto de la partida 30.02, partida sugerida por el consultante, asi como las notas explicativas de dicha
partida las cuales se citan a continuacion:

Sangre humana; sangre animal preparada para usos terapéuticos, profildcticos o de
diagnostico; antisueros (sueros con anticuerpos), demds fracciones de la sangre y
30.02 productos inmunologicos, incluso modificados u obtenidos por procesos
biotecnoligicos; vacunas, toxinas, cultivos de microorganismos (excepto las
levaduras) y productos similares.

® Notas explicativas de la partida 30.02

“Esta partida comprende:
(...) D) Vacunas, toxinas, cultivos de microorganismos (excepto las levaduras) y productos similares.

Estdn comprendidos aqui:

3) Los cultivos de microorganismos (excepto las levaduras). Estos cultivos comprenden los fermentos, tales
como los fermentos ldcticos utilizados para la preparacion de derivados de la leche (kefir, yogur, dcido
ldctico), los fermentos acéticos para la elaboracion del vinagre y los hongos para la obtencion de penicilina y
de otros antibidticos, asi como los cultivos de microorganismos para usos técnicos (por ejemplo, para favorecer
el crecimiento de las plantas). (subrayado no es parte del texto)

La mercancia denominada como “HATCHERY PRIME SMART PELLETS”, Marca: KEETON INDUSTRIES,
Presentacion: Balde pldstico de 3 kilos; se compone de bacterias bacillus (amyloliquefaciens, licheniformis,
pumilus y polymyxa) que son utilizadas como producto de biorremediacion en criaderos de acuicultura para
mejorar la calidad del agua y reducir los patogenos que alteran las condiciones del medio ambiente al
estimular el crecimiento de microorganismos para degradar contaminantes. Se aplica directamente al agua de
piscinas acuicolas; por lo tanto se determina la clasificacion en la partida arancelaria 30.02.

Con fundamento en lo expuesto, para poder determinar la subpartida arancelaria (10 digitos) que le
corresponde, resulta necesario considerar la regla interpretativa 6, la cual en su parte pertinente cita:

“...REGLA 6: La clasificacion de mercancias en las subpartidas de una misma partida estd determinada
legalmente por los textos de estas subpartidas y de las notas de subpartida asi como, mutatis mutandis, por las
reglas anteriores, bien entendido que solo pueden compararse subpartidas del mismo nivel. A efecto de esta
regla, también se aplican las notas de seccion y de capitulo, salvo disposicion en contrario.

En virtud de la citada regla interpretativa, se examinardn las subpartidas arancelarias comprendidas dentro de
la partida 30.02:
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angre humana; sangre animal preparada para usos

erapéuticos, profildcticos o de diagnostico; antisueros

sueros con anticuerpos), demds fracciones de la sangre y
30.02 roductos inmunologicos, incluso modificados u obtenidos
or procesos biotecnologicos; vacunas, toxinas, cultivos de
icroorganismos (excepto las levaduras) y productos

similares.
3002.90 - Los demds:
3002.90.10 - - Cultivos de microorganismos:

- - - Para uso humano:

- - - Para uso en acuicultura:

3002.90.10.21 - - - - Probioticos
3002.90.10.22 - - - - Biorremediacion
5002.90.10.29 - - - - Los demds
3002.90.10.30 - - - Para uso agropecuario

Al compararse las subpartidas del mismo nivel, tal como lo define la Sexta Regla General para la
Interpretacion de la Nomenclatura Arancelaria de la Organizacion Mundial de Aduanas (OMA), se considera
la subpartida 3002.90.10.22 correspondiente a biorremediacion, dado que las bacterias benéficas mejoran la
calidad del agua reduciendo los patogenos al estimular el crecimiento de microorganismos para degradar
contaminantes, considerando las caracteristicas de la mercancia se define la subpartida arancelaria
“3002.90.10.22 - - - - Biorremediacion”.

4. CONCLUSION:

En virtud del andlisis merceologico y arancelario aplicado a la informacion técnica emitida por el fabricante
KEETON INDUSTRIES INC., (elementos contenidos en el documento SENAE-DSG-2020-6260-E), se concluye
que, en aplicacion de las Reglas Generales 1 y 6 para la Interpretacion de la Nomenclatura Arancelaria de la
Organizacion Mundial de Aduanas (OMA), a la mercancia denominada comercialmente con el nombre de
“HATCHERY PRIME SMART PELLETS”, Marca: KEETON INDUSTRIES, presentacién: Balde pldstico de 3
kilos; es un producto de biorremediacion, compuesta por bacterias bacillus (amyloliquefaciens, licheniformis,
pumilus y polymyxa) utilizado en criaderos de acuicultura para mejorar la calidad del agua y reducir los
patogenos que alteran las condiciones del medio ambiente, al estimular el crecimiento de microorgansimos
para degradar contaminantes; se debe clasificar dentro del Arancel del Ecuador (Sexta Enmienda), en la
partida arancelaria 30.02, subpartida “3002.90.10.22 - - - - Biorremediacion”...."

Particular que informo para los fines pertinentes.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Mgs. Amada Ingeborg Velasquez Jijon
SUBDIRECTORA GENERAL DE NORMATIVA ADUANERA

Firmado electrénicamente por:
AMADA INGEBORG
VELASQUEZ JIJON
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INFORME TECNICO No. DNR-DTA-JCC-ANM-IF-2020-0360

Guayaquil, 25 de agosto de 2020

Magister

Amada Velasquez Jijon

Subdirectora General de Normativa Aduanera
Servicio Nacional de Aduana del Ecuador

En su despacho.-

ASUNTO: Informe Técnico de Consulta de Clasificacién Arancelaria / Mercancia: “HATCHERY PRIME
SMART PELLETS”/ Marca: KEETON INDUSTRIES / Presentacién: Balde plastico de 3 kilos / Fabricante:
KEETON INDUSTRIES INDUSTRIES INC. / Solicitante: PRIME LABORATORIO PRILAB S.A. /
Documentos: SENAE-DSG-2020-6260-E

De mi consideracion:

En atencién al Oficio OPL-IMPORT-049/2020 ingresado a esta Direccién Nacional con documento No.
SENAE-DSG-2020-6260-E de 07 de agosto de 2020, susctito por el Str. Alfredo Fernando Ziadé Paez, en
calidad de representante legal de la empresa PRIME LABORATORIO PRILAB S.A., con RUC Nro.
0991316043001; documento que han sido planteados en virtud del Art. 141 del Cédigo Organico de la
Produccién, Comercio e Inversiones (COPCI), en concordancia con los requisitos de la Consulta de
Clasificacién Arancelaria expuestos en los articulos 89, 90 y 91 del Reglamento al Titulo de la Facilitacién
Aduanera para el Comercio del Libro V del COPCI. Con los antecedentes expuestos y tomandose en
consideraciéon el Articulo 1721 del Cédigo Civil Ecuatoriano, y en mérito de la delegacién conferida por la
Sefora Directora General de esta entidad mediante Resolucién Nro. SENAE-SENAE-2018-0173-RE del 09 de
noviembre de 2018, en la cual se establece lo siguiente en su articulo PRIMERO: “...Delegar al Subdirector
General de Normativa del Servicio Nacional de Aduana del Ecuador, la competencia determinada en literal h) del
articulo 216 del Cédigo Organico de la Produccion, Comercio e Inversiones; esto es, absolver las consultas sobre
el arancel de importaciones respecto de la clasificacion arancelaria de las mercancias; y sobre la aplicacion de
normas del Cédigo Organico de la Produccion, Comercio e Inversiones y sus Reglamentos, con sujecion a las
disposiciones contempladas en el Cédigo Tributario, absolucién que tendra efectos vinculantes respecto de quien
formula la consulta; asi como las demas gestiones inherentes a efectos de cumplir la delegacién...”.

Asi como en aplicacion del articulo 138 del Cédigo Tributario, que manifiesta lo siguiente: “Arz. 138.- Efectos de la
consulta.- La presentacion de la consulta no exime del cumplimiento de deberes formales ni del pago de las obligaciones tributarias
respectivas, conforme al criterio vertido en la consulta. Si los datos proporcionados para la consulta fueren exactos, la absolucion
obligard a la administracion a partir de la fecha de notificacion. De no serlo, no surtird tal efecto. De considerar la adpinistracion
tributaria, que no cuenta con los elementos de juicio necesarios para formar un criterio absolutorio completo, se tendrda por no
presentada la consulta y se devolverd toda la documentacion. Los sujetos pasivos o entidades consultantes, no podran interponer
reclamo, recurso o accion judicial alguna contra el acto que absuelva su consulta, ni la administracion fributaria podrd alferar
posteriormente su criterio vinculante, salvo el caso de que las informaciones o documentos que sustentaren la consulta resulten errdneos,
de notoria falsedad o si la absolucion contraviniere a disposicion legal expresa. Sin perjuicio de ello los contribuyentes podran ejercer
sus derechos contra el o los actos de determinacion o de lignidacion de obligaciones tributarias dictados de acuerdo con los criterios
expuestos en la absolucion de la consulta”.

Con lo expuesto y considerando que la consulta cumple con los requisitos necesarios, se procede a realizar el
analisis de clasificacién arancelaria para la mercancia denominada comercialmente como: “HATCHERY PRIME
SMART PELLETS”, Marca: KEETON INDUSTRIES, Presentacién: Balde plastico de 3 kilos, fabricante:
KEETON INDUSTRIES INC.:
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1. INFORME SOBRE CONSULTA DE CLASIFICACION ARANCELARIA

Ultima entrega de documentacién: | 07 de agosto de 2020

St. Alfredo Fernando Ziadé Piez, en calidad de representante legal de la
Solicitante: empresa PRIME LABORATORIO PRILAB S.A., con RUC Nro.
0991316043001

Nombre  comercial - de  la | 1\ 1pppy PRIME SMART PELLETS
mercancia:
Fabricante: KEETON INDUSTRIES INC.
Marca: KEETON INDUSTRIES

Presentacion: Balde plastico de 3 kilos

Fabricante, marca y presentacion
de la mercancia:

- Solicitud de consulta de clasificacion arancelaria
- Ficha Técnica

- Proceso de obtencién del producto

- Fotograffa del producto

- Fotografia de la etiqueta del producto

Material adjunto considerado para
el analisis:

2. DESCRIPCION Y CARACTERISTICAS DE LA MERCANCIA.

Nombre Comercial:
“HATCHERY PRIME SMART PELLETS”

Especificaciones Técnicas

Producto de biorremediacién, compuesta por bacterias bacillus (amyloliquefaciens, licheniformis, pumilus y
polymyxa) utilizado en criaderos de acuicultura para mejorar la calidad del agua y reducir los patdgenos que
alteran las condiciones del medio ambiente, al estimular el crecimiento de microorgansimos para degradar
contaminantes.

Caracteristicas:

Apariencia: tableta de 3 gramos

Color: natural / marfil

Sabort: salado

Olor: terroso similar al moho

pH: neutro

Rango de pH efectivo: de 5.8 a 10.5

Rango de temperatura efectiva: 10°C a 38°C

Composicion:

Componentes Porcentaje
Bacillus amyloliquefaciens (1.00 x 10° UFC/g) 10.0%
Bacillus licheniformis (1.00 x 10° UFC/g)
Bacillus polymyxa (1.0 x 10° UFC/g)
Bacillus pumilus (2.0 x 10° UFC/g)
Ingrediente inactivo — Cloruro de sodio (NaCl) 90.0%
*El NaCl es el unico ingrediente inactivo, cuya funcién es

dar forma a las tabletas en el producto final
Total 100%

Aplicaciones:

Acuicultura
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Propiedades:

- Consume amoniaco para mejorar la calidad del agua

- Inhibe, suptime y excluye competitivamente las bacterias patdgenas, incluido el Vibrio

- Contiene bacterias esporuladas no patdgenas para garantizar altas concentraciones de bacterias vivas
- Se puede aplicar durante la preparacién o con poblaciones de organismos (camarones, peces)

- Actta en agua dulce, salobre y salada

Presentacion del Producto:

Balde plastico de 3 kilos
Dosificacion:
Fase Tableta/m’ H,0 Frecuencia
Reserva de agua Y2 Cada difa - preventivo
Nauplii Y2 Cada dia - preventivo
Zoea 1 Cada dfa - preventivo
Mysis y PL 2 Cada dia - preventivo
Broodstock 1 Cada dfa - preventivo
Fotografia:

HATCHERY
PRIME

HATCHERY
PRIME

¥

L ——
‘

~

~ E

Informacion técnica adjunta al documento No. SENAE-DSG-2020-6260-E

Con base en la informaciéon contenida en el documento SENAE-DSG-2020-6260-E, se define que la
mercancia de nombre comercial “HATCHERY PRIME SMART PELLETS”, Marca: KEETON
INDUSTRIES / Presentacién: Balde plastico de 3 kilos , Fabricante: KEETON INDUSTRIES INC,; es un
producto de biorremediacion, compuesta por bacterias bacillus (amyloliquefaciens, licheniformis, pumilus y
polymyxa) utilizado en criaderos de acuicultura para mejorar la calidad del agua y reducir los patégenos que
alteran las condiciones del medio ambiente, al estimular el crecimiento de microorgansimos para degradar
contaminantes.

3. ANALISIS ARANCELARIO MERCANCIA “HATCHERY PRIME SMART PELLETS”

La clasificacion arancelaria de la mercancia descrita en el numeral 2 del presente informe, se fundamenta en
las siguientes Reglas Generales para la Interpretacion de la Nomenclatura Arancelaria de la Organizacién
Mundial de Aduanas (OMA):
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“..REGLA 1: los titulos de las secciones, de los capitulos o de los subcapitulos solo tienen un valor indicativo, ya_que la
dlasificacion estd determinada legalmente por los textos de lus partidas y de las notas de seccion o de capitulo y, 5i no son contrarias a
los texctos de dichas partidas y notas, de acuerdo con las reglas siguientes...”

A fin de determinar la partida arancelaria aplicable para la mercancfa analizada, se tomara en consideracion el
texto de la partida 30.02, partida sugerida por el consultante, asi como las notas explicativas de dicha partida las
cuales se citan a continuacién:

Sangre humana; sangre animal preparada para usos
terapéuticos, profilicticos o de diagndstico; antisueros
(sueros con anticuetpos), demds fracciones de la sangre y
30.02 productos inmunoldgicos, incluso modificados u
obtenidos por procesos biotecnoldgicos; vacunas, toxinas,
cultivos de microotganismos (excepto las levaduras) y
productos similares.

¢ Notas explicativas de la partida 30.02

“Esta partida comprende:
(...) D) Vacunas, toxinas, cultivos de microotganismos (excepto las levaduras) y productos similares.

Estan comprendidos agui:

3)  Los cultivos de microorganismos (excepto las levaduras). Estos cultivos comprenden los fermentos, tales como
los fermentos ldcticos utilizados para la preparacion de derivados de la leche (Refir, yogur, acido lictico), los fermentos acéticos
para la elaboraciin del vinagre y los hongos para la obtencidn de penicilina y de otros antibidticos, asi como los cultivos de
IHICr001ganisnIos para usos técnicos (por ejenplo, para favorecer el crecimiento de las plantas). (subrayado no es parte del
texto)

La mercancia denominada como “HATCHERY PRIME SMART PELLETS”, Marca: KEETON
INDUSTRIES, Presentacion: Balde plastico de 3 kilos; se compone de bacterias bacillus (amyloliquefaciens,
licheniformis, pumilus y polymyxa) que son utilizadas como producto de biorremediacién en ctriaderos de
acuicultura para mejorar la calidad del agua y reducir los patdgenos que alteran las condiciones del medio
ambiente al estimular el crecimiento de microorganismos para degradar contaminantes. Se aplica directamente al
agua de piscinas acuicolas; por lo tanto se determina la clasificacion en la partida arancelaria 30.02.

Con fundamento en lo expuesto, para podet determinar la subpartida arancelaria (10 digitos) que le corresponde,
resulta necesario considerar la regla interpretativa 6, la cual en su parte pertinente cita:

“...REGLA 6: La clasificacion de mercancias en las subpartidas de una misma partida est determinada legalmente por los textos
de estas subpartidas y de las notas de subpartida asi como, mutatis mutandis, por las reglas anteriores, bien entendido que solo
pueden compararse subpartidas del mismo nivel. A efecto de esta regla, también se aplican las notas de seccion y de capitulo, salyo
disposicion en contrario.

En virtud de la citada regla interpretativa, se examinaran las subpartidas arancelarias comprendidas dentro de la
partida 30.02:
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Sangre humana; sangre animal preparada para usos
terapéuticos, profilicticos o de diagndstico; antisueros (sueros
con anticuerpos), demds fracciones de la sangre y productos

30.02 Inmunoldgicos, incluso modificados u obtenidos por procesos
biotecnologicos; vacunas, toxinas, cultivos de
microorganismos (excepto las levaduras) y productos
similares.

3002.90 - Los demis:

3002.90.10 - - Cultivos de microorganismos:

- - - Para uso humano:

- - - Para uso en acuicultura:

3002.90.10.21 - - - - Probidticos
3002.90.10.22 | - - - - Biorremediacion
3002.90.10.29 - - - - Los demas

3002.90.10.30 | - - - Para uso agropecuario

Al compararse las subpartidas del mismo nivel, tal como lo define la Sexta Regla General para la Interpretacion
de la Nomenclatura Arancelaria de la Organizacion Mundial de Aduanas (OMA), se considera la subpartida
3002.90.10.22 correspondiente a biorremediacién, dado que las bacterias benéficas mejoran la calidad del agua
reduciendo los patdgenos al estimular el crecimiento de microorganismos para degradar contaminantes;
considerando las caracteristicas de la mercancia se define la subpartida arancelaria “3002.90.10.22 - - - -
Biorremediacion”.

4. CONCLUSION:

En virtud del anilisis merceoldgico y arancelario aplicado a la informacién técnica emitida por el
fabricante KEETON INDUSTRIES INC., (elementos contenidos en el documento SENAE-DSG-2020-
6260-E), se concluye que, en aplicacién de las Reglas Generales 1 y 6 para la Interpretacién de la
Nomenclatura Arancelaria de la Organizacién Mundial de Aduanas (OMA), a la mercancia denominada
comercialmente con el nombre de “HATCHERY PRIME SMART PELLETS”, Marca: KEETON
INDUSTRIES, presentacién: Balde plastico de 3 kilos; es un producto de biorremediacién, compuesta por
bacterias bacillus (amyloliquefaciens, licheniformis, pumilus y polymyxa) utilizado en criaderos de acuicultura
para mejorar la calidad del agua y reducir los patégenos que alteran las condiciones del medio ambiente, al
estimular el crecimiento de microorgansimos para degradar contaminantes; se debe clasificar dentro del
Arancel del Ecuador (Sexta Enmienda), en la partida arancelaria 30.02, subpartida “3002.90.10.22 - - - -
Biorremediacion”.

Particular que informo para los fines pertinentes.

Atentamente,

RAMON ENRIQUI
VALLEJO UGALD!

- Firmado electrénicamente por:
HENRY LEONARDO
MEJIA ROMERO
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Directora Nacional de
Especialista Jefatura de Clasificacion Director de Técnica Gestion de Riesgos y

Técnica Aduanera
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Resolucion Nro. DGAC-DGAC-2020-0110-R

Quito, D.M., 04 de noviembre de 2020

DIRECCION GENERAL DE AVIACION CIVIL

CONSIDERANDO

Que, la Constitucion de la Republica en el articulo 226 consagra el principio de legalidad
o de habilitacién legal previa, por el cual: “Las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores piiblicos y las personas que actiien en virtud de
una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean
atribuidas en la Constitucion y la ley. [...]”;

Que, la Constitucion de la Republica en el articulo 394 establece que: “El Estado
garantizard la libertad de transporte [...], aéreo, [...] dentro del territorio nacional, sin
privilegios de ninguna naturaleza’;

Que, la Ley de Aviacién Civil en el articulo 5 establece que la “Direccion General de
Aviacion Civil es una entidad autonoma de derecho piiblico, con personeria juridica y
fondos propios, con sede en el Distrito Metropolitano de Quito”, y que “El Director
General de Aviacion Civil, es la maxima autoridad de la Entidad y serd designado por el
Presidente de la Repiiblica, de una terna propuesta por el Consejo Nacional de Aviacion
Civil”;

Que, el sefior Presidente Constitucional de la Republica del Ecuador, mediante Decreto
Nro. 728 de 29 de abril de 2019, designé al sefior Anyelo Patricio Acosta Arroyo como
Director General de Aviacion Civil;

Que, la Direccion General de Aviacion Civil con Resolucién Nro.
DGAC-DGAC-2020-0074-R de 30 de agosto de 2020, aprob6 el nuevo Reglamento que
norma la “Operacion de Aeronaves Pilotadas a Distancia (RPAs)”’;

Que, el Comité de Normas, en reunién efectuada el 28 de septiembre de 2020, cre6 un
grupo de trabajo, para la revisién de la Resolucién Nro. DGAC-DGAC-2020-0074-R de
30 de agosto de 2020, que trata sobre Reglamento para la ‘“Operacion de Aeronaves
Pilotadas a Distancia (RPAs)”’, a fin de adecuarlo a las necesidades que implica esta
materia y se revise la carga regulatoria establecida, y con Memorando Nro.
DGAC-SGAC-2020-0559-M 29 de septiembre de 2020, designd y se conformé el grupo
de trabajo para tal efecto;

Que, el grupo de trabajo luego del analisis respectivo, remite al Comité de Normas
mediante memorando Nro. DGAC-OGOP-2020-0659-M de 05 de octubre de 2020, su
informe con el que considera algunas modificaciones al Reglamento de RPAs vy
recomienda que “/...] todos los Apéndices sean retirados del Reglamento por ser éstos,
procedimientos propios de cada Gestion para el cumplimiento de la norma, y pueden ser
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incluidos en los manuales y/o procedimientos de cada drea, sefialando ademds, que éstos
deben ser revisados a fin de que se ajusten al nuevo proyecto de reglamento que se pone
a su consideracion”;,

Que, el Comité de Normas en reunioén efectuada el 13 de octubre de 2020, tomd
conocimiento del informe presentado por el grupo de trabajo y luego del andlisis
respectivo, aprobd los cambios propuestos, dentro de ellos se eliminé el literal (f) del
articulo 18, y se acogi6 la recomendacion realizada por el grupo de trabajo por lo que en
consenso resolvio recomendar al Director General aprobar la modificacion al
Reglamento para la “Operacion de Aeronaves Pilotadas a Distancia (RPAs)”, la
misma que entrard en vigencia a partir de la legalizacién de la Resolucién que se emita,
sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial, y mantener el plazo de 3 meses para
la socializacion e implementacién de dicho Reglamento;

Que, el Comité de Normas en reunion efectuada el 23 de octubre de 2020, tomd
conocimiento y analizé las observaciones emitidas por el Director General de Aviacién
Civil respecto de la propuesta de reglamento modificado, y luego del anélisis respectivo
el Comité resolvié acoger parcialmente las modificaciones planteadas, y por consiguiente
recomendar al Director General aprobar la inclusion de varias de las modificaciones
propuestas, las mismas que entrardn en vigencia y su socializacion conforme se establece
en el considerando anterior;

Que, el sefior Subdirector General de Aviacion Civil en su calidad de Presidente del
Comité de Normas emitié su informe recomendando la aprobacion de las modificaciones
emitidas por el Director General y que concordaron con el criterio técnico de los
miembros del Comité de Normas;

Que, el articulo 6, numeral 3, literal a) de la Ley de Aviacién Civil, publicada en el
Registro Oficial No. S-435 del 11 de enero del 2007, determina las atribuciones y
obligaciones del Director General de Aviaciéon Civil entre ellas: “Dictar, reformar,
derogar regulaciones técnicas, ordenes, reglamentos internos y disposiciones
complementarias de la Aviacion Civil, de conformidad con la presente Ley, el Codigo
Aerondutico, el Convenio sobre Aviacion Civil Internacional y las que sean necesarias
para la seguridad de vuelo, y la proteccion de la seguridad del transporte aéreo’;y,

En uso de sus facultades legales y reglamentarias,

RESUELVE

Articulo Primero.- Aprobar la modificacion al Reglamento que norma la “Operacion de
Aeronaves Pilotadas a Distancia (RPAs)” que fue aprobado con Resolucién Nro.
DGAC-DGAC-2020-0074-R de 30 de agosto de 2020, conforme el Reglamento
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modificado que forma parte integrante de esta Resolucidn.

Articulo Segundo.- Mantener el plazo de 3 meses establecido en el articulo 3 de la
Resolucion Nro. DGAC-DGAC-2020-0074-R de 30 de agosto de 2020, para la
socializacién e implementacion del Reglamento que norma la “Operacién de Aeronaves
Pilotadas a Distancia (RPAs)” modificado conforme la presente resolucion.

Articulo Tercero.- Durante el plazo referido en el articulo anterior, las direcciones
administrativas involucradas en esta reglamentacion, deberdn elaborar o adecuar los
formatos relacionados con las solicitudes, formularios, autorizaciones, y demas
documentos.

Articulo Cuarto.- Encirguese a la Subdireccion General de Aviacién Civil la ejecucion,
control y aplicacion de la presente Resolucion.

Articulo Quinto.- La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de su suscripcion,
sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

DISPOSICION TRANSITORIA

Unica.- Los trdmites administrativos que se encuentren en desarrollo ante la Direccion
General de Aviacion Civil bajo la Resolucion Nro. DGAC-DGAC-2020-0074-R, deberan
sustanciarse hasta su conclusion de acuerdo a los procedimientos establecidos en el
Reglamento aprobado en esta Resolucion.

Comuniquese y publiquese. - Dada en la Direccion General de Aviacion Civil en Quito
Distrito Metropolitano.

Documento firmado electronicamente

Plto. Anyelo Patricio Acosta Arroyo
DIRECTOR GENERAL DE AVIACION CIVIL

Firmado electrénicamente por:
ANYELO PATRICIO
ACOSTA ARROYO
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ORDENANZA N° 06-CMC-2019-2023

EXPOSICION DE MOTIVOS

El 11 de marzo de 2020, la Organizacion Mundial de la Salud declard oficialmente
al coronavirus COVID-19 como una pandemia a nivel mundial; mientras que, en el
Ecuador, el Ministerio de Salud Pablica mediante Acuerdo Ministerial No. 00126-2020,
publicado en el Registro Oficial Suplemento Nro. 160 de 12 de marzo de 2020 declaré el
estado de emergencia sanitaria en todos los establecimientos del Sistema Nacional de
Salud, como consecuencia de la pandemia ocasionado por el COVID-19.

En igual sentido, las diferentes carteras de Estado del pais han implementado
medidas, que en el ambito de sus competencias, han estado orientas a reducir el riesgo de
contagio en la poblacion por COVID-19; asi, el Ministerio de Educacién suspendié la
asistencia presencial a clases en todo el territorio nacional el 12 de marzo de 2020 y el
Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana y el Ministerio de Gobierno,
mediante Acuerdo Ministerial No. 0000003 de fecha 14 de marzo de 2020, dispuso entre
otras medidas la suspension total, desde las 00hOO del martes 17 de marzo de 2020 hasta
las 24h00 del domingo 5 de abril de 2020, de todos los vuelos de compaiiias de aviacion
que transporten pasajeros desde destinos internacionales hacia el Ecuador.

Por su parte, el Comité de Operaciones de Emergencias (COE) Nacional, con
fecha 14 de marzo de 2020, resolvié tomar entre otras las siguientes medidas para evitar
el contagio masivo de coronavirus en Ecuador: restringir la entrada al pais de personas de
nacionalidad extranjera que arriben al Ecuador por via aérea, maritima o terrestre, y los
ciudadanos ecuatorianos que se encuentren en el exterior podian retornar e ingresar al
pais solo hasta 23:59 del lunes 16 de marzo del afio en curso; restringir el ingreso a las
Islas Galdpagos; cerrar en su mayoria, los pasos fronterizos terrestres; suspender todos
los eventos masivos, incluyendo los relacionados a la Semana Santa y ceremonias
religiosas; restringir el funcionamiento de cines, gimnasios, teatros, conciertos, funciones
de circo, reuniones y similares, entre otras.

Mediante Decreto Ejecutivo No. 1017 de 16 de marzo del 2020, Lenin Moreno
Garcés, Presidente de la Republica del Ecuador, en el articulo 1 decreto: “(...) el estado
de excepcion por calamidad publica en todo el territorio nacional, por los casos de
coronavirus confirmados y la declaratoria del pandemia de COVID-19 por parte de la
Organizacion Mundial de la Salud, que presentan un alto riesgo de contagio para toda
la ciudadania y generan afectacion a los derechos a la salud y convivencia pacifica del
Estado, a fin de controlar la situacion de emergencia sanitaria para garantizar los
derechos de las personas ante la inminente presencia del virus COVID-19 en Ecuador”.

El COE Nacional, en sesién permanente del martes 28 de abril de 2020, por
unanimidad de los miembros plenos, resolvio:

Articulo 1: “Una vez cumplida la primera etapa de aislamiento que inicio tras la
declaratoria de emergencia sanitaria por COVID-19 y el estado de excepcion mediante
Decreto Ejecutivo Nro. 1017 de 16 de marzo de 2020, a partir del 4 de mayo de 2020
inicia la etapa del “Distanciamiento Social”, misma que se basara en una
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semaforizacion del fterritorio nacional tomando en cuenta las disposiciones en la
presentacion adjunta.”

Articulo 2. “Aprobar la “Guia y Plan General para el retorno progresivo a las
actividades laborales”, presentado por la Mesa Técnica de Trabajo No 6 Medios de Vida
y Productividad, liderada por el Ministerio de Produccion Comercio Exterior,
Inversiones y Pesca.

Esta Administracion Municipal consiente de la situacion antes descrita ha
reparado en la necesidad de tomar medidas en la localidad orientadas a mitigar un posible
contagio para lo cual ha elaborado un formato de plan de contingencia para prevencion
del COVID 19 en las actividades econémicas del canton Cayambe, para garantizar
espacios con condiciones y acciones de bioseguridad y distanciamiento con el objetivo
de mermar el contagio del virus dentro del cantén Cayambe.
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EL CONCEJO MUNICIPAL DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DEL
MUNICIPIO DE CAYAMBE

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 1 de la Constitucién de la Reptiblica, determina que el Ecuador es un
Estado constitucional de derecho y justicia social, democratico, soberano,
independiente, unitario, intercultural, plurinacional y laico;

Que, el numeral 1, del articulo 3 de la Constitucion de la Republica establece que son
deberes primordiales del Estado: “1) Garantizar sin discriminacion alguna el
efectivo goce de los derechos establecidos en la Constitucion y en los
instrumentos internacionales, en particular la salud, la alimentacion, la
seguridad social y el agua para sus habitantes (...)";

Que, deconformidad con el numeral 8 del articulo 3 de la Constitucién de la Republica,
es deber primordial del Estado, entre otros, el garantizar el derecho a una cultura
de paz y a la seguridad integral;

Que, el articulo 14 de la Constitucién de la Republica reconoce el derecho de la
poblacion a vivir en un ambiente sano y ecoldgicamente equilibrado que garantice
la sostenibilidad y el buen vivir;

Que, deconformidad con el articulo 30 de la Constitucion de la Republica, las personas
tienen derecho a vivir en un habitat seguro y saludable, en concordancia con el
inciso primero articulo 32 ibidem, que dispone que la salud es un derecho que
garantiza el Estado, cuya realizacion se vincula al ejercicio de otros derechos entre
ellos el agua y aquellos que sustentan el buen vivir;

Que, de conformidad con el articulo 83 de la Constitucién de la Repuiblica, son deberes
y responsabilidades de los habitantes del Ecuador acatar y cumplir con la
Constitucion, la ley y las decisiones legitimas de autoridad competente;

Que, los numerales 2 y 4 del articulo 225 de la Constitucion de la Repiblica prescribe
que el sector publico comprende, entre otros a: “2. Las entidades que integran el
régimen autonomo descentralizado. (...); 4. Las personas juridicas creadas por
acto normativo de los gobiernos autonomos descentralizados para la prestacion
de servicios publicos™;

Que, elarticulo 226 de la Constitucion de la Republica dispone que las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las
personas que actien en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion de la
Republica y la Ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento
de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion de la Republica;

Que, ¢l articulo 171 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador, reconoce “(...) a las
autoridades de los pueblos y nacionalidades indigenas, ejercerdn funciones
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Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Jurisdiccionales con base a sus tradiciones ancestrales y su derecho propio dentro
del ambito territorial (...).”

el articulo 4, literal f) del Cédigo Orgénico de Organizaciéon Territorial Autonomia
y Descentralizacion — COOTAD, determina como fin de los gobiernos autonomos
descentralizados (GAD) la obtencién de un habitat seguro y saludable para los
ciudadanos;

el articulo 55 ibidem, habla de las competencias exclusivas del gobierno
autonomo descentralizado municipal. Los gobiernos autébnomos descentralizados
municipales tendran las siguientes competencias exclusivas sin perjuicio de otras
que determine la ley; g) Planificar, construir y mantener la infraestructura fisica y
los equipamientos de los espacios piiblicos destinados al desarrollo social, cultural
y deportivo, de acuerdo con la ley. Previa autorizacion del ente rector de la politica
publica, a través de convenio, los gobiernos auténomos descentralizados
municipales podran construir y mantener infraestructura fisica y los
equipamientos de salud y educacién, en su jurisdiccién territorial,;

el articulo 138 ibidem, ejercicio de las competencias de infraestructura y
equipamientos fisicos de salud y educacion. - Los gobiernos auténomos
descentralizados municipales y metropolitanos, podrdn construir y mantener la
infraestructura y los equipamientos fisicos de salud y educacién, para lo cual
deberan contar con la autorizacién previa del ente rector a través de convenio, y
sujetarse a las regulaciones y procedimientos nacionales emitidos para el efecto.
Cada nivel de gobierno sera responsable del mantenimiento y equipamiento de lo

que administre.
de conformidad con los articulos 414 al 418 del COOTAD, los GADs municipales

ejercen dominio sobre los bienes de uso publico como calles, avenidas, puentes,
pasajes y demas vias de comunicacién y circulacion; asi como en plazas, parques
y demas espacios destinados a la recreacién u ornato publico y promocién
turistica. De igunal forma los GADs municipales ejercen dominio sobre las aceras
que formen parte integrante de las calles, plazas y demas elementos y superficies
accesorios de las vias de comunicacion o espacios publicos, asi también en casas
comunales, canchas, mercados escenarios deportivos, conchas acusticas y otros
de analoga funcion; y, en los demas bienes que en razén de su uso o destino
cumplen con una funcién semejante a los citados y demas de dominios de los
GADs municipales;

el 11 de marzo de 2020, la Organizaciéon Mundial de la Salud, declaré al COVID
19 como una pandemia mundial.

mediante Suplemento del Registro Oficial No. 163 de fecha 17 de marzo de 2020
se publicé el Decreto 1017 mediante el cual el Presidente Constitucional de la
Republica del Ecuador, en el Articulo 1, dispone: “Decldrese el estado de
excepcion por calamidad publica en todo el territorio nacional, por los casos de
coronavirus confirmados y la declaratoria de pandemia de COVIDI19 por parte
de la Organizacion Mundial de la Salud, que representan un alto riesgo de
contagio para toda la ciudadania y generan afectacion a los derechos a la salud
y convivencia pacifica del Estado, a fin de controlar la situacion de emergencia
sanitaria para garantizar los derechos de las personas ante la inminente
presencia del virus COVID-19 en Ecuador”;
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Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

mediante resolucién del COE Nacional 15 de marzo 2020, en el numeral 3) La
Asociacién de Municipalidades del Ecuador (AME) debera emitir el protocolo de
higiene y bioseguridad para mercados, centros de abasto, transferencia y lugares
de aglomeracién publica que son competencia de los municipios del pais.
mediante resolucion del COE Nacional 16 de marzo 2020, en el numeral 2) Tanto
la Asociacion de Municipalidades del Ecuador (AME) como el Gobierno Central
deberan presentar una lista de servicios plblicos a suspenderse de manera
presencial y hacerlo inicamente en linea.

mediante resolucién del COE Nacional 17 de marzo 2020, numeral 11) Recordar
a los Gobiernos Auténomos Descentralizados que, los problemas que surjan en la
Iucha contra el virus COVID-19, serdn canalizadas y resueltas a través del COE-
NACIONAL.

mediante resolucién del COE Nacional 21 de marzo 2020, 3) Prevenir a los
Gobiernos Autéonomos Descentralizados Municipales: 4) Adoptar las medidas
que, conforme sus competencias, permitan garantizar a los ciudadanos la
provision y calidad del agua; el servicio de recoleccién de basura; y, la provision
de alimentos en mercados municipales, acorde con las normas de seguridad
sanitaria y demas disposiciones y protocolos emitidos por el COE Nacional.
mediante resolucion del COE Nacional 22 de marzo 2020, 2) Insistir a los
Gobiernos Auténomos Descentralizados Municipales que, en el ambito de sus
competencias, adopten mecanismos de restriccion de ingreso a mercados, a efecto
de reducir la posibilidad de contacto y contagio de la mayoria de la poblacién.
mediante Resolucién Administrativa No. 007-2020-DA-GADIPMC de fecha 27
de marzo de 2020, el Msc. Guillermo Churuchumbi Lechén, Alcalde del cantén
Cayambe, resolvio: “Art. 2.- DECLARAR LA EMERGENCIA SANITARIA EN
EL CANTON CAYAMBE, cuyo fin permitird tomar acciones para prevemir,
controlar, intervenir y proteger al canton ante la presencia del COVID-19
(CORONAVIRUS) en el pais y el mundo; y salvaguardar la salud y seguridad de
los ciudadanos del cantoén, por un plazo de 60 dias, contados a partir de la fecha
de suscripcion de la presente resolucion, el cual podra ampliarse en el caso de
mantenerse o agravarse las circunstancias que originan la declaratoria de

emergencia sanitaria en el pais.”

En ejercicio de las atribuciones previstas en el numeral 1 de los articulos 240 y 264 de la
Constitucién de la Republica del Ecuador, en cumplimiento de las disposiciones emitidas
por las autoridades competentes, y en concordancia con lo dispuesto en el Cédigo
Orgéanico de Organizacién Territorial Autonomia y Descentralizacién, articulo 57,
literales a), el Concejo Municipal del Gobierno Auténomo Descentralizado Intercultural

y Plurinacional del Municipio de Cayambe:

EXPIDE:

ORDENANZA PARA LA IMPLEMENTACION DE LOS LINEAMIENTOS DE
PREVENCION, BIOSEGURIDAD Y NORMAS DE DISTANCIAMIENTO

SOCIAL PARA PREVENIR EL CONTAGIC DE COVID 19 EN LA

REACTIVACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS Y CONVIVENCIA

CIUDADANA EN EL CANTON CAYAMBE
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CAPITULO I
AMBITO, OBJETIVO

Art. 1. Ambito.- Los preceptos de la presente Ordenanza, sin perjuicio de las demds
normativas aplicables, son obligatorias para las diferentes actividades econdmicas y para
la convivencia ciudadana con el fin de precautelar la salud de las personas ante la
pandemia del COVID 19, y se considere la reactivacion econémica de los
establecimientos privados, publicos y comunitarios de su competencia en la jurisdiccion
del cantén Cayambe.

Art. 2. Objetivo.- El objetivo de la presente Ordenanza es implementar los lineamientos

de prevencion y bioseguridad y normas de distanciamiento social, con el proposito de
prevenir el contagio de COVID 19 de las personas, en la reactivacion de las actividades
economicas y emprendimientos existentes, asi como en el diario vivir en el canton
Cayambe, en el marco de la interculturalidad.

CAPITULO II
PLANES DE CONTINGENCIA PARATODAS LAS ACTIVIDADES
ECONOMICAS.

SECCION I
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA.

Art. 3.- Toda actividad econémica que preste un servicio dentro de la jurisdiccion del
cantén Cayambe debe contar con el plan de Contingencia para Prevencion del contagio
de COVID 19 revisado por ¢l Consejo de Seguridad Ciudadana de acuerdo al nimero de
trabajadores clasificados de la siguiente manera:

1. Actividad Econémica que tenga, entre 1 a 10 trabajadores.
2. Actividad Econdmica que tenga entre 11 a 50 trabajadores.
3. Actividad Econémica que tenga un numero mayor a 50 trabajadores.

Art. 4.- El Gerente General, Representante Legal o Propietario de la actividad econémica,
en la ficha técnica, debe brindar informacion oficial de la misma como:

Nombre / Razdén Social.
Representante Legal.

Cédula de Identidad /RUC, RISE
Actividad Econdmica.
Direccion.

Numero de Trabajadores.

Area del local o establecimiento.

Nov AW
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8.

3

Aforo del local (En caso de no contar se determina del espacio de libre circulacion
una persona por cada dos metros).
Horario de trabajo.

10. Transporte institucional.

SECCION II

LINEAMIENTOS DE APLICACION DE PROTOCOLOS DE ACUERDO A LA

SEMAFORIZACION

Art. 5.- Toda actividad econémica debe regirse a la normativa y lineamientos dictado por
el Comité de Operaciones de Emergencia (COE) Nacional, COE provincial, COE
cantonal y el COPAE parroquial, de acuerdo al color de semaforizacion de
distanciamiento que adopte el canton Cayambe, mismos que permitiran la reanudacion
de actividades economicas, sean estas piloto o definitivas.

Art. 6.- El Gerente General, Representante Legal o Propictario debe implementar los
siguientes lineamientos de acuerdo a su actividad economica:

N e e e

Medidas de seguridad.

Entrega de equipos de bioseguridad.

Sefialética.

Medidas de higiene en el puesto de trabajo.

Manipulacioén de alimentos (actividades de alimentacion, restaurantes),
transporte de productos.

Atencion a clientes.

Comunicacion y capacitacion ante el contagio COVID 19.

Transporte de personal.

Gestion de residuos del lugar de trabajo.

10 Acciones con trabajadores con sospecha o confirmaciones de covid-19.

Art. 7.- Medidas de Seguridad, toda actividad econémica, debe cumplir con las
siguientes disposiciones:

1.

Usar mascarilla antes, durante y después de la jornada laboral, se excluye el
respirador N95 ya que estin contempladas para uso de personal sanitario, y queda
prohibo el intercambio de mascarillas entre trabajadores.

Realizar un adecuado lavado de manos con jabon liquido y desinfeccion, al
ingreso a su lugar de trabajo y luego de tener contacto con superficies y areas
comunes.
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3.

Mantener la distancia interpersonal de al menos 2 metros cuadrados, tanto en la
entrada y salida del lugar de trabajo como durante la permanencia en el mismo.

Restringir el uso compartido del equipo de trabajo personal, como accesorios
personales, teclados, laptops, mouse, entre otros.

Realizar desinfecciones diarias de las 4reas de trabajo de preferencia al finalizar
la jornada de trabajo.

Cerrar las areas comunes no imprescindibles, y en aquellas necesarias como
comedor y vestidores, se estableceran procedimientos adecuados para mantener
el distanciamiento social.

Facilitar el teletrabajo y  las reuniones por teléfono o video conferencia,
especialmente si el lugar de trabajo no cuenta con espacios donde los trabajadores
puedan respetar la distancia interpersonal.

Organizar los horarios de la entrada al trabajo de forma escalonada para evitar
aglomeraciones en el transporte institucional, pliblico y en la entrada a los lugares
de trabajo.

Si el espacio de trabajo no permite mantener la distancia interpersonal en los
turnos ordinarios, se debe contemplar la posibilidad de redistribuir las tareas,
modificar horarios de trabajo y/o hacerlas por teletrabajo.

Art. 8.- Entrega de equipos de bioseguridad, toda actividad econémica, debe cumplir
con las siguientes disposiciones:

1

2.

Entregar a su personal, de acuerdo a la actividad econémica, el equipo de
proteccion personal, de forma obligatoria se entregara mascarilla o cubre boca.
Registrar el cambio de mascarilla de acuerdo a la calidad y normativa de la misma.

Art. 9.- Seialética, toda actividad economica, debe cumplir con las siguientes
disposiciones:

1

Todo establecimiento debera contar con un letrero de aforo permitido por las
normas del COE Nacional y que se apliquen en el cantén Cayambe, dicha sefial
sera ubicada en el ingreso de cada establecimiento, el aforo sera considerado de
acuerdo al espacio de libre circulacién.

Todo local que preste servicio de atenci6n al cliente debera realizar sefializacion
horizontal interna y externa respetando los dos metros de distancia.

Colocar la sefialética correspondiente para medidas de prevencion ante el contagio
de COVID 19, como:

a) Uso obligatorio de mascarilla.

b) Lavado de manos.

¢) Mantenga su distancia personal.
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Art. 10.- Medidas de higiene en el puesto de trabajo, toda actividad econémica, debe
cumplir con las siguientes disposiciones:

L.

10.

1l

12

Tomar la temperatura al personal con termémetro infrarrojo al ingreso y salida
del lugar del trabajo.

Colocar dispensadores de gel con alcohol al 70% que cuente con Registro
Sanitario, en lugares estratégicos para el uso del personal y de los usuarios.

Reforzar las tareas de limpieza y desinfeccion en todas las estancias, con especial
incidencia en superficies, especialmente aquellas que se tocan con mas frecuencia
como ventanas, pasamanos, manijas de puertas, asi como todos los aparatos de
uso habitual por los empleados, desde mandos de maquinaria, superficies de
trabajo, ordenadores y ttiles de oficina.

Limpiar y desinfectar el area de trabajo usada por un empleado en cada cambio
de turno.

Usar detergentes habituales, lejia u otros productos desinfectantes para la
limpieza, en condiciones de seguridad.

Limpiar el puesto de trabajo bajo medidas de seguridad adecuadas.

El personal de limpieza, una vez finalizada la limpieza, debe despojarse de
guantes y mascarilla y lavar sus manos, con agua y jabon liquido, al menos por
20 segundos.

Los uniformes de trabajo o similares, seran embolsados y cerrados, y se
trasladardn hasta el punto donde se haga su lavado habitual.

Mantener los establecimientos con una buena ventilacién natural.

Para mantener una adecuada ventilacion natural en los establecimientos NO
deberdn estar colocados productos en exhibicion al exterior del mismo.

En caso de ser necesario por la actividad econémica que realice, se Implementaran
duchas en cumplimiento de las normativas legales vigentes.

En caso de que la actividad econémica necesite, se implementara un campamento
acorde a las normativas de distanciamiento en dormitorios individuales para cada
trabajador, comedor y duchas.

Art. 11.- Lineamientos para manipulacion de alimentos en cocinas, restaurantes,
transporte y entrega a domicilio, toda actividad econdémica, debe cumplir con las
siguientes disposiciones:

1.
2,
. 8

Mantener un lavado continuo de manos al manipular alimentos.
Contar con alfombras de desinfeccidén a la entrada de la cocina.

Contar con un lugar especifico donde llegan los productos y desinfectarlos, otro
lugar para colocar ya los alimentos y productos desinfectados siempre con su

respectiva sefializacion.
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4,

Contar con lugar especifico con su respectiva sefializacién de donde colocar los
desechos potencialmente contaminados. (Basurero con funda roja
especificamente.)

El personal que realiza entrega de alimentos, debera usar equipo de proteccion y
no podra manipular los alimentos luego de que estos hayan sido empacados.

Garantizar la desinfeccion de la wvajilla, utensilios de cocina, asi como los
recipientes de transporte de productos.

Los vehiculos que transporten productos alimenticios, deberan cumplir con las
normas de seguridad a fin de evitar su deterioro por variacién de temperatura
durante su transporte.

Queda prohibido usar los vehiculos destinados para el transporte de alimentos,
para transportar productos o sustancias que puedan contaminar a los mismos.

Dependiendo del tipo de alimentos, estos deben ser transportados en recipientes
herméticamente cerrados y bajo los estandares de bioseguridad.

Art. 12.- Atencién a clientes y usuarios, toda actividad econémica debera cumplir con
las siguientes disposiciones:

1.

11.

Toda persona que atienda al publico debera usar de manera obligatoria mascarilla,
protector facial o pantalla.

Contar con un dispensador de gel con alcohol al ingreso al local para la
desinfeccién constante de las manos, para el prestador del servicio como para el
usuario.

Limpiar y desinfectar el lugar de trabajo, después de atender a un cliente o usuario,
entre turnos de trabajo y durante el descanso del personal del centro de trabajo y
al finalizar la jornada de trabajo.

Vigilar el cumplimiento estricto del distanciamiento social de forma permanente,
habilitando mecanismos de control de acceso en las entradas.

Toda persona debe guardar la distancia interpersonal, dos metros.

Se atendera inicamente a las personas que cuenten con mascarilla.
Queda prohibido ubicar mangas de desinfeccion al ingreso de los locales.
Desinfectar el dinero al recibirlo y al entregarlo.

Colocar sefializacion informativa para el cliente o usuario, indicando que solo
debe manipular los objetos que van a comprar.

Se incentivara el uso de barreras de vidrio o de plastico para la atencion de

usuarios y o clientes.

De acuerdo a la actividad econémica en caso que sea necesario en el ingreso se
debera colocar una alfombra de desinfeccion para los zapatos.
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12. En caso de establecimientos de preparacion y servicio de alimentos no podran
estar mas de dos personas por mesa al momento de consumir los alimentos.

Art. 13.- Comunicacion y capacitacion ante el contagio de COVID 19, toda actividad
economica debera cumplir con las siguientes disposiciones:

1. Colocar informacién actualizada sobre normativa de prevencion para evitar el
contagio de COVID 19, que indique el correcto lavado de manos, uso de
mascarilla y medidas de seguridad y distanciamiento para prevenir el contagio.

2. Capacitar a sus trabajadores o servidores sobre la prevencion del contagio de
COVID 19 asi como las medidas de proteccion a implementar en su
establecimiento.

Art. 14.- Transporte de personal, toda actividad econdmica debera cumplir con las
siguientes disposiciones:

1. Los medios de transporte (Buses, camionetas, furgones) seran fumigados
internamente todos los dias para transportar al personal, DOS VECES AL DiA.

2. Es necesario que los usuarios del transporte de las empresas vayan, todos sentados
y en lo posible un trabajador por asiento en cumplimiento de los lineamientos
dispuestos por el COE Nacional, provincial cantonal y parroquial.

3. Prohibir el transporte de personal que no cuente con mascarilla.

4. El conductor debe contar con su equipo de bioseguridad.

5. Elvehiculo debe contar con un dispensador de Alcohol Gel.

Art. 15.- Gestion de residuos del lugar de trabajo, toda actividad economica, debe
cumplir con las siguientes disposiciones:

1. Los paiiuelos desechables que el personal emplee para el secado de manos o para
el cumplimiento de la “higiene respiratoria” seran desechados en contenedores
protegidos con tapa y accionados por pedal.

2. En el caso que un trabajador presente sintomas mientras se encuentre en su puesto
de trabajo, se debera aislar el contenedor donde haya depositado pafiuelos u otros
productos usados.

3. Colocar sefialética para una facil identificacion de los lugares donde se encuentran
ubicados los contenedores de los materiales de un solo uso que el personal utilice.

4. Colocar mascarillas desechables y guantes destruidos en fundas de color rojo,

sellar y desinfectar.

Art. 16.- Acciones con trabajadores con sospecha o confirmaciones de covid-19, toda
actividad econémica debera cumplir con las siguientes disposiciones:

1. En caso de trabajadores que presenten sintomas’ de® COVIIP 190 proceder- a
comunicar al Médico de la empresa.
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2. Para las actividades econémicas que no cuenten con médico y en caso de
trabajadores que presenten sintomas de COVID 19, proceder a comunicar al 171
y cumplir con las indicaciones que se emitan.

3. En caso de trabajadores confirmados con COVID 19 se procedera a realizar lo
siguiente:

4. Mantener discrecion sobre la informacién del trabajador confirmado de COVID
19.

5. Informar cual era el grupo cercano en el puesto de trabajo del contagiado al
médico o al Ministerio de Salud para que realicen el cerco epidemiologico.

6. Proceder a realizar una desinfeccion del puesto de trabajo del caso confirmado de
COVID 19 y areas comunales dentro de la empresa.

7. Se exhorta a realizar pruebas rapidas para deteccion del COVID 19, al 2% del
personal cada 15 dias de forma aleatoria.

SECCION III
RESPCNSABILIDAD

Art. 17.- El Gerente General, Representante Legal o Propietario de la actividad
econémica es el responsable de la implementaciéon y cumplimiento de los lineamientos
de seguridad, en el o los establecimientos donde realiza la actividad econdmica.

Art. 18.- Todos los trabajadores y usuarios de las diferentes actividades economicas
deben cumplir con los lineamientos adoptados por el Gerente General, Representante
Legal o Propietario. ’

CAPITULO Il
DEL CONTROL, DE LAS INFRACCIONES, PROCEDIMIENTO Y
SANCIONES DE LA IMPLEMENTACION DE PLANES DE CONTINGENCIA
EN LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS

ACAPITE I
CONTROL

Art. 19.- El control del plan de contingencia para prevencion del contagio de COVID 19
en las diferentes actividades econdmicas sera realizado por la Unidad de Gestion de
Riesgos del Consejo de Seguridad Ciudadana del Gobierno Auténomo Descentralizado
Intercultural y Plurinacional del Municipio de Cayambe, quien se encargara de su revision
y verificacion de su cumplimiento.
ACAPITE II
INFRACCIONES
Art. 20 El incumplimiento de una o mas de las disposicionés cortenidas-eni 1a-presente

Ordenanza, sera sancionado como:
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1. Infraccién de primera instancia, al incumplimiento de alguna de las disposiciones
descritas en la presente Ordenanza, serd sancionada con el 10% de un SBU del
trabajador en general.

2. Infraccion de segunda instancia, o reincidencia, sera sancionada con el 10% de un
SBU del trabajador en general y la clausura temporal del establecimiento y/ o
local donde se cometid la infraccion, por 8 dias.

ACAPITE III
PROCEDIMIENTO SANCIONATORIO

Art. 21. — Conocido el cometimiento de la infraccién por incumplimiento de las normas
reguladas en la presente Ordenanza, los Agentes de Control Municipal y/o servidor
publico debidamente autorizado, Cuerpo de Bomberos, Comisaria Ambiental, Comisaria
de Construcciones, Comisaria Municipal y la Empresa Publica Municipal de Movilidad
Cayambe procedera a notificar al infractor con la boleta de citacion, sefialando el tipo de
infraccion cometida con su respectiva sancién, para lo cual, como respaldo del expediente
se contara con una de las siguientes evidencias: documental, fotografica de audio o video
que justificara la emision de la sancion correspondiente.

Art.- 22.- La multa generada por la sancion a la infraccién cometida serd emitida en la
Unidad de Rentas y recaudada a través de las ventanillas de Tesoreria Municipal del
GADIPMC.

ACAPITE IV
EJECUCION DE LA SANCION

Art. 23.-La aplicacion de las sanciones impuestas por el cometimiento de las
disposiciones contenidas en la presente Ordenanza son de exclusiva competencia del
Comisario Municipal y/ o servidor ptblico autorizado para hacerlo, ya sea de oficio o
previa denuncia verbal o escrita de cualquier persona, siguiendo el procedimiento
correspondiente.

Art. 24.- En los territorios de las comunidades indigenas y en la jurisdiccion de las
comunidades indigenas de la Confederacién del Pueblo Kayambi en el cantén, las
autoridades con funciones jurisdiccionales ejerceran el control y las sanciones respectivas
para el correcto cumplimiento de las disposiciones de la presente Ordenanza en
concordancia con el articulo 21.

Las autoridades indigenas y las entidades de derechos colectivos con funciones
jurisdiccionales del cantén Cayambe podran emitir sus propias sanciones en base de su
derecho propio, y en el caso de ser necesario coordinaran c_gn las! autoridades or%\x?anas
el cumplimiento de las sanciones propias o de la aphcaclon e laI résehte EDrdgnanza“‘

Todas las resoluciones que se adopten en el marco de esta Orcﬁ:%gn'j‘qgrii}irgﬁ |pailrarﬁ‘f£'v1tar

la propagacion del contagio de COVID-19.
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CAPITULO IV

NORMATIVAS DE CONVIVENCIA CIUDADANA EN LA PANDENIA DEL

COVID 19

Art. 25.- Todo ciudadano/a residente o no en la jurisdiccion del cantén Cayambe deberan
cumplir con la siguiente normativa:

1,

10.

il

12,

13.

14.

El Uso de Mascarilla de acuerdo a lo establecido en la Ordenanza de uso
obligatorio de Mascarilla / Tapa Bocas para circular en los espacios publicos y
lugares de concentracion masiva de personas.

Antes de manipular la Mascarilla / Tapa bocas, proceder a realizar el lavado de
manos correctamente con jabén por lo minimo 20 segundos o desinfectar las
manos con alcohol en gel.

Respetar los lineamientos establecidos en las diferentes actividades economicas
del cantén Cayambe.

Respetar las resoluciones y disposiciones emitidas por el COE Nacional,
Provincial, Cantonal y COPAE parroquial.

Respetar los horarios establecidos por el COE Nacional de acuerdo a la
semaforizacion de distanciamiento que adopte el cantéon Cayambe.

Salir de su vivienda si es estrictamente necesario.

Mantener un especial cuidado con personas vulnerables a la pandemia del COVID
19.

Evitar el saludo con contacto fisico, incluido el dar la mano o beso.

Mantener la distancia interpersonal (al menos 2 metros) en todo lugar en especial
en lugares de aglomeracion de personas.

Lavarse frecuentemente las manos con agua y jabén liquido (minimo 20
segundos), luego aplicarse alcohol en gel al 70% que cuente con Registro
Sanitario. Es importante lavarse después de toser o estornudar o después de tocar
superficies potencialmente contaminadas.

Evite tocarse superficies del rostro como ojos, nariz o boca, sin haber realizado
higiene y desinfeccion de manos.

Cubrase la nariz y la boca con un paiiuelo desechable al toser y estornudar, y
deséchalo a continuacién a un cubo de basura que cuente con tapa. Si no dispone
de pafiuelos emplee la parte interna del codo sin quitarse la mascarilla para no
contaminar las manos.

Posterior a toser o estornudar o después de tocar superficies potencialmente
contaminadas, debera realizar adecuado lavado con jabdén y desinfeccién de
manos.

Si es necesario escupir, realizarlo en un pafiuelo desechable,y-dgpositarlo en un
cubo de basura que cuente con tapa.
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15.
16.

17,

I8.

19.
20.

21.

Evitar compartir alimentos y bebidas.

Tirar cualquier desecho de higiene personal, especialmente pafiuelos desechables
de forma inmediata en basureros.

Al ingresar a la vivienda proceder a retirarse la ropa y ubicarla en un lugar
ventilado luego proceder al lavado de manos.

En caso de traer alimentos o productos proceder al lavado antes de su consumo o
uso.

Mantener una buena ventilacion natural en la vivienda.

Mantener una buena limpieza dentro de la vivienda utilizando desinfectantes
comunes para el hogar (No se necesita fumigacién).

Impulsar de manera alternativa el uso de medicina ancestral o natural para el
tratamiento contra el COVID 19, que permita lograr un buen estado de salud.

Art. 26.- Para mantener una correcta convivencia ciudadana dentro de barrios y
comunidades ante la pandemia del COVID 19 se recomienda la siguiente normativa:

B

Respetar el distanciamiento social de dos metros.

Utilizar en todo momento la mascarilla y cubre boca.

Evitar realizar actividades deportivas sin autorizacion del COE Nacional.

Evitar realizar reuniones, mingas donde exista aglomeracion de personas y no se
respeta las normativas de distanciamiento y bioseguridad.

Se exhorta a las comunidades o barrios a la colocacion de controles de ingreso a
su jurisdiccion, los mismos que deberan respetar la libre circulaciéon de acuerdo a
la semaforizacion de distanciamiento que adopte el canton Cayambe, bajo la
responsabilidad de la autoridad comunitaria y barrial respectivamente.

En caso que exista personas con sospecha o confirmacién de COVID 19 dentro
de la jurisdiccion barrial o comunal se solicita:

a. Respetar y solidarizarse con la familia sin generar ningun tipo de acoso o
discriminacién tanto con el paciente como de su familia.

b. Permitir el libre ingrese del personal de salud y de entidades de apoyo para
el control de los pacientes.

C. Mantenerse informados de fuentes oficiales del COE Cantonal.

d. Los familiares, presidentes barriales o autoridades comunales coordinaran
acciones conjuntas con el Ministerio de Salud Publica quienes
estableceran los lineamientos del cerco epidemiologico en casos

confirmados por COVID 19.

DISPOSICIONES GENERALES
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PRIMERA. - Encarguese de la ejecucion de la presente Ordenanza al Consejo de
Seguridad Ciudadana del GADIPMC a través de la Unidad de Gestion de Riesgos en
coordinacion con las Comisarias Municipal y/o Ambiental, quienes vigilaran el
cumplimiento de las disposiciones emitidas en la presente Ordenanza

SEGUNDA. - Las disposiciones emitidas en la presente Ordenanza se expiden sin
petjuicio de las medidas de emergencia adoptadas por el Gobierno Nacional en relacion
a la prevencion para evitar el contagio del COVID 19.

TERCERA. - Encarguese de la difusion de la presente Ordenanza a la Direccion de
Comunicacion del Gobierno Auténomo Descentralizado Intercultural y Plurinacional del
Municipio de Cayambe, y se exhorta a los medios de comunicacion locales y cantonales
la difusion de la misma; asi como a la ciudadania al pleno cumplimiento de las
disposiciones contenidas en ésta.

CUARTA. - Para facilidad de la implementacion de los lineamientos por parte de la
ciudadania existen tres formatos de cumplimiento del plan de contingencia para
prevencion del COVID 19 de acuerdo al nimero de trabajadores que cuentan las
diferentes actividades economicas. (Anexos).

DISPOSICION FINAL
UNICA. - La presente Ordenanza entrard en vigencia a partir de su sancién, sin perjuicio
de su publicacion en el Registro Oficial y se mantendra vigente hasta su expresa
derogatoria.

Dado y firmado en la sala de sesiones del Gobierno Autonomo Descentralizado lntercultural Yy
Plurinacional del Municipio de Cayambe, a los nueve dias del mes de junio de_l 2020121
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SECRETARIA GENERAL Y DE CONCEJOQ.- Cayambe, nueve de junio del 2020.- La presente,
“Ordenanza para la implementacioén de los Lineamientos de Prevencion, Bioseguridad y
Normas de Distanciamiento Social para Prevenir Ei Contagio de COVID 19 en Ila
Reactivacion de las actividades Economicas y Convivencia Ciudadana en el canton
Cayambe”, en dos sesiones extraordinarias, llevadas a cabo los dias siete de junio del dos mil
veinte y nueve de junio del dos mil veinte, respectivamente. Lo certifico.
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SECRETARIA GENERAL Y DE CONCEJO.- Cayambe nueve de junio del dos mil veinte.- Para
cumplimiento de lo dispuesto en el Art. 322 del Cédigo Orgénico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion (COOTAD), remito al sefior Alcalde MSc. Guillermo Churuchumbi,
La “Ordenanza para la implementacion de los Lineamientos de Prevencion, Bioseguridad y
Normas de Distanciamiento Social para Prevenir El Contagio de COVID 19 en la
Reactivacion de las actividades Econdémicas y Convivencia Ciudadana en el canton
Cayambe”, con su respectiva certificacion de aprobacion, para su sancion u objecion pertinente.
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ECRETARIO GENERAL Y DE CONGEJO

EL ALCALDE DEL CANTON CAYAMBE.- Cayambe a nueve de junio de dos yﬁil veinte, Analizada
la presente ordenanza, de conformidad con el Art. 322 del COOTAD, SANCIONO, la “Ordenanza
para la implementacién de los Lineamientos de Prevencion, Bioseguridad y Normas de
Distanciamiento Social para Prevenir El Contagio de COVID 19 en la Reactivacion de las
actividades Econémicas y Convivencia Ciudadana en el cantén Cayambe”, sin ningln tipo

de observaciones a su contenido; por lo tanto, ejecltese y publiquese la presente Ordenanza en
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la Gaceta Municipal y en el portal web de la municipalidad, conforme se especifica en el Art. 324
del mismo cuerpo le

fjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

RAZON.- Siento como tal, que el MSc. Luis Guillermo Churuchumbi Lechén, Alcalde del Canton
Cayambe sanciond y ordend la publicacion de la “Ordenanza para la implementacion de los
Lineamientos de Prevencion, Bioseguridad y Normas De Distanciamiento Social para
Prevenir EI Contagio de COVID 19 en la Reactivacion de las actividades Econdmicas y
Convivencia Ciudadana en el canton Cayambe”, en la fecha antes sefialada.-Lo certifico.-
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