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ACUERDO Nro. MCYP-MCYP-2021-0005-A  

SRA. MGS. ANGELICA PATRICIA ARIAS BENAVIDES. 
MINISTRA DE CULTURA Y PATRIMONIO, ENCARGADA 

CONSIDERANDO: 

Que,    el artículo 18 de la Constitución de la República del Ecuador, establece que: “Todas las
personas, en forma individual o colectiva, tienen derecho a: (…) 2. Acceder libremente a la
información generada en entidades públicas, o en las privadas que manejen fondos del Estado o
realicen funciones públicas. No existirá reserva de información excepto en los casos expresamente
establecidos en la ley. En caso de violación a los derechos humanos, ninguna entidad pública
negará la información”; 

Que,    el artículo 66 de la Constitución, dispone que: “Se reconoce y garantizará a las personas: 
(…) 19. El derecho a la protección de datos de carácter personal, que incluye el acceso y la
decisión sobre información y datos de este carácter, así como su correspondiente protección. La
recolección, archivo, procesamiento, distribución o difusión de estos datos o información
requerirán la autorización del titular o el mandato de la ley (…)”;

Que,    el artículo 151 de la Norma Suprema, establece que: "Las ministras y los ministros de
Estado serán de libre nombramiento y remoción por la Presidenta o Presidente de la República, y
lo representarán en los asuntos propios del ministerio a su cargo  (...)"; 

Que,    el artículo 154 de la Carta Magna, señala que: "A las ministras y  ministros de Estado,
además de las atribuciones establecidas en la ley, les  corresponde: 1.  Ejercer  la  rectoría de las
políticas públicas del área a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que
requiera  su gestión (…)";

Que,    el artículo 226 de la Constitución, prescribe: "Las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores públicos y las personas que actúen en virtud de una
potestad estatal ejercerán solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitución  y la ley (…)";

Que,    el artículo 10 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública,

establece que: “Es responsabilidad de las instituciones públicas, personas jurídicas de derecho
público y demás entes señalados en el artículo 1 de la presente Ley, crear y mantener registros
públicos de manera profesional, para que el derecho a la información se pueda ejercer a plenitud,
por lo que, en ningún caso se justificará la ausencia de normas técnicas en el manejo y archivo de
la información y documentación para impedir u obstaculizar el ejercicio de acceso a la
información pública, peor aún su destrucción (...)”; 

Que,    el artículo 1 de la Ley del Sistema Nacional de Archivos, señala: “Constituye Patrimonio
del Estado la documentación básica que actualmente existe o que en adelante se produjere en los
archivos de todas las instituciones de los sectores público, y privado, así como la de personas
particulares, que sean calificadas como tal (...)”; 

Que,    el artículo 2 de la Ley de Comercio Electrónico, Firmas y Mensajes de Datos, establece:

“Los mensajes de datos tendrán igual valor jurídico que los documentos escritos. Su eficacia,
valoración y efectos se someterá al cumplimiento de lo establecido en esta ley y su reglamento”; 

Que,    mediante Acuerdo Nro. SGPR-2019-0107 publicado en el Registro Oficial Suplemento Nro.

487 de 14 mayo de 2019, el Secretario General de la Presidencia de la República expidió la Regla
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Técnica Nacional para la Organización y Mantenimiento de los Archivos Públicos, misma que es de

aplicación obligatoria en todos los organismos, entidades e instituciones del sector público y

privado en los que el Estado tenga participación; 

Que,    la Disposición Transitoria Primera de la Regla Técnica Nacional para la Organización y

Mantenimiento de los Archivos Públicos, dispone: “En el plazo de 120 días contados a partir de la
fecha de publicación de la presente Regla Técnica, las entidades públicas emitirán la política
institucional interna en la que se dé cumplimiento a los procesos de gestión documental y archivo
establecidos en la mencionada Regla”; 

Que,    mediante Decreto Ejecutivo No. 1162 de 29 de septiembre de 2020, el Presidente

Constitucional de la República del Ecuador, encargó a la magister Angélica Patricia Arias

Benavides como Ministra de Cultura y Patrimonio; 

Que,   mediante Memorando Nro. MCYP-CGAF-2019-1452-M de 09 de octubre de 2019, el

magíster Galo Rodríguez Caicedo, Coordinador General Administrativo Financiero, solicita al

ingeniero Lenin Rivera Llivisaca, Director de Gestión Administrativa y al ingeniero Wilson Vega

Vega, Especialista, que: “(…) hasta el día jueves 10 de octubre del 2019 se remita el proyecto de
POLÍTICA INTERNA DE GESTIÓN DOCUMENTAL Y ARCHIVO DEL MINISTERIO DE
CULTURA Y PATRIMONIO, con el objeto de aprobarla y dar cumplimiento a la norma citada 
(…)”;

Que,    mediante Memorando Nro. MCYP-DGA-2019-3228-M de 14 de octubre de 2019, el

ingeniero Lenin Rivera Llivisaca, Director de Gestión Administrativa, remite al magíster Galo

Rodríguez Caicedo, Coordinador General Administrativo Financiero el Proyecto de Política de

Gestión Documental y Archivo del Ministerio de Cultura y Patrimonio; 

Que,    con Memorando Nro. MCYP-CGJ-19-0955-M de 15 de octubre de 2019, la abogada

Tatiana Sánchez Ramón, Coordinadora General Jurídica (E), remite al magíster Galo Rodríguez

Caicedo, Coordinador General Administrativo Financiero y al ingeniero Lenin Rivera Llivisaca,

Director de Gestión Administrativa, el Proyecto de Política de Gestión Documental y Archivo del

Ministerio de Cultura y Patrimonio; 

Que,    mediante Memorando Nro.MCYP-CGAF-2019-1485-M de 15 de octubre de 2019, el

magíster Galo Rodríguez Caicedo, Coordinador General Administrativo Financiero solicita al

economista Daniel Fierro León, Coordinador General de Planificación y Gestión Estratégica, la

revisión del Proyecto de Política de Gestión Documental y Archivo del Ministerio de Cultura y 

Patrimonio; 

Que,    a través de Memorando Nro. MCYP-CGPGE-19-0523-M de 17 de octubre de 2019, el

economista Daniel Fierro León, Coordinador General de Planificación y Gestión Estratégica

comunica al magíster Galo Rodríguez Caicedo, Coordinador General Administrativo Financiero

que: “(…) se revisó la Propuesta de Política de Gestión Documental del Ministerio de Cultura y
Patrimonio, misma que se encuentra acorde con la normativa vigente (…)”;

Que,    mediante sumilla electrónica en Memorando Nro. MCYP-CGPGE-19-0523-M de 17 de

octubre de 2019, el magíster Galo Rodríguez Caicedo, Coordinador General Administrativo

Financiero, solicita al abogado Juan Andrés Delgado, Coordinador General Jurídico: “Favor
disponer la elaboración del Acuerdo Ministerial correspondiente. Gracias”; y, 

Que,    con Oficio Nro. PR-SGPR-2019-3967-O de 29 de octubre de 2019, el Secretario General de

la Presidencia de la República, solicita nuevamente la emisión obligatoria de la política

institucional, conforme a la Regla Técnica Nacional para la Organización y Mantenimiento de los

Archivos Públicos.  
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Que,    mediante Memorando Nro. MCYP-DGA-2019-4040-M de 18 de diciembre de 2019, el

Especialista Wilson Vega Vega, envió a la Dirección de Gestión Administrativa, en complemento a

la Política de Gestión Documental y Archivo, el Reglamento de Gestión Documental y Archivo del

Ministerio de Cultura y Patrimonio para que se proceda con el trámite correspondiente.  

Que,    con Memorando Nro. MCYP-CGAF-2020-0091-M de 20 de enero de 2020, la

Coordinación General Administrativa Financiera, solicitó al Coordinador General Jurídico, se sirva

disponer a quien corresponda, la elaboración y distribución del Acuerdo Ministerial DM-2019-203

de fecha 30 de octubre del 2019.  

Que,    con Memorando Nro. MCYP-DV-2021-0002-M de 07 de enero de 2021 el señor

Viceministro de Cultura y Patrimonio remite a la Coordinación Jurídica el siguiente requerimiento:

“Con los antecedentes expuestos; y, considerando que durante el referido proceso / requerimiento se

asignó el número de Acuerdo Ministerial: DM-2019-203 de 30 de octubre de 2019, dicho

instrumento legal no ha sido aprobado hasta la presente fecha; por lo que solicito a usted

comedidamente, se sirva  realizar la revisión de esta solicitud y se continúe con el proceso

respectivo para la aprobación, suscripción y distribución de la mencionada Política” 

Que, mediante Memorando Nro. Nro. MCYP-CGJ-2021-0022-M de 13 de enero de 2021, la

Coordinadora General Jurídica recomendó: "Con base en la normativa legal expresa anteriormente
y con los informes favorables generados por la Coordinación General Administrativa Financiera y 
al pronunciamiento de la Coordinación General de Planificación y Gestión Estratégica, esta
Coordinación recomienda se emita el Acuerdo Ministerial sobre emisión de la política institucional
de esta Cartera de Estado, dando cumplimiento a lo que estipula la Regla Técnica Nacional para
la Organización y Mantenimiento de Archivos Públicos (...)" 

En ejercicio de las atribuciones Constitucionales, legales y reglamentarias, 

ACUERDA:

Expedir la POLÍTICA INTERNA DE GESTIÓN DOCUMENTAL Y ARCHIVO DEL
MINISTERIO DE CULTURA Y PATRIMONIO 

Art. 1.- Objeto.- La política interna de gestión documental y archivo del Ministerio de Cultura y

Patrimonio, define las directrices internas para la administración y conservación de todo el acervo

documental, producido y recibido en la institución, que generen la salvaguarda de la memoria

institucional, en observancia de los requisitos de autenticidad, fiabilidad, integridad y

disponibilidad de los documentos de archivo. 

Art. 2.- Ámbito.- La presente política interna de gestión documental y archivo, será de uso y

aplicación obligatoria para todos los servidores públicos del Ministerio de Cultura y Patrimonio. 

La presente política interna de gestión documental y archivo del Ministerio de Cultura y

Patrimonio, se regirá por los principios generales y archivísticos previstos en los artículos 5 y 6 de

la Regla Técnica Nacional para la Organización y Mantenimiento de los Archivos Públicos. 

Art. 3.- Prohibición.- Se prohíbe al personal que labora en el Ministerio de Cultura y Patrimonio,

gestionar el ingreso y la salida de documentación, generar y mantener archivos y atender

requerimientos de servicios documentales sin que se cumpla con lo dispuesto en la presente política 

interna. 

Art. 4.- Unidad Responsable.- El Ministerio de Cultura y Patrimonio, a través de la Dirección de

Gestión Administrativa o quien haga sus veces, coordinará la aplicación de la Regla Técnica
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Nacional para la Organización y Mantenimiento de los Archivos Públicos en relación a la ejecución

de los procesos de Gestión Documental, de Gestión Archivística, de Preservación Documental, de

Servicios Documentales y de Administración de Documentos Electrónicos y Digitales. 

Art. 5.- Propiedad de los documentos.- Todos los documentos generados y recibidos en el

Ministerio de Cultura y Patrimonio, en todos los niveles de gestión que mantienen archivos, en

función de sus actividades y los que en adelante se produjeren, son de su exclusiva propiedad y

constituyen Patrimonio del Estado, por lo cual se prohíbe expresamente la constitución paralela de

expedientes para uso personal de autoridad o servidor alguno, y cualquier otro modo de extracción

de información. 

Art. 6.- Sistema de archivo institucional.- El sistema de archivo institucional del Ministerio de

Cultura y Patrimonio, estará integrado por: 

1. Los Archivos de Gestión.

2. Dirección de Gestión Administrativa.

3. El Archivo Central.

4. Las autoridades y el talento humano calificado y suficiente.

5. Recursos técnicos y estructura física.

Art. 7.- La documentación que genere el Ministerio de Cultura y Patrimonio y sea clasificada con

carácter de “CONFIDENCIAL” o “RESERVADA”, deberá cumplir con la normativa vigente para

ostentar tal declaración y se preservará con base en la normativa vigente aplicable para el efecto. 

DISPOSICIÓN GENERAL

Primera.- De acuerdo con su capacidad presupuestaria, el Ministerio de Cultura y Patrimonio

contará con el talento humano suficiente y calificado para el desarrollo de las actividades de gestión

documental y archivo, así como con los espacios físicos, mobiliario y los recursos técnicos y

tecnológicos necesarios para la definición de procesos y procedimientos homogéneos, a efectos de

asegurar la calidad de la información contenida en los documentos de archivo, y que esta sea

accesible y de fácil consulta. 

DISPOSICIÓN TRANSITORIA ÚNICA

Encárguese a la Coordinación General Administrativa Financiera, a través de la Dirección de

Gestión Administrativa, la definición, formalización y socialización de los procesos y

procedimientos involucrados para la gestión documental y de archivo físico del Ministerio de

Cultura y Patrimonio, en un plazo máximo de 90 días a partir de la expedición del presente Acuerdo 

Ministerial. 

DISPOSICIÓN DEROGATORIA

Deróguese todas aquellas disposiciones legales de igual o menor jerarquía que contravengan a la

presente Política de Gestión Documental y Archivo del Ministerio de Cultura y Patrimonio. 

El presente Acuerdo Ministerial entrará en vigencia a partir de su suscripción sin perjuicio de su

publicación en el Registro Oficial. 

Dado en Quito, D.M. , a los 18 día(s) del mes de Enero de dos mil veintiuno.  
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Acuerdo Ministerial No. 002-21

Arquitecto Julio Recalde Ubidia
MINISTRO DE DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA

CONSIDERANDO:

Que, el artículo 1 de la Constitución de la República del Ecuador, determina que: “El 
Ecuador es un Estado constitucional de derechos y justicia, social, democrático, 
soberano, independiente, unitario, intercultural, plurinacional y laico. Se organiza 
en forma de república y se gobierna de manera descentralizada.

La soberanía radica en el pueblo, cuya voluntad es el fundamento de la autoridad, y 
se ejerce a través de los órganos del poder público y de las formas de participación 
directa previstas en la Constitución”.

Que, el artículo 154 de la Constitución de la República del Ecuador, dispone que: “A las 
ministras y ministros de Estado, además de las atribuciones establecidas en la ley, 
les corresponde:

1. Ejercer la rectoría de las políticas públicas del área a su cargo y expedir los
acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su gestión. (…)”.

Que, el artículo 226 de la Constitución de la República, dispone que: “Las instituciones 
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores públicos y las 
personas que actúen en virtud de una potestad estatal ejercerán solamente las 
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitución y la ley. 
Tendrán el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer 
efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitución.”

Que, la Constitución de la República del Ecuador en el artículo 227 señala que “La 
administración pública constituye un servicio a la colectividad que se rige por los 
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquía, desconcentración, 
descentralización, coordinación, participación, planificación, transparencia y 
evaluación.”.

Que, el artículo 278 de la Constitución de la República del Ecuador, dispone:

“Para la consecución del buen vivir, a las personas y a las colectividades, y sus 
diversas formas organizativas, les corresponde:

1. Participar en todas las fases y espacios de la gestión pública y de la
planificación del desarrollo nacional y local, y en la ejecución y control del
cumplimiento de los planes de desarrollo en todos sus niveles.
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2. Producir, intercambiar y consumir bienes y servicios con responsabilidad social y
ambiental”.

Que, el artículo 7 del Código Orgánico Administrativo, establece: “Art. 7.- Principio de 
desconcentración. La función administrativa se desarrolla bajo el criterio de 
distribución objetiva de funciones, privilegia la delegación de la repartición de 
funciones entre los órganos de una misma administración pública, para 
descongestionar y acercar las administraciones a las personas”.

Que, el artículo 69 del referido Código establece: “DELEGACIÓN DE COMPETENCIA.-
Los órganos administrativos pueden delegar el ejercicio de sus competencias 
incluida a la de gestión, en: 1.- otros órganos o entidades de la misma 
administración pública, jerárquicamente competentes. (….) la delegación de gestión 
no supone cesión de la titularidad de la competencia.”.

Que, el Código Orgánico Administrativo en el artículo 70 dispone: “Contenido de la 
delegación. La delegación contendrá:1. La especificación del delegado; 2. La 
especificación del órgano delegante y la atribución para delegar dicha competencia; 
3. Las competencias que son objeto de delegación o los actos que el delegado debe
ejercer para el cumplimiento de las mismas; 4. El plazo o condición, cuando sean 
necesarios; 5. El acto del que conste la delegación expresará además lugar, fecha y
número; 6. Las decisiones que pueden adoptarse por delegación. La delegación de 
competencias y su revocación se publicarán por el órgano delegante, a través de los 
medios de difusión institucional”.

Que, el artículo 90 de la Ley Orgánica de Ordenamiento Territorial, Uso y Gestión de 
Suelo prescribe: “Rectoría.- La facultad para la definición y emisión de las políticas 
nacionales de hábitat, vivienda, asentamientos humanos y el desarrollo urbano, le 
corresponde al Gobierno Central, que la ejercerá a través del ente rector de hábitat 
y vivienda, en calidad de autoridad nacional. Las políticas de hábitat comprenden lo 
relativo a los lineamientos nacionales para el desarrollo urbano que incluye el uso y 
la gestión del suelo. Los Gobiernos Autónomos Descentralizados municipales y 
metropolitanos, en sus respectivas jurisdicciones, definirán y emitirán las políticas 
locales en lo relativo al ordenamiento territorial, y al uso y gestión del suelo, de 
conformidad con los lineamientos nacionales.”  

Que, el artículo 92 de la Ley Orgánica de Ordenamiento Territorial, Uso y Gestión de 
Suelo señala: “Consejo Técnico de Uso y Gestión del Suelo.- El Consejo Técnico de 
Uso y Gestión del Suelo tendrá la facultad para emitir las regulaciones nacionales 
sobre el uso y la gestión del suelo. Para el efecto tendrá las siguientes atribuciones:

1. Emisión de regulaciones nacionales de carácter obligatorio que serán aplicados
por los Gobiernos Autónomos Descentralizados municipales y metropolitanos en el 
ejercicio de sus competencias de uso y gestión de suelo (…)
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2. Emitir la normativa necesaria para su funcionamiento. 
3. Asesorar, a través de su Secretaría Técnica, a los Gobiernos Autónomos 
Descentralizados municipales y metropolitanos sobre la aplicación de esta Ley y la 
normativa técnica que expida. (…)” 

 
Que,   el artículo 93 de la Ley Orgánica de Ordenamiento Territorial, Uso y Gestión de 

Suelo dispone: “Conformación del Consejo Técnico.- El Consejo Técnico de Uso y 
Gestión del Suelo estará conformado por los siguientes miembros con voz y voto: 1. 
La máxima autoridad del órgano rector de hábitat y vivienda, o su delegado, quien 
la presidirá. 2. La máxima autoridad del órgano rector de la planificación nacional 
o su delegado permanente. 3. Un representante de los Gobiernos Autónomos 
Descentralizados municipales o metropolitanos o su delegado. La Secretaría 
Técnica del Consejo Técnico será ejercida por el ministerio rector de hábitat y 
vivienda. Para el desarrollo de sus sesiones, el Consejo Técnico podrá autorizar la 
participación de entidades públicas y privadas con voz informativa pero sin voto.” 

 
Que,   el artículo 94 de la Ley Orgánica de Ordenamiento Territorial, Uso y Gestión de 

Suelo prescribe: “Secretaría Técnica.- La Secretaría Técnica, a más de las 
atribuciones que le otorgue el Consejo Técnico de Uso y Gestión del Suelo, prestará 
apoyo y soporte administrativo al Consejo y elaborará las propuestas que vayan a 
someterse a su consideración, salvo que dichas propuestas sean encomendadas por 
el Consejo a otro organismo.” 

 
Que,   el artículo 5 del Estatuto del Régimen Jurídico Administrativo de la Función 

Ejecutiva, dispone: “Las atribuciones propias de las diversas entidades y 
autoridades de la Administración Pública Central e Institucional, serán delegables 
en las autoridades y órganos de inferior jerarquía, excepto las que se encuentren 
prohibidas por Ley o Decreto”. 

 
Que,  el Estatuto del Régimen Jurídico y Administrativo de la Función Ejecutiva, en el 

artículo 17 determina que: “(…) Los Ministros de Estado son competentes para el 
despacho de todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad de 
autorización alguna del Presidente de la República, salvo los casos expresamente 
señalados en leyes especiales (…)”. 

 
Que,  el artículo 55 del citado Estatuto, establece: “LA DELEGACION DE 

ATRIBUCIONES.- Las atribuciones propias de las diversas entidades y autoridades 
de la Administración Pública Central e Institucional, serán delegables en las 
autoridades u órganos de inferior jerarquía, excepto las que se encuentren 
prohibidas por la Ley o por Decreto”. 

 
Que,  las Normas de Control Interno emitidas por la Contraloría General del Estado para 

las entidades, organismos y personas jurídicas de derecho privado que dispongan de 
recursos públicos, expedidas mediante Acuerdo Nro. 039 publicado en el Registro 
Oficial Suplemento 87 de 14 de diciembre de 2009, en su Norma Nro. 200-04 
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referente a la Estructura Organizativa  dispone: “(….) La máxima autoridad debe 
crear una estructura organizativa que atienda el cumplimiento de su misión y apoye 
efectivamente el logro de los objetivos organizacionales, la realización de los 
procesos, las labores y la aplicación de los controles pertinentes.

Toda entidad debe complementar su organigrama con un manual de organización 
actualizado en el cual se deben asignar responsabilidades, acciones y cargos, a la 
vez que debe establecer los niveles jerárquicos y funciones para cada uno de sus 
servidoras y servidores”.

Que, las Normas de Control Interno expedidas por la Contraloría General del Estado 
mediante Acuerdo Nro. 039 publicadas en el Registro Oficial Suplemento 87 de 14
de diciembre de 2009, en su Norma Nro. 200-05 en relación a la Delegación de 
Autoridad, establece: “La delegación de funciones o tareas debe conllevar, no sólo 
la exigencia de la responsabilidad por el cumplimiento de los procesos y actividades 
correspondientes, sino también la asignación de la autoridad necesaria, a fin de que 
los servidores puedan emprender las acciones más oportunas para ejecutar su 
cometido de manera expedita y eficaz. Las resoluciones administrativas que se 
adopten por delegación serán consideradas como dictadas por la autoridad 
delegante. El delegado será personalmente responsable de las decisiones y 
omisiones con relación al cumplimiento de la delegación”.

Que,   mediante Decreto Ejecutivo Nro. 3 publicado en el Registro Oficial Nro.1 del 11 de 
agosto de 1992, se creó el Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda.

Que, el Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda, le corresponde definir y emitir las 
políticas públicas de hábitat y vivienda; a través de las facultades de rectoría, 
planificación, regulación, control y gestión, de acuerdo con lo dispuesto en los 
artículos 154 numeral 1, 226, 261 numeral 6, y 375 numerales 1, 2, 3, 4, e inciso 
final de la Constitución de la República; artículos 113, 114, 115, 116, 147, 495, 
561.6 literal b), y Disposición General Décimo Quinta del Código Orgánico de 
Organización Territorial, Autonomía y Descentralización; artículos 90 y 100 de la 
Ley Orgánica de Ordenamiento Territorial, Uso y Gestión de Suelo; por lo tanto, esta 
Cartera de Estado, se encuentra legalmente facultada para el otorgamiento de 
incentivos y subvenciones para que las personas puedan acceder a una vivienda.

Que,   mediante Resolución Nro. 001-CTUGS-2019 de 30 de octubre de 2019, el Consejo 
Técnico de Uso y Gestión de Suelo expidió el “REGLAMENTO INTERNO DE 
FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO TÉCNICO DE USO Y GESTIÓN DE 
SUELO”, el mismo que tiene por objeto: “(…) regular la organización y 
funcionamiento del Consejo Técnico de Uso y Gestión de Suelo a fin de dar 
cumplimiento de sus funciones, competencias y atribuciones establecidas en la Ley”.

Que, el artículo 3 del “REGLAMENTO INTERNO DE FUNCIONAMIENTO DEL 
CONSEJO TÉCNICO DE USO Y GESTIÓN DE SUELO”, determina: “(…)
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El Consejo Técnico estará integrado por:

a) La máxima autoridad del órgano rector de hábitat y vivienda, o su delegado
quien lo presidirá.

b) La máxima autoridad del órgano rector de la planificación nacional o su
delegado permanente; y, 

c) Un representante de los Gobiernos Autónomos Descentralizados municipales o
metropolitanos o su delegado.”

Que, el artículo 9 del “REGLAMENTO INTERNO DE FUNCIONAMIENTO DEL 
CONSEJO TÉCNICO DE USO Y GESTIÓN DE SUELO”, señala:

“De la Secretaría Técnica: La Secretaría Técnica del Consejo Técnico será 
nominada conforme lo disponga el ente rector de Hábitat y Vivienda.”

Que, el artículo 10 del “REGLAMENTO INTERNO DE FUNCIONAMIENTO DEL 
CONSEJO TÉCNICO DE USO Y GESTIÓN DE SUELO”, señala:

“(…) Atribuciones de la Secretaría Técnica: La Secretaría Técnica tendrá las 
siguientes atribuciones:

a) Preparar las propuestas de regulaciones para aprobación del Consejo Técnico;

b) Preparar la propuesta de lineamientos que se requieran para la implementación
de la Ley Orgánica de Ordenamiento Territorial, Uso y Gestión del Suelo” (…)”

Que, el artículo 11 del “REGLAMENTO INTERNO DE FUNCIONAMIENTO DEL 
CONSEJO TÉCNICO DE USO Y GESTIÓN DE SUELO”, señala:

“(…) Del Secretario Técnico: El Secretario Técnico, asume las atribuciones 
señaladas en el artículo 10; y, será quien preste el apoyo o soporte administrativo al 
cuerpo colegiado y elaborará las propuestas en el ámbito de su competencia que 
vayan a someterse a su consideración. (…)”.

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. 051-15 de 27 de noviembre de 2015, publicado 
en el Registro Oficial Edición Especial Nro. 515 de 25 de febrero de 2016, se 
expidió la Reforma al Estatuto Orgánico de Gestión Organizacional por Procesos del 
Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda - MIDUVI, dentro del cual, en el 
artículo 10, numeral 1.1, literal a), son atribuciones del Ministro de Desarrollo 
Urbano y Vivienda: 

“(…) a) Ejercer la representación legal del Ministerio de Desarrollo Urbano y 
Vivienda, pudiendo celebrar a nombre de este, toda clase de actos administrativos, 
convenios y contratos necesarios para el cumplimiento de sus objetivos de 
conformidad a la legislación vigente.”.



Miércoles  3 de febrero de 2021Registro Oficial Nº 384

13 

6

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 1091 de 09 de julio de 2020, el Presidente 
Constitucional de la República del Ecuador, designó al arquitecto Julio Recalde 
Ubidia, Ministro de Desarrollo Urbano y Vivienda.

Que, el Ministro de Desarrollo Urbano y Vivienda, mediante memorando Nro. MIDUVI-
MIDUVI-2020-0306-M de 31 de julio de 2020, delegó al arquitecto Efren Stalin Buenaño 
Buenaño, Subsecretario de Uso, Gestión de Suelo y Catastros, como Secretario Técnico 
de Uso y Gestión de Suelo. 

Que, mediante Acción de Personal Nro. DATH-NOM-2021-0002 de 04 de enero  de 2021, se 
designó a la arquitecta Soraya Natalia Vasconez, como Subsecretaría de Uso, Gestión de 
Suelo y Catastros.

Que, mediante correo electrónico de 08 de enero de 2020, se solicitó a la Coordinación General 
Jurídica, se elabore la designación de la arquitecta Soraya Natalia Vasconez,
Subsecretaría de Uso, Gestión de Suelo y Catastros, como Secretaria Técnica de Uso y 
Gestión de Suelo.

Que, conforme lo dispuesto en el artículo 93 de la Ley Orgánica de Ordenamiento 
Territorial, Uso y Gestión de Suelo, la Secretaría Técnica del Consejo Técnico será 
ejercida por el Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda, por lo cual en aplicación 
a las disposiciones contenidas en el Código Orgánico Administrativo, Estatuto del 
Régimen Jurídico Administrativo de la Función Ejecutiva y Normas de Control 
Interno de la Contraloría General del Estado, procede que la máxima autoridad 
delegue a una autoridad jerárquica inferior de esta Cartera de Estado, para intervenir 
en el referido cargo, en representación del Ministro.

En uso de las facultades previstas en el artículo 154 de la Constitución de la República del 
Ecuador, artículo 47 del Código Orgánico Administrativo, artículo 69 del Código 
Administrativo Financiero y artículo 17 del Estatuto del Régimen Jurídico y Administrativo 
de la Función Ejecutiva;

ACUERDA:

Artículo 1.- Designar a la arquitecta Soraya Natalia Vásconez, Subsecretaría de Uso, Gestión 
de Suelo y Catastros para que a nombre y representación del Ministro de Desarrollo Urbano y 
Vivienda, a más de las atribuciones previstas en el Estatuto Orgánico de Gestión 
Organizacional por Procesos del Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda, actúe como 
Secretaria Técnica del Consejo Técnico de Uso y Gestión de Suelo, conforme lo dispuesto en 
el artículo 93 de la Ley Orgánica de Ordenamiento Territorial, Uso y Gestión de Suelo.

Artículo 2.- La arquitecta Soraya Natalia Vásconez, Subsecretaría de Uso, Gestión de Suelo y 
Catastros, actuará como Secretaria Técnica del Consejo Técnico de Uso y Gestión del Suelo, 
conforme lo dispuesto en el artículo 94 de la Ley Orgánica de Ordenamiento Territorial, Uso y 
Gestión de Suelo, a más de las atribuciones que le otorgue el Consejo Técnico de Uso y 
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Gestión del Suelo, prestará  apoyo y soporte administrativo; y, coordinará la elaboración de las 
propuestas de regulaciones nacionales que vayan a someterse a su consideración, conforme lo 
señala la Ley Orgánica de Ordenamiento Territorial, Uso y Gestión de Suelos.

Artículo 3.- La delegada será responsable de los actos comprendidos en el ejercicio de esta 
delegación, e informará al Ministro de Desarrollo Urbano y Vivienda, de forma trimestral o 
según le sea requerido, sobre las actividades cumplidas y las resoluciones adoptadas en el 
Consejo Técnico de Uso y Gestión de Suelos.

Artículo 4.- Se deja sin efecto la delegación realizada al arquitecto Efren Stalin Buenaño 
Buenaño, Subsecretario de Uso, Gestión de Suelo y Catastros a la fecha, realizada mediante 
memorando Nro. MIDUVI-MIDUVI-2020-0306-M de 31 de julio de 2020. 

Artículo 5.- La presente delegación quedará sin efecto una vez que el delegante cese en sus 
funciones.

El presente Acuerdo entrará en vigencia a partir de la fecha de suscripción sin perjuicio de su 
publicación en el Registro Oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, el 13 de enero de 2021

Arquitecto Julio Fernando Recalde Ubidia
MINISTRO DE DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA

Firmado electrónicamente por:

JULIO FERNANDO
PATRICIO RECALDE
UBIDIA
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ACUERDO Nro. STPTV-STPTV-2020-0020-A  

SRA. ISABEL MALDONADO VASCO
SECRETARIA TÉCNICA DEL PLAN TODA UNA VIDA

CONSIDERANDO:

Que el numeral 1 del artículo 154 de la Constitución de la República del Ecuador, señala: "A las ministras y
ministros de Estado, además de las atribuciones establecidas en la ley, les corresponde: l. Ejercer la rectoría de
las políticas públicas del área a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su
gestión  (...)"; 

Que el artículo 226 de la Constitución de la República del Ecuador establece que: “Las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores públicos y las personas que actúen en virtud de una
potestad estatal ejercerán solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitución y
la ley (…)”; 

Que de conformidad con lo prescrito en el artículo 227 de la Constitución de la República del Ecuador, “La
administración pública constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquía, desconcentración, descentralización, coordinación, participación, planificación,
transparencia y evaluación”;

Que el artículo 233 de la Constitución de la República del Ecuador determina: “Ninguna servidora ni servidor
público está exento de responsabilidades por los actos realizados en el ejercicio de sus funciones o por sus
omisiones y serán responsables administrativa, civil y penalmente por el manejo y administración de fondos,
bienes o recursos públicos”;

Que el artículo 69 del Código Orgánico Administrativo determina que: “Los órganos administrativos pueden
delegar el ejercicio de sus competencias, incluida la de gestión, en: 1. Otros órganos o entidades de la misma
administración pública, jerárquicamente dependientes (…)”; 

Que el artículo 70 del mismo cuerpo legal señala: “La delegación contendrá: 1. La especificación del delegado.
2. La especificación del órgano delegante y la atribución para delegar dicha competencia. 3. Las competencias
que son objeto de delegación o los actos que el delegado debe ejercer para el cumplimiento de las mismas. 4. El
plazo o condición, cuando sean necesarios. 5. El acto del que conste la delegación expresará además lugar,
fecha y número. 6. Las decisiones que pueden adoptarse por delegación. La delegación de competencias y su
revocación se publicarán por el órgano delegante, a través de los medios de difusión institucional”; 

Que el artículo 71 ibídem establece que: “Son efectos de la delegación: 1. Las decisiones delegadas se
consideran adoptadas por el delegante. 2. La responsabilidad por las decisiones adoptadas por el delegado o el
delegante, según corresponda”; 

Que la Ley Orgánica de la Contraloría General del Estado, en su artículo 77 establece entre las atribuciones de

los Ministros de Estado y de las máximas autoridades de las instituciones del Estado, el: “Dictar los
correspondientes reglamentos y demás normas secundarias necesarias para el eficiente, efectivo y económico
funcionamiento de las instituciones”; 

Que el artículo 22 de la Ley Orgánica del Servicio Público señala los deberes y responsabilidades de los

servidores públicos, respecto al cumplimiento de la Constitución de la República, leyes, reglamentos y demás

disposiciones expedidas de acuerdo con la ley; 

Que la Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública, su Reglamento General de aplicación, y las

resoluciones del SERCOP, establecen y determinan las normas sobre los cuales se deben regular los

procedimientos de Contratación de las instituciones que conforman el Estado Ecuatoriano, sujetos a los

principios de contratación pública; 

Que el numeral 9 del artículo 6 de la Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública, dispone: 

"Delegación.- Es la traslación de determinadas facultades y atribuciones de un órgano superior a otro inferior,
a través de la máxima autoridad, en el ejercicio de su competencia y por un tiempo determinado (...)"; 
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Que el artículo 61 de la Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública, señala: "Delegación.- Si la
máxima autoridad de la Entidad Contratante decide delegar la suscripción de los contratos a funcionarias o
empleados de la entidad u organismos adscritos a ella o bien a funcionarios o empleados de otras entidades del
Estado, deberá emitir la resolución respectiva sin que sea necesario publicarla en el Registro Oficial, debiendo
darse a conocer en el Portal COMPRAS PÚBLICAS(...) Esta delegación no excluye las responsabilidades del
delegante. (...) Para la suscripción de un contrato adjudicado no se requerirá de autorización previa alguna"; 

Que el artículo 4 del Reglamento General de Aplicación de la Ley Orgánica del Sistema Nacional de

Contratación Pública, determina: "Delegación.- En aplicación de los principios de Derecho Administrativo son
delegables todas las facultades previstas para la máxima autoridad tanto en la Ley como en este Reglamento
General, aun cuando no conste en dicha normativa la facultad de delegación expresa. La Resolución que la
máxima autoridad emita para el efecto, determinará el contenido y alcance de la delegación. Las máximas
autoridades de las personas jurídicas de derecho privado que actúen como entidades contratantes, otorgarán
poderes o emitirán delegaciones, según corresponda, conforme a la normativa de derecho privado que les sea
aplicable. (...) En el ámbito de responsabilidades derivadas de las actuaciones, producto de las delegaciones o
poderes emitidos, se estará al régimen aplicable a la materia";

Que en el Acuerdo No 039 de la Contraloría General del Estado, publicado en el Registro Oficial Suplemento

87 de 14 de diciembre de 2009, se expidió las Normas de Control Interno de la Contraloría General del Estado,

cuya norma 200-05 señala en su parte pertinente: “(…)La delegación de funciones o tareas debe conllevar, no
sólo la exigencia de la responsabilidad por el cumplimiento de los procesos y actividades correspondientes,
sino también la asignación de la autoridad necesaria, a fin de que los servidores puedan emprender las
acciones más oportunas para ejecutar su cometido de manera expedita y eficaz. Las resoluciones
administrativas que se adopten por delegación serán consideradas como dictadas por la autoridad delegante.
El delegado será personalmente responsable de las decisiones y omisiones con relación al cumplimiento de la 
delegación”; 

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 7 de 24 de mayo de 2017, expedido por el Presidente Constitucional de la

República del Ecuador, Lic. Lenín Moreno, en su artículo 2 dispone: “(…) El Ministerio de Coordinación de
Desarrollo Social se transformará en la Secretaría Técnica del “Plan Toda una Vida”. Así también, la
Disposición General  Primera señala: Las partidas Presupuestarias y todos los bienes muebles e inmuebles,
activos y pasivos, así como también los derechos y obligaciones constantes en convenios, contratos u otros
instrumentos jurídicos, nacionales o internacionales que le correspondían a los Ministerio de Coordinación de
Desarrollo Social y Ministerio Coordinador de Política Económica pasaran a formar parte del patrimonio
institucional de la Secretaría Técnica del Plan Toda una Vida” y Ministerio de Economía y Finanzas 
respectivamente”; 

Que el señor Presidente Constitucional de la República del Ecuador, Lic. Lenin Moreno Garcés, a través de

Decreto Ejecutivo No. 11 de 25 de mayo de 2017, publicado en el Segundo Suplemento del Registro Oficial No.

16 de 16 de junio de 2017 dispuso: “Artículo 4.- Créase la Secretaría Técnica del Plan “Toda una Vida”,
adscrita a la Presidencia de la República, encargada de le ejecución de la misión “Las Manuelas” y la
coordinación para la implementación de la “Misión Toda una Vida”;

Que con Decreto Ejecutivo Nro. 362 de fecha 6 de abril de 2018, el licenciado Lenin Moreno Garcés,

Presidente Constitucional de la República, encargó la Secretaría Técnica del Plan Toda Una Vida a la señora

Isabel Maldonado Vasco; 

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 447 de 12 de julio de 2018, el Lcdo. Lenín Moreno, Presidente

Constitucional de la República del Ecuador, designó a la Señora Isabel Maldonado Vasco, como Secretaria

Técnica del Plan “Toda una Vida”; 

Que mediante Decreto Ejecutivo No. 465 de 01 de agosto de 2018, el Lcdo. Lenin Moreno Garcés, Presidente

Constitucional de la República, reformó el artículo 4 del Decreto Ejecutivo No.11 de 25 de mayo de 2017 por el 

siguiente: “(…) Artículo 4.- Créase la Secretaría Técnica del Plan "Toda una Vida", adscrita a la Presidencia
de la República, encargada de la coordinación para la implementación del "Plan Toda una Vida", sus Misiones
y Programas. ((…) ";

Que mediante numeral 2 del artículo único del Decreto Ejecutivo Nro. 1009 de 04 de marzo de 2020, se

reemplaza el artículo 7 del Decreto Ejecutivo Nro. 11 de 25 de mayo de 2017, publicado en el Segundo

Suplemento del Registro Oficial No. 16 de 16 de junio de 2017 de la siguiente manera: “(…) 2. Sustitúyase en
el artículo 7 por el siguiente: “Artículo 7.- La Secretaría Técnica tendrá las siguientes atribuciones en función
de las áreas correspondientes
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a) Proponer al Comité Interinstitucional del Plan Toda una Vida, políticas, estrategias y lineamientos para
la implementación de las Misiones del Plan Toda una Vida por parte de las instituciones ejecutoras;
b) Articular la implementación de las Misiones del Plan Toda una Vida con las instituciones ejecutoras a
nivel intersectorial de acuerdo el ámbito de sus competencias;
c) Informar anualmente al Comité Interinstitucional respecto del seguimiento, avance y cumplimiento de
las políticas establecidas en el Plan Toda una Vida por parte de las instituciones ejecutoras, en el marco de la
articulación realizada;
d) Ejecutar las acciones que permitan la identificación de personas con discapacidad y sus núcleos
familiares que se encuentran en situación de pobreza y extrema pobreza, estableciendo mecanismos de
seguimiento en la atención de sus necesidades; y,
e) Ejecutar las acciones que permitan diseñar en los proyectos de vivienda de interés social del Plan Toda
una Vida", el componente de acompañamiento para la construcción, reconstrucción y fortalecimiento de la
comunidad. (…)”

Que mediante Acuerdo Ministerial No. STPTV-STPTV-2020-0001-A de 15 de abril de 2020 la máxima

autoridad emitió las “DELEGACIONES DE FACULTADES Y ATRIBUCIONES PARA LA GESTIÓN DE

LA CONTRATACIÓN PÚBLICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y JURÍDICA DE LA SECRETARÍA

TÉCNICA DEL PLAN TODA UNA VIDA.”; 

Que mediante Acuerdo Ministerial No. STPTV-STPTV-2020-0018-A de 29 de octubre de 2020 la Secretaria

Técnica del Plan "Toda una Vida" dispone "Artículo 1.- DESIGNAR a doctora Emma Francisca Herdoíza
Arboleda, Subsecretaria General del Plan “Toda una Vida”, para que subrogue las funciones y atribuciones
otorgadas a la máxima autoridad de la Secretaría Técnica del Plan Toda una Vida, por los días 04 y 05 de
noviembre de 2020, en razón de la ausencia de la titular por licencia con cargo a vacaciones, de conformidad
con lo manifestado en el Acuerdo No. 0124 de 27 de octubre de 2020 suscrito por el Mgs. Nicolás José Issa
Wagner, Secretario General de la Presidencia de la República."; 

Que mediante Acuerdo Ministerial No. STPTV-STPTV-2020-0019-A de 31 de octubre de 2020 se emitió la 

“Reforma Integral al Estatuto Orgánico de Gestión Organizacional por Procesos de la Secretaría Técnica del
Plan toda una Vida” en cuya disposición transitoria Primera establece: “Encárguese a la Dirección de
Asesoría Jurídica en coordinación con las diferentes Subsecretarías, Coordinación y Direcciones de esta
Cartera de Estado, realizar el respectivo análisis y revisión, que corresponda en el marco de sus competencias,
con el objeto de actualizar las denominaciones de áreas utilizadas, de acuerdo a lo establecido en la presente
reforma, para lo cual, en el término de 60 días contado a partir de la entrada en vigencia de este Acuerdo, se
deberá proceder a la actualización y/o emisión de la normativa interna que se requiera, a fin de que guarde
concordancia con el presente instrumento.”;

Que mediante Memorando Nro. STPTV-DAJ-2020-0715-M de 05 de noviembre de 2020, la Directora de

Asesoría Jurídica de esta cartera de Estado, en su parte pertinente señala que: "(...) esta Dirección considera
viable la emisión del Acuerdo Ministerial propuesto, ya que el mismo permitirá ejercer de manera eficiente las
diferentes atribuciones institucionales, por lo que, se pone a consideración de su autoridad el mencionado
instrumento a fin de que se otorgue la aprobación necesaria la emisión del mencionado acuerdo (...)";

EN EJERCICIO de las atribuciones que le confiere el artículo 154 numeral 1 de la Constitución de la

República del Ecuador; y conforme lo dispuesto en los artículos 69 y 70 del Código Orgánico Administrativo; 

ACUERDA:

Expedir las “DELEGACIONES DE FACULTADES Y ATRIBUCIONES PARA LA GESTIÓN DE LA
CONTRATACIÓN PÚBLICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y JURÍDICA DE LA

SECRETARÍA TÉCNICA DEL PLAN TODA UNA VIDA CONFORME AL NUEVO ESTATUTO 
INSTITUCIONAL”

SECCIÓN I
OBJETO, ÁMBITO Y NATURALEZA

Artículo 1.- Objeto.- El presente instrumento tiene por objeto determinar y operativizar la delegación de las

facultades, funciones, atribuciones y responsabilidades legalmente establecidas para la Secretaria Técnica del

Plan "Toda una Vida" como máxima autoridad institucional, a favor de distintas autoridades jerárquicas

inferiores, para el correcto desenvolvimiento de las actividades inherentes a esta Cartera de Estado. 
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Además, tendrá por objeto la designación de los/las ordenadores/as de gasto y pago, y de otras calidades

necesarias para la gestión de los aspectos administrativos – financieros de la Institución, de conformidad con el

marco jurídico vigente. 

Artículo 2.- Ámbito de aplicación.- El presente instrumento es de obligatorio cumplimiento y aplicación para

todas las autoridades, funcionarios/as, servidores/as públicos/as y trabajadores/as que laboran en la Secretaría

Técnica del Plan "Toda una Vida", a nivel nacional. 

SECCIÓN II
PARA LA GESTIÓN DE LOS PROCESOS DE CONTRATACIÓN PÚBLICA

Artículo 3.- Delegar a el/la Directora/a Administrativo/a; a el/la Coordinador/a General Administrativo/a

Financiero/a; a el/la Subsecretario/a de Articulación de las Misiones del Plan Toda una Vida; a el /la

Subsecretario/a de Gestión Territorial; y a el /la Subsecretario/a General, la adquisición o arrendamiento de

bienes, ejecución de obras y prestación de servicios, incluidos los de consultoría, de acuerdo a los siguientes

montos: 

CUANTÍA

ORDENADOR DE GASTO, AUTORIZADOR DE 
INICIO,
REAPERTURA, ARCHIVO

De 0 al monto que resulte de multiplicar el

coeficiente 0,0000002 por el Presupuesto Inicial del

Estado del correspondiente ejercicio fiscal.

Para los procedimientos de ínfima cuantía cuya necesidad

sea generada por esta Cartera de Estado, se delega al/la: 

Director/a Administrativo/a 

A partir del monto que supere el resultado de

multiplicar el coeficiente 0,0000002 por el

Presupuesto Inicial del Estado del correspondiente

ejercicio fiscal hasta el monto que resulte de

multiplicar el coeficiente de 0,000007 por el

Presupuesto Inicial del Estado del correspondiente

ejercicio fiscal.

Para los procedimientos de contratación pública cuya

fuente de financiamiento sea corriente o inversión, en el

caso de que la necesidad sea generada por las unidades

administrativas o proyectos de inversión a su cargo,

respectivamente, delega al/la: 

Subsecretario/a de Articulación de las Misiones del Plan

Toda una Vida; y, Subsecretario/a de Gestión Territorial. 

De 0 hasta el monto que resulte de multiplicar el

coeficiente 0,000007 por el Presupuesto Inicial del

Estado del correspondiente ejercicio fiscal.

Para los procedimientos de contratación pública a

excepción de las ínfimas cuantías, cuya necesidad sea

generada por las unidades administrativas a su cargo; así

como por la Dirección de Asesoría Jurídica, la Dirección

de Planificación y Gestión Estratégica, y la Dirección de

Comunicación Social, se delega al/la: 

Coordinador/a General Administrativo/a Financiero/a 

A partir del monto que supere el resultado de

multiplicar el coeficiente 0,000007 por el

Presupuesto Inicial del Estado del correspondiente

ejercicio fiscal sin límite de cuantía.

Para los procedimientos de contratación pública cuya

necesidad sea generada por todas las unidades

administrativas de esta Cartera de Estado provenientes de

fuente de financiamiento corriente o de inversión; se

delega al/la: 

Subsecretario/a General 

Artículo 4.- Para la consecución de los procedimientos previstos en la Ley Orgánica del Sistema Nacional de

Contratación Pública, su Reglamento General; y, demás normativa conexa, para la adquisición o arrendamiento

de bienes, ejecución de obras y prestación de servicios, incluidos los de consultoría, de conformidad a las

delegaciones y considerando los montos establecidos en el artículo 3 del presente instrumento, los/las

servidores/as delegados/as podrán ejercer, según corresponda, las siguientes atribuciones: 

a. Autorizar el inicio de los procedimientos de contratación pública;

b. Aprobar los pliegos de los procedimientos de contratación pública;
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c.         Solicitar a la Dirección de Asesoría Jurídica la elaboración de los proyectos de resoluciones de inicio,

adjudicación, cancelación, desierto y reapertura, archivo y proyectos de resoluciones modificatorias, de los

procedimientos de contratación pública que correspondan; 

  

d.         Designar a los miembros de las Comisiones Técnicas o servidores responsables del proceso, según

corresponda, con base en las recomendaciones realizadas por las áreas requirentes; así también, designar un/a

delegado/a quien presidirá la Comisión Técnica. En el caso en que no se prevea la conformación de una

Comisión Técnica, en atención a lo señalado en el artículo 18 del Reglamento General a la Ley Orgánica del

Sistema Nacional de Contratación Pública, el/la delegado/a del proceso, será el titular del área requirente, su

encargado o subrogante, quien suscribirá los actos de simple administración y demás correspondientes a la fase

precontractual de los procedimientos de Contratación Pública, a excepción de la Dirección Financiera,

Gerencias de Proyectos y las Gerencias institucionales, en cuyo caso se designará al/la servidor/a público/a de

mayor grado existente en el área; 

  

e.         Declarar el inicio, reapertura, archivo, cancelación, adjudicación o desierto de un procedimiento de

contratación pública, de conformidad con la normativa vigente, sobre la base del informe y respectiva

recomendación realizada por la Comisión Técnica o delegado/a del proceso, según corresponda; así como

también las resoluciones que se generen para dejar sin efecto: orden/es de compra o adjudicaciones; y en general

toda resolución en materia de contratación pública: 

  

f.         Declarar adjudicatario fallido, previo informe de el/la titular de la Dirección a cargo de compras públicas

y comunicar de tal declaratoria al Servicio Nacional de Contratación Pública y demás entidades que 

correspondan; 

  

g.         Suscribir contratos principales, complementarios y modificatorios que sean necesarios respecto de las

contrataciones efectuadas en cumplimiento de esta delegación, y remitir los mismos a la Dirección de Asesoría

Jurídica para la distribución de los ejemplares; 

  

h.         Designar, reemplazar y notificar, en los casos que correspondan, la Comisión de recepción conformada

por el/la administrador/a del contrato y un/a técnico/a que no haya intervenido en el proceso de ejecución del

contrato, para que conjuntamente con el/la Contratista, suscriban las actas de entrega-recepción provisional,

parcial, total y definitiva del contrato e informar su decisión a la Coordinación General Administrativa

Financiera  a fin de que proceda con el registro correspondiente; 

  

i.          Designar, reemplazar y notificar a los/las administradores/as de contrato e informar su decisión a la

Coordinación General Administrativa Financiera a fin de que proceda con el registro correspondiente; 

  

j.          Notificar a los/las contratistas de las designaciones de administradores/as de contrato. 

  

k.         Conocer, autorizar y suscribir, conforme la normativa vigente y sobre la base del informe y

recomendación del respectivo Administrador/a del Contrato, todos los actos administrativos e instrumentos

legales que se requieran para iniciar, continuar y concluir los trámites de terminación de contratos que se

realicen de manera unilateral, por mutuo acuerdo, por recepción de pleno derecho y por recepción presunta; y,

de ser el caso, proceder con la declaratoria de contratista incumplido, conforme lo determinado en la Ley

Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública, su Reglamento General de aplicación y demás

normativa aplicable. Así como efectuar las  respectivas  notificaciones; 

  

l.          Autorizar y suscribir las resoluciones correspondientes para la reprogramación de cronogramas de los

procesos que se encuentren en curso en el portal de compras públicas; y, 

  

m.       Autorizar prórrogas de plazo y suspensión de ejecución de los contratos solicitados por el/la contratista o

por resolución de la entidad contratante, previo cumplimiento de la Ley Orgánica del Sistema Nacional de

Contratación Pública, su Reglamento General, el Estatuto Orgánico de Régimen Jurídico Administrativo de la

Función Ejecutiva, el Código Orgánico Administrativo y demás normativa vigente. 

  

Artículo 5.- Delegar a el/la Coordinador/a General Administrativo/a Financiero/a, para que a nombre y

representación de la máxima autoridad, ejerza las siguientes atribuciones: 

  

a.         Aprobar, reformar o modificar el Plan Anual de Contratación (PAC) para el ejercicio fiscal

correspondiente, así como disponer su publicación, conforme lo determinado en la Ley Orgánica del Sistema

Nacional de Contratación Pública, su Reglamento General de aplicación y demás normativa que dicte el
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Servicio Nacional de Contratación Pública, SERCOP; 

b. Conocer, gestionar y resolver sobre las reclamaciones, recursos e impugnaciones administrativas,

conforme lo determinado en la Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública, su Reglamento

General de aplicación y demás  normativa  aplicable; 

c. Conocer y suscribir las consultas que correspondan al Servicio Nacional de Contratación Pública

SERCOP; 

d. Suscribir las pólizas de seguros de buen uso de anticipo y/o de fiel cumplimiento del contrato,

entregadas por los/las contratistas; así como, las subrogaciones o renovaciones de las mismas; 

e. Suscribir los documentos y demás actos administrativos y de simple administración, que se requieran

para la contratación de servicios públicos y otros que sean necesarios para el normal desarrollo de las

actividades propias y funcionamiento de las instalaciones o bienes de la Secretaría Técnica del Plan “Toda una 

Vida”; 

f. Suscribir la renovación de contratos de arrendamiento, previo el cumplimiento de la normativa legal

vigente; 

h. Designar al/los servidores públicos responsables de la administración y manejo del portal de compras

públicas www.compraspublicas.gob.ec y de las herramientas informáticas implementadas por el SERCOP; y, 

i. Otorgar, mediante notificación escrita, a los/las administradores/as de contratos las claves para el uso del

portal de compras públicas para el registro y publicación de la información relacionada con la ejecución y

seguimiento del contrato correspondiente. 

Artículo 6.- Delegar a el/la Director/a Administrativo/a, para que a nombre y representación de la máxima

autoridad, previo el inicio de los procesos de contratación, ejerza las siguientes atribuciones: 

a. Certificar la verificación realizada en el portal de Compras Públicas del Servicio Nacional de

Contratación Pública, SERCOP, con los respectivos respaldos, respecto de procesos similares existentes, que

permita a la unidad requirente elaborar el correspondiente estudio de mercado; 

b. Certificar si el bien, obra o servicio, incluida la consultoría, que se requiere contratar, se encuentra

previsto dentro del Plan Anual de Contrataciones (PAC) de la Institución para el ejercicio fiscal

correspondiente, para el efecto deberá anexar las capturas de pantalla del portal de compras públicas; 

c. Certificar si el bien, servicio u obra se encuentra en el catálogo electrónico, para el efecto deberá anexar

las capturas de pantalla del portal de compras públicas; y, 

d. Certificar a través del Guardalmacén o quien haga sus veces, si el bien cuya contratación se requiere,

existe o no en inventarios y/o bodegas. 

Artículo 7.- Delegar a el/la Director/a de Planificación y Gestión Estratégica, para que a nombre y

representación de la máxima autoridad, ejerza las siguientes atribuciones: 

a. Certificar que la contratación requerida está contemplada en la Programación Anual de Planificación

(PAP), previo el inicio del proceso; y, 

b. Aprobar y reformar, previo informe motivado emitido por cada uno de los responsables de las unidades

requirentes o de los procesos de seguimiento, la Programación Anual de Planificación Institucional, disponer su

difusión y reportar de manera mensual las reformas generadas a la máxima autoridad o su delegado/a. 

c. Requerir a la Coordinación General Administrativa Financiera, realice las modificaciones o reformas

presupuestarias producto de las reprogramaciones a la Programación Anual de Planificación. 

Artículo 8.- Delegar a el/la Director/a de Planificación y Gestión Estratégica el seguimiento de la ejecución de

los contratos suscritos por la STPTV, a excepción de los contratos firmados por el ex MCDS y de aquellos

contratos cuyo seguimiento corresponden a el/la Director/a Administrativo/a, conforme lo dispuesto en numeral

1.4.2.1.1 de la Gestión Administrativa-Gestión de Servicios Institucionales y Transporte del Estatuto Orgánico
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de Procesos de esta Secretaría, sin perjuicio de las responsabilidades propias de los administradores de contrato. 

Artículo 9.- En todos los casos actuará como Autorizador/a de Pago el/la Director/a Financiero/a, quien luego

de un control previo correspondiente, sobre la base de la solicitud y documentación de respaldo recibida de

los/las administradores/as de contrato, autorizará y ejecutará el pago conforme a las normas legales vigentes. 

SECCIÓN III
PARA LA GESTIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO HUMANO

Artículo 10.- Delegar a el/la Coordinador/a General Administrativo/a Financiero/a, para que a nombre y

representación de la máxima autoridad, ejerza las siguientes facultades y atribuciones: 

a. Autorizar la contratación de personal, excepto del nivel jerárquico superior, conforme lo dispuesto en la

Ley Orgánica del Servicio Público, su Reglamento General de aplicación, Código de Trabajo y demás

normativa aplicable; 

b. Suscribir las consultas y comunicaciones que se remitan a las diferentes instituciones del sector público,

relacionadas con la Administración del Talento Humano de la Institución; 

c. Aprobar y reformar los planes anuales de talento humano, de evaluación de desempeño, de formación y

capacitación, salud ocupacional, plan anual de vacaciones y otros necesarios para el buen desempeño del

personal de la Institución. Los planes serán elaborados por la Dirección de Administración de Talento Humano; 

d. Autorizar el inicio de procesos de selección de personal de carrera administrativa, mediante concursos

públicos de méritos y oposición, conforme la normativa vigente expedida para el efecto; e, integrar los

respectivos tribunales de méritos y oposición y de apelación; 

e. Autorizar los actos administrativos relacionados con la creación y supresión de puestos, conforme a la

ley, a la planificación anual de talento humano y a la estricta necesidad institucional; 

f. Suscribir los contratos de personal bajo la modalidad de prestación de servicios ocasionales; contratos

civiles de servicios profesionales, contratos especializados sin relación de dependencia; y, contratos de trabajo;

conforme las disposiciones de la Ley Orgánica del Servicio Público, su Reglamento General, Código del

Trabajo y demás disposiciones emitidas por la autoridad rectora; 

g. Suscribir las acciones de personal para la vinculación a esta Cartera de Estado, comisiones de servicios y

licencias con o sin remuneración dentro y fuera del país, encargos y subrogaciones previa autorización de la

máxima autoridad, conforme las disposiciones de la Ley Orgánica del Servicio Público, su Reglamento General,

Código del Trabajo y demás disposiciones emitidas por la autoridad rectora; 

h. Autorizar los traslados, traspasos, sanciones disciplinarias, cambios administrativos, intercambios

voluntarios de puestos, comisiones de servicios, licencias con o sin remuneración dentro y fuera del país, así

como vacaciones planificadas, que se otorguen a los/las servidores/as de la institución; 

i. Suscribir los actos administrativos y de simple administración que sean necesarios para la terminación

de la relación contractual, cualquiera sea su causa, con sujeción a la Ley Orgánica del Servicio Público, su

Reglamento General, Código del Trabajo y demás normas y resoluciones emitidas por el Ministerio del 

Trabajo; 

j. Autorizar anticipos de remuneraciones o sueldos, de conformidad con lo señalado en la LOSEP, su

Reglamento General, Código del Trabajo y normas internas; 

k. Imponer las sanciones disciplinarias previstas en la Ley Orgánica del Servicio Público, a todo el personal

de la STPTV, con excepción de aquellas sanciones que deban ser impuestas por el Ministerio de Trabajo. 

l. Actuar como delegado/a de la autoridad nominadora en los procesos disciplinarios ante el Ministerio de

Trabajo, de conformidad con lo establecido en la Constitución de la República del Ecuador, la Ley Orgánica del

Servicio Público, su Reglamento General, Código del Trabajo y demás normativa aplicable; y, 

m. Suscribir los avisos de entrada y salida del personal de la Institución y ejecutar las demás gestiones
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inherentes a la calidad de patrono ante el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social y cumplir con todas las

obligaciones patronales que correspondan. 

Como parte de esta gestión deberá realizar las consultas respectivas a los responsables de las unidades

administrativas de esta Secretaría de Estado y contar con el informe pertinente por parte de la UATH, según

corresponda en cada caso, de conformidad con las disposiciones de la Ley Orgánica del Servicio Público, su

Reglamento y Código del Trabajo. 

Artículo 11.- La potestad de solicitar la contratación de personal a la Coordinación General Administrativa

Financiera, aceptar renuncias o disponer la terminación de la relación laboral de los/las servidores/as públicos/as

a ser desvinculados/as, corresponderá a las siguientes autoridades: 

QUIEN AUTORIZA:
FUNCIONARIO/A O SERVIDOR AUTORIZADO

Secretario/a Técnico/a del Plan

“Toda una Vida”

a)Subsecretario/a General; y,

b) Asesores de Despacho

Subsecretario/a General

a) Subsecretario/as

b) Coordinador/a General Administrativa Financiera

c) Directores de área directamente dependientes de Despacho Ministerial,

d) Gerente Institucional; y,

e) Autoridades que forman parte del Jerárquico Superior

Subsecretario/a y Coordinador/a
Servidores públicos a su cargo, incluyendo de los proyectos de inversión que

se encuentran bajo su responsabilidad 

Directores/as
Servidores/as públicos a su cargo incluyendo los pertenecientes a los proyectos

de inversión que se encuentran bajo su responsabilidad. 

Director/a Administrativo/a Trabajadores/as que se encuentren amparados en el Código de Trabajo 

Artículo 12.- Delegar las atribuciones correspondientes a la autorización para el  cumplimiento de servicios

institucionales, aprobación del informe de viajes y de los gastos por concepto de viáticos, subsistencias,

alimentación, pasajes aéreos y terrestres dentro del país, incluyendo fines de semana y días feriados y permisos

constantes en los artículos 31, 32, 33 y 34 de la Ley Orgánica del Servicio Público, a las siguientes autoridades: 

QUIEN AUTORIZA:
FUNCIONARIO/A O SERVIDOR 
AUTORIZADO

Secretario/a Técnico/a del Plan

“Toda una Vida”

a)Subsecretario/a General; y,

b) Asesores de Despacho

Subsecretario/a General

a) Subsecretario/as

b) Coordinador/a General Administrativa Financiera

c) Directores de área directamente dependientes de Despacho Ministerial,

d) Gerente Institucional; y,

e) Demás servidores/as que tienen como inmediato superior al/la Subsecretario/a

General 

Subsecretario/a y 

Coordinadores

Servidores públicos a su cargo, incluyendo de los proyectos de inversión que se

encuentran bajo su responsabilidad 

Directores/as
Servidores/as públicos a su cargo incluyendo los pertenecientes a los proyectos

de inversión que se encuentran bajo su responsabilidad. 

Director/a Administrativo/a Trabajadores/as que se encuentren amparados en el Código de Trabajo 

Artículo 13.- Delegar a el/la Director/a de Administración de Talento Humano, para que a nombre y

representación de la máxima autoridad, ejerza las siguientes facultades y atribuciones: 

a. Gestionar y suscribir las acciones de personal relativas a: destituciones, remociones, clasificación,

reclasificación, vacaciones, permisos, traslados, traspasos, cambios administrativos, intercambios voluntarios de

puestos, previa autorización del/la Coordinador/a General Administrativo/a Financiero/a, en los casos que 
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correspondan; 

b. Verificar la disponibilidad presupuestaria y autorizar la ejecución de labores en horas suplementarias y

extraordinarias a los/las servidores/as y trabajadores/as de la Entidad, por necesidades institucionales

debidamente planificadas y verificadas por el Jefe inmediato, de acuerdo a la Ley Orgánica del Servicio Público,

su Reglamento General, Código del Trabajo y normas internas aplicables; 

c. Suscribir los convenios/acuerdos de confidencialidad que corresponda, necesarios para garantizar los

intereses de la Institución; y, 

d. Suscribir convenios o acuerdos de devengación, tales como los de pago a favor de la Institución,

previstos en la Ley Orgánica del Servicio Público y su Reglamento General, para lo cual se cumplirán con los

requisitos, condiciones y formalidades establecidos para este tipo de instrumentos; 

e. Autorizar y suscribir convenios de prácticas pre profesionales, de vinculación con la comunidad o

pasantías con los representantes de instituciones de educación media y superior, públicas o privadas, en el marco

de la Ley Orgánica del Servicio Público, su Reglamento General y demás normas aplicables; 

SECCIÓN IV
PARA LA GESTIÓN DE LOS BIENES INSTITUCIONALES Y OTROS

Artículo 14.- Delegar a el/la Coordinador/a General Administrativo/a Financiero/a, para que a nombre y

representación de la máxima autoridad, ejerza las siguientes facultades y atribuciones: 

a. Autorizar y suscribir todos los actos administrativos e instrumentos legales que se requieran para la

gestión de bienes del Ex MCDS y de la STPTV a través de contrato de comodato o convenio de uso, traspaso,

convenio o resolución de transferencia gratuita, donación, venta, remate o cualquier forma de ingreso,

enajenación, baja o egreso de los mismos; sus ampliaciones, modificaciones, renovaciones o instrumentos de

similar naturaleza; así como las respectivas actas de finiquito y cierre, previo informe de administrador/a o

responsable de los instrumentos antes señalados, de conformidad con la normativa vigente para el manejo y

administración de bienes del sector público. 

No obstante, en el caso de que los instrumentos legales antes referidos no contemplen la suscripción de actas de

finiquito u otro mecanismo a través del cual se finalice el instrumento, corresponderá al administrador/a o

responsable de dichos instrumentos elaborar un informe final de cierre, en el cual se determine el estado del

cumplimiento de las obligaciones, con la finalidad de que el/la Coordinador/a General Administrativo/a

Financiero/a, disponga el cierre, el archivo del expediente y la exclusión del registro establecido para

seguimiento; así como notifique a la contraparte sobre la decisión de la institución. 

En el caso de los documentos suscritos por el ex MCDS, los informes finales suscritos por los administradores o

responsables de los instrumentos señalados en el literal a del presente artículo deberán ser validados por el/la

Gerente Institucional, con la finalidad de que el/la Coordinador/a General Administrativo/a Financiero/a,

disponga el cierre, el archivo del expediente y la exclusión; así como notifique a la contraparte sobre la decisión

de la institución. 

b. Realizar el seguimiento de la ejecución de los instrumentos suscritos por la STPTV.

c. Designar y/ o reemplazar a los/las servidores/as que actuarán como responsables de la administración,

seguimiento, coordinación, supervisión, ejecución, liquidación o cierre de los instrumentos citados en el literal

anterior a excepción de los instrumentos del ex MCDS, conforme al ordenamiento jurídico vigente; e informar

su decisión a la Dirección de Asesoría Jurídica, para el respectivo registro de la designación 

d. Autorizar, gestionar y suscribir los actos administrativos e instrumentos legales para efectuar o imponer

las declaratorias de utilidad pública que la Secretaría Técnica del Plan "Toda una Vida" requiera para cumplir

con sus fines y objetivos institucionales; 

e. Conocer, gestionar y suscribir los actos administrativos e instrumentos legales que se requieran para

ejecutar los trámites y procesos de nacionalización, acuerdos de liberación, exoneración de impuestos,

autorizaciones de embarque y desaduanización de donaciones provenientes del exterior, que requieran realizar
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esta Cartera de Estado en el ámbito de sus competencias, conforme lo establece la legislación ecuatoriana; 

  

f.         Conocer, gestionar, autorizar y suscribir garantías y /o pólizas de seguros de cualquier tipo de rubro o

concepto, sus inclusiones, exclusiones, renovaciones, reclamos, notificación de siniestros, notas de crédito y

demás actos administrativos y de simple administración que sean de competencia de la máxima autoridad, a

favor de esta Secretaría de Estado y que se requieran para cumplir con esta finalidad; 

  

g.         Aprobar el presupuesto determinado en el informe emitido por la Dirección de Administración de

Talento Humano y la Dirección Administrativa para la contratación de pólizas de seguro de fidelidad tipo

blanket o abiertas así como el monto de la caución a rendirse por cada uno de los servidores que manejen o

tengan bajo su responsabilidad el riesgo que implica este manejo, la siniestralidad ocurrida entre otros factores,

conforme lo dispuesto en el artículo 35 del Reglamento para el Registro y Control de las Cauciones. 

  

h.         Interponer ante cualquier autoridad judicial o administrativa las respectivas denuncias por robo o hurto

de los bienes de propiedad de esta Cartera de Estado, así como comparecer en cualquier instancia y a nombre de

la máxima autoridad, a todas las diligencias que se fijen para determinar los responsables de los ilícitos; 

  

i.          En general se encuentra delegado/a y facultado/a para representar a la institución en todos los procesos

relativos al manejo de bienes que se encuentren determinados en el Reglamento General Sustitutivo para la

Administración, Utilización, Manejo y Control de los Bienes e Inventarios del Sector Público; 

  

j.          Elaborar y suscribir el informe anual de cumplimiento del derecho al acceso de la información pública,

en los plazos previstos en la Ley de Trasparencia y Acceso a la Información Pública; y, 

  

k.         En general, elaborar y suscribir informes relacionados al cumplimiento de Decretos y Leyes, cuyo

ámbito de cumplimiento sea inherente a las atribuciones y responsabilidades de la Coordinación General

Administrativa Financiera; y disponer su publicación. 

  

Artículo 15.- Delegar a el/la Director/a responsable del área administrativa, para que a nombre y representación

de la máxima autoridad, ejerza las siguientes facultades y atribuciones: 

  

a.         Autorizar y suscribir los documentos necesarios para la movilización de vehículos institucionales,

incluyendo la autorización de el/la servidor/a o trabajador/a que será responsable de su manejo y cuidado, para

el desplazamiento de los/as servidores/as, que con el fin de cumplir actividades institucionales, se vean en la

necesidad de movilizarse dentro y fuera de la jornada ordinaria de trabajo, en días feriados y/o fines de semana o

que implique el pago de viáticos conforme a la normativa legal vigente expedida para el efecto; y, 

  

b.         Comparecer ante cualquier autoridad judicial o administrativa a fin de realizar todas las gestiones legales

y administrativas para obtener la matrícula de los vehículos pertenecientes a la Institución, así como, liberar o

retirar vehículos institucionales, que se encuentren en patios de retención vehicular a nivel nacional, o que

estuvieren involucrados en accidentes de tránsito, e informar de lo actuado a la Coordinación General

Administrativa Financiera de la Institución. Cuando sea necesario, esta comparecencia será conjunta con el

abogado patrocinador que designe la Institución. 

  

SECCIÓN VI
PARA LA GESTIÓN FINANCIERA

  

  

Artículo 16.- Delegar a el/la Coordinador General Administrativo/a Financiero/a, para que a nombre y

representación de la máxima autoridad, ejerza las siguientes facultades y atribuciones: 

  

a.         Suscribir las resoluciones de modificaciones o reformas presupuestarias que correspondan, de acuerdo a

las disposiciones del Código Orgánico de Planificación y Finanzas Públicas y demás normativa aplicable; 

  

b.         Conocer, gestionar, autorizar y suscribir todos los actos administrativos y de simple administración que

sean de competencia de la máxima autoridad y que se requieran para recuperar o solicitar claves, designar o

cambiar de responsables en lo referente a los Sistemas de Gestión Financiera que sean autorizados por el

Ministerio de Economía y Finanzas, IESS, SERCOP, SRI, DINARDAP, y cualquier otro que sea relacionado a

los sistemas gubernamentales; 
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c. Representar legalmente ante las Entidades del Sistema Financiero Nacional, corresponsales del Banco

Central del Ecuador y efectuar los procesos para apertura, cierre de cuentas así como la verificación y

requerimientos de movimientos monetarios bancarios. 

d. Aprobar las certificaciones presupuestarias plurianuales para egresos permanentes, y sus modificaciones

de ser el caso. 

e. Autorizar la creación de cualquier fondo para el manejo de recursos públicos, de conformidad con la

normativa aplicable. 

f. Aprobar, en los casos que corresponda, los avales en la aplicación informática creada por el Ministerio de

Economía y Finanzas, previa autorización de la Máxima Autoridad; 

g. Aprobar los avales que no superen el valor que resulte de multiplicar el coeficiente 0,000015 por el

monto del Presupuesto Inicial del Estado del correspondiente ejercicio económico; 

Artículo 17.- Delegar a el/la Director/a Financiero/a, para que a nombre y representación de la máxima

autoridad, ejerza las facultades y atribuciones siguientes: 

a. Aprobar los gastos de caja chica, de conformidad con los límites, montos, restricciones y demás

disposiciones relativas a su uso, manejo y liquidación establecidas en la normativa pertinente; así como,

autorizar la reposición de los mismos; 

b. Comparecer en calidad de representante legal de la STPTV y suscribir todo documento dirigido al SRI y

cumplir con todas las obligaciones tributarias ante la autoridad competente. 

c. Autorizar el pago de nómina, horas suplementarias y extraordinarias a los/las servidores/as y

trabajadores/as de la Entidad por necesidades institucionales debidamente planificadas, así como las

liquidaciones de haberes y viáticos. 

d. Aprobar y/o modificar, a través del sistema informático creado por el Ministerio de Economía y

Finanzas, las certificaciones presupuestarias plurianuales para egresos permanentes y no permanentes, previa

autorización de la Coordinación General Administrativa Financiera. 

e. Aprobar a través del sistema informático creado por el Ministerio de Economía y Finanzas, las

modificaciones presupuestarias de egresos permanentes y no permanentes, previa solicitud de el/la Director/a de

Planificación y Gestión Estratégica. 

SECCIÓN VII
PARA LA GESTIÓN DE TEMAS JUDICIALES

Artículo 18.- Delegar a el/la Subsecretario/a General para que a su nombre y representación, ejerza la

representación legal, judicial y extrajudicial de la Secretaría Técnica del Plan "Toda una Vida", quien deberá

conocer, gestionar, autorizar y suscribir conjuntamente con los abogados patrocinadores de la institución, toda

acción administrativa, judicial, extrajudicial y jurisdiccional planteada por o en contra de esta Secretaría; a

excepción de las denuncias por robo o hurto de bienes de propiedad de esta Cartera de Estado, facultad que es

delegada al/la Coordinador/a General Administrativo/a Financiero/a. 

Para el caso de todo tipo de documentación de la STPTV se faculta a el/la Director/a Administrativo a realizar

las denuncias que correspondan a fin de salvaguarda los intereses institucionales. 

Además el/la delegado/a adoptará todas las acciones que sean necesarias para la cabal defensa institucional, para

lo cual suscribirá los actos necesarios para el cumplimiento de las obligaciones relacionadas al presente 

artículo. 

SECCIÓN VIII
PARA LA GESTIÓN DE PROYECTOS DE INVERSIÓN
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Artículo 19.- Delegar a el/la Director/a de Planificación y Gestión Estratégica, para que a nombre y

representación de la máxima autoridad, ejerza las siguientes atribuciones: 

a)        Revisar y suscribir las fichas y demás documentos que establezca el ente rector de planificación para

todos los procesos de inversión pública de esta Secretaría de Estado. 

b)        Aprobar y suscribir las fichas técnicas e informes ejecutivos para el cierre, baja o traspaso de los

proyectos de inversión, que se encuentren a cargo de la STPTV. 

c)         Revisar y dar seguimiento a la ejecución y coejecución de proyectos de inversión que se encuentren a

cargo de la STPTV. 

d)        Gestionar ante el ente rector de planificación la autorización del uso y la entrega de las respectivas claves

del Sistema Integrado de Planificación e Inversión Pública (SIPeIP) a los/las servidores/as públicos/as de esta

Secretaría; y, 

e)        Asesorar metodológicamente en la elaboración y diseño de todos proyectos de inversión de la Secretaría

y realizar las gestiones ante los entes rectores correspondientes. 

  

SECCIÓN IX
PARA LA GESTIÓN DE ACTOS CONVENCIONALES

  

Artículo 20.- Delegar a el/la Subsecretario/a General, para que a nombre y representación de la máxima

autoridad, ejerza las siguientes atribuciones: 

  

a.         Suscribir, previo el informe de viabilidad y recomendación por parte de la Unidad requirente; los

convenios, notas reversales, memorandos u otros instrumentos de similar naturaleza que correspondan a la

STPTV, para establecer acuerdos de cooperación interinstitucional, con organismos nacionales o

internacionales, públicos o privados; así como las adendas para su renovación o modificación, con excepción de

todos los instrumentos contenidos en el literal a) del artículo 14 del presente Acuerdo. 

  

El/la delegado/a, podrá requerir otros informes a las distintas unidades administrativas de esta Cartera de

Estado, con el fin de motivar su decisión. 

  

b.         Remitir a la Dirección de Asesoría Jurídica, los convenios, notas reversales, memorandos u otros

instrumentos de similar naturaleza debidamente suscritos, para la distribución de los ejemplares y notificación

al/la administrador/a, responsable del seguimiento, o supervisión de los instrumentos convencionales. 

  

c.         Autorizar y suscribir por parte dela STPTV, previo el informe de viabilidad y recomendación por parte

del responsable o administrador/a de los instrumentos citados en el literal a) del presente artículo, las actas u

otros documentos necesarios para su terminación y cierre, sea por mutuo acuerdo, unilateralmente o cualquiera

de las figuras de terminación establecidas en el instrumento convencional; mismos que se sustentarán en el

informe emitido por los responsables de la administración, seguimiento, ejecución o cierre del instrumento, así

como los informes de la Dirección Financiera, Dirección de Asesoría Jurídica, Dirección de Planificación y

Gestión Estratégica, dentro del ámbito de sus competencias. 

  

d.         Designar y/ o reemplazar a los/las servidores/as que actuarán como responsables de la administración,

seguimiento, coordinación, supervisión, ejecución, evaluación, cierre o liquidación de los convenios, cartas o

acuerdos compromiso, memorandos y cualquier otro instrumento convencional de cooperación

interinstitucional, suscritos por la Secretaría Técnica del Plan Toda una Vida, conforme al ordenamiento jurídico

vigente; e informar su decisión a la Dirección de Asesoría Jurídica, para el respectivo registro de la 

designación. 

  

Artículo 21.- Delegar a el/la Directora/a de Planificación y Gestión Estratégica el seguimiento y monitoreo del

estado, avance y ejecución de todos los instrumentos convencionales suscritos por la STPTV, a excepción de

aquellos instrumentos establecidos en el literal a) del artículo 14 del presente Acuerdo, así como los

instrumentos cuyo seguimiento corresponden a la Gerencia institucional. 

  

SECCIÓN X
PARA LA GESTIÓN DE RECOMENDACIONES DE LA CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO
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Artículo 22.- Delegar al/la Subsecretario/a General, para que a nombre y representación de la máxima

autoridad, suscriba solicitudes, actos administrativos y de simple administración, y en general cualquier

documento que se requiera para el seguimiento del cumplimiento de las observaciones y recomendaciones que

haya realizado la Contraloría General del Estado a la Secretaría Técnica del Plan “Toda una Vida”. 

En ejercicio de esta delegación, el/la Subsecretario/a General podrá requerir los informes que considere

necesarios a las unidades administrativas que se encuentren relacionadas a las recomendaciones realizadas por el

organismo de control. 

SECCIÓN XI
OTRAS DELEGACIONES

Artículo 23.- Delegar al/la Subsecretario/a General del Plan Toda una Vida para que designe o reemplace

los/las administradores/as funcionales y responsables tecnológicos de los sistemas informáticos pertenecientes a

esta Secretaría para lo cual podrá solicitar los informes pertinentes al área a cargo de los mismos. 

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Para efectos de la aplicación del presente instrumento respecto de los procesos de contratación

pública, se considerarán como áreas requirentes: el Despacho Ministerial de la Secretaría Técnica; la

Subsecretaría General; las Subsecretarías; la Coordinación; y las Direcciones de Área. 

Las áreas requirentes efectuarán sus pedidos a través de sus titulares, o de ser el caso, encargados o subrogantes,

en el ámbito de sus competencias, funciones y atribuciones. 

Las unidades requirentes serán responsables de la justificación de la necesidad, elaboración de los términos de

referencia, especificaciones técnicas y determinación del presupuesto referencial, mismos que deberán estar

debidamente sustentados y motivados. 

Los/las responsables de la administración, gestión y ejecución/co-ejecución de los proyectos de inversión de la

STPTV, actuarán en calidad de requirentes de los procesos de contratación, por lo que serán los encargados de

justificar la necesidad, elaborar los términos de referencia, especificaciones técnicas, determinar el presupuesto

referencial y demás documentos necesarios para el desarrollo de los mismos; los cuales deberán ser

debidamente sustentados, motivados y contener las firmas de responsabilidad correspondientes. 

Para el efecto, podrán disponer, según el caso, a los/las directores/as o en general a los/as funcionario/as o

servidores/as públicos pertenecientes a los proyectos de inversión o a sus áreas, la generación de documentos o

informes técnicos requeridos dentro de la fase precontractual, con el fin de cumplir con los cronogramas y

actividades previstas en los citados proyectos de inversión. 

SEGUNDA.- En todo informe, acto, resolución, contrato y demás instrumentos que se emitan en el marco de

esta delegación, deberá hacerse constar expresamente esta circunstancia y serán considerados como emitidos por

la máxima autoridad institucional. 

Sin perjuicio de lo señalado, si en el ejercicio de su delegación, se violentare la ley o los reglamentos o se

aparten de las instrucciones que recibieren, los /las delegados/as serán personal y directamente responsables,

tanto civil, administrativa como penalmente por  sus decisiones, acciones u omisiones con relación al

cumplimiento de la delegación. 

TERCERA.- La presente delegación no constituye renuncia a las atribuciones legalmente asignadas al titular de

esta Cartera de Estado, y en tal virtud, cuando lo estime  procedente, podrá intervenir directamente o por

avocación en los actos materia del presente Acuerdo Ministerial, conforme lo determinan los artículos 78 y 79

del Código Orgánico Administrativo – COA. 

CUARTA.- En ningún caso, dentro de los procedimientos de contratación pública y los demás establecidos en

este Acuerdo, el/la servidor/a a favor de quien se ha realizado una delegación de facultades o atribuciones, podrá

delegar las mismas a favor de otro/a servidor/a, inclusive aquellos que estuvieren a su cargo. 
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QUINTA.- Las disposiciones comprendidas en el presente Acuerdo Ministerial no se aplicarán para la

adquisición, contratación o ejecución de obras, bienes o servicios, incluidos los de consultoría, que se adquieran

o presten en el extranjero. 

  

Para este efecto, dichas facultades se cumplirán únicamente por parte de la máxima autoridad de la Secretaría

Técnica del Plan "Toda una Vida", quien podrá autorizar dichas contrataciones, de acuerdo a los procedimientos

y exigencias establecidas en la normativa legal vigente. 

  

SEXTA.- La máxima autoridad podrá solicitar a los/las servidores/as públicos/as delegados/as la presentación

de informes en cualquier momento respecto de los asuntos sujetos a esta delegación. 

  

SÉPTIMA.- En todo lo no previsto en el presente Acuerdo Ministerial o en caso de contradicción con la

normativa jerárquicamente superior, se estará a lo previsto en la Ley Orgánica del Sistema Nacional de

Contratación Pública y su Reglamento General, Resoluciones emitidas por el Servicio Nacional de Contratación

Pública – SERCOP, Ley Orgánica del Servicio Público y su Reglamento; Código Orgánico de Planificación y

Finanzas Públicas y su Reglamento; Reglamento General para la Administración, Utilización, Manejo y Control

de los Bienes e Inventarios del Sector Público, Código Civil, Código del Trabajo; Código Orgánico

Administrativo; y, lo que establezca la normativa vigente en la materia, según corresponda. 

  

DISPOSICIÓN DEROGATORIA ÚNICA.- A partir de la aprobación del presente Acuerdo Ministerial, se

deroga y deja sin efecto el acuerdo ministerial No. STPTV-STPTV-2020-0001-A de 15 de abril de 2020; y, las

demás normas de igual o inferior jerarquía que se opongan al alcance y contenido del presente Acuerdo 

Ministerial. 

  

DISPOSICIÓN FINAL.- El presente Acuerdo entrará en vigencia a partir de la fecha de su suscripción, sin

perjuicio de su publicación en el Registro Oficial. De su inmediata y obligatoria aplicación encárguese a los

señores Subsecretario/a General, Subsecretarios/as, Coordinador/a, Directores/as; y, demás servidoras y

servidores de la institución. 

  

COMUNÍQUESE Y PUBLÍQUESE.-
  

  

Dado en Quito, D.M., a los 06 día(s) del mes de Noviembre de dos mil veinte.  

Documento firmado electrónicamente

SRA. ISABEL MALDONADO VASCO
SECRETARIA TÉCNICA DEL PLAN TODA UNA VIDA
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RAZÓN: A solicitud de la Dra. Catalina Mosquera Jaramillo, Directora de Asesoría 
Jurídica,  y de conformidad a lo establecido en el Artículo 47 de la Política Institucional 
de Gestión Documental y Archivo de la Secretaría Técnica del Plan “Toda Una Vida”, 
siento como tal que el documento que antecede en catorce fojas útiles, es igual a su 
original que reposa en los archivos digitales del Sistema de Gestión Documental Quipux 
de la Secretaría Técnica del Plan “Toda Una Vida” que corresponden al Acuerdo Nro. 
STPTV-STPTV-2020-0020-A de 06 de noviembre de 2020 – “Delegaciones de 
Facultades y Atribuciones para la Gestión de la Contratación Pública, Administrativa, 
Financiera y Jurídica de la Secretaría Técnica del Plan Toda Una Vida conforme al 
nuevo Estatuto Institucional”, suscrito por la Sra. Isabel Maldonado Vasco, Secretaria 
Técnica del Plan Toda Una Vida.  

Quito D.M., 11 de diciembre de 2020. 

 
 

Ing. Paulina Sánchez Montalván 
Dirección Administrativa 

SECRETARÍA TÉCNICA DEL PLAN TODA UNA VIDA 
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RAZÓN: De conformidad con la atribución prevista en el literal g) numeral 2.4 artículo 10 del 
Reglamento Orgánico Funcional del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, así como lo 
determinado en el “Manual del Proceso de Emisión de copias simples y/o certificadas de la 
Prosecretaría del Consejo Directivo del IESS versión 1.0”, aprobado y expedido por la Dirección 
General mediante Resolución Administrativa No. IESS-DG-DR-2019-017-RFDQ de 8 de mayo 
de 2019, certifico que las 9 fojas que anteceden son fiel copia de la Resolución No. C.D. 622 de 
22 de diciembre de 2020, que reposa en los archivos de esta Prosecretaría.- CERTIFICO.- Quito, 
7 de enero de 2021.  
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