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REGULACION DIR-107-2020

EL DIRECTORIO DE LA
CORPORACION FINANCIERA NACIONAL BANCA PUBLICA

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucion establece el principio de legalidad, mismo que sefiala: “Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actuen en virtud
de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucion y la ley.”

Que, el articulo 2 del Decreto Ejecutivo 868, publicado en el Registro Oficial N° 676 de fecha 25 de enero del
2016, con el que se reorganiza a la Corporacion Financiera Nacional B.P., sefiala que dicha institucion es: “una
entidad financiera publica, dedicada al financiamiento del sector productivo de bienes y servicios, asi como
proyectos de desarrollo en el ambito nacional e internacional. Buscara estimular la inversion productiva e impulsar
el crecimiento econémico sostenible, a través de apoyo financiero o no financiero a los sectores productivos, de
bienes y servicios; asi como de proyectos que contribuyan a la mejora de la competitividad nacional.”

Que, el numeral 12 del articulo 375 del Codigo Organico Monetario y Financiero, sefiala que es competencia del
Directorio: “Aprobar los reglamentos internos”.

Que, la Gerencia de Riesgos, mediante Memorando Nro. CFN-B.P.-GERI-2020-2461-M de fecha 15 de diciembre
de 2020, sefala:

“Que en el Acta de la Sesion del Comité de Administracion Integral de Riesgos de la CFN B.P., No.
CFN-CAIR-2020-027 de 02 de octubre de 2020, recomenddé para aprobacion al Directorio
Institucional, la reforma de la Normativa de la Corporacion Financiera Nacional B.P., Libro | Normativa
sobre Operaciones, Titulo VII Comités émbito operativo, CAPITULO XII Comité de Administracion
Integral de Riesgos, seccion lll, literales A y D.

Que la propuesta cuenta con el respectivo informe de conformidad emitido por la Gerencia de Calidad
(Memorando Nro. CFN-B.P.-GECA-2020-0535-M) y de la Gerencia Juridica (Memorando Nro. CCFN-
B.P.-GEJU-2020-0499-M), anexos al presente memorando.

Que las recomendaciones que realiza el Comité de Administracion Integral de Riesgos al Directorio
de la Corporacion Financiera Nacional B.P., se la efectua en consideracion a lo que establece el literal
a), articulo 3, seccion Il Administracion de Riesgos de la Resolucion N° SB-2017-602 de la
Superintendencia de Bancos que determina lo siguiente: “Evaluar y proponer para aprobacion del
Directorio las estrategias, politicas, procesos, procedimientos y metodologias que permitan una
eficiente administracion integral de riesgos y de cada uno de los riesgos; asi como las propuestas o
reformas correspondientes”.

Asimismo, que el Comité de Administracion Integral de Riesgos pondra a consideracion del Directorio
de la entidad, dentro del marco normativo, el literal b), articulo 9, seccién Ill Responsabilidad en la
Administracion Integral de Riesgos, de la Politica para la gestion integral y administracion de riesgos
de las entidades de los sectores financieros publicos y privados contenido en la Resolucién N° 380-
2017-F de la Junta de Politica y Regulacion Monetaria y Financiera, que establece lo siguiente:
“Analizar, aprobar y actualizar permanentemente la reglamentacion que contenga las politicas,
estrategias, y procesos, asi como los manuales de procedimientos y metodologias, que permitan una
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eficiente administracion integral y de cada uno de los riesgos, ademas de su adecuado seguimiento;
asi como el modo de divulgacion y concientizaciéon de la politica organizativa, que enfatice la
importancia del control del riesgo en todos los niveles de la entidad. La aprobacion de los manuales
de procedimientos y metodologias de administracion podra ser delegada al comité de administracion
integral de riesgos”.

Que, el ingeniero Eduardo Gonzalez Loor, Gerente General, dispone dentro de la agenda de Directorio, se envie
para conocimiento y aprobacion del Directorio, actualizacion del Reglamento del Comité de Administracién Integral
de Riesgos, en atencién al memorando Nro. CFN-B.P.-GERI-2020-2461-M de fecha 15 de diciembre de 2020.

Debidamente motivado, en ejercicio de sus atribuciones.
RESUELVE:
Articulo 1.- Aprobar la actualizacién del Reglamento del Comité de Administracion Integral de Riesgos.

Articulo 2.- Actualizar la Normativa CFN.B.P. Libro I, Titulo VII, Capitulo XII, Seccion lIl, Literal Ay Literal
D: Comité de Administracion Integral de Riesgos, conforme el siguiente detalle:

o Reformar la seccion lll, literal A, de la Normativa de la CFN B.P., Libro I, Titulo VII, Capitulo
XlI: Comité de Administracion Integral de Riesgos.

Donde dice:
ll. CONFORMACION
A. MIEMBROS

El Comité de Administracion Integral de Riesgos estara conformado por los siguientes miembros:

Con voz y voto:

MIEMBROS CARGO DESIGNADO)
|.-Delegado del DirectorioPresidente

).-Gerente General Vocal

3.-Gerente de Rieseos  [Secretario

Participaran con voz, pero sin voto:

MIEMBROS ICARGO DESIGNADO

.- Funcionarios de las Subgerencias de Riesgos de Crédito, Liquidez y Mercado,
Operativo.

2.-Otros Funcionarios que se considere necesario

Debera decir:

. CONFORMACION

A. MIEMBROS

El Comité de Administracion Integral de Riesgos estara conformado por los siguientes miembros:

Miembros con voz y voto:
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MIEMBROS CARGO DESIGNADO)
|.-Delegado del DirectorioPresidente

2.-Gerente General Vocal

(.-Gerente de Riesgos  [Secretario

Participantes con voz, pero sin voto:

PARTICIPANTES |
|.- Gerente Juridico.

.- Gerente de Tecnologias de la Informacion.

.- Funcionario responsable de Seguridad de la Informacion
.- Subgerente de Riesgos de Mercado y Liquidez
b.- Subgerente de Riesgo Operativo

b.- Subeerente de Riesgo de Crédito

¢ Reformar la seccion lll, literal D, de la Normativa de la CFN B.P., Libro I, Titulo VII, Capitulo XII:
Comité de Administracion Integral de Riesgos.

Donde dice:

D. PARTICIPANTES E INVITADOS

A criterio del Presidente de Comité podran asistir como invitados los funcionarios de las areas que se considere
para proporcionar y/o complementar informacion para la toma de decisiones.

Bajo ninguin concepto podran asistir aquellos colaboradores que no hayan sido convocados por el Comité.

Debera decir:

D. INVITADOS

A criterio del Presidente de Comité podran asistir como invitados los funcionarios de las areas que se considere
para proporcionar y/o complementar informacion para la toma de decisiones. Los participantes tendran derecho a
voz, sin embargo, no tendran derecho a voto.

Bajo ningun concepto podran asistir aquellos colaboradores que no hayan sido convocados por el
Comité.

DISPOSICIONES FINALES:

PRIMERA.- La presente Regulacion entrara en vigencia a partir de su fecha de aprobacion, sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial.

SEGUNDA.- Encargar a la Gerencia de Calidad la actualizacion en la normativa institucional; y a la Secretaria
General, su envio al Registro Oficial.

Firmado digitalmente
ROBERTO ARTURO por ROBERTO ARTURO
DUNN SUAREZ DUNN SUAREZ

Sr. Roberto Dunn Suarez Abg. ¥%racia Abad Moreno
PRESIDENTE SECRETARIA GENERAL
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RESOLUCION No. 001-2021-DG-SENADI

MGS. PABLO SANTIAGO CEVALLOS MENA

DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DE DERECHOS

Que

Que

Que

Que

Que

Que

Que

INTELECTUALES —SENADI-
CONSIDERANDO:

la Constitucion de la Republica del Ecuador en su articulo 88 determina que el derecho a
la seguridad juridica estd fundamentado en el respeto a la Constitucion y en la existencia
de normas juridicas previas, claras, publicas y aplicadas por las autoridades competentes.

el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador prescribe que las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
plblicos y las personas que actuen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley.

el articulo 227 de la citada Norma Suprema prevé que la administracion publica constituye
un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad,
jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion,
transparencia y evaluacion.

la Constitucion de la Republica en su Art. 288 establece que las compras publicas
cumpliran con criterios de eficiencia, transparencia, calidad, responsabilidad ambiental y
social, priorizando la adquisicion de productos y servicios nacionales;

de conformidad con el articulo 6, numeral 9.a. de la Ley Orgénica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica, en concordancia con el articulo 4 de su Reglamento General, en
aplicacion de los Principios de Derecho Administrativo, son delegables todas las facultades
previstas para la maxima autoridad tanto en la Ley cuanto en el Reglamento General que
rigen la contratacion publica;

el articulo 22 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Piblica dispone
que las Entidades Contratantes, para cumplir con los objetivos del Plan Nacional de
Desarrollo, sus objetivos y necesidades institucionales, formularan el Plan Anual de
Contratacion con el presupuesto correspondiente, de conformidad a la planificacion
plurianual de la Institucion, asociados al Plan Nacional de Desarrollo y al presupuesto del
Estado;

el articulo 107 Codigo Organico de Planificacién y Finanzas determina: Presupuestos
prorrogados. — “Hasta que se apruebe el Presupuesto General del Estado del afio en que
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Que

Que

se posesiona la o el Presidente de la Reptiblica, regira el presupuesto codificado al 31 de
diciembre del afio anterior. En el resto de presupuestos del sector puiblico, a excepcion de
los Gobiernos Autonomos Descentralizados, se aplicara esta misma norma. El mismo
procedimiento se aplicara para los Gobiernos Autonomos Descentralizados y sus
Empresas Publicas en los arios que exista posesion de autoridad de los Gobiernos
Autonomos Descentralizados.”

segun la disposicion transitoria Tercera del Codigo Organico de la Economia Social de los
Conocimientos, Creatividad e Innovacion, publicada en el Registro Oficial Suplemento
Nro. 899 del 09 de diciembre de 2016: “El Instituto Ecuatoriano de la Propiedad
Intelectual, asi como toda la institucionalidad creada mediante la Ley de Propiedad
Intelectual, publicada en el Registro Oficial Suplemento No. 426 de 28 de diciembre de
2006, existira hasta que se establezca mediante el correspondiente Decreto Ejecutivo, la
nueva autoridad nacional competente en materia de derechos intelectuales, encargada de
la regulacion, gestion y control de los derechos intelectuales y de los conocimientos
tradicionales, perteneciente a la Funcion Ejecutiva y adscrita a la Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion. (...) Asi mismo, todas las disposiciones y
funciones atribuidas a la nueva autoridad nacional competente en materia de derechos
intelectuales, hasta su conformacion, continuardn siendo ejercidas por el Instituto
Ecuatoriano de la Propiedad Intelectual, a través de los distintos organos que lo
conforman.(...) La nueva autoridad nacional competente en materia de derechos
intelectuales, encargada serd la sucesora en derecho del Instituto Ecuatoriano de la
Propiedad Intelectual, asumiendo el patrimonio, presupuesto, derechos y obligaciones
incluyendo las laborales, conforme los regimenes aplicables a cada caso.(...)”,

segun el articulo 10 del Cédigo Organico de la Economia Social de los Conocimientos,
Creatividad e Innovacion, publicado en el Registro Oficial Suplemento Nro. 899 del 09 de
diciembre de 2016, la Autoridad Nacional Competente en Materia de Derechos
Intelectuales: “(...)Es el organismo técnico adscrito a la Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, con personalidad juridica propia, dotado de
autonomia administrativa, operativa y financiera, que ejerce las facultades de regulacion,
gestion y control de los derechos intelectuales y en consecuencia tiene a su cargo
principalmente los servicios de adquisicion y ejercicio de los derechos de propiedad
intelectual, asi como la proteccion de los conocimientos tradicionales. Ademas de las
funciones inherentes a sus atribuciones, sera la principal encargada de ejecutar las
politicas publicas que emanen del ente rector en materia de gestion, monitoreo,
transferencia y difusion del conocimiento. (...) La autoridad nacional competente en
materia de derechos intelectuales tendrda competencia sobre los derechos de autor y
derechos conexos, propiedad industrial, obtenciones vegetales;, conocimientos
tradicionales; y, gestion de los conocimientos para incentivar el desarrollo tecnologico,
cientifico y cultural nacional. Competencias que deberdn ser consideradas al momento de
reglamentar su conformacion, atribuciones, organizacion e institucionalidad. (...)
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Adicionalmente, contara con jurisdiccion coactiva para el cobro de los titulos de crédito
asi como cualquier tipo de obligaciones a su favor, de conformidad al ordenamiento
Juridico aplicable (...),

Que la Disposicion Transitoria Tercera contenida en el Codigo Organico de la Economia Social
de los Conocimientos, Creatividad e Innovacion, publicado en el Registro Oficial
Suplemento Nro. 899 de 09 de diciembre de 2016, en su pérrafo cuarto sefiala que el
Servicio Nacional de Derechos Intelectuales es el sucesor en derecho del Instituto
Ecuatoriano de la Propiedad Intelectual, asumiendo el patrimonio, presupuesto, derechos y
obligaciones incluyendo las laborales, conforme los regimenes aplicables a cada caso;

Que mediante Decreto Ejecutivo No. 356 de 3 de abril de 2018, publicado en el Primer
Suplemento del Registro Oficial No. 224 de 18 de abril de 2018, se cred el Servicio
Nacional de Derechos Intelectuales SENADI, como un organismo técnico de derecho
publico con rango de Subsecretaria General, adscrito a la Secretaria de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion, con personalidad juridica propia, dotado de autonomia
administrativa, operativa y financiera;

Que laDisposicion Transitoria Cuarta del Decreto Ejecutivo en mencion sefiala que la estructura
organica del IEPI continuard funcionando hasta que se apruebe la estructura organica del
SENADI, facultdndose al Director General realizar las gestiones necesarias para garantizar
la continuidad en la prestacion del servicio;

Que el articulo 5 del mencionado Decreto Ejecutivo, se establece que el Director General del
SENADI, es el representante legal de dicha institucion;

Que mediante Acuerdo No. SENESCYT — 2018 — 039 de fecha 18 de mayo del 2018, el
Secretario de Educacion Superior, Ciencia y Tecnologia del Ecuador design6 al Mgs. Pablo

Santiago Cevallos Mena como Director General del Servicio Nacional de Derechos
Intelectuales — SENADI.

Que mediante circular Nro. MEF-VGF-2020-0011-C de fecha 31 de diciembre de 2020, el Sr.
Fabian Anibal Carrillo Jaramillo Viceministro de Finanzas emitio “(...) las directrices
presupuestarias, contables y de tesoreria, para la apertura del ejercicio fiscal 2021, de
todas las entidades que conforman el Sector Publico no Financiero, las cuales serdn de
cumplimiento obligatorio para las entidades del Presupuesto General del Estado”; y en el
cual se determina el cronograma de aplicacion de dichas directrices, siendo el 18 de enero
de 2021 la fecha en la que se podrd emitir certificaciones presupuestarias, ejecutar pagos,
generar compromisos de certificaciones presupuestarias plurianuales, registrar ingresos,
entre otros.

Que enel Anexo 1 ala circular Nro. MEF-VGF-2020-0011-C de fecha 31 de diciembre de 2020,
se determina que: “Con el fin de evitar que, durante el periodo de prorroga del presupuesto
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Que

Que

Que

de 2021, se incurran en compromisos y obligaciones con aplicacion a partidas
presupuestarias que constan en los presupuestos del 2020 y que pudieran no incluirse en
los del 2021; asi como para garantizar que la ejecucion presupuestaria en ese periodo
tenga el suficiente respaldo en las asignaciones del presupuesto a aprobarse, las
instituciones podrdn contraer compromisos y obligaciones con aplicacion al presupuesto
prorrogado habilitado, exclusivamente para gastos corrientes de personal del Clasificador
Presupuestario de Egresos. En los casos que las instituciones requieran la utilizacion de
asignaciones presupuestarias destinadas a gastos de capital y de inversion, deberan
obtener la autorizacion expresa del Ministerio de Economia y Finanzas, previo los
informes técnicos de la Subsecretaria de Presupuestos y de la Secretaria Técnica Planifica
Ecuador”. Ademas, se indica que “En la herramienta informatica SINAFIP se emitird
certificacion

presupuestaria para cada transaccion relacionada con la ejecucion de las partidas
contenidas en el presupuesto, por consiguiente, las entidades deberdn generar
obligatoriamente de manera anual previo a la ejecucion de los presupuestos: - La
certificacion presupuestaria con cargo a las partidas de transferencias (grupos 55, 58,78
y 85). - La certificacion presupuestaria para egresos en personal permanente y no
permanente. Las entidades podrdn realizar estos procesos desde el 18 de enero de 2021

mediante memorando Nro. SENADI-ADM-2021-0004-M del 15 de enero del 2021, la
Mgs. Maria Fernanda Calvopifia solicita “(...)se sirva autorizar las acciones
correspondientes para realizar la publicacion del Plan Anual de Contrataciones para el
Servicio Nacional de Derechos Intelectuales en la pagina web de la Institucion, hasta que
el Ministerio de Economia y Finanzas remita la informacion correspondiente a la apertura
del ejercicio fiscal del afio 2021 en el nuevo sistema SINAFIP y hasta que el Sistema Oficial
de Contratacion del Estado — SOCE disponga de la informacion de las partidas
presupuestarias en cumplimiento a lo que establece el articulo 103 de la Codificacion y
Actualizacion de Resoluciones emitidas por el SERCOP, de manera que el Plan Anual de
Contrataciones del afio 2021 del SENADI, se elabore acorde a la informacion que sea
actualizada por los entes rectores.”,

mediante sumilla electronica inserta en el recorrido del memorando Nro. SENADI-ADM-
2021-0004-M del 15 de enero del 2021, el Mgs. Luis Miguel Cano Cifuentes, Director de
Gestion Institucional determind: “Se autoriza lo solicitado, favor continuar con el proceso
conforme normativa vigente y coordinar respectivamente con la UGAJ y UGCOM la
elaboracion y publicacion de la resolucion pertinente”.

conforme las directrices emanadas por el Ministerio de Economia y Finanzas y en
cumplimiento de la normativa legal vigente en materia de Contratacion Publica, se procede
a publicar el Plan Anual de Contrataciones (PAC) 2021 en el sitio Web Institucional del
SENADI www.derechosintelectuales.gob.ec, el mismo que debera ser actualizado una vez
que la institucioén cuente con el presupuesto aprobado y asignado para el ejercicio fiscal
2021.
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En uso de sus atribuciones:
RESUELVE:

Art.1.- APROBAR el Plan Anual de Contrataciones PAC para el afio 2021 del Servicio Nacional
de Derechos Intelectuales, contenido en el documento anexo de esta resolucion, por haber
sido elaborado en funcion de la realidad presupuestaria prorrogada de la entidad, asi
como, de las necesidades y objetivos Institucionales con sujecion a los requisitos exigidos
por el ordenamiento juridico vigente; una vez que se cuente con el presupuesto aprobado
se podran realizar los ajustes correspondientes.

Art.2.- DISPONER a las distintas Unidades de la entidad, la integra ejecucion del Plan Anual
de Contratacion para el afio 2021 y aprobado mediante la presente Resolucion.

Art. 3.- DISPONER a la Unidad de Comunicacion Social de la Institucion, encargada de la
administracion del sitio Web Institucional, que realice las gestiones pertinentes para la
publicacion del PAC 2021 y esta Resolucion, en el Sitio Web Institucional;

Art. 4.- La presente resolucion entrard en vigencia desde su suscripcion;
DISPOSICION FINAL

INICA. - Encérguese a la Unidad de Gestion de Asesorfa Juridica la publicacion de la presente
Resolucion en el Registro Oficial.

Comuniquese y Publiquese. -

Dado en Quito D.M, a 15 de enero del 2021

[E] 3 k)

ﬂ;"ﬂ.‘!_{, b Pimado electrénicanente por:
LI paBLO SANTIAGO
SRS CEVALLOS MENA

DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DE DERECHOS
INTELECTUALES
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RESOLUCION No. 001-2021-OCDI-SENADI

EL MIEMBRO PRINCIPAL DEL ORGANO COLEGIADO DE
DERECHOS INTELECTUALES DEL SERVICIO NACIONAL DE
DERECHOS INTELECTUALES
-SENADI-

CONSIDERANDO:

Que el articulo 173 de la Constitucidn de la Republica del Ecuador determina que:
Los actos administrativos de cualquier autoridad del Estado podran ser
impugnados, tanto en la via administrativa como ante los correspondientes érganos
de la Funcion Judicial;

Que el articulo 226 de la Constitucidon de la Republica del Ecuador determina que
“Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o
servidores publicos y las personas que actuen en virtud de una potestad estatal
ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucion y la Ley tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento
de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la

.,

Constitucion”;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador prescribe que
“La administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por
los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y
evaluacion”;

Que, seglin el articulo 10 del Codigo Organico de la Economia Social de los
Conocimientos, Creatividad e Innovacion, publicado en el Registro Oficial
Suplemento Nro. 899 del 09 de diciembre de 2016, la Autoridad Nacional
Competente en Materia de Derechos Intelectuales: “(...) Es el organismo técnico
adscrito a la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
con personalidad juridica propia, dotado de autonomia administrativa, operativa
y financiera, que ejerce las facultades de regulacion, gestion y control de los
derechos intelectuales y en consecuencia tiene a su cargo principalmente los
servicios de adquisicion y ejercicio de los derechos de propiedad intelectual, asi
como la proteccion de los conocimientos tradicionales. Ademas de las funciones
inherentes a sus atribuciones, serd la principal encargada de ejecutar las politicas
publicas que emanen del ente rector en materia de gestion, monitoreo,
transferencia y difusion del conocimiento (...) La autoridad nacional competente
en materia de derechos intelectuales tendra competencia sobre los derechos de
autor 'y derechos conexos; propiedad industrial; obtenciones vegetales;
conocimientos tradicionales; y, gestion de los conocimientos para incentivar el
desarrollo tecnologico, cientifico y cultural nacional. Competencias que deberan

10
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ser consideradas al momento de reglamentar su conformacion, atribuciones,
organizacion e institucionalidad. (...) Adicionalmente, contard con jurisdiccion
coactiva para el cobro de los titulos de crédito asi como cualquier tipo de
obligaciones a su favor, de conformidad al ordenamiento juridico aplicable. (...)";

Que, el articulo. 597 del Codigo Organico de la Economia Social de los
Conocimientos, Creatividad e Innovacion, publicado en el Registro Oficial
Suplemento Nro. 899 de 09 de diciembre de 2016, establece, respecto a los recursos
administrativos en materia de derechos intelectuales que éstos “(...) serdn
tramitados ante un cuerpo colegiado especializado que formara parte de la
autoridad nacional competente en materia de derechos intelectuales, las
atribuciones y organizacion de este organo se hard de conformidad con lo previsto
en el respectivo reglamento”;

Que de acuerdo con lo previsto en los articulos 69 y 70 del Codigo Organico
Administrativo, el Miembro Principal del Organo Colegiado de Derechos
Intelectuales, se encuentra facultado para delegar atribuciones atinentes al ejercicio
de sus competencias a los servidores del Servicio Nacional de Derechos
Intelectuales, cuando lo estime conveniente;

Que el articulo 86 del Codigo Orgéanico General de Procesos establece que: “Las
partes estan obligadas a comparecer personalmente a las audiencias, excepto en
las siguientes circunstancias: (...) 2. Que concurra procurador comun o delegado
con la acreditacion correspondiente, en caso de instituciones de la administracion
publica.”;

Que el articulo 304 del Coédigo Organico General de Procesos establece que: “La
demanda se podra proponer contra: de la maxima autoridad, el representante legal
de la institucion con personeria juridica o el servidor publico de quien provenga el

’,

acto o disposicion a la que se refiere la demanda.”,

Que mediante Decreto Ejecutivo No. 356 de 03 abril de 2018, publicado en Primer
Suplemento del Registro Oficial N° 224 de 18 de abril de 2018, se creo el Servicio
Nacional de Derechos Intelectuales SENADI, como un organismo técnico de
derecho publico con rango de Subsecretaria General, adscrito a la Secretaria de
Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, con personalidad juridica
propia, dotado de autonomia administrativa, operativa y financiera;

Que en el articulo 6 del precitado cuerpo normativo se establece que: “El Organo
Colegiado de Derechos Intelectuales, contara con al menos seis miembros, de libre
nombramiento y remocion, titulares y sus suplentes, que seran designados de la
siguiente manera: a) Tres miembros y sus suplentes designados por el titular de la
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion y; b) Tres
miembros y sus suplentes por el titular del Servicio Nacional de Derechos

2,

Intelectuales.”,
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Que el articulo 2 del Reglamento General al Cédigo Organico de la Economia
Social de los Conocimientos, Creatividad e Innovacion, expedido mediante Decreto
Ejecutivo No. 1435 de 23 de mayo de 2017, publicado en el Suplemento del
Registro Oficial No. 9 de 07 de junio de 2017 sefiala que el SENADI en su
estructura interna contara al menos con los siguientes 6rganos: “(...) 6. Organo
Colegiado de Derechos Intelectuales”,;

Que mediante Resolucion No. 002-2018-DG-NT-SENADI de fecha 13 de julio de
2018, el Director General del Servicio Nacional de Derechos Intelectuales emitid
el Reglamento de Funcionamiento y Ejercicio de las Competencias del Organo
Colegiado de Derechos Intelectuales del Servicio Nacional de Derechos
Intelectuales.

Que el articulo 3, inciso segundo del precitado cuerpo normativo dispone que: “(...)
el Organo Colegiado de Derechos Intelectuales es una instancia especializada de
nivel técnico cuyas competencias se ejercen de manera permanente y que conforme
a la normativa nacional e internacional aplicable son propias de la autoridad
nacional competente en materia de derechos intelectuales, diferencidndose de esta
manera de los Organos Colegiados de Direccion establecidos en el Cédigo

b

Organico Administrativo.”,;

Que el articulo 4 del mencionado Reglamento dispone que: “(...) El Organo de
Derechos Intelectuales estara conformado por seis miembros, de libre
nombramiento y remocion, elegidos de la siguiente manera: 1.- Tres miembros
principales y tres miembros suplentes designados por el Secretario de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion 2.- Tres miembros principales y tres
miembros suplentes designados por el Director General del Servicio Nacional de
Derechos Intelectuales. (...) Los miembros del Organo Colegiado de Derechos
Intelectuales deberan cumplir, ademas de los requisitos que se exigen para un
cargo publico, aquellos especificos establecidos en el Decreto Ejecutivo No. 356
de 3 de abril de 2018, publicado en Suplemento del Registro Oficial No. 224 de 18
del mismo mes y anio, asi como también, estaran sujetos a las mismas prohibiciones
e inhabilidades que la Constitucion de la Republica y la Ley prescribe para tal
efecto (...) Para lo relacionado con la designacion y remocion de los servidores,
tanto el Secretario de Educacion Superior, Ciencia y Tecnologia, asi como el
Director General del Servicio Nacional de Derechos Intelectuales se comprenden
como autoridades nominadores de los seis miembros del Organo Colegiado de
Derechos Intelectuales, de acuerdo a su origen de designacion. Para los demas
efectos juridicos, incluido el regimen disciplinario, los miembros de este cuerpo
colegiado especializado son funcionarios publicos del Servicio Nacional de
Derechos Intelectuales y deben regirse a las normas internas de esta institucion.
(...) Las remuneraciones y demds beneficios de ley de los seis miembros del Organo
Colegiado de Derechos Intelectuales seran de responsabilidad del Servicio
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Nacional de Derechos Intelectuales, que deberda contar con el presupuesto
suficiente para este efecto.”.

Que mediante Memorando No. SENADI-DG-MA-2019-0034-M, de fecha 02 de
diciembre de 2019, el Magister. Pablo Santiago Cevallos Mena, Director General
del Servicio Nacional de Derechos Intelectuales, design6 como responsable de la
Unidad de Gestion de Asesoria Juridica al Abogado Edwin David Gonzalez Aroca;

Que los Miembros del Organo Colegiado de Derechos Intelectuales del Servicio
Nacional de Derechos Intelectuales, en ejercicio de sus funciones, emiten actos
administrativos en definitiva instancia administrativa, mismos que son susceptibles,
en la mayoria de los casos, inicamente de impugnacion judicial;

Que es necesario un instrumento juridico mediante el cual se garantice la defensa
institucional de las actuaciones del Servicio Nacional de Derechos Intelectuales a
través de la delegacion a un defensor institucional la comparecencia a los procesos
judiciales a titulo de procuracion judicial para hacer efectivas las garantias del
debido proceso consagradas en la Constitucion del Ecuador;

En ejercicio de sus atribuciones legales,
RESUELVE:

Articulo 1.- DELEGAR al Abogado Edwin David Gonzalez Aroca, servidor
publico del Servicio Nacional de Derechos Intelectuales y Responsable de la
Unidad de Gestion de Asesoria Juridica, para que ejerza la siguientes facultades:

1.  Comparecer en cualquier proceso judicial que se inicie en contra del miembro
principal del Organo Colegiado de Derechos Intelectuales relacionado con el
gjercicio de sus funciones;;

2.  Contestar cualquier demanda instaurada en contra del miembro principal
del Organo Colegiado de Derechos Intelectuales.

3.  Comparecer a audiencias o a cualquier otra diligencia de caracter judicial
y extrajudicial a nombre del miembro principal del Organo Colegiado de
Derechos Intelectuales.

4.  Proponer recursos de toda indole, asi como acciones extraordinarias de
proteccion, en procesos judiciales instaurados en contra del miembro
principal del Organo Colegiado de Derechos Intelectuales, de requerirlo los
intereses institucionales.

5.  Realizar cualquier actuacién judicial y extrajudicial ante organismos de
justicia y en general, ante cualquier organismo de la administracion publica,
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a fin de precautelar los derechos e intereses del miembro principal del Organo
Colegiado de Derechos Intelectuales.

6. En virtud de lo expuesto en el articulo 72 numeral 2 del Codigo Organico
Administrativo, delegar a favor de otros abogados del 6érgano administrativo
de asesoria juridica, la facultad de comparecer a nombre del miembro del
organo colegiado en audiencias o cualquier otra diligencia judicial o
extrajudicial.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- EI servidor delegado a través de la presente resolucion respondera
directamente de los actos realizados en el ejercicio de las funciones y
atribuciones delegadas y deberd observar para el efecto las disposiciones
constitucionales, legales y reglamentarias.

SEGUNDA.- Los documentos emitidos en virtud de esta delegacion seran de
responsabilidad del servidor delegado, quien actuard segun lo establecido en el
articulo 71 del Cédigo Orgénico Administrativo.

TERCERA.- El miembro principal del Organo Colegiado de Derechos
Intelectuales, se reservan el derecho de avocar las atribuciones delegadas, cuando

lo estime pertinente.

CUARTA.-Dispongase la publicacion de la presente Resolucion en el Registro
Oficial.

DISPOSICION FINAL

La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio
de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado en la ciudad de Quito, el 17 de enero de 2021.

Firmado electrénicamente por:
VERONICA VANESSA
In PAZMINO FIGUEROA

Abg. Veronica Vanessa Pazmifio Figueroa
MIEMBRO PRINCIPAL DEL ORGANO COLEGIADO DE DERECHOS
INTELECTUALES DEL SERVICIO NACIONAL DE DERECHOS
INTELECTUALES
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Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

RESOLUCION N2 048-FGE-2020

Dra. Diana Salazar Méndez
FISCAL GENERAL DEL ESTADO

CONSIDERANDO:

el numeral 1 del articulo 3 de la Constitucion de la Republica del Ecuador -en adelante
Constitucion-, establece: “(...) Son deberes primordiales del Estado: 1. Garantizar sin
discriminacion alguna el efectivo goce de los derechos establecidos en la Constitucion y en
los instrumentos internacionales, en particular la educacion, la salud, la alimentacion, la
seguridad social y el agua para sus habitantes. {...)";

el articulo 32 de la Constitucion determina: “La salud es un derecho que garantiza el
Estado, cuya realizacion se vincula al ejercicio de otros derechos, entre ellos el derecho al
agua, la alimentacion, la educacion, la cultura fisica, el trabajo, la seguridad social, los
ambientes sanos y otros que sustentan el buen vivir.

El Estado garantizara este derecho mediante politicas econdmicas, sociales, culturales,
educativas y ambientales; y el acceso permanente, oportuno y sin exclusién a programas,
acciones y servicios de promocion y atencion integral de salud, salud sexual y salud
reproductiva. La prestacion de los servicios de salud se regird por los principios de
equidad, universalidad, solidaridad, interculturalidad, calidad, eficiencia, eficacia,
precaucion y bioética, con enfoque de género y generacional.”;

el articulo 194 de la Constitucion, sefiala que: “La Fiscalia General del Estado es un
organo autonomo de la Funcién Judicial, unico e indivisible, funcionara de forma
desconcentrada y tendra autonomia administrativa, econémica y financiera. La Fiscal o el
Fiscal General es su maxima autoridad y representante legal y actuard con sujecion a los
principios constitucionales, derechos y garantias del debido proceso.";

el articulo 227 de la misma Constitucion, dice: "La administracion publica constituye un
servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad,
jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion,
transparencia y evaluacion";

el articulo 281 del Cédigo Organico de la Funcién Judicial, establece: "Naturaleza
juridica.- La Fiscalia General del Estado es un organismo auténomo de la Funcion Judicial,
con autonomia econémica, financiera y administrativa. Tiene su sede en la capital de la
Republica.”;

los numerales 2, 3 y 4 del articulo 284 del Codigo Orgdnico de la Funcién lJudicial,
establecen como competencias del Fiscal General del Estado, las siguientes: "2.
Determinar, dentro del marco de las politicas generales de la Funcion Judicial, las politicas
institucionales y ponerlas en practica por medio de las unidades administrativas
correspondientes; 3. Expedir, mediante resolucién, reglamentos  internos,
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instructivos, circulares, manuales de organizacion y procedimientos y cuanto
instrumento se requiera para funcionar eficientemente; 4. Dirigir la administracion de los
recursos financieros de la Fiscal/a General del Estado {...)";

Que, mediante Acuerdo Ministerial 126-2020, de 11 de marzo de 2020, la Ministra de Salud
Publica, declard el Estado de Emergencia Sanitaria para impedir la propagacion del
COVID-19;

Que, con Acuerdo Interministerial Nro. 001, de 12 de marzo de 2020, la Ministra de
Gobierno y el Ministro de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana, dispusieron la
adopcion de acciones y medidas preventivas frente a la pandemia del brote del
coronavirus (COVID-19), a fin de garantizar el derecho a la salud de todos sus
habitantes;

Que, con Acuerdo Ministerial No. MDT-2020-0076, de 12 de marzo de 2020, el Ministro del
Trabajo, expidié las Directrices para la aplicacidn de Teletrabajo Emergente durante la
Declaratoria de Emergencia Sanitaria;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 1017, de 16 de marzo de 2020, el licenciado Lenin
Moreno Garcés, Presidente de la Republica del Ecuador, declard el estado de excepcion
y toque de queda en todo el territorio nacional, en concordancia con la Constitucion de
la Republica del Ecuador; vy, dispuso suspender la jornada laboral presencial del sector
publico y privado, desde el 17 de marzo hasta el 24 de marzo, pudiéndose prorrogar
dicha suspension, tras evaluar la situacion;

Que, con Resolucion No. 031-2020 de 17 de marzo de 2020, el Pleno del Consejo de la
Judicatura resolvid: “SUSPENDER LAS LABORES EN LA FUNCION JUDICIAL FRENTE A LA
DECLARATORIA DEL ESTADO DE EXCEPCION EXPEDIDO POR EL PRESIDENTE
CONSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR”;

Que, mediante Resolucion No. 024-FGE-2020, de 21 de marzo de 2020, la Dra. Diana Salazar
Méndez, Fiscal General del Estado, en estricto cumplimiento al esquema de teletrabajo,
resolvio: “Articulo 1.- Implementar la modalidad del teletrabajo para los servidores de la
Fiscalia General del Estado a nivel nacional, durante la semana del 16 al 22 de marzo de
2020...7;

Que, mediante Resolucion N2 026-FGE-2020, de 21 de marzo de 2020, la Dra. Diana Salazar
Méndez, Fiscal General del Estado, dispuso: “Articulo 1.- A partir del lunes 23 de marzo
de 2020, hasta nueva orden, se suspende la asistencia del personal administrativo y
misional a las dependencias de las Fiscalias a nivel nacional, salvo el procedimiento de
flagrancia.

Articulo 2.- E personal de la carrera administrativa, al igual que las personas catalogadas
dentro de los grupos vulnerables, continuardn realizando sus labores a través de la
modalidad del teletrabajo, conforme a las disposiciones emitidas por la Direccion de
Talento Humano.
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Que,

Que,

Que,

Que,

Articulo 3.- En cuanto a los servidores de la carrera misional, fiscales, secretarios, y
asistentes de fiscales, deberan estar atentos a las resoluciones emitidas por el Consejo de
la Judicatura y Corte Nacional de Justicia, a fin de no incurrir en caducidades de la prision
preventiva ni prescripciones de la accion penal.

Articulo 4.- Con el fin de garantizar el acceso a la justicia, las unidades de flagrancia, a
nivel nacional, continuaran con su atencion las 24 horas del dia, los 7 dias de la semana,
bajo la modalidad de turnos domiciliarios - por llamada u otros medios telematicos -; para
llevar a cabo las audiencias de flagrancia, se requerira el contingente de un fiscal, un
secretario y/o asistente de fiscal, el cual podrd actuar como secretario ad hoc, el personal
pericial y el personal de resguardo policial. Cada Fiscal Provincial realizara las gestiones
necesarias con las Direcciones -Provinciales del Consejo de la Judicatura, a fin de
garantizar la comparecencia de todos los sujetos procesales dentro de los plazos y
términos establecidos en la norma. Cada Fiscalia Provincial dotara de los insumos
sanitarios necesarios para aminorar el posible riesgo de contagio.

Articulo 5.- El equipo de flagrancia dispuesto en cada turno, a parte de las respectivas
audiencias, deberd despachar exclusivamente los actos procesales propios del
procedimiento directo, el cual podra ser despachado desde sus domicilios. {...)";

mediante Resolucion de 02 de abril de 2020, el COE NACIONAL resolvio: “Una vez
evaluada la situacion y nivel de propagacion del virus responsable del evento COVID-19
en el territorio nacional y acogiendo las recomendaciones del Ministerio de Salud
Publica, (...) desde el 13 de abril, existira un semdforo con distintos niveles de
restriccion, se categorizard a las provincias en: rojo, amarillo o verde, con base a las
recomendaciones del Ministerio de Salud Publica.”;

Con Acuerdo Ministerial No. MDT-2020-094, de 3 de mayo de 2020, el Ministerio de
Trabajo, resolvid: “EXPEDIR LAS DIRECTRICES PARA EL RETORNO AL TRABAJO PRESENCIAL
DEL SERVICIO PUBLICO”:

El articulo 8 del Acuerdo Ministerial, sefala: “{...) Del plan de retorno progresivo al
trabajo.- De conformidad con la “Guia y plan general para el retorno progresivo a las
actividades laborales MTT6-003 de 2020”, aprobada por el Comité de Operaciones de
Emergencia Nacional (COE), el 28 de abril de 2020, la Unidad de Administracion del
Talento Humano o quien hiciere sus veces, observando las disposiciones que emita el
COE Nacional, determinaran el plan progresivo de retorno al trabajo de su institucion
realizando un andlisis para cada modalidad contractual y drea que conforman sus
instituciones, en base a las caracteristicas de los puestos, procesos y servicios de trabajo;
evitando la aglomeracion y realizando una evaluacion del nivel de riesgo al que estan
sometidos los servidores publicos segun sus funciones {...)";

mediante Resolucion Nro. 045-2020, de 7 de mayo de 2020, el Pleno del Consejo de la
Judicatura, resolvio: “Restablecer parcialmente las actividades jurisdiccionales en la
Corte Nacional de Justicia y en las Cortes Provinciales e implementar la ventanilla

virtual.”;

mediante Resolucion Nro. 046-2020, de 7 de mayo de 2020, el Pleno del Consejo de la
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Que,

Que,

Que,

Que,

Judicatura, resolvio: “Restablecer el despacho interno de causas en tramite, en los
Juzgados, Unidades Judiciales, Tribunales Penales, Tribunales de lo Contencioso
Administrativo y Tribunales de lo Contencioso Tributario a nivel nacional.”;

mediante Resolucion Nro. CI-DG-2020-030, de 15 de mayo de 2020, la Direccion
General del Consejo de la Judicatura, resolvid: “Articulo Unico.- Aprobar el ‘Plan de
retorno a las actividades laborales presenciales de los funcionarios de los organos
administrativos, jurisdiccionales, auténomos y auxiliares de la Funcidn Judicial’, que se
anexa y forma parte integrante de esta Resolucion, mientras tengan vigencio el Decreto
Ejecutivo No. 1017 de 16 de marzo de 2020 y el Acuerdo Ministerial No. 00009-2020 de
12 de mayo de 2020, mientras dure el estado de emergencia sanitaria extendido y el
estado de excepcion dispuesto, e-hasta que lo determinen las autoridades competentes
de los gobiernos auténomos descentralizados o del Comité de Operaciones de
Emergencia Nacional (COE) y las autoridades de la Funcidn Judicial.”;

mediante Resolucion No. 033-FGE-2020, de fecha 17 de mayo de 2020, la Dra. Diana
Salazar Méndez, Fiscal General del Estado, resolvid: “Articulo Unico.- Aprobar e
implementar el “PLAN DE CONTINGENCIA PARA EL REINGRESO DE LAS ACTIVIDADES
LABORALES PRESENCIALES DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO”;

Con Resolucion No. 078-2020, de 16 de julio de 2020, el Pleno del Consejo de la
Judicatura resolvid: “Articulo 1.- Priorizacion de teletrabajo.- Priorizar el teletrabajo y el
uso de medios telemdticos para los servidores administrativos, jurisdiccionales y
organos administrativos de la Funcién Judicial a nivel nacional por la emergencia
sanitaria que enfrenta el pais por la pandemia del coronavirus COVID-19, de conformidad
con los informes CJ-DNGP-2020-2667-M, de 14 de julio de 2020 y CI-DNGP-2020-2700-M,
de 15 de julio de 2020, de la Direccion Nacional de Gestion Procesal.

La Fiscalia General del Estado y la Defensoria Publica, en razén de la autonomia
administrativa que les confiere la Constitucion de la Republica del Ecuador y el Codigo
Orgdnico de la Funcion Judicial, emitirdn sus propias resoluciones. {...)";

Mediante Resolucion N* 043-FGE-2020, de 19 de julio de 2020, la Dra. Diana Salazar
Méndez, Fiscal General del Estado, resuelve en su articulo 1: “Priorizar la modalidad de
teletrabajo en la Fiscalia General del Estado, para lo cual, los Directores Provinciales en
coordinacion con los Fiscales Provinciales, deberdn considerar las disposiciones del COE
Nacional, Provincial y Cantona, la situacion en cada provincia, con el apoyo del personal
meédico de la institucion, a fin de determinar la necesidad de aplicacion del teletrabajo

()

En la Disposicidn General Unica, se dispone que: “...) Los Fiscales Provinciales y los
Directores de Recursos Provinciales, garantizardn que la atencion al usuario no se vea
afectada ni se suspenda, para lo cual podrdn organizar turnos de trabajo, o jornadas
especiales, de conformidad con las necesidades de su jurisdiccion (...)"; y,
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Que, el Ministerio de Salud Publica, en coordinacién con el Ministerio del Trabajo, emitio el
“PROTOCOLO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA EL SECTOR PUBLICO Y
PRIVADQO Version 1.0”, con fecha de actualizacion 17 de agosto de 2020.

En ejercicio de sus atribuciones,
RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar e implementar el “PLAN DE RETORNO PROGRESIVO A LAS ACTIVIDADES
LABORALES DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO”, el cual forma parte de esta resolucién y
consta en el anexo adjunto.

Articulo 2.- Mantener la modalidad de teletrabajo, de conformidad con el porcentaje que consta
en el Plan de Retorno y las disposiciones emitidas por el Comité de Operaciones de Emergencia.

Articulo 3.- Con el fin de garantizar el acceso a la justicia, las unidades de flagrancia, a nivel
nacional, continuaran con su atencidn las 24 horas del dia, los 7 dias de la semana, bajo la
modalidad de turnos domiciliarios - por llamada u otros medios telematicos -; para llevar a cabo
las audiencias de flagrancia, se requerira el contingente de un fiscal, un secretario y/o asistente
de fiscal, el cual podrd actuar como secretario ad hoc, el personal pericial y el personal de
resguardo policial. Cada Fiscal Provincial realizard las gestiones necesarias con las Direcciones
Provinciales del Consejo de la Judicatura, a fin de garantizar la comparecencia de todos los
sujetos procesales dentro de los plazos y términos establecidos en la norma. Cada Fiscalia
Provincial dotara de los insumos sanitarios necesarios para aminorar el posible riesgo de
contagio.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- De la ejecucién y control de la presente Resolucion se encargara la Direccidn de
Talento Humano, a través de la Unidad de Seguridad y Salud Ocupacional, en coordinacion con
las Direcciones de Recursos Provinciales, quien podré emitir las directrices necesarias para la
ejecucion del Plan de Retorno.

SEGUNDA.- La Direccidon Administrativa y las Direcciones de Recursos Provinciales, coordinaran la
dotacion de productos de bioseguridad vy sefialética, para la ejecucion de las actividades de
prevencion y control, de acuerdo con las directrices emitidas por el Ministerio de Economia y
Finanzas y el Servicio Nacional de Contratacion Publica.

TERCERA.- Los Coordinadores Generales, Directores en Planta Central, Directores de Recursos
Provinciales en coordinacidn con los Fiscales Provinciales, de acuerdo a la necesidad institucional
en cada provincia, determinaran la nomina de los servidores y trabajadores que laboraran en las
diferentes modalidades de trabajo, asi como, podran solicitar a la Direccion de Talento Humano
de la Fiscalia General del Estado, el incremento o disminucion del porcentaje para la modalidad
del trabajo presencial y de teletrabajo, para lo cual, se remitird un informe debidamente
motivado a la Direccion de Talento Humano.

DISPOSICION DEROGATORIA UNICA.- Derdgase expresamente las siguientes resoluciones:

Resolucién No. 024-FGE-2020, de 21 de marzo de 2020; Resolucion N2 026-FGE-2020, de 21 de
marzo de 2020; Resolucion No. 033-FGE-2020, de 17 de mayo de 2020; Resolucion N° 043-FGE-
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2020, de 19 de julio de 2020, asi como cualquier otra directriz o disposicion que se contraponga a
la presente resolucion.

DISPOSICION FINAL UNICA.- Esta Resolucion entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin
perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.- Dado vy firmado electrénicamente en el despacho de la Fiscalia
General del Estado, Distrito Metropolitano de Quito a, viernes 11 de septiembre de 2020.

VSR LADY DIANA
WALAN: SALAZAR

Dra. Diana Salazar Méndez
FISCAL GENERAL DEL ESTADO

CERTIFICO.- Que la resolucion que antecede esta firmada electronicamente por la Dra. Diana
Salazar Méndez, Fiscal General del Estado.- Distrito Metropolitano de Quito a, viernes 11 de
septiembre de 2020.

Dr. Edwin Efazo Hidalfgo
SECRETARIO DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO
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PLAN DE RETORNO PROGRESIVO A LAS ACTIVIDADES LABORALES DE LA

FISCALIA GENERAL DEL ESTADO
Antecedentes

La Constitucion de la Republica del Ecuador, en su articulo 361 sefiala que: “El Estado
ejercerd la rectoria del sistema a través de la autoridad santtaria nacional, serd
responsable de formular la politica nacional de salud, y normard, regulara y
controlard todas las actividades relacionadas con la salud, asi como el funcionamiento
de lus entidades del sector”.

El 29 de febrero de 2020, se reportd el primer caso de COVID-19 en territorio
ecuatoriano, precisamente en la ciudad de Guayaquil. El 13 de marzo de 2020 se activo
el COE Nacional para la coordinacion de la emergencia.

Mediante Acuerdo Ministerial No. 00126-2020, de 11 de marzo de 2020, emitido por la
Ministra de Salud, se declara el Estado de Emergencia Sanitaria en el Sistema Nacional
de Salud.

Mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2020-094, el Ministro de Trabajo, acuerda

“Expedir las Directrices para el Retorno al Trabajo Presencial en el Sector Publico™

El Ministerio de Salud Publica, mediante Infografia No 193, de 07 de septiembre de
2020, notifica que, en el Ecuador existen 110.092 casos de COVID-19 confirmados por
PCR, con 10.576 decesos.

El COE Nacional, en sesion permanente de 01 de septiembre de 2020, por unanimidad
de los miembros plenos, a través del Anexo Resolucion Nro. 1, indica que: “Se
reanudan actividades laborales presenciales en los sectores publicos y privados al
50%, cada institucion debera implementar su plan de retorno progresivo a las
actividades laborales, de acuerdo al “Protocolo De Seguridad y Salud En El Trabajo
Para EI Sector Piblico Y Privado” y la “Guia Y Plan General Para El Retorno
Progresivo A Las Actividades Laborales”,

El Ministerio de Salud Publica, en coordinacion con el Ministerio del Trabajo, emitié el
“PROTOCOLO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA EI SECTOR
PUBLICO Y PRIVADO Versién 1.0”, con fecha de actualizacién 17 de agosto de 2020.
El presente documento es de aplicacion para todos los empleadores, trabajadores y
servidores del sector pablico y privado, en todo el territorio nacional.

Con base en lo descrito se estructura el “PL/@;\-’ DE RETORNO PROGRESIVO A LAS
ACTIVIDADES LABORALES DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO”,
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2. Disposiciones Generales de Prevencion y Proteccion.

Las disposiciones que se detallan en el presente Plan, podran variar conforme la
situacion epidemiologica del COVID-19 en el Ecuador.

2.1. Objetivo

Establecer lineamientos de seguridad, bioseguridad, prevencion y proteccion para todos
los servidores de la Fiscalia General del Estado a escala nacional, con la finalidad de
evitar un posible contagio de COVID-19.

2.2. Alcance.

Aplica para los servidores de la carrera fiscal v fiscal administrativa de la Fiscalia
General del Estado a escala nacional, quienes deberan adoptar estas medidas
preventivas tendientes al retorno de las actividades en la modalidad presencial.

3. Lineamientos generales
3.1. Servidores y trabajadores que se mantendran bajo la modalidad de teletrabajo
1. Personas en condiciones de vulnerabilidad

* Personas mayores de 65 afios.
= Personas con enfermedades cronicas no transmisibles (ECNT):
v Hipertension  Arterial:  hipertension refractaria y  crisis
hipertensiva (180/120 mmHg).
v Diabetes descompensada que requiera atencion médica directa u
hospitalizacion.
v" Enfermedad pulmonar obstructiva cronica (EPOC).
* Personas con enfermedades cardiovasculares.
» Personas con enfermedades cerebrovasculares.

2. Grupos de atencion prioritaria

* Todo tipo de discapacidad debidamente acreditada a través de un carné de
CONADIS o del Ministerio de Salud Publica del Ecuador.

* Personas que tengan a su cargo a familiares con algin tipo de discapacidad
severa (mas del 75% de discapacidad) debidamente registrado en la Direccion de
Talento Humano como sustituto directo.

* Mujeres en estado de gestacion y en periodo de lactancia.

* Todo tipo de malformaciones congénitas del corazon y todo tipo de
valvulopatias cardiacas.

* Todo tipo de cancer.

*  Tumor cerebral en cualquier estado y de cualquier tipo.

* [nsuficiencia Renal Cronica.

* Trasplante de organos: rifion, higado, médula osea.

* Secuelas de quemaduras graves.
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* Malformaciones arteriovenosas cerebrales.

* Sindrome de Klippel Trenaunay.

* Aneurisma Toéraco-abdominal.

* Personas que padezcan de VIH y que se encuentren en etapa terminal.

*  Personas que padezcan de Tuberculosis pulmonar.

*  Otros factores de riesgo relacionados a la salud (Personas que padezcan obesidad
severa (>IMC 35) o personas que padezcan de asma cronica.

Para ¢l caso de las personas que posean las enfermedades antes descritas, deben
presentar a la Direccion de Recursos Provincial (Fiscalias Provinciales) y a la Direccion
de Talento Humano (Planta Central), un certificado emitido por un médico especialista,
en el que indique el diagnostico, el tiempo de evolucion y el tratamiento actual, dentro
de los ultimos 6 meses.

3.2  Ingreso de los servidores y usuarios a la Institucién.

l.as Direcciones Provinciales y la Direccion de Talento Humano organizaran la entrada
laboral de manera escalonada, con el fin de evitar aglomeraciones en los centros de
trabajo.

El aforo maximo de ocupacion de cada centro de trabajo o edificio de la Fiscalia, para la
modalidad presencial sera del cincuenta por ciento (50%) de su capacidad, el mismo
que podra variar de acuerdo a lo dispuesto por las autoridades de cada COE Provincial y
Cantonal, salvaguardando la integridad sanitaria de los servidores y el distanciamiento
social.

La modalidad de teletrabajo se mantendra en el cincuenta por ciento (50%) de los
servidores en cada edificio o centro de trabajo.

De acuerdo a las condiciones sanitarias en cada provincia, las Fiscalias Provinciales
podran solicitar a la Direccion de Talento Humano, la autorizacién para el incremento o
diminucion del porcentaje maximo de ocupacion para el trabajo presencial, asi como
para la modalidad de teletrabajo.

Se mantendra el registro de asistencia a través de la plataforma informatica
institucional, desarrollada para el efecto.

En todos los sitios de ingreso a los edificios de la Fiscalia General del Estado se debe
establecer una zona de desinfeccion, que incluya obligatoriamente la implementacion de
bandejas con solucion desinfectante para calzado, para poder acceder a las instalaciones
de la Entidad.

Todo servidor y/o persona externa que ingrese a las edificaciones de la Fiscalia General
del Estado a cumplir con sus actividades, adicionalmente a su identificacion
institucional o personal, respectivamente, debera portar de manera obligatoria el equipo
de proteccion personal (mascarilla, alcohol y/o gel antiséptico), y utilizarlo
permanentemente durante toda la jornada laboral o por el tiempo de permanencia en la
Entidad.
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Cada servidor debera contar con gel antiséptico y/o alcohol desinfectante suficiente para
su uso durante la jornada laboral. Asimismo, debera respetar obligatoriamente la
distancia de dos metros de persona a persona y someterse a controles de temperatura
corporal, mismos que se realizaran con termometros digitales operados por personal
previamente asignado, ubicado en el ingreso de los edificios.

El acceso a los ascensores sera de hasta cuatro (4) personas en el edificio de Planta
Central de la Fiscalia General del Estado; para las otras edificaciones de la Institucion,
dependera del tamafio y capacidad de sus ascensores, en los cuales se debera garantizar
que se conserve siempre la distancia respectiva. Sera la unidad de Talento Humano
provincial la encargada de implementar el mismo procedimiento de acuerdo a su
realidad. -

Para el traslado de un piso a otro, tomando las precauciones correspondientes, los
servidores podran hacer uso de las escaleras, para lo cual el area administrativa tomara
las acciones que correspondan para mantener habilitados los accesos respectivos.

Las puertas de acceso de cada piso se mantendran abiertas, evitando de esta manera la
manipulacion de manijas y puertas; para el efecto, se debera precautelar la seguridad de
bienes y/o pertenencias institucionales y personales.

En lo posible, cada servidor debera llevar sus propios alimentos, mismos que podran
servirse en su puesto de trabajo, luego de lo cual deberan desinfectar las superficies para
continuar con sus labores.

Esta prohibida la celebracion de cumpleaiios y/o agasajos dentro de las instalaciones de
la Fiscalia General del Estado.

Esta prohibido fumar al interior y exterior de los edificios, a escala nacional, durante la
jornada laboral.

Se debe priorizar que las reuniones de trabajo se realicen a través de medios
telematicos, aun estando dentro de las instalaciones laborales.

Las reuniones de trabajo presenciales, que se consideren estrictamente necesarias,
deberan llevarse a cabo manteniendo una distancia minima de dos metros entre los
asistentes, procurando la participacion solamente del personal indispensable.

Para asistir al cumplimiento de sus actividades laborales, es obligatorio el uso
permanente de mascarilla y se propendera al uso de vestimenta comoda, ligera y facil de
lavar; se evitara el uso de corbatas, bufandas, relojes, pulseras, cadenas, entre otros
articulos que puedan facilitar la propagacion del virus y bacterias. Adicionalmente, de
manera discrecional, se puede optar por el uso de trajes de proteccion personal.

En todo momento se evitara el contacto de manera directa con objetos de uso
comunitario, como pasamanos, manijas de puertas, escritorios, entre otros.

Cada servidor diariamente estara a cargo de la desinfeccion con alcohol de su area de
trabajo, esto incluye todas sus herramientas de trabajo (monitor, teclado, mouse,
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teléfono, entre otros).

La Direccion Administrativa debera coordinar con el proveedor del servicio de
limpieza, la dotacion permanente de insumos, como toallas de papel para los bafios,
papel higiénico, jabon liquido antiséptico, fundas de basura e implementos de limpieza
y desinfeccion de superficies de contacto, ademas de solicitar el uso obligatorio de cloro
y alcohol desinfectante, y la desinfeccion diaria de las oficinas y espacios de circulacion
de personal.

3.3  Desplazamiento hacia las instalaciones

En las ciudades en las cuales la-Institucion otorga el servicio de transporte a sus
servidores, se propendera al uso del mismo, respetando el aforo indicado por el Comité
de Operaciones de Emergencias Provincial, Cantonal o la autoridad competente,
preservando la distancia entre funcionarios en su parada respectiva (2 metros).

Cabe indicar que las unidades de transporte institucional deberan cumplir con los
siguientes lineamientos de Bioseguridad para minimizar el riesgo de contagio por
SARS-COV-2.

v' Sanitizar diariamente las unidades, disponer de Pediluvios (bandeja de
desinfeccion) con liquido desinfectante (Amonio Cuaternario), disponer de
dispensadores de alcohol gel y/o alcohol para uso de los servidores al subir v
bajar del mismo.

Los servidores que utilicen transporte particular o medios de transporte publico, (taxi,
bicicleta, moto o scooter, etc.). deberan guardar la distancia fisica interpersonal con las
otras personas; ademas, del uso obligatorio de mascarilla.

No olvidar, la limpieza v desinfeccion de manos antes y después de hacer uso de los
medios de transporte.

34 Recepcion y envio de documentacién interna y externa

Para garantizar la correcta recepcion y envio de la documentacion interna y externa,
todos los servidores de la Fiscalia General del Estado deben adoptar los procedimientos
y directrices que emita para el efecto la Secretaria General.

En todos los espacios que tengan atencion al publico y en las dreas que se reciba a
usuarios externos, esto es los lugares establecidos para la recepcion documental,
ventanilla, informacion v demdas zonas cuyas actividades radican en la continua
interrelacion personal, se debera ubicar gel desinfectante y exhortar a los usuarios a su
uso riguroso, antes y después de entregar documentos para ingreso y tramite en la
Fiscalia General del Estado.
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Los encargados de gestionar la correspondencia para el despacho local y nacional
deberan dar fiel cumplimiento a las normas de proteccion sanitaria, como el uso
obligatorio de herramientas de bioseguridad y la utilizacion de gel antiséptico, al
momento de entregar la documentacion al cowrier o personalmente a destinatarios
locales.

3.5 Comunicacion con personal externo

Se priorizara la realizacion de reuniones internas, interinstitucionales y atencion a la
ciudadania a través de medios electronicos de comunicacion, como sistemas de
videoconferencias (uso aplicaciones telematicas disponibles); para ello, la Direccion de
Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones asignara a cada fiscalia provincial,
coordinacion y direccion, un usuario para el uso de la plataforma de videoconferencias,
con la finalidad de que programen sus reuniones telematicas.

Para aquellas reuniones cuya logistica requiera indispensablemente la presencia fisica
de los servidores, en cada inmueble de la Fiscalia General del Estado, se dispondra de
un espacio exclusivo, para lo cual, se deberan acoplar en los espacios citados los
distanciamientos de dos metros entre personas, evitando flujos altos de visitas: estos
espacios deberan ser desinfectados de manera continua por la empresa proveedora de
limpieza.

Se debera establecer y/o disponer de una programacion de citas para usuarios externos,
para lo cual cada direccion y/o coordinacion debera identificar los tiempos v
disponibilidad de su personal para implementar esta medida, informacion que sera
comunicada semanalmente a las direcciones Administrativa y de Talento Humano, con
antelacion a su realizacion.

No se permitird el ingreso a las dependencias de la Fiscalia General del Estado de
ninguna persona externa sin previa cita por parte de un servidor de esta Institucion.

3.6 Personal de limpieza

En todas las dependencias a escala nacional de la Fiscalia General del Estado, el
personal de limpieza debera portar una correcta proteccion personal, realizar su trabajo
en todas las areas con mascarilla y guantes, y dispondra de los detergentes y
desinfectantes adecuados.

Igualmente, una vez finalizada la limpieza, y tras despojarse de guantes y mascarilla, el
personal de limpieza realizara obligatoriamente una completa desinfeccion de sus
manos.

Los uniformes de trabajo o similares seran embolsados y cerrados, y se trasladaran hasta
el punto de lavado habitual.

El personal de limpieza debera utilizar limpiones desechables para la desinfeccion de las
zonas de trabajo, evitando el uso de franelas o cualquier textil reusable.
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3.7 Gestion de residuos

La gestion de los residuos ordinarios continuara realizandose del modo habitual,
respetando los protocolos para su separacion.

La Direccion Administrativa, a traves de la Unidad de Bienes y/o Servicios Generales,
previa disponibilidad, colocara basureros con tapa y pedal para el depodsito de los
materiales utilizados en la limpieza y desinfeccion de las estaciones de trabajo.

Se recomienda que el material de uso personal, como mascarillas, guantes de latex,
panuelos desechables, entre otros, que los servidores empleen para secado de manos o
limpieza de nariz y boca, sean desechados en los contenedores dispuestos para el efecto
y que se indican en el parrafo precedente.

3.8 Medidas para unidades fiscales
Toma de versiones

Se priorizara la toma de versiones a través de medios telematicos, para lo cual la
Direccion de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones brindara el soporte
tecnologico a escala nacional.

En los casos en los que sea estrictamente necesaria la presencia fisica de personas para
rendir una version, esta debera ser programada previamente por cada unidad a través del
coordinador, con intervalos de dos horas entre cada una (en el caso que una version
requiera mas tiempo del previsto, se deberd informar al coordinador sobre este
particular).

Para la toma de versiones fisicas, las unidades adecuaran espacios que permitan respetar
el distanciamiento de dos metros, conforme se establece en el presente Plan.

Recepcion de documentos

La recepcion de documentacion se hara via correo electronico en la cuenta del/la
secretario/a de Fiscalia, quien sera responsable de imprimir la peticion recibida e
ingresarla al expediente correspondiente, con la razén de la fecha de su recepcion, razon
que sera también remitida al peticionario por el medio que se defina para el efecto.

En caso de requerir la recepcion de cierto tipo de informacion de manera fisica
(pericias, por ejemplo), se debera contar con los recaudos de bioseguridad necesarios
para salvaguardar los expedientes, asi como la informacion que se recepta.

Diligencias investigativas

Para las diligencias investigativas que requieran traslados fuera de las instalaciones de la
Fiscalia General del Estado a escala nacional, los servidores responsables de su
cumplimiento deberan adoptar las normas de bioseguridad dispuestas en este Plan. En la
medida de lo posible, se considerara la movilizacion del menor numero de personas a
las diligencias.
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Gestion de audiencias

El equipo de la Fiscalia que deba acudir a audiencias, lo hara bajo todas las medidas de
bioseguridad vigentes; y, en razon del espacio fisico que se prevea en la respectiva
Unidad Judicial, considerar la movilizacion del menor numero de personal.

Se coordinara con el Consejo de la Judicatura, la priorizacion para evacuar audiencias.
despachando en primera instancia aquellas en las cuales exista una posible caducidad de
la prision preventiva; las que impliquen a personas privadas de la libertad; aquellas en
las que existan en el menor nimero de imputados y testigos, para ocupar adecuadamente
los espacios de las Unidades Judiciales.

3.9 Uso de vehiculos institucionales y actividades a ser cumplidas por los
conductores institucionales:

Las siguientes instrucciones buscan reforzar las medidas de bioseguridad de los
conductores que prestan el servicio de movilizacion a las autoridades y servidores de la
Fiscalia General del Estado, asi como la aplicacion de recomendaciones que se iran
adaptando de acuerdo a las circunstancias y conforme se evalue la situacion
epidemiologica por COVID-19 en ¢l pais:

- El conductor con sintomas respiratorios debera acudir de inmediato a una revision
medica;

- El uso de equipos de proteccion personal es obligatorio;

- El sitio destinado para los conductores restringira al maximo la aglomeracion de
personas; se sugiere que los conductores permanezcan en los vehiculos asignados;

- La Direccion Administrativa coordinara con los conductores el cumplimiento de las
operaciones preparatorias y finales necesarias para recoger suministros y entrega de
documentos; si es indispensable que el conductor intervenga, debera mantener una
distancia minima de dos metros con el resto de personas involucradas en la operacion
a cumplir;

- Se minimizara y de ser posible se suprimira cualquier contacto con el servidor o
proveedor; se recomienda tomar fotografias al entregar y recibir el suministro o
bienes, ademas de evitar el pedido de firma de recepcion y/o del servidor que es
trasladado; La Direccion Administrativa definira el mecanismo de control del
cumplimiento de actividades atinentes a la movilizacion de servidores;

- Se mantendran, en lo posible, las ventanas abiertas para mejorar la ventilacion. No se
usara el sistema de aire acondicionado;

- Cada unidad debera contar con alcohol en gel para la desinfeccion de manos; los
usuarios se aplicaran dicho gel antes de subir y antes de bajar del vehiculo;

- En caso de transportar personal en vehiculos institucionales, solo se permitira, ademas
del conductor, un servidor sentado en el asiento posterior, en diagonal. El conductor
no permitira la ocupacion del asiento situado en su misma fila;

- El conductor sera responsable de higienizar y desinfectar el vehiculo antes y después
de transportar a los servidores y autoridades de la Institucion;

- El desinfectante debera rociarse sobre techo, asientos, apoya brazos, cinturones de
seguridad, puertas, ventanillas, toda superficie plastica o metalica donde se puedan
apovar las manos al momento de subir, bajar, acomodarse dentro del habitaculo o
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durante el transporte;

- Una vez desinfectado el interior del vehiculo, el conductor debera abrir todas las
puertas para ventilacion;

- En caso de rotacion de conductor, el saliente debera desinfectar la unidad antes de su
entrega. Debera desinfectar los controles, perillas, palanca de cambios, equipos de
audio, volante, manijas varias, puertas, ventanas y otros.

3.10 Vigilancia de la salud

Todos los casos sospechosos se mantendran en aislamiento preventivo obligatorio
(APQO) a la espera del resultado de la prueba RT_PCR y se iniciara la busqueda de
contactos directos o estrechos, de acuerdo al documento COVID-19, Lineamientos
Generales de Vigilancia Epidemiologica, MSP.

Todo caso sospechoso, probable y confirmado, asi como sus contactos de alto riesgo,
que guarden aislamiento preventivo obligatorio, por haber sido catalogados como casos
leves asintomaticos, deberan cumplir con sus actividades laborales bajo la modalidad de
teletrabajo; A su vez las Direcciones Provinciales de Recursos (Fiscalias Provinciales) y
la Direccion de Talento Humano (Planta Central), deberan verificar y promocionar el
cumplimiento de las medidas de aislamiento, asi como el seguimiento de su estado de
salud.

En relacion a los dias de reposo médico para los casos confirmados de COVID-19, se
consideraran los Lineamientos Generales de Vigilancia Epidemiologica, MSP.

Todos los servidores que tengan algin tipo de sintomas deberan poner en conocimiento
a la Direccion Provincial y a la Direccion de Talento Humano.

RAZON: Siento por tal, que las fotocopias que anteceden, a fojas atiles OCHO (8),
debidamente foliadas y rubricadas que se me pusieron a la vista, habiendo sido comparadas, son
iguales a sus originales que reposan en el archivo a cargo y responsabilidad de la Secretaria de
la Fiscalia General del Estado.- Quito D. M., miércoles 03 de febrero de 2021.- LO
CERTIFICO.

Firmado electrénicamente por:

EDWIN ALONSO
#HERAZO HIDALGO

Dr. Edwin Erazo Hidalgo
SECRETARIO DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO
ENCARGADO
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ORDENANZA MUNICIPAL No. 02-CMSMB-2021

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Coédigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia vy
Descentralizacion. (COOTAD), en los articulos 29 y 54, literales a, b, c, e, g, h,
k, m, n, o, p y q, detalla las funciones que el Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal debe cumplir, cuya esencia se basa en procurar el
bienestar colectivo mediante un desarrollo sostenible.

En cuanto a la actividad turistica hace énfasis en las funciones que debe
cumplir para regular, controlar y promover el desarrollo de la actividad
turistica cantonal, mediante la coordinacion con otros niveles de gobierno, asi
como impulsar el crecimiento de las organizaciones asociativas y las
empresas turisticas de caracter comunitario.

El dltimo inciso del articulo 264 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, establece que el GAD Municipal, en el marco de sus competencias y
por su ambito territorial, tiene la facultad de expedir ordenanzas cantonales.
Se toma en cuenta como principio que no se puede gobernar algo que no se
legisla, por ello se procura la creacion de ordenanzas que permitan regular,
controlar y promover el desarrollo de las actividades turisticas del Canton, en
un escenario de legitimidad y representatividad para lograr la eficiencia,
eficacia y transparencia de la gestion publica en materia turistica.

Los espacios municipales de comidas del canton San Miguel de los Bancos,
son lugares propicios para la promocion y difusién del patrimonio cultural,
mediante la gastronomia, como parte de la oferta turistica que presenta San
Miguel de los Bancos al Ecuador y al mundo.

Considerando estas potencialidades, el GAD Municipal de San Miguel de los
Bancos ha realizado una intervenciéon integral en cuanto a la capacitacion,
infraestructura y promocion, proyectandose a que las plazas municipales de
comidas sean el punto de llegada de quienes visiten San Miguel de los
Bancos. Se busca un servicio de calidad, para lo cual es necesario contar con
una normativa clara, que permita la regulacion y control de estos espacios
publicos.

Es necesario actualizar y reglamentar la administracion y control de los
espacios municipales que se utilizan para desarrollar actividades econémicas,
Patios de Comidas, para su correcto uso por parte de la ciudadania;

Que, por medio de la presente Ordenanza se reglamenta un proceso
administrativo eficiente y eficaz, aplicando tasas, y tarifas por los servicios
que se preste a la colectividad dentro de Patios de Comidas en general, debido
al gasto que realiza el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del
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Canton San Miguel de los Bancos para el correcto funcionamiento de los
mismos; aplicacion de sanciones por la inobservancia e incumplimiento de
esta normativa; asi como los requisitos que deben cumplir los usuarios para
la ocupacion de los lugares en mencion.

EL CONCEJO MUNICIPAL DELL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON SAN MIGUEL DE
LOS BANCOS

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador en su Articulo 264 reconoce
que los Gobiernos Auténomos Descentralizados Municipales, en el ambito de
sus competencias y territorio, y en uso de sus facultades expediran ordenanzas
cantonales.

Que, el articulo 238 de la Constitucion de la Republica en vigencia, establece y
garantiza que los gobiernos auténomos descentralizados gozaran de autonomia
politica, administrativa financiera y que constituyen gobiernos auténomos
descentralizados, entre otros, los concejos municipales.

Que, el articulo 270 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece
que los gobiernos autonomos descentralizados generaran sus propios recursos
financieros y participaran de las rentas del Estado, de conformidad con los
principios de subsidiariedad, solidaridad y equidad.

Que, el articulo 53 del COOTAD, manifiesta que los gobiernos auténomos
descentralizados municipales son personas juridicas con autonomia politica,
administrativa y financiera.

Que, el literal m) del Articulo 54 del Codigo Organico de Ordenamiento
Territorial, Autonomia y Descentralizacion (COOTAD], establece como una
funcion de los Gobiernos Auténomos Descentralizados Municipales el de
regular y controlar el uso del espacio publico cantonal y, de manera particular,
el ejercicio de todo tipo de actividad que se desarrolle en él.

Que, es atribucion del Concejo Municipal de conformidad con el Articulo 57 del
COOTAD literal b) Regular, mediante ordenanza la aplicacion de tributos
previstos en la ley a su favor; asi como el literal ¢) de la misma norma legal
faculta Crear, modificar, exonerar o extinguir tasas y contribuciones especiales
por los servicios que presta y obras que ejecute.
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Que, es necesario actualizar y reglamentar la administracién y control de los
Mercados, Plazas y Patios de Comidas, para su correcto uso por parte de la
ciudadania;

Que, por medio de la presente Ordenanza se reglamenta un proceso
administrativo eficiente y eficaz, aplicando tasas, y tarifas por los servicios que
se preste a la colectividad dentro de los Mercados, Plazas y Patios de Comidas
en general, debido al gasto que realiza el Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal del Canton San Miguel de los Bancos para el correcto funcionamiento
de los mismos; aplicacion de sanciones por la inobservancia e incumplimiento
de esta normativa; asi como los requisitos que deben cumplir los usuarios para
la ocupacion de los lugares en mencion.

Que, en ejercicio de las facultades que le confiere los articulos 7 inciso primero
y 57 literal a) del Cédigo Organico de Ordenamiento Territorial, Autonomia y
Descentralizacion vigente, y demas atribuciones constitucionales y legales de las
que se halla investido.

EXPIDE:

ORDENANZA QUE REGULA EL FUNCIONAMIENTO, USO Y
CONTROL DEL PATIO DE COMIDAS EN LA PARROQUIA DE
MINDO.

TITULO I
DEL OBJETIVO Y CAMPO DE APLICACION

Art. 1.- Objeto. -La presente Ordenanza tiene por objeto normar el uso y
funcionamiento del Patio de Comidas en la parroquia de Mindo, para lograr su
utilizaciéon racional y provechosa para los usuarios de los locales.

Art. 2.- El patio de comida es un local comercial de servicios publicos,
destinado a la venta de comida preparada.

Art. 3 Campo de Aplicacion. - Las disposiciones contenidas en la presente
Ordenanza, regula las actividades de expendio de alimentos y bebidas en el
Patio de Comidas, conforme a lo dispuesto en la Normativa Nacional y Local, la
misma que serd aplicada a todas las personas naturales o juridicas que sean
adjudicados el arrendamiento de un local, en el Patio de Comidas, de la
parroquia de Mindo.
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TITULO 11
DE LA ORGANIZACION Y CONTROL DEL PATIO DE COMIDAS

Art. 4 El control del buen uso del Patio de Comidas estard a cargo de la
Comisaria Municipal, la misma que establecera los lineamientos en todo lo
relacionado con su organizacién y actividades, asi como llevara el control del
cumplimiento de esta ordenanza, y de las leyes que estén vigentes para el efecto.

Art. 5.-Cada local estara sujeto a Vigilancia y Control Sanitario y la Comisaria
Municipal, segan corresponda, quienes ejerceran sus competencias de control.

TITULO III
DE LOS ARRENDATARIOS

Art. 6.- Para hacer uso de un local en el Patio de Comidas deberan contar con el
contrato de arrendamiento respectivo, luego de cumplir el proceso de
contratacién de acuerdo a la normativa respectiva.

Los locales comerciales existentes en el patio de comidas, seran entregados bajo
la modalidad de contratos, por el GAD municipal de San Miguel de los Bancos,
regulados por el Art. 460 del COOTAD, los mismos que tendran una duracion
de un ano. Por tratarse de contratos administrativos no existe renovacion tacita
y en caso que los comerciantes no la soliciten hasta el 01 de diciembre del afo
que corresponde a la renovacion, se entendera que los mismos no tienen interés
de continuar la relacion contractual con la Municipalidad.

Art. 7.- El valor del arriendo mensual sera del 15 por ciento del salario Basico
Unificado del Trabajador en General. Los arrendatarios pagaran el valor de
arrendamiento mensualmente en la Tesoreria Municipal, en el transcurso de los
cinco primeros dias de cada mes y en caso de mora se les cobrara el interés de
ley, sobre el valor de arrendamiento. Se entiende por mora el retraso del pago a
partir del dia seis del mes siguiente.

Art. 8.- Para postular a uno de los locales de arrendamiento en el patio de
comidas tipicas, se debe cumplir con los siguientes requisitos:

a) Presentar una solicitud dirigida al Alcalde o Alcaldesa;
b)  Ser mayores de 18 anos de edad;

c) No ser conyuges o dependientes entre arrendatarios;
d) Certificado de no adeudar al Municipio; y,
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e) Ser domiciliados en la parroquia de Mindo.
f)  Copia de cedula y papeleta de votacién a color.

Art. 9.- Adjudicado el local, el beneficiario suscribirA un contrato
administrativo de arrendamiento con el GAD Municipal de San Miguel de los
Bancos, segun lo establecido en el articulo 460 del COOTAD.

Art. 10.- El contrato de arrendamiento debe ser firmado por el arrendatario en
el término de cinco dias, contados desde la notificacion de la adjudicacién. Caso
contrario se adjudicard a otro postulante, debiendo presentar los siguientes
requisitos:

a) Permiso del Cuerpo de Bomberos;
b) Copia de RUC o RISE;
c) Patente Municipal

Art. 11.- Para la renovacion de contratos se debera presentar los requisitos
establecidos en los articulos 8 y 10 de la presente ordenanza ademéas debera
agregar la patente municipal.

Ningtn adjudicatario podra disponer de méas de un local en el patio de comidas,
por si o por interpuestas personas. Los locales arrendados se les otorgaran a
titulo personal e intransferible.

Art. 12.-Son obligaciones de los arrendatarios:

a) Garantizar la inocuidad de todos los productos a venderse en el Patio de
Comidas.

b) Cumplir con todos los permisos necesarios para el normal
funcionamiento del puesto.

c¢) Pagar puntualmente en el departamento de Tesoreria del Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal de San Miguel de los Bancos el
costo de arrendamiento mensual dentro de los plazos estipulados en el
contrato.

d) Mantener su puesto de ventas en las mejores condiciones de higiene,
limpieza, seguridad y conservacién, tanto en su interior como en el area
circulante externa de su responsabilidad que estara prevista en el
contrato respectivo.

e) Utilizar el puesto tinicamente para los fines sefialados en el contrato que
mantenga con el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de San
Miguel de los Bancos.
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f) Mantener, a su costo y en perfecto estado de funcionamiento, las
instalaciones, incluyendo la reposiciéon del alumbrado y las instalaciones
eléctricas internas de cada puesto, asi como griferia, bienes que se
encuentren bajo su responsabilidad y otras que sean necesarias. Para la
reposicion se les concedera el tiempo maximo de quince dias, caso
contrario el Gobierno Autéonomo Descentralizado Municipal de San
Miguel de los Bancos, procedera a emitir titulo de crédito de acuerdo al
Informe de la Direccion de Obras Publicas.

g) Dotar al personal que atiende en el puesto un uniforme que sera
aprobado por la Comisaria Municipal, ademés deberd dotar de
sujetadores o mallas para cabello, mandiles, y otros implementos
necesarios para el correcto servicio, de acuerdo a las normas sanitarias
respectivas.

h) Asistir a las reuniones de trabajo, mingas de limpieza, cursos de
capacitacion y otras actividades convocadas por la municipalidad

i) Garantizar un servicio de calidad, mostrando una buena conducta y buen
trato a los usuarios del Patio de Comidas.

Jj) Mantener claramente visible e identificables para el publico los precios de
cada comida, en rotulacién que se colocara frente a cada local sin afectar
el espacio de los demaés.

k) Es obligaciéon de los arrendatarios garantizar el buen manejo de los
desechos generados por el uso del local, separando los mismos en
residuos, reciclables, no reciclables y organicos, de acuerdo a las
disposiciones emitidas por el departamento de Medio Ambiente del
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de San Miguel de los
Bancos.

1) Lo concerniente al pago de servicios basicos sera responsabilidad de cada
arrendatario una vez que estén instalados los medidores individuales
para agua potable y electricidad.

m)Evacuar diariamente todos los desechos que genere la producciéon del
objeto del servicio que ofrece el Patio de Comidas, para lo cual la
disposiciébn de los mismos serd coordinando directamente con el
departamento de Gestiéon Ambiental de la Municipalidad.

n) Evitar que los locales comerciales permanezcan cerrados, en los horarios
establecidos;

Art. 13.- Prohibiciones a los arrendatarios: No esta permitido a los
arrendatarios realizar lo siguiente:

a) Algazaras, griterios y escandalos que alteren el orden publico, peleas y
conflictos entre arrendatarios.
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b) Ejecutar cualquier acto que atente contra la infraestructura del puesto
como del Patio de Comidas.

¢) Realizar nuevas construcciones o adecuaciones sin la autorizacion previa
de la maxima Autoridad.

d) Ingresar mascotas a los Patios de Comidas.

e) Subarrendar el local o parte de este.

f) Prestar atencion en estado etilico.

g) El monopolio de los locales.

h) El expendio de carnes de animales de vida silvestre

i) Instalar maquinas, aparatos que produzcan ruidos, vibraciones o sonidos
estridentes que incomoden a los visitantes y demas arrendatarios y se
prohibe el uso de radios, equipos de musica o cualquier otro elemento de
amplificaciéon de sonido, dentro o fuera del local.

Jj) Laventa y consumo de bebidas alcoholicas, cigarrillos y otras prohibidas
por la ley de sustancias estupefacientes y psicotropicas, vigente en el
Ecuador.

k) Modificar las fachadas de los puestos, ni las partes interiores de los
mismos, ni colgar ropa, letreros, avisos, carteles y otros elementos
similares en las areas comunes o dentro de los puestos. Solo se permiten
aquellos avisos que cumplan con las caracteristicas aprobadas para cada
puesto de conformidad a las disposiciones de la Comisaria Municipal de
San Miguel de los Bancos.

1) Almacenar y vender materiales inflamables o explosivos;

m)Arrojar basura fuera de los depositos destinados para este proposito;

n) Portar cualquier tipo de armas de fuego dentro de los locales;

0) La presencia permanente de nifios, en los puestos comerciales y areas
comunes;

p) Obstaculizar con cualquier objeto las zonas destinadas para pasillos,
patio de comidas o graderios;

q) Mantener un comportamiento hostil con los deméas arrendatarios o
clientes que visiten sus negocios;

r) Vender de manera ambulante en el patio de Comidas; esta prohibicion se
extiende a la utilizacion de los llamados enganchadores o banderilleros.

s) A los arrendatarios y dependientes realizar promocion, comercio,
publicidad para ventas en sitios distintos al patio de comidas municipal.

t) La venta de comidas tipicas preparadas en los exteriores del patio de
comidas.

u) Lavar y preparar las mercancias, alimentos y/o productos fuera de las
zonas destinadas para el efecto;

v) Ubicar mesas fuera area del patio de comidas.
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TITULO IV
DE LA COMISARIA
Art. 14.- La Comisaria Municipal, tendra como responsabilidad:

a) Cooperar con los arrendatarios en todo lo que este a su alcance para que
el servicio se mantenga optimo en beneficio de todos los visitantes del
Patio de Comidas y de la ciudadania en general.

b) Coordinar con los departamentos respectivos de la Municipalidad a fin de
delimitar los permisos para ventas de comidas de acuerdo a los productos
que se expenden en el Patio de Comidas.

Art. 15.-La Comisaria Municipal, no se responsabiliza por robos o hurtos asi
como cualquier otro perjuicio motivado por fuerza mayor, o caso fortuito,
deterioros, danos de mercaderia o productos que se guarden al interior del local.

Art. 16.-Son ademas obligaciones y deberes de la Comisaria Municipal a través
del departamento de Gestion Ambiental de la Municipalidad.

a) Difundir la presente ordenanza, del uso y funcionamiento del Patio de
Comidas.

b) Vigilar que los locales de los mercados expendan unicamente los
productos, con el cual esta registrado.

c¢) Las demas que sefialen las Leyes y la presente ordenanza

d) Elaborar los contratos de arrendamiento

e) Solicitar a la Direccion Financiera la emision de titulos de crédito, por
contratos, multas y otros.

TITULOV
DEL FUNCIONAMIENTO Y USO
Art. 17.-El horario de funcionamiento del Patio de Comidas, durante el cual
cada Local debe mantener abierto para la atencion de los visitantes sera el
autorizado en el contrato o documento de autorizacion respectivo.
Art. 18.-El 4rea comun estara destinada para colocar dos mesas, o a criterio del
Comisario Municipal, para cada puesto las mismas que deberan guardar

uniformidad en su tamano y presentacion.

Art. 19.-Queda prohibido la venta ambulante, voceo, campafias publicitarias o
promocion de productos en otra area distinta al puesto de venta autorizado.
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Art. 20.-No se podra vender categorias o lineas de productos que no estén
previstas en la presente ordenanza o en el contrato respectivo, salvo
autorizacion previa por escrito de la Comisaria Municipal.

Art. 21.- Se procedera al uso de utensilios reutilizados y biodegradables que
garanticen la salubridad de los alimentos, promoviendo de esta manera las
buenas practicas ambientales.

Art. 22.-Estd totalmente prohibido que los arrendatarios, asi como los
proveedores ingresen con cualquier tipo de vehiculos motorizados hacia el patio
de comidas, el transporte de los productos desde la calzada hasta el patio de
comidas, debera ser manual o con una carretilla disenada para el efecto, la
misma que debera ser retirada inmediatamente y no permanecera dentro del
patio de comidas.

TITULO VI

DE LAS SANCIONES

Art. 23.-El incumplimiento de las disposiciones legales establecidas en la
normativa correspondiente, la presente ordenanza y el contrato respectivo, dara
lugar a que proceda a llamado de atencion, imposicion de las multas o la
terminacion unilateral del contrato, de acuerdo a la gravedad de la falta.

Art. 24.- Para dar cumplimiento se establecen las siguientes sanciones por el
no acatamiento a cualquier disposicién que se desprendan de la presente
ordenanza o del contrato:

a) El incumplimiento de las prohibiciones y obligaciones que se ocasionaren
por una primera vez, seran objeto de llamado de atencion por escrito.

b) El incumplimiento por segunda ocasién, se aplicard una multa
equivalente al 25% de la remuneraciéon basica unificada del trabajador en
general;

c¢) El incumplimiento por una tercera ocasién, se aplicara una multa
equivalente al 50% de la remuneracion basica unificada del trabajador en
general. Sera causal para la terminacién unilateral del contrato de
arrendamiento del local.

d) No asistir a las reuniones de trabajo, mingas de limpieza, cursos de
capacitacion y otras actividades convocadas por la municipalidad, se
aplicara una multa equivalente al 10% de la remuneracién béasica
unificada del trabajador en general,;

e) Por falta de palabra y obra, proferir insultos, injurias calumnias o
cualquier tipo de agresion a la dignidad humana a las autoridades
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municipales y agentes de control, se aplicara una multa equivalente al
25% de la remuneracion basica unificada del trabajador en general. Sera
causal para la terminacion unilateral del contrato de arrendamiento del
local.

Art. 25.-La Comisaria Municipal se reserva la facultad de dar por terminado
unilateralmente los contratos de arrendamiento en los siguientes casos:

a) Si la Autoridad Sanitaria Nacional, durante las inspecciones de control y
vigilancia sanitaria a través de la Agencia Nacional de Regulacion Control
y Vigilancia Sanitaria ARCSA y de las direcciones Provinciales de salud,
determina que el establecimiento no cumple con las disposiciones del
permiso de funcionamiento, el Gobierno Autonomo Descentralizado
Municipal de San Miguel de los Bancos, dara por terminado el contrato
de arrendamiento del puesto.

b) El incumplimiento de lo dispuesto en el Art. 13, literal a)

¢) Cuando sea reincidente por tres ocasiones en el incumplimientos de las
prohibiciones y obligaciones de la presente ordenanza o del contrato
conforme se establece en el literal c) del art. 24 de la presente ordenanza.

d) Por falta del pago de dos meses del canon de arrendamiento.

e) Por falta de palabra y obra a las autoridades municipales y agentes de
control.

f) Cuando un puesto permaneciere cerrado o abandonado por un lapso
mayor de 10 dias sin que el arrendatario haya solicitado licencia, tal
puesto se considerara disponible. En este caso el comisario municipal con
dos de los arrendatarios continuos al local abandonado lo abriran y aran
el aislamiento de las mercaderias y enseres que ubieren en él.

g) Las demas que establezca la Ley de Inquilinato.

Art. 26.- DESALOJO DE LOCALES.- El Comisario Municipal tendra la
obligacion de verificar que los contratos de los arrendamiento, se encuentren
vigentes, en caso de no estarlo, en el plazo improrrogable de veinticuatro horas,
debera comunicar a la Procuradora Sindica para la terminacion del contrato de
arrendamiento, quien en el mismo plazo procedera al desalojo de los enseres
que se encontraren dentro de los bienes municipales, para su posterior
devolucion, remate o adjudicacién. En caso de no existir persona responsable de
los bienes, Comisaria Municipal designara como Depositario al Guarda Almacén
Municipal, quien sera responsable de los mentados bienes hasta su devolucién.
Previa la devolucién de los bienes, el Guarda Almacén realizara un calculo de los
costos tanto de transporte como de alquiler de bodega, que debera cancelar el
propietario de los mismos en la Tesoreria Municipal. Si en el plazo de sesenta
dias, contados a partir de la fecha del desalojo, no se han retirado los bienes, el
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Guarda Almacén, comunicara del particular al Procurador/a Sindica, quien
iniciara el remate conforme el reglamento que se dicte para el efecto. El dinero
producto de este remate, sera depositado en las arcas municipales.

Art. 27.- El Comisario Municipal sera el encargado de iniciar los
procedimientos sancionadores por violacion a las disposiciones establecidas en
esta ordenanza, la denuncia presentada por usuarios o funcionarios del
GADMSMB que hayan evidenciado tal violaciéon a la normativa, de acuerdo al
procedimiento establecido en el Cédigo Organico Administrativo y la presente
Ordenanza, para las Infracciones Previstas en las Ordenanzas Vigentes Dentro
de la Jurisdiccion del Canton San Miguel de los Bancos. Las multas que se
generen por este concepto, se cancelaran en la Tesoreria Municipal, una vez
emitido el respectivo titulo de crédito.

CAPITULO VII
DE LOS PRODUCTOS A COMERCIALIZARSE

Art. 28.-La Manipulacion de los alimentos y la verifiaciéon de su estado de
vencimiento, sera de exclusiva responsablidad de los arrendatarios.

Art. 29.-Para la venta de productos preparados se prohibe realizar su
elaboracién culinaria fuera del local, los que utilicen asaderos debera ubicar
dentro de su local el asadero, para lo cual debera colocar los conductos
respectivos de manera obligatoria.

Art. 30.- En todo lo no previsto en esta ordenanza se estara conforme a lo que
determina la Ley de Inquilinato, Codigo Civil, Ley y Reglamento del Sistema
Nacional Contratacion Publica, COOTAD, y otras normas aplicables para el
cumplimiento de esta ordenanza.

DISPOSICION GENERAL

PRIMERA. - La presente ordenanza entrara en vigencia a partir de su
publicacion en el Registro Oficial, sin perjuicio de su publicacion en la pagina
web Institucional.

DISPOSICION TRANSITORIA

PRIMERA. — En aplicacién del articulo 65 del Reglamento General a la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, se publique esta
ordenanza en el portal de Compras Publicas del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de San Miguel de los Bancos.

40



Registro Oficial N° 393 Jueves 18 de febrero de 2021

SEGUNDA. - En el plazo de treinta dias la Comisaria Municipal elaborara los
contratos de arrendamiento, incluyendo el mes de enero del ano 2021.

DISPOSICION DEROGATORIA:

PRIMERA. - Deroguese todas las disposiciones que se opongan a esta
ordenanza, que sean contrarios; y todas las resoluciones y disposiciones que
sobre esta materia se hubieren aprobado anteriormente.

Dado y firmado en la sala de sesiones del Concejo del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del Cantén San Miguel de los Bancos, a los 28 dias
del mes de enero del afio 2021.

Ab. Marco Calle Avila
ALCALDE DEL CANTON
SAN MIGUEL DE LOS BANCOS

g Firmado electrénicamente por:
: HOMERO BAYARDO
Y SARANGO CAMPOVERDE

Dr. Homero Sarango C
SECRETARIO GENERAL
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CERTIFICADO DE DISCUSION

CERTIFICO. - Que la presente “ORDENANZA QUE REGULA EL
FUNCIONAMIENTO, USO Y CONTROL DEL PATIO DE COMIDAS EN
LA PARROQUIA DE MINDO.”, fue conocida y aprobada en dos debates por
el Concejo Municipal del Gobierno Autéonomo Descentralizado Municipal del
Cantén San Miguel de los Bancos, realizados en: Sesion Ordinaria No. 02-SG-
CMSMB-2021, del 14 de enero del 2021, y en Sesi6on Ordinaria No. 04-SG-
CMSMB-2021, del 28 de enero del 2021, - LO CERTIFICO. -

ectrénicamente por:
oy HOMERO BAYARDO
{1 SARANGO CAMPOVERDE

Dr. Homero Sarango C.
SECRETARIO DEL CONCEJO MUNICIPAL

SANCION EJECUTIVA

ALCALDIA DEL CANTON SAN MIGUEL DE LOS BANCOS.- De
conformidad con lo dispuesto en los articulos 322 y 324 del Cédigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y descentralizacion, habiéndose observado
el tramite legal y por cuanto la presente ordenanza, estd de acuerdo con la
Constitucion y las Leyes de la Republica del Ecuador, SANCIONO,
favorablemente la “ORDENANZA QUE REGULA EL
FUNCIONAMIENTO, USO Y CONTROL DEL PATIO DE COMIDAS EN
LA PARROQUIA DE MINDO.”, y ordeno su promulgacion a través de su
publicacién en la Gaceta Oficial Municipal del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal, sin perjuicio de su publicacién en el Registro
Oficial.- San Miguel de los Bancos, 28 de enero del 2021, .- EJECUTESE.-

! MARCO MIGUE

Abg. Marco Calle Avila
ALCALDE DEL CANTON
SAN MIGUEL DE LOS BANCOS
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CERTIFICADO DE SANCI()N. - Provey6 y firmo la presente Ordenanza, el
Ab. Marco Miguel Calle Avila, Alcalde del Gobierno Autonomo Descentralizado

del Canton San Miguel de los Bancos, el 28 de enero del 2021,- LO
CERTIFICO. -

_' ] '.I:".. w Firmado electrénicamente por:
fofi itk HOMERO BAYARDO

e jze}§ SARANGO CAMPOVERDE
A

Dr. Homero Sarango C.
SECRETARIO DEL CONCEJO MUNICIPAL
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Ordenanza Municipal N° M-014-WEA

EL CONCEJO DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
SANTO DOMINGO

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 33, de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que: “E/
trabajo es un derecho y un deber social, y un derecho economico, fuente de realizacion
personal y base de la economia. El Estado garantizara a las personas trabajadoras el
pleno respeto a su dignidad, una vida decorosa, remuneraciones y retribuciones justas
y el desemperio de un trabajo saludable y libremente escogido o aceptado”.

Que, el numeral 15 del articulo 66, de la Constitucion de la Republica del Ecuador
establece: “El derecho a desarrollar actividades econémicas, en forma individual o
colectiva, conforme a los principios de solidaridad, responsabilidad social y ambiental’,

Que, el Art. 227 de la Carta Magna, senala que: “La administracion publica constituye
un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad,
jerarquia,  desconcentracion,  descentralizaciéon,  coordinacién,  participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion”,

Que, el Art. 238 de la referida Norma Constitucional, dispone que: “Los gobiernos
auténomos descentralizados gozaréan de autonomia politica, administrativa y financiera,
y se regiran por los principios de solidaridad, subsidiariedad, equidad interterritorial,
integracion y participacion ciudadana. En ningan caso el ejercicio de la autonomia
permitira la secesion del territorio nacional”,

Que, el articulo 240 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que: “Los
Gobiernos Auténomos Descentralizados de las Regiones, Distritos Metropolitanos,

' Provincias y Cantones tendran facultades legislativas en el ambito de sus competencias
y jurisdicciones territoriales. ..”,

Que, el inciso primero del articulo 300, de la Constitucion de la Republica del Ecuador
establece que: “La politica tributaria promovera la redistribucion y estimulara el empleo,
la produccion de bienes y servicios, y conductas ecologicas, sociales y economicas
responsables”,

Que, el Art. 375 de la Carta Magna, determina que: “El Estado, en todos sus niveles de
gobierno, garantizaré el derecho al habitat y a la vivienda digna, para lo cual: 3.
Elaborara, implementara y evaluara politicas, planes y programas de habitat y de acceso
universal a la vivienda, a partir de los principios de universalidad, equidad e

interculturalidad, con enfoque en la gestion de riesgos”,

Que, el articulo 54, literales a), h) i) y p) del Coédigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion, establece el fomento del ejercicio de actividades
ecanomicas empresariales que se desarrollen en el cantén, con la finalidad de
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precautelar los derechos de la ciudadania; asi como implementar el derecho al habitat
y a la vivienda en el territorio cantonal

Que, el Art. 169 del COOTAD, senala: “Concesion o ampliacion de incentivos o
beneficios de naturaleza tributaria.- La concesion o ampliacion de incentivos o beneficios
de naturaleza tributaria por parte de los gobiernos autonomos descentralizados sélo se
podra realizar a través de ordenanza...”,

Que, el articulo 492, del Cédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, establece que: “Las municipalidades y distritos metropolitanos
reglamentaran por medio de ordenanzas el cobro de sus tributos...”,

Que, el articulo 498, del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, establece: “Estimulos tributarios.- Con la finalidad de estimular el
desarrollo del turismo, la construccion, la industria, el comercio u otras actividades
productivas, culturales, educativas, deportivas, de beneficencia, asi como las que
protejan y defiendan el medio ambiente, los concejos cantonales o metropolitanos
podran, mediante ordenanza, disminuir hasta en un cincuenta por ciento los valores que
corresponda cancelar a los diferentes sujetos pasivos de los tributos establecidos en el

presente Codigo.

Los estimulos establecidos en el presente articulo tendran el cardcter de general, es
decir, seran aplicados en favor de todas las personas naturales o juridicas que realicen
nuevas inversiones en las actividades antes descritas, cuyo desarrollo se aspira
estimular; beneficio que tendra un plazo maximo de duracion de diez afios
improrrogables, el mismo que sera determinado en la respectiva ordenanza;

En caso de revocatoria, caducidad, derogatoria o, en general, cualquier forma de cese
de la vigencia de las ordenanzas que se dicten en ejercicio de la facultad conferida por
el presente articulo, los nuevos valores o alicuotas a regir no podran exceder de las
cuantias o porcentajes establecidos en la presente Ley”,

Que, es necesario crear un ordenamiento que determine los lineamientos vy
procedimientos que garantice la adecuada utilizacion de los recursos destinados hacia
el apoyo a inversiones productivas;

Que, es importante impulsar y promover nuevas alternativas y acciones solidarias por
parte del GAD Municipal de Santo Domingo, en concordancia con las politicas
nacionales, que propendan a mejorar el nivel y calidad de vida de los ciudadanos a
traves de la generacion de actividades comerciales, turisticas, constructivas,
productivas, industriales, entre otras;

Que, el GAD Municipal de Santo Domingo generara las condiciones necesarias para

incorporar mas ciudadanos a la actividad productiva y comercial, como una politica
econémica que propenda el desarrollo del cantén;
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En ejercicio de la facultad y competencia que le confieren los articulos 240 de la
Constitucion de la Republica del Ecuador, en armonia con lo previsto en los articulos 7
y 57 literal a) del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia vy

Descentralizacion.

EAPIDE:

LA ORDENANZA DE ESTIMULOS TRIBUTARIOS PARA ATRAER NUEVAS
INVERSIONES Y EMPRENDIMIENTOS EN EL AREA DE TURISMO,
CONSTRUCCION, INDUSTRIA, COMERCIO U OTRAS ACTIVIDADES
PRODUCTIVAS, CULTURALES, EDUCATIVAS Y DEPORTIVAS EN EL CANTON
SANTO DOMINGO.

, CAPITULO |
DE LOS ESTIMULOS TRIBUTARIOS EN GENERAL

Articulo 1.- Objeto y ambito.- La presente Ordenanza busca crear las condiciones de
inversion y emprendimiento para actividades que generen valor agregado, como el
desarrollo del turismo, la construccion, la industria, el comercio u otras actividades
productivas, culturales, educativas, deportivas, de beneficencia, asi como las que
protejan y defiendan el medio ambiente, mediante el otorgamiento de estimulos
tributarios municipales para personas naturales o juridicas que establezcan legalmente
su domicilio tributario principal en el cantén Santo Domingo, que se ajusten a las
disposiciones de la presente normativa.

Articulo 2.- Calificacion y registro.- Previo acceso al estimulo tributario, las personas
naturales y juridicas cuyo capital de inversién no supere los veinte y cinco mil délares,
se registraran y presentaran el proyecto de emprendimiento y/o inversion ante la
Direccion de Desarrollo e Inclusion Economica y Social, quien se pronunciara en un
plazo de treinta dias.

En las nuevas inversiones que superen los 25.000 mil dolares, se presentaran los
proyectos ante la direccion municipal correspondiente, quien emitira el informe de
calificacién, en un plazo de 30 dias.

Las nuevas inversiones para ser sujetos de los beneficios establecidos en esta
Ordenanza, se ajustaran a lo establecido en el articulo 498 del COOTAD.

Articulo 3.- Estimulos.- Los proyectos de personas naturales o juridicas que cumplan
con los requisitos establecidos en el articulo 11 de la presente ordenanza, accederan a
los estimulos tributarios que seran aplicados por la Direccion Financiera a través de la
Subdireccion de Rentas, que se indican a continuacion:

a. Impuestos a las patentes municipales, descuento del 50% del segundo al décimo afio.
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En caso que el emprendimiento y/o inversién requiera la edificacién de un bien inmueble,
o0 la ocupacion total de una propiedad, adicional al descuento en el pago de la patente
municipal se otorgaran:

b. Impuesto predial urbano, descuento del 50% por un plazo de diez anos;

c. Tasas por Aprobacion de Planos, descuento del 50% por una sola vez,

d. Tasas por Permiso de Construccion, descuento del 50% por una sola vez.

Articulo 4.- Plazo del estimulo tributario.- La duracion del estimulo tributario tiene un
plazo de diez afios, luego de transcurrido el mismo, los beneficiarios dejaran de gozarlos
y estaran obligados a pagar los impuestos y tasas conforme a la normativa vigente.

Articulo 5.- Beneficiarios del estimulo tributario.- Podran gozar de los beneficios que
se establezcan en la presente ordenanza, todas aquellas personas naturales o juridicas
que tienen su domicilio tributario en el canton Santo Domingo y realicen nuevas
inversiones y/o emprendimientos productivos para el buen vivir en el cantén,
generadoras de empleo con mano de obra local, para fomentar el desarrollo turistico,
industrial, comercial, agroindustrial, asi como la construccion de parques industriales,
logisticos, centros turisticos, centros de capacitacion, u otra actividades productivas que
se desarrollen bajo los principios de inversion responsable y que privilegien en sus
operaciones el cuidado ambiental y la sostenibilidad, incluyéndose ademas al sector
inmobiliario de vivienda y construccién.

Articulo 6.- Participacion.- Los ciudadanos en general registrados bajo las condiciones
establecidas en la presente Ordenanza, podran participar de los proyectos de
capacitacion y emprendimientos desarrollados por el GAD Municipal de Santo Domingo,
a través de la Direccion de Desarrollo e Inclusion Econémica y Social.

Articulo 7.- Exigibilidad de otros tramites municipales.- El ser beneficiario de los
incentivos tributarios, no exime de realizar los demas tramites requeridos por el GAD
Municipal de Santo Domingo, a través de otras normativas, asi como la presentacion de
la documentacion que acredite su condicién de beneficiario para obtener los estimulos
tributarios ante la Subdireccion de Rentas, a excepcién de los documentos que
establece la Ley Organica para la Optimizacion y Eficiencia de Tramites Administrativos.

Articulo 8.- Transferencia de dominio.- Cuando se produzca el traspaso o transmision
de la inversion o negocio, cuyo propietario se encuentre en goce de los estimulos
tributarios establecidos en esta ordenanza, el nuevo propietario gozara de los mismos
e iguales beneficios hasta que se cumpla el periodo de los diez afios otorgados al

inversionista inicial.
CAPITULO I
ESTIMULOS TRIBUTARIOS PARA EL SECTOR DE LA CONSTRUCCION
Articulo 9.- Estimulos tributarios al sector de la construccion.- Para el caso de

nuevos proyectos que se encuentren a nombre de personas naturales o personas
juridieas-ettya-actividad permanente sea la de construccion, conforme al Registro Unico
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de Contribuyentes, tendran una rebaja del 50% del impuesto predial, cuando finalicen la
construccion de sus proyectos, por un plazo de 10 afios.

Este estimulo no aplica sobre el impuesto predial de terrenos en los cuales no exista un
proyecto de construccion terminado.

Articulo 10.- Beneficios tributarios para viviendas de interés social y de interés
publico.- Para efectos del presente beneficio, se consideran viviendas de interés social
y de interés publico, las viviendas cuyo valor de la propiedad urbano o rural, sea de
hasta el valor USD 70.000.

Cuando se trate de construcciones declaradas en propiedad horizontal, se incluiran los
predios de vivienda secundarias o complementarias como bodegas, parqueaderos,
secaderos o similares, siempre que la suma de esos avalluos no supere el monto antes
sefalado. Los propietarios de este tipo de viviendas tendran una reduccion del 50%
sobre el impuesto predial hasta cuando se produzca la transferencia de dominio de los
mismos, siempre y cuando no corresponda a predios no edificados.

Art. 11.- Requisitos para obtener el beneficio tributario.- A fin de acceder al estimulo
tributario, el interesado debera presentar su peticion adjuntando los siguientes

documentos:

a. Copia de cedula de identidad, cuando se trate de persona natural, o el nombramiento
del representante legal cuando se trate de persona juridica;

b. Copia del Registro Unico de Contribuyentes (RUC) del peticionario, del cual se
desprenda que su actividad econémica principal sea la construccion;

c. Listado de predios catastrados a su nombre;

d. Aprobacion de planos arquitectonicos y estructurales, permiso de construccion
aprobados por la Direccion de Planificacion y Proyectos;

Art. 12.- Justificacion de la actividad comercial.- Se entendera por actividad
productiva de construccion, cuando asi lo determine el Registro Unico de Contribuyente
(Ruc), como actividad economica principal.

Art. 13.- Exclusividad del beneficio tributario.- El estimulo tributario aplicara
exclusivamente a los proyectos inmobiliarios que estén destinados a la venta de

unidades constructivas de vivienda.

Art. 14.- Verificacion del cumplimiento de requisitos.- La Direccion Financiera podra
verificar en cualquier momento que se hayan obtenido las aprobaciones, autorizaciones
y permisos pertinentes para la construccién y desarrollo de la obra conforme las
disposiciones del ordenamiento juridico.

Ademas, sera la encargada de hacer el seguimiento anual, de revisar y analizar el
sumplimiento de los requisitos establecidos en esta ordenanza.
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Art. 15.- Plazo de presentacion de peticiones.- Las peticiones para obtener el
beneficio tributario el sector de la construcciéon debera presentar hasta el 30 de junio de
cada ario, por lo tanto, el beneficio concedido en atencion a las peticiones presentadas
desde el 01 de enero hasta el 30 de junio de cada afo, aplicara para el gjercicio fiscal

en curso.

El beneficio concedido en atencidn a las peticiones presentadas desde el 01 de julio
hasta el 31 de diciembre de cada afo, sera aplicable para el siguiente ejercicio fiscal.

CAPITULO IlI
EXONERACION, TASA, POR LICENCIA UNICA ANUAL DE TURISMO

Art. 16.- De la Exoneracion.- Exonérese el 100% del pago de la tasa anual de la licencia
Unica de funcionamiento turistico, correspondiente a los anos 2021, 2022 y 2023 a los
prestadores de servicios turisticos catastrados en el GAD Municipal de Santo Domingo,
sin perjuicio de la inspeccion que deben someterse los prestadores de servicios
turisticos por el equipo técnico de la unidad de turismo del GAD Municipal de Santo
Domingo.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- En los proyectos de vivienda de interés social calificados por el ente rector
de habitat y vivienda, el GAD Municipal de Santo Domingo, como beneficio e incentivo
a la rama de la construccion, a mas de los beneficios establecidos en la presente
ordenanza, aplicara el procedimiento simplificado previsto en los Arts. 33 y 34 de la Ley
Organica para el Fomento Productivo, Atraccién de Inversiones, Generacion de Empleo,
y Estabilidad y Equilibrio Fiscal.

SEGUNDA.- En caso de revocatoria, caducidad, derogatoria o en general, cualquier
forma de cese de la vigencia de la presente ordenanza, los nuevos valores o alicuotas
a regir no podran exceder de la cuantia o porcentaje establecido en esta normativa.

TERCERA.- El estimulo previsto en esta ordenanza, aplicara siempre que el impuesto
predial se encuentre pendiente de pago a la fecha de presentacion de la solicitud; si el
impuesto ya se hubiera pagado, el beneficio aplicara desde el siguiente afio. En ninguin
caso se generara un pago indebido.

DISPOSICION UNICA

Vigencia: La presente ordenanza entrara en vigencia a partir de su publicacion en el
Registro Oficial, sin perjuicio de su publicacién en la pagina web institucional y la Gaceta

Municipat;
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Dado en el Salon Legislativo del Gobierno Auténomo DescentraWo Municipal de
Santo Domingo, el 26 de enero del 2021.

U AA fa , E2
QJCamlo Torres Cevallos .

SECRETARIO GENERAL

ATRAER NUEVAS INVERSIONES Y EMPRENDIMIENTOS EN EL AREA DE
TURISMO, CONSTRUCCION, INDUSTRIA, COMERCIO U OTRAS ACTIVIDADES
PRODUCTIVAS, CULTURALES, EDUCATIVAS Y DEPORTIVAS EN EL CANTON
SANTO DOMINGO, fue discutida y aprobada por el Concejo del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Santo Domingo, en sesiones ordinarias de fechas 19y 26

de enero del afio 2021.

Santo Domingo, 27 de enero de 2021.

|

Uiﬁr Ca lo Torres Cevallos .~
SECRETARIO GENER&I; -

De conformidad con lo prescrito en los articulos 322 y 324 del Codigo Organico de
Organizaciéon Territorial, Autonomia y Descentralizaciéon, SANCIONO [a presente
ORDENANZA DE ESTIMULOS TRIBUTARIOS PARA ATRAER NUEVAS
INVERSIONES Y EMPRENDIMIENTOS EN EL AREA DE TURISMO,
CONSTRUCCION, INDUSTRIA, COMERCIO U OTRAS ACTIVIDADES
PRODUCTIVAS, CULTURALES, EDUCATIVAS Y DEPORTIVAS EN EL CANTON
SANTO DOMINGO, y ordeno su PROMULGACION a través de su publicacion en la
Gaceta Oficial y en el portal www.santodomingo.gob.ec.

Santo Domingo, 27 de enero de 2021.
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CERTIFICO, que la presente Ordena g sanctonada.y ordenado su promulgacion por
el Sr. Ing. Wilson Erazo Argoti, Alcalde del Canton Santo 3omingo‘ el 27 de enero de

2021, S ,
{ \ J H/J‘. Fr

M MD /

(Dr amilo Torres Cevallos aﬁﬁ‘v‘

Firmado electrd:

CAMILO ROBERTO
TORRES CEVALLOS
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