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ACUERDO MINISTERIAL No. 039

Dr. Ivan Xavier Granda Molina
MINISTRO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 1, de la Constitucion de la Republica, establece: “El Ecuador es un
Estado constitucional de derechos y justifica, social, democraticos, soberano,
independiente, unitario, intercultural, plurinacional y laico. Se organiza en forma de
republica y se gobierna de manera descentralizada. La soberania radica en el pueblo,
cuya voluntad es el fundamento de la autoridad, y se ejerce a través de los érganos del
poder publico y de las formas de participacion directa previstas en la Constitucion. Los
recursos naturales no renovables del territorio del Estado pertenecen a su patrimonio
inalienable, irrenunciable e imprescriptible”’;

Que, el articulo 35, de la Carta Magna, manifiesta: ““Las personas adultas mayores,
ninas, nifios y adolescentes, mujeres embarazadas, personas con discapacidad,
personas privadas de libertad y quienes adolezcan de enfermedades catastroficas o de
alta complejidad, recibiran atencion prioritaria y especializada en los ambitos publico
y privado. La misma atencion prioritaria recibiran las personas en situacion de riesgo,
las victimas de violencia doméstica y sexual, maltrato infantil, desastres naturales o
antropogénicas. El Estado prestara especial proteccion a las personas en condicion de
doble vulnerabilidad™;

Que, el articulo 43, numeral 3 de la Carta Fundamental, hace referencia a la garantia de
los derechos de las mujeres embarazadas y en periodo de lactancia para lo cual
considera la proteccion prioritaria y cuidado de su salud integral y de su vida durante el
embarazo, parto y posparto;

Que, el articulo 44, de la Norma Suprema, establece que el Estado, la sociedad y la
familia promoveran de forma prioritaria el desarrollo integral de las nifias, nifios y
adolescentes, y aseguraran el ejercicio pleno de sus derechos, cuya garantia sera
prioritaria;

Quie, el articulo 46 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, define que el Estado
adoptara las medidas que aseqguren a los menores de seis afios una atencidn que
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garantice su nutricion, salud, educacion y cuidado diario en un marco de proteccién
integral de sus derechos.;

Que, el articulo 154, numeral 1 de la Constitucion de la Republica, determina que: “A
las ministras y ministros de Estado, ademés de las atribuciones establecidas en la ley,
les corresponde: Ejercer la rectoria de las politicas publicas del area a su cargo y
expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su gestion™;

Que, el articulo 226, de la Carta Magna, prevé que: ““Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que
actden en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y
facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber de
coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion™;

Que, el articulo 227, de la Norma Suprema, manifiesta: La administracién puablica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracién, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluaciéon”;

Que, el Plan Nacional de Desarrollo 2017-2021 establece en el Eje 1: ““Derechos para
Todos Durante Toda una Vida; su Objetivo 1, el de ““garantizar una vida digna con
igualdad de oportunidades para todas las personas”, y establece como metas para el
periodo de gobierno:  Reducir de 24,8% al 14,8% la prevalencia de desnutricion
crénica en niflos menores de 2 afios, a 2021. < Reducir de 23,9% al 13,2% la
prevalencia de desnutricion crénica en nifios menores de 5 afios, a 2021. « Aumentar
del 46,4% al 64%, la prevalencia de lactancia materna exclusiva en los primeros seis
meses de vida a 2021. < Incrementar el porcentaje de nifias y nifios menores de cinco
afos que participan en programas de primera infancia, a 2021. “;

Que, En el Plan Nacional de Desarrollo, se define a Mision Ternura como una
movilizacion nacional por el buen comienzo en la vida de las nifias y nifios; la forma en
la que los adultos se organizan para que crezcan protegidos en entornos estables, en el
marco de interacciones positivas, con apego afectivo y atencion receptiva, desde la
gestacion y durante los primeros 5 afios de vida, con énfasis en los primeros 1.000 dias,
he incluso en el primer afo de vida.;

Que, mediante Decreto Ejecutivo N°465, de 1 de agosto de 2018, el sefior Presidente
Constitucional de la Republica, dispone la construccion del Plan “Toda Una Vida”, que
se articulara con diversos Programas y Misiones entre ellos Misién Ternura.;
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Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 901, de 18 de octubre de 2019, el Presidente
Constitucional de la Republica, nombré al doctor Ivan Xavier Granda Molina, como
Ministro de Inclusion Econémica y Social;

Que, el articulo 17, del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la Funcién
Ejecutiva, establece que: “Los Ministros de Estado son competentes para el despacho de
todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad de autorizacion alguna del
Presidente de la Republica, salvo los casos expresamente sefialados en leyes
especiales”;

Que, en el marco de la propuesta desarrollada para la Intervencion Emblematica Mision
Ternura, se publicé la “NORMA TECNICA MODALIDAD CRECIENDO CON
NUESTROS HIJOS CNH — MISION TERNURA” que fue aprobada mediante Acuerdo
Ministerial Nro. 033 de fecha 10 de septiembre 2018;

Que, con Acuerdo Ministerial Nro. 100 del 29 de mayo del 2019, publicado en el
Registro Oficial Nro. 982, de 26 de junio del 2019, reforma la Norma Técnica Mision
Ternura Creciendo con Nuestros Hijos — CNH, en su articulo 2, indica: “Disponer al
Viceministerio de Inclusion Social, en coordinacion con la Subsecretaria de Desarrollo
Infantil Integral, dirigir, implementar, capacitar, monitorear y evaluar el estricto
cumplimiento de la presente Norma Técnica y levantar planes de mejora y asistencia
técnica en aquellos casos que lo requieran”;

Que, la modalidad Creciendo con Nuestros Hijos cuenta con la Guia Tedrica —
Metodoldgica, que entro en vigencia en el 2014, misma que al momento no se encuentra
ajustada y sigue siendo el instrumento de consulta y capacitacion para la ejecucion
operativa;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. 030, suscrito el 16 de junio de 2020, mediante

el cual se expide la Reforma integral al Estatuto Organico de Gestion Organizacional
por procesos del Ministerio de Inclusion Econémica y Social, expedido mediante
Acuerdo Ministerial Nro. 080 de 9 de abril de 2015, publicado en el registro oficial
edicion especial Nro. 329 de 19 de junio de 2015; en el Articulo 1 manifiesta que la
mision de la Institucion es: “Definir y ejecutar politicas, estrategias, planes,
programas, proyectos y servicios de calidad y con calidez, para la inclusion econémica
y social, con énfasis en los grupos de atencidn prioritaria y la poblacion que se
encuentra en situacion de pobreza y vulnerabilidad, promoviendo el desarrollo y
cuidado durante el ciclo de vida, la movilidad social ascendente y fortaleciendo a la
economia popular y solidaria.”;
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Que, el numeral 1.2.2.1. del Estatuto Organico de Gestidén Organizacional por Procesos
del MIES, sefiala la misién de la Subsecretaria de Desarrollo Infantil Integral:
“Planificar, articular y evaluar la implementacion de politicas publicas, a través de la
ejecucion de planes, programas, proyectos, estrategias y servicios de desarrollo infantil
integral, dirigidos a nifias y nifios de cero a tres afios, con énfasis en aquella poblacion
gue se encuentra en situacién pobreza y extrema pobreza, situacion de vulnerabilidad y
grupos de atencién prioritaria; y, procesos de Acompafiamiento Familiar.;”

Que, el numeral 1.2.2.1.2 del Estatuto Organico de Gestion Organizacional por
Procesos del MIES, establece la mision de la Direccién de Servicios de Atencion
Domiciliar: ““Planificar, coordinar, gestionar, controlar y evaluar las politicas y
estrategias, para el desarrollo infantil integral de nifias y nifios de 0 a 3 afios y mujeres
gestantes, con énfasis en aquella poblacion que se encuentra en situacion de pobrezay
vulnerabilidad, grupos de atencion prioritaria, a través del Servicio de atencion
familiar “Creciendo con Nuestros Hijos”; para alcanzar el Desarrollo Integral de las
nifas y nifios usuarios de nuestro Servicio .”;

Que, con memorando Nro. MIES-SDII-2020-0486-M del 12 de junio 2020 la
Subsecretaria de Desarrollo Infantil Integral, solicita informacién sobre procedimiento
a seguir en la Direccion de Servicios, Procesos y Calidad para la publicacion de la
Guia Operativa Modalidad Creciendo con Nuestros Hijos.;

Que, con de memorando Nro. MIES-CGPGE-2020-0429-M del 16 de junio de 2020, la
Mgs. Maria Gabriela Vinocunga Batallas, Coordinadora General de Planificacion y
Gestion Estratégica responde al pedido sugiriendo realizar el tramite con la
Coordinacion de Asesoria Juridica para la generacion del Acuerdo Ministerial
correspondiente, ya que el documento generado por la Direccion de Servicios de
Atencion Domiciliar no forma parte de los documentos que constan en el Acuerdo
Ministerial 103, sobre los cuales €l area deba pronunciarse.”;

Que, mediante memorando Nro. MIES-SDII-DSAD-2020-0072-M de 03 de julio de
2020, la Directora de Servicios de Atencion Domiciliar, manifestd a la Subsecretaria de
Desarrollo Infantil Integral que: ““(...) En este contexto, pongo en su conocimiento la
Guia Operativa de la modalidad Creciendo con Nuestros Hijos para su aprobacion; a
su vez, solicito realizar el tramite correspondiente para la expedicion de este
documento a través de Acuerdo Ministerial y su respectiva publicacion en el Registro
Oficial, para lo cual adjunto el Informe de Viabilidad Técnica..”;

Que, mediante memorando Nro. MIES-VIS-2020-0517-M de 05 de agosto de 2020, la
Viceministra de Inclusion Socia,l solicita al Ministro de Inclusion Econémica y Social
lo siguiente: ““(...) su aprobacién para la expedicion y publicacion de la guia operativa;
y, realizar el tramite respectivo con la Coordinacion General de Asesoria Juridica,
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para lo cual adjunto el documento indicado, el Informe de Viabilidad Técnica y el
Memorando Nro.MIES-CGPGE-2020-0429-M de 16 de junio de 2020, mediante el cual
la Coordinacion General de Planificacion y Gestion Estratégica indica que la guia no
forma parte de los documentos para el "Procedimiento de Elaboracion y Codificacién
de Documentos Controlados”, por cuanto sugiere continuar el proceso respectivo de
expedicion.”

Que, mediante memorando Nro. MIES-MIES-2020-0302-M, de 6 de agosto de 2020, el
sefior Ministro de Inclusién Econdmica y Social, se dirige a la Viceministra de
Inclusién Social manifestando: ““ (...) me permito indicar que conforme el aprobado
mediante sumilla de la Subsecretaria Desarrollo Infantil Integral en el requerimiento
de la Direccion de Servicios de Atencién Domiciliar el cual solicita iniciar el proceso
de la Guia Operativa modalidad Creciendo con Nuestros Hijos y el informe de
Viabilidad Técnica de la Coordinacion General de Planificacion y Gestion Estratégica,
me permito aprobar la expedicion y publicacién de la guia operativa.”;

Que, mediante memorando Nro. MIES-VIS-2020-0531-M de 11 de agosto de 2020, la
sefiora Viceministra de Inclusion Social se dirige a la sefiora Coordinadora General de
Asesoria Juridica, manifestando: ““(...) Con este antecedente, solicito continuar con el
proceso correspondiente para la expedicion y publicacién de la Guia Operativa del
Servicio con Acuerdo Ministerial y Registro Oficial, segin corresponda; y, para tal
efecto, adjunto al presente encontrara la documentacién habilitante.”;

Que, mediante Informe Técnico de Viabilidad para actualizar la Guia Operativa
Modalidad Misién Ternura Creciendo con Nuestro Hijos - CNH, expedido por la
Subsecretaria de Desarrollo Infantil Integral, elaborado por la sefiora Yenny Yaguari
Bautista, Analista de Servicios de Atenciéon Domiciliar; revisado por la sefiora
Katherine Vergara Linto, Directora de Servicios de Atencion Domiciliar; y aprobado
por la sefiora Cisne Ojeda Rivadeneira, Subsecretaria de Desarrollo Infantil manifiestan:
“4, CONCLUSIONES -« Las innovaciones planteadas modifican sustancialmente la
ejecucién operativa de la modalidad; por cuanto la importancia del desarrollo de
documentos técnico — operativos como la actualizacién de la Guia tedrica vy
metodologica que se encuentra en vigencia y que actualmente no responder a las
innovaciones y actualizaciones declaradas en la normativa vigente. « El documento de
guia operativa, es un instrumento que mantiene los fundamentos de la normativa
vigente con procesos operativos que responden a las necesidades territoriales. 5.
RECOMENDACION FINAL La implementacion de la normativa técnica requiere de
definiciones operativas que garanticen la puesta en practica de lo formulado en ella;
por cuanto se recomienda dar paso a la expedicién a través de Acuerdo Ministerial y
publicacion en el Registro Social, de la Guia Operativa de la modalidad Creciendo con
Nuestros Hijos como un instrumento que permita, en el nivel operativo, mantener los
mismos criterios de implementacién de la normativa.”;
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Que, mediante memorando Nro. MIES-CGAJ-DAJ-2020-0440-M, de 14 de agosto de
2020, la Direccion de Asesoria Juridica, remitié a la Coordinacion General de Asesoria
Juridica, el Informe Juridico para la aprobacion del Acuerdo Ministerial que contiene la
Guia Operativa de la modalidad Creciendo con Nuestros Hijos;

Que, con memorando No. MIES-CGAJ-2020-0657-M, de 14 de agosto de 2020, la
Coordinacion General de Asesoria Juridica, aprobo el informe juridico, y considero
juridicamente viable la suscripcion por parte de la maxima Autoridad del Ministerio de
Inclusion Econdmica y Social, del presente Acuerdo Ministerial; y,

En ejercicio de sus facultades constitucionales, legales y reglamentarias,
ACUERDA:
Articulo 1.- Aprobar y expedir la Guia Operativa de la Modalidad Creciendo con

Nuestros Hijos, y sus anexos, documentos que son parte integrante del presente
instrumento.

Articulo 2.- Disponer al Viceministerio de Inclusion Social, en conjunto con la
Subsecretaria de Desarrollo Infantil Integral, Direccion de Servicios de Atencion
Domiciliar y demas areas competentes a nivel central y desconcentrado, ejecutar el
presente Acuerdo Ministerial en el ambito de sus atribuciones y responsabilidades.

DISPOSICION FINAL

El presente Acuerdo Ministerial, entrard en vigencia a partir de su suscripcion sin
perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, al 17 de agosto de 2020.

1."._ . 6ni camente por:
S | VAN XAVI ER
: GRANDA

Dr. Ivan Xavier Granda Molina
MINISTRO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL
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Presentacion

Estimadas educadoras/es, coordinadoras/es técnicos territoriales y analistas:

La proteccion Integral de las nifias y nifilos desde la gestacion hasta los tres afios de edad
se constituye en una de las prioridades para el Estado ecuatoriano; tras la publicacion de
la norma técnica vigente, se ha invertido el tiempo necesario para desarrollar el presente
documento como una guia para la prestacion del servicio de Atencion Familiar
Modalidad Creciendo con Nuestros Hijos.

El fortalecimiento de la modalidad, permiten asumir el enfoque de la proteccion integral a
las nifias, nifios de 0 a 36 meses y de la mujer gestante, considerando que este periodo es
relevante para el desarrollo integral de una persona, convirtiéendose en la base de toda su
vida.

Es fundamental resaltar la labor desempefiada por los equipos operativos, de soporte y
técnicos; desde este reconocimiento, se presenta esta Guia Operativa, como un
instrumento de apoyo a la gestién de las unidades de atencién, asi como de procesos de
seguimiento, acompafamiento y capacitacion. Su contenido se encuentra organizado
en cuatro capitulos:

En el Capitulo |, se desarrolla todo un sustento tedérico que justifica la importancia de los
primeros tres afios de vida, incluido el periodo de gestacion.

El Capitulo Il, describe las caracteristicas de la modalidad con las innovaciones
establecidas en la normativa técnica.

Desde el Capitulo Ill, se explican detalladamente las gestiones de la modalidad.
Y por ultimo en el Capitulo IV, se realiza un abordaje de los momentos metodoloégicos de
la consejeria familiar, individual y grupal dirigida a la mujer gestante, nifias y nifios y sus

familias.

Es importante que lo indicado en el desarrollo de los capitulos pueda se fortalecido y
retroalimentado con los conocimientos, experiencia y creatividad de los equipos.

Agradezco la oportunidad de ser parte de este gran momento histérico por las nifias y
nifos de nuestro pais; un saludo cordial,

Ivan Granda Molina
MINISTRO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL

11
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Introduccioén

En un proceso de fortalecimiento de las modalidades de desarrollo infantil integral, se
plantearon innovaciones a ser implementadas en la modalidad Creciendo con Nuestros
Hijos que permita atender de manera prioritaria a la poblacion infantil desde la gestacion
hasta los 36 meses de edad.

El presente documento da cuenta de la incorporacion de las siguientes innovaciones en
la modalidad, desde un enfoque de proteccion integral:

En lo conceptual:

¢ Se asume el enfoque de proteccion integral.

e Incorporacion de la mujer gestante a las atenciones de la modalidad.

¢ La modalidad como un espacio de encuentro de nifias, nifios, mujeres gestantes,
familias y actores comunitarios.

¢ Definicién de la Ruta Integral de Atenciones.

En la gestion del servicio:

¢ Incorporacion de coordinadoras/es técnicas/os territoriales.
e Utilizacién de la Ficha de Vulnerabilidad y Registro Social.

e Atencion nominal.

e Ajuste de coberturay tiempo de atencién por unidad.

En lo metodoldgico:

e Atencibn a mujeres gestantes una vez a la semana, en consejeria familiar
individual.

* Incremento del tiempo de atencion en las consejerias familiares individual y grupal.

* Fortalecimiento de las consejerias con el enfoque de proteccion integral.

* Elseguimiento nominal.

* Fortalecimiento de la metodologia en el marco de la Ruta Integral de Atenciones.

* Fortalecimiento de la coordinacion y articulacion intersectorial a través de las
mesas técnicas cantonales.

De manera general la normativa vigente, establece los requisitos fundamentales para su
implementacion y el documento presente, se constituye en un instrumento de apoyo
técnico y operativo que permitira guiar los procesos de implementacion de las consejerias
familiares por parte de las educadoras y educadores familiares, de manera organizada y
en funcion de las caracteristicas, condicion y particularidades de cada familia, asi como
de las caracteristicas del desarrollo evolutivo de las nifias, niflos y mujeres gestantes.

Permitra ser la base para los procesos desarrollados por parte de analistas y
coordinadores técnicos territoriales en la ejecucidon de sus responsabilidades de
seguimiento, acompafiamiento técnico, capacitacion e implementaciéon de la
participacion familiar, comunitaria y de articulacion intersectorial.

Una organizada y responsable implementacion de la modalidad, permitira generar
procesos sociales de sensibilizacién en las familias y mujeres gestantes que fortalezca su rol
de cuidado y crianza de sus nifia y nifios desde el embarazo, de manera integral.

12
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CAPITULO I: Fundamento conceptual

1. Importancia de los primeros tres afios de vida

La primera infancia es la etapa mas importante de la vida ya que en ella se conforman las
bases psiquicas, fisicas y cognitivas que se consolidaran y perfeccionaran a lo largo de
todo el ciclo vital.

Es un periodo sensible en el que se da el mayor crecimiento y desarrollo del cerebro, que
se inicia en la edad gestacional y continuara hasta la edad adulta. En la etapa
gestacional se forman la mayor cantidad de neuronas, las células responsables de
procesar la informaciéon en el cerebro; y en los primeros afios, las conexiones entre estas
neuronas se hacen mas fuertes y extensas, formando nuevas conexiones y circuitos
neuronales (Corel, 1975).

Se estima que, hacia los tres afios, el cerebro de un nifio es dos veces mas activo que el
de un adulto; en la siguiente imagen se muestra la proliferacion sinaptica en los primeros
tres anos de vida.

Imagen 1: Densidad de conexiones neuronales a lo largo del desarrollo del cerebro

vk R
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I’

Naclmlpmo 1 mes

Fuente: Corel, 1975

Durante los primeros afios de vida, en los periodos en los que el desarrollo cerebral es mas
sensible a los estimulos del ambiente, se da una sobreproduccion de conexiones
neuronales, de las cuales alrededor de un 50% se mantendran en la vida adulta. Al mismo
tiempo se eliminan aquellos circuitos neuronales que no son activos, es decir, que no se
usan. Esto permite que los circuitos neuronales que se utilizan se vuelvan mas eficientes, es
decir, se refuerzan los procesos que se usan y se eliminan los que no, permitiendo una
mejor adaptacion del cerebro de la nifia y nifio a su entorno.

El desarrollo infantil en esta etapa es intenso y acelerado, no solo debido al proceso de
formacion de las estructuras bioldgicas, fisiolégicas y psiquicas, sino, y fundamentalmente,
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porque responde a las experiencias y oportunidades que brinda el entorno familiar,
comunitario e institucional en que se desenvuelven las nifias y los nifios.

El entorno no es simplemente una condicibn externa, sino una
verdadera fuente para que se potencie el desarrollo infantil integral.

Un entorno estimulante, repleto de interacciones efectivas con su familia, es fundamental
para un adecuado desarrollo cerebral. Una actitud de cuidado estable, confiable,
predecible, afectiva y receptiva hacia las demandas de la nifia o nifio, permite que se
establezca una relacién de apego seguro.

Los investigadores han definido estas interacciones efectivas como interacciones de servir
y devolver, o de ida y vuelta; en nuestro caso seran denominadas como atencion
receptiva; la nifia o nifio a través de gestos, expresiones y movimientos busca, desde
recién nacido y de forma instintiva, la interaccion con el cuidador. El cuidador responde a
estas sefiales con vocalizaciones, gestos, caricias, etc., fomentando el desarrollo de
nuevas habilidades y consolidando las que va adquiriendo. De igual manera, el cuidador
garantiza que la nifia o nifio sea adecuadamente nutrido, protegido de enfermedades,
de peligros y de niveles de estrés excesivos, transmitiendo un sentimiento de seguridad
(Langston, 2012)

Los efectos del estrés toxico en los primeros afios son nocivos. El estrés toxico es definido
COMO una experiencia estresante que se asocia con la intensa y prologada activacion de
los sistemas de respuesta corporal ante la amenaza y la falta de protecciéon. La pobreza
extrema, el caos familiar y continuo, un abuso recurrente fisico o emocional, la
negligencia, la depresion materna grave o el abuso de sustancias de los padres, entre
otros, son desencadenantes del estrés toxico.

La ausencia de la atencion receptiva por parte de la familia o cuidador no permite que la
nifa o el nifio pueda enfrentar una situacion estresante, tal y como se muestra en la
Imagen 2 que corresponde a los cerebros de dos nifios distintos de tres afios; el primer
cerebro pertenece a un nifio que ha crecido en un entorno afectivo sano de atencion
receptiva, mientras que el segundo cerebro es de un niflo que no ha tenido la atencion
de adultos que cuiden de él, de sus necesidades y le den amor y calidez. La diferencia de
tamano entre ambos cerebros es considerable y se traducira en diferencias en
desempefio a lo largo de la infancia, la adolescencia y en la vida adulta.

Imagen 2: Cerebro de nifio con cuidado afectivo vs cerebro de nifio sin cuidado afectivo

Fuente: Langston, A. (2012). Consejo Cientifico Nacional sobre el Nifio en Desarrollo.
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2. Desarrollo Infantil Integral

Se define como la plena expresion del desarrollo arménico de las potencialidades y
capacidades de las nifias y nifos mediante atenciones que garanticen su libre expresion
en contextos diversos (Abellan, 2014), una buena salud y nutricion, experiencias de juego
y aprendizaje y entornos protectores libres de violencia.

Esta concepcién, nos permite afirmar que para que una nifia o nifio crezca bien, es
necesario que su experiencia se nutra de un conjunto de atenciones y realizaciones en
torno a la salud, nutricién, aprendizaje y proteccién que deben generar las instituciones
publicas, las familias y las comunidades; siendo todo ello condicién necesaria para su
pleno desarrollo y un buen comienzo en la vida.

Es importante reconocer que las nifias y niflos tienen multiples y diversas trayectorias en su
desarrollo, por lo que este no puede ser homogeneizado ni estandarizado. Las
oportunidades para promover el desarrollo infantil integral dependen en gran medida de
la calidad de interacciones que se construyan en el entorno de cada nifia y nifio para
resignificar sus experiencias de aprendizaje desde sus entornos socio culturales.

Se ha comprobado que durante la primera infancia el cerebro de la nifia y nifio se
desarrolla a una velocidad sorprendente y es mas susceptible al dafio, lo mismo que a las
intervenciones para reducir los riesgos y optimizar el desarrollo. Asimismo, las habilidades
basicas para el aprendizaje y las capacidades personales y sociales se adquieren a una
edad temprana. Durante este periodo el ser humano se hace cada vez mas autbnomo, se
complejiza en sus funciones y procesos, crece, cambia y avanza en forma continua y
construye los cimientos para las capacidades posteriores, por 1o que los elementos mas
importantes de la salud, el bienestar y la productividad de las nifias y nifios adquieren
forma durante esta etapa (OMS, Unicef. 2018).

Por lo tanto, para el Desarrollo Integral de las nifias y niflos menores de 3 afos, se
considera indispensable innovar el servicio de la Modalidad de Atencién Creciendo con
Nuestros Hijos (CNH) a través de la Incorporacion de la mujer gestante en ejercicio de sus
derechos como usuaria de los servicios, asegurando una intervencion oportuna con
acciones que favorezcan las buenas practicas en salud, alimentacion, higiene,
estimulacion prenatal y otros aspectos que aporten a la proteccién integral. Promover la
lactancia materna exclusiva desde el nacimiento y durante los primeros seis meses de
vida promueve un adecuado desarrollo del sistema nervioso, fortalece el sistema
inmunolégico, previene la anemia, ademas de favorecer la formacion del vinculo
afectivo madre - hijo. La interaccién con |los adultos que lo cuidan y de quienes depende
su desarrollo, le proporcionan a la nifia o nifio la posibilidad de desarrollar los vinculos de
afecto y la seguridad necesarios y fundamentales en su proceso de desarrollo (Bruner,
1984).

En este contexto, la Subsecretaria de Desarrollo Infantil Integral prioriza la atencion a la
mujer gestante y a las familias con nifias y nifios desde los cero hasta los tres afios de
edad, en sus modalidades de atencion. La atencion en edades tempranas debe contar
con acciones y realizaciones oportunas en todas las consejerias en un marco de respeto a
la diversidad cultural que caracteriza a nuestro pais.
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3. Base metodoldgica conceptual de la Modalidad Creciendo con Nuestros Hijos

Misibn Ternura plantea el fortalecimiento de la participacion familiar y comunitaria. La
familia es el lugar privilegiado para el intercambio afectivo, el cuidado con ternura y la
apropiacion de la cultura; las madres, padres y otras cuidadoras/es aportan en la crianza,
el desarrollo, la proteccién y el bienestar de sus niflas y nifilos mas pequefios; la
participacion del padre conlleva beneficios para la nifia y nifio y la familia en su conjunto.
La comunidad, por su parte, es el espacio en el cual viven y se desarrollan las familias.

Es fundamental que las familias se sientan acompafadas y fortalecidas en su rol de
crianza; las instituciones publicas, a través de las modalidades de atencion a la primera
infancia, deben ofrecer a las familias herramientas, para que, a partir de sus saberes y
experiencias, brinden a sus nifias y nifios una atencion integral, receptiva para el efectivo
goce de derechos hasta los tres afios de edad. Se asume el enfoque de proteccién
integral a la primera infancia que implica reconocer a nifias y nifios como titulares y
sujetos de derechos que la sociedad y el Estado tienen la obligacion de garantizar desde
la gestacion (Grafico 1). Las mujeres gestantes, nifias y niflos deben recibir atenciones
oportunas, pertinentes y coordinadas para su proteccion integral.

Gréfico 1: Proteccion integral ala primerainfancia
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3.1. Las Atenciones y Realizaciones en la Primera Infancia

Implementar la proteccion integral en la operacion de las modalidades de desarrollo
infantil integral, requiere brindar atenciones a niflas y nifios hasta los 3 afios de vida y
mujeres gestantes, asi como a todos los actores responsables de su cuidado y proteccion.
Las atenciones son un conjunto de acciones pertinentes, oportunas, flexibles, continuas y
complementarias que deben asegurar la familia, las instituciones y la comunidad a las
nifias, ninos y mujeres gestantes de acuerdo a sus necesidades particulares.

La promocion del desarrollo integral implica que las nifias y nifios alcancen las
realizaciones consideradas para su edad y condicidn, esto es, el conjunto de condiciones
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de vida social, material, de salud, nutricién, juego, aprendizaje y de proteccién que, en
contextos de igualdad de oportunidades, aseguran un buen comienzo en la vida y el
desarrollo integral. De esta manera, se sentara las bases para una mejor transicion hacia
otras etapas de la vida como son la adolescencia, la juventud y la edad adulta. Las
realizaciones son en consecuencia la expresion y concrecion de la garantia y ejercicio de
los derechos de la primera infancia y se alcanzan a través de la prestacion de atenciones.

Las realizaciones presentadas en el Grafico 2 han sido concebidas desde la particularidad
de las mujeres gestantes, nifias, nifios, y familias atendidas en las modalidades de
desarrollo infantil integral del MIES, asi como de las situaciones, condiciones y contextos en
que se desarrollan; y contribuyen a enfrentar y resolver la situacion de desigualdad en las
que estan inmersas. Estan pensadas para interrelacionarse unas con otras y todas tienen la
misma importancia, por lo que todas deben ser trabajadas de acuerdo con las
necesidades identificadas.

Grafico 2: Atenciones y realizaciones

Ejercer la libertad de expresion, de
emociones, opiniones e ideas
orientadas al desarrollo de la identidad

Pertinentes familiar en un marco de diversidad
Oportunas

Disfrutan de buena salud y nutricion
Flexibles
Continuas Disfrutan de relaciones positivasy

espacios de juego de desarrollo del
lenguaje y aprendizaje

Complementarias

Crecen en entornos protectores y
sepuros gue promueven relaciones
positivas libres de riesgos y violencia

Es fundamental brindar las atenciones requeridas en entornos identificados como
prioritarios. Estos son los espacios fisicos, sociales y culturales donde se establecen
interacciones, relaciones positivas en los que se asegura la proteccion integral de las
nifas, nifios y mujeres gestantes. En cada uno de los entornos se implementan, organizan y
ejecutan diferentes atenciones, conforme las caracteristicas fisicas, afectivas y culturales.

Los entornos identificados como prioritarios son:

* Hogar: espacio y relaciones donde se desarrolla la vida y se establece el vinculo
con la madre, padre, persona encargada de su cuidado y familia.
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* Comunidad: espacio y relaciones donde se socializa con las otras familias y el
entorno.

* Instituciones publicas o privadas: espacios y relaciones donde se gestionan las
atenciones de salud, inscripcion, educacion, vivienda, agua, entre otras.

3.2.  Ruta Integral de Atenciones (RIA) Intersectorial

Es un conjunto de atenciones y servicios universales minimos y diferenciados que brindan
las instituciones del sector publico como el MIES, el Registro Civil, el Ministerio de Salud, el
Ministerio de Educacion, los Gobiernos Autébnomos Descentralizados (GAD), entre otros, de
forma articulada, para asegurar la integralidad de las atenciones dirigidas a las mujeres
gestantes, nifias, nifios de 0 a 3 afios en situacidon de pobreza, pobreza extrema y
vulnerabilidad. La RIA Intersectorial esta definida con enfoque de derechos, con base en
lo que las nifias y nifios requieren para su desarrollo integral.

Tabla 1: Ruta Integral de Atenciones Intersectorial

INSTITUCION | MULIER GESTANTE | RECIEN MACIDO | 0a 12 MESES | 13 24 MESES ! DE 23 A 48 MESES
s CNH-CCRA-CDI s CHH-CCAA-CDL s CIDH= CiNH = OCRA = GO = CHH = CICRA | = GO = CHH = CCRA, |
MIES Conseria Consojaria Consajeria mlancitn - culdado dana y aancicn - cuidado Sario
* Escusios do Familn * Escuning de Famila » Escusins de Famiia consajeria (hasia 36 mosed) y
= BOHBDHY = BOHBOMHY = BOHBOHY » Escusias o Farmila consajeria
« Acomoafamierts tamilar | - Acompafamisnio = Accmpafaments = BOHBOHY = Acoimpadia proceso de Dil,
Inmilar Tarnkar = Acompadamiento Tamilar continuidad E. Inicial
= BOHBOHY
= Azompad emisnio Taemiiar
REGISTRO | Regstro e inscrpcidnos | |
oviL PR J . -
= Conirol pronaisl, = AlenCion ol pana = Conirol indegral on s Ealud = Conirolas O Bl
Ganancia de peso « Tamizaje necnatal pir's i edad = Buplemssimcin
exfmanes « Alencidn inlegral del * Vncunas michonulrienies
usP = Buplementackdn conhisro | niflo sano + Suplomentacon Conseperia on almentacion.
+ dcigo folico Planificacion inmilar micronuirienies higiens ¥ agua segura
= Asesarin nuricionsl Asesorin nutricionsl » Contepsia on incianca
= Pianificacion famiar At imaniscdn
* Pranvencion de violencia, compemantana, Fipena
makrlo y gL BagUrE
drogodependencia
MINEDUG | « Todos ABC ' ' +  Educacitn hucisl (8
+ Referencia contiod de pitr o los 3T meses )
mbaraIn = Safvicio de Atencion
Famiar pars i Primem
Infancia SAFFI {na
= | bl ionattaco )
MAG Seguraad abmeriana
=+ I.. - o
MipuwvL,
SEMAGLUA
CCPD Garantizar o cumpimieno de ol derechos con enfoque de iguaidad

Fuente: Subsecretaria de Desarrollo Infantil Integral
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CAPITULO II: Modalidad Creciendo con Nuestros Hijos = CNH

1. Descripcion de la modalidad

Creciendo con Nuestros Hijos, en el marco de la proteccion integral, es una modalidad
inclusiva e intercultural que aporta a sus usuarios los servicios de: atencion receptiva, salud
y nutricion, espacio de juego y aprendizaje, entornos protectores para una libre expresion
de emociones. Las principales estrategias son la consejeria familiar (individual y grupal,
seguimiento familiar) la participacion familiar y comunitaria; y, la articulacion intersectorial.

2. Poblacion objetivo

Esta dirigida a familias de nifias y nifios de cero a tres afios y mujeres gestantes cuyo
nacleo familiar se encuentra en zonas con alta prevalencia de determinantes
multicausales de pobreza, pobreza extrema y vulnerabilidad.

3. Objetivos

3.1. Objetivo general

Promover la proteccion integral de las nifias y nifios de cero a tres afios de edad y de las
mujeres gestantes en situacién de pobreza, pobreza extrema y vulnerabilidad a través de
la consejeria familiar en cumplimiento de la RIA para asegurar un buen comienzo en la
vida y el pleno ejercicio de sus derechos.

3.2. Objetivos especificos

* Mejorar los resultados de las realizaciones en las nifias y los nifilos desde la
gestacion hasta los tres afios de edad, mediante atenciones integrales
provenientes de los entornos de la experiencia infantil.

* Promover el rol de mediacién de la familia para la adopcion de las buenas
practicas de crianza, cuidado y protecciéon, mediante la consejeria familiar.

* Atticular, a nivel intersectorial, las atenciones con instituciones del Estado que
atienden a la primera infancia y mujeres gestantes, en torno a la RIA.

* Comprometer la participacion activa de las familias y de la comunidad para que
apoyen en la gestion de la MT-CNH, el cumplimiento de la RIA, la promocion y
exigibilidad de derechos.
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4, Administracion y equipo territorial de la modalidad CNH

La modalidad CNH es de ejecucion directa y estd administrada por el MIES. Para su

operacion, el equipo territorial tiene como responsabilidad la implementacion y gestion
de la modalidad, se conforma de la siguiente manera:

Grafico 3: Conformacién del equipo técnico para la operacion de la modalidad CNH

20



Registro Oficial - Tercer Suplemento N° 383 Martes 2 de febrero de 2021

4.1. Reuniones del equipo técnico

Para la Gestidon en las unidades desconcentradas Zonales, Distritales y de Unidades de
Atencion se realizaran reuniones de equipos, conforme lo indicado en el siguiente grafico:

Tabla 2: Reuniones de equipos técnicos

RESPONSABLES PARTICIPANTES PERIODICIDAD

Equipo Zonal y Distrital Coordinadoras/es Por lo menos 2 veces
Técnicas/os Territoriales al mes

Coordinadora/or de Servicios Sociales = Equipo técnico Distrital Una reunién al mes

Distrital Mision Ternura

Coordinadora/or de Servicios Sociales = Coordinadoras/es Una reunién al

Distrital Misiéon Ternura Técnicas/os Territoriales trimestre

Coordinadoras/es Técnicas/os Educadoras/es familiares a Una reunién semanal

Territoriales cargo

Coordinadoras/es Técnicas/os Representantes de Comités | Una reunidn

Territoriales conformados, trimestral y cada vez
Educadoras/es Familiares que se requiera

En las reuniones semanales que deberd mantener la Coordinadora/or Técnica/o Territorial
con el equipo de Educadoras/es Familiares bajo su responsabilidad, debera considerar las
siguientes actividades minimas:

e Capacitar al equipo de acuerdo con las necesidades identificadas a través del
seguimiento y acomparfiamiento técnico en campo, con el apoyo del analista de
desarrollo infantil distrital.

e Planificacién de acciones para la gestion de la modalidad.

e Planificacion de actividades para la consejeria familiar.

e Organizar con el equipo estudios de casos y circulos de estudios para mejorar la
atenciony la calidad del servicio.

e Otros temas de acuerdo con las hecesidades de la gestion del equipo.

Estas reuniones podran ser programadas en los espacios comunitarios facilitados para la
atencion de la modalidad que permitan la movilizacion, concentracion y disponibilidad
de todo el equipo. En las zonas extremadamente dispersas, podran organizarse dos
reuniones simultdaneas en donde la Coordinadora/or Técnica/o Territorial pueda
desplazarse al lugar alternadamente y mantener reuniones de jornada completa.

5. Organizacion de la Modalidad Creciendo con Nuestros Hijos-CNH

5.1. Creacion y aprobacion de las unidades de atenciéon

En el caso de creacion de una unidad de atencion CNH, la Coordinadora/or de Servicios
Sociales Distrital Misidbn Ternura, o la Coordinadora/or de Servicios Sociales Distrital, con la

informacion de la busqueda activa y priorizacidn de usuarios, determinara el tipo de
unidad a crear entre las dos posibilidades existentes:
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*Unidades de atencién en zonas concentradas: Incluyen a las familias con nifias y
ninos de cero a tres aflos de edad y mujer gestante, en sectores donde existe
concentracion de las viviendas u hogares de las familias.

* Unidades de atencidn dispersas: Incluyen a las familias con nifias y nifios de cero a
tres aflos de edad y mujer gestante, en sectores donde existe dispersion de las
viviendas u hogares de las familias De acuerdo a la dispersion geografica pueden
ubicarse en varios puntos para realizar especialmente la consejeria grupal.

Grafico 4: Unidades de atencion en zonas concentradas y dispersas

Con la identificacion del tipo de unidad, la Coordinadora/or de Servicios Sociales Distrital
Mision Ternura, o la Coordinadora/or de Servicios Sociales Distrital, realizara un informe
técnico para su validacion y aprobacion por la Directora/or Distrital. Este informe debe
incluir la siguiente informacion:

* Caracterizacion y datos de la poblacion, familias con nifias y nifios de 0 a 3 afios y
mujeres gestantes (sustentada en el analisis de vulnerabilidad y Registro Social)

* Condiciones de accesibilidad.

* Datos de la unidad de atencion.

* Existencia o no de los servicios de Desarrollo Infantil Integral del MIES, Educacion
Inicial del Ministerio de Educacion y de otras instituciones publicas y privadas.

* Entre otra informacion que sustente el informe.

La Direccion Distrital enviara el informe técnico a la Coordinacién zonal para su
autorizacion y registro de la unidad de atencién en el Sistema Integrado de Informacion
(SIIMIES)

En el caso de asignar usuarios a una unidad de atencion ya creada, la Coordinadora/or

de Servicios Sociales Distrital MT o Coordinadora/or de Servicios Sociales, asigna
usuarias/os a la unidad de atencion.
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El seguimiento para la constatacion de los usuarios/os asignados lo realiza la
Coordinadora/or Técnico Territorial.

CAPITULO lII: Gestiones del servicio

1. Gestion Técnica Inicial

1.1. Inscripcién de mujer gestante, nifias y nifios

Para proceder con la inscripcién de usuarias/os, se realiza un proceso de identificacion de
familias de nifias y nifios de 0 a 36 meses de edad y mujeres gestantes, cuyo nucleo
familiar se encuentra en condiciones de pobreza, pobreza extrema y vulnerabilidad. Este
proceso se realiza a partir de la aplicacion de la Ficha de Vulnerabilidad y del andlisis de
los datos del Registro Social.

Antes de iniciar con las atenciones, es fundamental establecer acuerdos con las familias
relacionados al funcionamiento de la modalidad; para ello, se convocara a una reunién
en la que se abordaran los siguientes temas:

* Importancia de la atencion a las nifias y nifios de la primera infancia y mujeres
gestantes.

* Caracteristicas y metodologia de la modalidad.

* Organizacion del servicio: consejerias individuales, grupales y seguimiento familiar.

» Diasy horarios para la consejeria individual, grupal y seguimiento familiar.

* Estrategias de participacion activa de las familias y la comunidad.

* Documentos e informacion para la inscripcion. Validaciéon de la primera Hoja de
Localizacién y croquis

Una vez que la familia de las nifias/os y mujer gestante estén de acuerdo en participar en
la modalidad CNH, la Educadora/or Familiar se pondra de acuerdo en los horarios,
organizara la “Hoja de localizacion” (Anexo 1) y elaborara el “Croquis de ubicacién de las
familias” (Anexo 2)

Solicitara los siguientes documentos durante los primeros 15 dias de la atencion:

e Registro de identidad o cédula de ciudadania de la nifia, nifio o mujer gestante
(original solo para verificar datos; en el caso de no disponer del documento, el MIES
asignara un codigo unico temporal - CUT)

e Registro de identidad o cédula de ciudadania de la madre, padre o familiar que
participara en la consejeria familiar.

e Original del Carné de Salud o Libreta Integral de Salud (LIS) actualizada de la mujer
gestante y de la nifia o nifio.

e Certificado médico de la mujer gestante, nifia o nifio (maximo 10 dias antes de su

ingreso a la unidad de atencion.
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1.2. Registro en la ficha de inscripcion y de la asistencia

La/el Educadora/or Familiar, con la verificacidon de los documentos presentados por las
familias y otra informacién general, realizara el registro fisico de la informacién de cada
nifia, nino y mujer gestante en la ficha “Registro de la persona atendida en la unidad de
atencién” (Anexo 3).

La/el Educadora/or Familiar ingresara en el SIMIES la informacion del registro fisico
realizado en la Ficha de Inscripcion; asi como de la atencidn propiamente dicha en el
Registro de asistencia (Anexo 4) y otra informacion. Para ello, previamente se creara y
entregara una clave, la cual le permitira ingresar informacion. La calidad y veracidad de
la informacion sera su responsabilidad.

Por su parte, la/el Analista Distrital de Desarrollo Infantil realizara el monitoreo
mensualmente de la informacioén ingresada por Educadoras/es Familiares en el SIIMIES e
informara sobre alertas encontradas.

2. Gestion de la Consejeria Familiar para el Desarrollo Infantil Integral

2.1. Consejeria Individual

Es la consejeria realizada por la Educadora/or Familiar en el hogar, una vez por semana.
La consejeria tendréa una duraciéon de 1 hora. La intencion es que, en los dias restantes de
la semana, la familia realice las actividades de la consejeria apoyandose de los materiales
qgue se dejen en el hogar y con otros existentes, promoviendo el desarrollo integral y
cumpliendo con los compromisos establecidos.

Debera acordar el dia y la hora para la consejeria con cada familia y procurar no
modificarla. Esto con el objetivo de que la familia se prepare y se organice para la visita.
En caso de que alguna familia, por situaciones personales, no se encuentre disponible en
el dia acordado, la Educadora/or regresarda otro dia de la semana. El registro de la
consejeria se debe llenar en la “Hoja de Ruta” (Anexo 5)

Idealmente la consejeria individual debe realizarse con la/el mismo cuidador para
promover seguridad en la nifia o nifio y fortalecer las habilidades de crianza. Esto no

quiere decir que otros miembros de la familia no puedan participar, pero la nifia o nifio
debe estar siempre presente en la consejeria.

Gréfico 5: Caracteristicas de la consejeria individual

i A

=  LUnawvez ala secmana

- Duracidon de aproximadaments
1 hora,

=  Seguimiento familiar en la fase
previa de cada consejeria.

*  Concertar los diss y homs de la consejeria de acuerdo a In realidad terrivorial y
disponibilidad de tiempo de la mujer gestants ¥ de las familias.

* Crwar un clima cilido y de confianza a través de emtrateglas pertinentes a la cultum
familiar, on espeocial a lea comtumbres, tradiclones y cosmovialdén de los pueblos v
nacionalidades.

= Fromover el didlogo permanente de la familia v fortalecers sus vinculos afectivos.
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2.2. Consejeria Grupal

La consejeria grupal se realizara una vez a la semana y tendra una duracién de minimo 1
hora y 30 minutos. La intencién es que, en los dias restantes de la semana, la familia
realice las actividades de la consejeria apoyandose de los materiales sugeridos y otros
existentes para que las familias cumplan los compromisos establecidos.

Los grupos seran conformados de la siguiente manera:

* Grupos de hasta 6 nifias y nifios con sus familias.
* Grupos de hasta 10 nifias y nifios con sus familias.

Para la conformacion de los grupos se deben considerar las edades y los sectores de
dispersion geografica.

Para el desarrollo de la consejeria, se gestionara un espacio interno o externo de la
comunidad que cuente con las adecuadas condiciones de seguridad, iluminacion,
ventilacion e higiene. Este espacio se ambientara para el trabajo con las familias sus nifias
y nifios, segun los requerimientos de cada consejeria.

Idealmente la consejeria grupal debe realizarse con el mismo familiar para promover
seguridad en la nifia o nifio y fortalecer sus habilidades de crianza, hay que motivar su
participacion. La nifla o nifilo debe estar siempre presente en la consejeria debido a que
las actividades ludicas se realizan de manera demostrativa.

El registro de la consejeria grupal y seguimiento familiar se debe llenar en la “Hoja de ruta”
(Anexo 5)

Gréfico 6: Caracteristicas de la consejeria grupal

Una vez a la semana.

Duracion de aproximadamente 1 hora 30 minutos.

Grupos de seis a diez nifas y nifios con sus familias.
Seguimiento familiar en la fase previa y una vez al mes en
el hogar.

* Concertar los dias y horas de la consejeria de acuerdo a la realidad territorial y disponibilidad
de tiempo de las familias.

*  Crear un clima calido y de confianza a través de estrategias pertinentes a la cultura familiar, en
especial a las costumbres, tradiciones y ¢ ision de los pueblos y nacionalidad

* Promover el didlogo permanente de las familias y fortalecer sus vinculos afectivos,

= Gestionar con la comunidad espacios con condiciones de seguridad, iluminacién, ventilacién,
higiene para realizar las consejerias.
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2.3. Seguimiento Familiar

La Educadora/or debe realizar el seguimiento familiar en la “Matriz de seguimiento a la
consejeria individual y grupal” (Anexo 6) considerando las siguientes condiciones:

¢ En las consejerias individual en la fase previa.

¢ En la consejeria grupal y con periodicidad mensual, se visitara el hogar de cada
nifia o niflo, con una duracién aproximada de 30 minutos. (Sin suspender
actividades grupales)

Para la ejecucion del seguimiento familiar se debe tomar en cuenta las siguientes
consideraciones:

e Interesarse por el bienestar de la familia de las nifias, nifios y mujer gestante,
asegurando una buena relacion.

e Fortalecer las vivencias de las familias para el cumplimiento de las atenciones.

¢ Constatar que las familias y mujer gestante, esté poniendo en practica lo orientado
en las consejerias.

e Verificar el cumplimiento de los compromisos.

¢ |dentificar a las mujeres gestantes y familias de nifias y niflos que requieren mayor
acompafiamiento e incrementar la frecuencia del seguimiento.

Grafico 7: Sesion de seguimiento familiar grupal

26



Registro Oficial - Tercer Suplemento N° 383 Martes 2 de febrero de 2021

3. Gestion de Realizaciones y Atenciones

3.1. Lasrealizaciones

. Ejercer la libre expresion de emociones, opiniones e ideas orientadas al desarrollo
de la identidad familiar en un marco de diversidad.

. Disfrutar de buena salud y nutricién.

. Disfrutar de relaciones positivas y espacios de juego, de desarrollo del lenguaje y
del aprendizaje.

. Crecer en entornos protectores y seguros que promueven relaciones positivas, y

libres de riesgos y violencia.

3.2. Las atenciones

Las atenciones son el conjunto de acciones pertinentes, oportunas, flexibles, continuas y
complementarias, que deben asegurar la familia, las instituciones y la comunidad, a las
nifnas, nifios y mujeres gestantes de acuerdo con sus necesidades particulares para el
logro de sus realizaciones.

3.3. Los entornos y las relaciones en la experiencia infantil

Son los espacios fisicos, sociales y culturales donde se establecen interacciones y
relaciones positivas; y, se asegura la proteccion integral de las nifias y niflos y mujeres
gestantes.

Los entornos identificados como prioritarios son:

¢ Hogar: espacio y relaciones donde se desarrolla la vida y se establece el vinculo
con la madre, padre, persona encargada de su cuidado y familia.

¢ Comunidad: espacio y relaciones donde se socializa con las otras familias y
vecinos.

¢ Instituciones publicas o privadas: espacios y relaciones donde se gestionan las
atenciones de salud, inscripcion, educacion, vivienda, agua, entre otras.

4. Gestion de Participacion Familiar y Comunitaria

A partir de reconocer la importancia de la participacion familiar y comunitaria en la
proteccion integral, basada en la aplicacion efectiva de los derechos de las nifias, nifios y
mujer gestante se requiere establecer acciones de participacion activa de las familias y la
comunidad que inciden positivamente en el desarrollo infantil.
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4.1. La participacion familiar

Es una estrategia mediante la cual las familias como sujetos, con capacidades, derechos
y deberes, se organizan, preparan e intercambian experiencias para asumir la
responsabilidad del cuidado con ternura de las nifias, nifios y mujer gestante que les
permita alcanzar sus realizaciones. La participacion familiar activa es fundamental en
cada una de las consejerias.

Entre las principales acciones se deben considerar:

¢ Elinvolucramiento de las familias en el cumplimiento de acciones que permitan el
desarrollo integral.

e Cumplimiento en fechas y horarios previamente acordados.

e Realizar actividades participativas y ludicas, de acuerdo a lo orientado por la
educadora/or familiar considerando los saberes de cuidado y crianza positivos.

e Participar en los encuentros y reuniones familiares y comunitarias.

e Garantizar la asistencia a los controles médicos de acuerdo con la edad y
necesidades de las nifias, nifios y mujeres gestantes.

e Exigir la calidad del servicio a su disposicion.

e Generar ambientes adecuados: palabras carifiosas, acciones oportunas, espacios
limpios y seguros, agua segura, alimentacion saludable, entre otras.

4.1.1 Conformacion del Comité de Familias

Cada unidad de atencion, liderada por la Educadora/or Familiar, identificara familias que
tengan disposicion para trabajar y organizar a las familias de su unidad de atencién,
promoviendo asi la sostenibilidad de las acciones de la modalidad, pues responderan al
interés colectivo, esta actividad se vera reflejada en el “Acta de conformacién del Comité
de Familias” (Anexo 7)

Entre las principales acciones del Comité de Familias estan:

e Participar activamente en procesos de gestion de la modalidad, promocién y
exigibilidad de los derechos de las nifias, nifios y mujeres gestantes.

e Planificary ejecutar el “Plan de Accion del Comité de Familias” (Anexo 8)

¢ Mantener reuniones peridédicas de gestion del comité.

e Socializacion de acciones y resultados a las familias.

Es conveniente que las convocatorias a reuniones se realicen considerando la realidad de
los territorios y se efectlen en horarios en que puedan asistir todas las familias, requiriendo
para el caso consensos que deberan ser registrados en el libro de actas.
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4.2 La participacion comunitaria

Es una estrategia mediante la cual la comunidad se organiza, ejecuta y toma decisiones
relacionadas con la concrecion de los derechos de la primera infancia y la mujer
gestante.

4.2.1 Conformacion del grupo de trabajo con familias y comunidad

La Coordinadora/or Técnico/a Territorial con el Equipo del Nivel Distrital vinculara al
Comité de Familias de la Unidad de Atencién con otras Unidades de Atencion de
Desarrollo Infantil cercanas; con el propdésito de facilitar la implementacion de estrategias
y acciones orientadas a la participacion de las familias y la comunidad. Todas las
reuniones deberan quedar registrado en el libro de actas.

4.2.2 Reuniones del Comité de Familias y Comunidad

Las reuniones tendran como fin planificar acciones para mejorar las condiciones de vida
de las mujeres gestantes, nifias y niilos en cada comunidad, evaluar lo alcanzado y
fortalecer permanentemente los comités.

Las reuniones del comité de familias y comunidad se deben realizar con una frecuencia
mensual y una duracion aproximada de 2 horas 30 minutos.

Estan dirigidos a mujeres gestantes, familias, comunidad y otros actores institucionales,
lideradas por la Coordinadora/or Técnico Territorial.

Grafico 8: Participacion familiar y comunitaria

PARTICIPACION PARTICIPACION
FAMILIAR COMURNITARIA

Organizacion, Organizacion para
preparacidn e la toma de
intercambio de decisiones
experiencias para relacicnadas con la
asumir la concrecion de
responsabilidad derechos de la

del cuidado con primera infancia

ternura de las
nifias, nifios y
mujeres gestantes

+ Fortalecer las capacidades de las familias y las comunidades

*  Crear entomos protectores.

* Participar activamente en procisos de didlogo planificaciin e
Implementacidn de acciones orientadas al funclonamiento de
la modalidad
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Para lograr esta participacion activa se sugiere organizar encuentros familiares y
comunitarios como los siguientes:

Gréfico 9: Tipos de encuentros familiares y comunitarios

* para tratar y profundizar practicas de crianzaen
tarno a las atenciones de la RIA. Para sllo, es
importante coniar con mensajes claves sobre los
diferentes temas.

» Esras actividades, en lo posible, se organizaran los
fines de semana para que haya una alta
participacion de las familias, padres, madres; ninas,
nifas, mujeres gestantes y actores de la comunidad.

* orientados al cuidado, seguridad y proteccion de las
nifas y nifios en el entorno del hogar, comunitario,
Proyectos plblico e institucional mediante alian2ascon
instituciones del Gobierno Central, con los GAD,
ONG, OSC, empresas privadas,

* Actividades que promueven el cuidade de sl mismo,
Miﬂ.lli por la ternura del otro y de los entornos.

5. Gestion de Articulacion Intersectorial

Son intervenciones coordinadas de las intervenciones de los diferentes sectores estatales
responsables de la atencién a nifias, niflos y mujeres gestantes.

Las actividades de articulacion son permanentes y se plantearan en las Mesas Técnicas
Intersectoriales Cantonales segun las necesidades identificadas de usuarias/os, para
coordinar atenciones especializadas.

La/el Coordinadora/or Técnica/o Territorial y el Equipo Nivel Distrital deberan liderar
acciones de articulacion intersectorial, especiaimente, con los GAD, Ministerio de Salud,
Registro Civil, Ministerio de Educacion, entre otros, para el funcionamiento de las Mesas
Técnicas Intersectoriales Cantonales e implementacion de la RIA Intersectorial, a través de
la definicion y ejecucion de Planes de Accidén, considerando:

¢ Atenciones especializadas intersectoriales.
¢ Orientaciones para el mejoramiento de condiciones de las familias y comunidad.
e Seguimiento nominal a las atenciones de la RIA intersectorial.
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Adicionalmente se prevé la participacion de otros actores institucionales como:
e Juntas de Proteccion de Derechos
¢ Consejos Cantonales de Proteccién de Derechos
e Consejos para la Igualdad
¢ Juntas de Agua
e Otras instancias relacionadas, incluyendo actores de la sociedad civil
(organizaciones comunitarias, ONG, entre otros).

El MIES sera quien apoye con acciones de convocatoria y los GAD Cantonales, seran
quienes asuman el liderazgo de las Mesas Técnicas Cantonales Intersectoriales.

Dentro del Plan de Accion Intersectorial se considerara las acciones correspondientes al
mapeo territorial, organizacién de brigadas, busqueda activa, atenciones emergentes e
inmediatas, la definicibn de atenciones intersectoriales y el paquete de servicios de la
Ruta Integral de Atenciones Intersectorial.

La Mesa Técnica Intersectorial Cantonal realiza el mapeo territorial, que tiene por objeto
contar con un diagnoéstico de la situacion del cantdn, siendo éste el punto de arranque
para conocer e identificar las acciones a realizar. En este proceso se elaboran mapas
parlantes para identificar problematicas relacionadas con las nifias, nifios y mujeres
gestantes. A partir de la problematica identificada, la Mesa Técnica elaborara rutas de
acceso a los diferentes servicios.

Una vez identificada la necesidad, se organizan Brigadas Territoriales para la busqueda
activa e identificacion de potenciales usuarios, cuyo nucleo familiar se encuentra en
zonas con alta prevalencia de determinantes multicausales de pobreza, pobreza extrema
y vulnerabilidad.

Tomando en cuenta que las brigadas territoriales llegaran directamente a las familias, es
posible que se identifiquen problematicas especificas (casos de violencia, nifios y nifias no
registrados o sin nimero de cédula; situaciones de desnutricién, adultos mayores y
personas con discapacidad sin atencion, entre otras). Dados estos casos, las brigadas
tienen la responsabilidad de dar respuesta de manera emergente e inmediata, de ahi la
necesidad de contar con educadores, personal de salud y demas profesionales que
puedan responder a las contingencias sociales.

La informacion de los casos identificados producto de la busqueda activa sera analizada

por la Mesa Técnica Intersectorial Cantonal y se direccionara a las instituciones
competentes para que sean atendidos.
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Gréafico 10: Mesa técnica Intersectorial Cantonal
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5.1. Seguimiento nominal a la Ruta Integral de Atenciones intersectorial

La/el Coordinadora/or Técnica/o Territorial con el apoyo de la Educadora/or Familiar
debe realizar el seguimiento nominal de la trayectoria de vida de cada nifia, nifio y mujer
gestante, a todas las atenciones brindadas por el MIES y otras instituciones que permitan
su realizacion efectiva en el momento oportuno. En caso de que alguna de las atenciones
establecidas por el MIES y por otras entidades no haya sido brindada, es obligacion de la
Unidad de Atencion tomar las medidas de proteccion y restitucion de derechos en el
ambito de su competencia, y realizar el seguimiento necesario para que reciba todas las
atenciones requeridas.

Con el fin de fortalecer la calidad de la atencidén, gestion técnica y administrativa del
personal operativo de los servicios y desarrollo integral de las nifias y nifios menores de tres
afnos y mujer gestante; el MIES implementa el Sistema Integrado de Evaluacion de la
Politica Puablica Misiébn Ternura — SIEPP/MT, mediante el cual a través de los médulos que lo
conforman, se obtendra informacion oportuna para definir estrategias de intervencion y
cuidado a través del seguimiento nominal.

Las acciones de seguimiento estan a cargo del equipo técnico tanto a nivel zonal como
distrital que pretende determinar de manera oportuna acciones preventivas y correctivas
aplicables gue se establecen en dos niveles:

e El seguimiento nominal busca verificar y gestionar el cumplimiento de atenciones
por parte de la familia, comunidad e instituciones publicas para el logro de
realizaciones o el ejercicio de derechos de las nifias, niflos y mujeres gestantes en
cada etapa de su vida.
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¢ El seguimiento y acompafamiento a la implementacién de la modalidad requiere
verificar la calidad de la atencion a las familias de nifias, nifios y mujeres gestantes,
en cumplimiento a la Norma Técnica y lineamientos.

Para el ingreso de informacion, el personal técnico y operativo debera registrar los datos
en los moédulos para el efecto, mediante los sistemas integrados de informacién de
Desarrollo Infantil (SIMIES y SIEPP-MT), considerando el cargo y responsabilidades
asignadas.

Cada uno de los médulos cuentan con un instructivo de aplicacion
que permite operar el SIEPP — MT de manera oportuna y eficaz, los
mismos que pueden descargarlos el momento de su ingreso.
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CAPITULO IV: Metodologia de la consejeria familiar

La consejeria familiar es la mediacion de la Educadora/or Familiar con mujeres gestantes y
familias para el logro de las realizaciones de las nifias y nifios de cero a tres afios de edad.
Las actividades propuestas en la consejeria parten de las buenas practicas, saberes,
valores de crianza y de respeto al contexto cultural de pueblos y nacionalidades.

1. Planificacion de la consejeria familiar

El desarrollo de la consejeria familiar tanto individual como grupal se realizara utilizando las
fichas de actividades. Estas fichas se encuentran organizadas en tres libros:

1. Libro para consejeria individual a la mujer gestante.
2. Libro para las consejerias individuales.
3. Libro para las consejerias grupales.

Cada uno de los libros contiene la “Programacion y las fichas de actividades” como se
observa a continuacion, y estan disponibles tanto en version impresa como digital.
Grafico 11: Libro de fichas de actividades para la consejeria familiar

1. Programacion de
actividades para |la

Libros de fichas de Consejeria Familiar
actiuid adesparala Consejerias de:
consejeria familiar +  Estimulacidn prenatal

* Juego

*  Lenguaje

* Salud y Nutricién

* [Entornos Protectores

2. Fichas de actividades
para la  consejeria
familiar

1.1. La programacion de actividades

Es una matriz que organiza las atenciones por tipo de consejerias (estimulacién prenatal,
juego, lenguaje, entornos protectores y salud y nutricién) y, a su vez, para cada
consejeria, organiza las atenciones por mes de edad de la nifia o nifio y mujer gestante
por tematica.

En su estructura, la programacion describe: mes de gestacion y/o edad cronoldégica de la
nifia o niflo, cédigo de la ficha, nombre de la actividad y objetivo.
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Tabla 3: Ejemplo de estructura de la Programacion

PROGRAMACION DE ESTIMULACION PRENATAL

| mes | copio | womeme | osEmvo

| n .
Blenvenidos a Conversar sobre la estimulacian en el
3 Ficha kR34 13 c9nse}er_ta vientre y su importancia en el desarrollo
“retimulacion en of RN
3 i integral.
vientreo

Registrar los momentos mas
significativos de la familia con su nifia
© nifio para generar un sentido de
pertenencia mutua,

Ficha ER4.1  Nuestro Dlario Famitiar

Pensar en los temaores sohre el embarazo

Ficha P42 Despejemos temores v la forma de selucionartos para llevar
4 un embarazo tranquito y saludable.
Ticha EP4.s [Me imagino c6mo Fortalecer su vinculo afectivo y
i eres! acepracién del embarazo,

jLas frases mas
Ficha #P.4.6 hermosas que tengo
para tit

Iniciar la estimulacion del oido a traveés
de lavoz.

1.2. Las fichas de actividades

Contienen a detalle la ejecucion de las consejerias individual y/o grupal, convirtiéndose
en el instrumento técnico basico de la planificacion de actividades para guia de la/el
educador/ra.

Las fichas son amigables, de facil comprensién y atractivas visualmente, sus contenidos
promueven el aprendizaje y desarrollo integral. Cuando sea necesario, la/el educador/ra
debera adaptar su contenido a las caracteristicas individuales en funcién de la realidad
de los territorios, respetando la interculturalidad y cosmovision de las familias; de igual
forma, las actividades planificadas deben ser secuenciales y ludicas.

El elemento integrador es el juego, por cuanto éste, conectara todas
las fichas seleccionadas para la consejeria.

El esquema de las fichas tanto para las consejerias individuales y grupales es homogénea,
en la que se describe:

A. Cdbdigo de la ficha: corresponde a la letra inicial de la realizacion, seguida de la
edad de la nifia o nifio, o del mes de gestacion de la mujer gestante, y el nimero
de atencion sugerida.

B. Actividad: nombra la actividad a realizar.

C. Presentacién de la actividad: es la descripcion y motivacion de la actividad a
realizarse con la familia.

Materiales: detalla los recursos para el desarrollo de la actividad.

E. Mensaje: clave de la actividad, en donde se menciona la importancia en la

ejecucion de la actividad para el desarrollo integral.
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F. Como ejecuto la actividad: es la descripcién a detalle para la ejecucion de la
actividad.

G. Acuerdos: son los compromisos que adquiere la familia con el fin de reforzar la
actividad en el hogar.

H. Otros materiales sugeridos para la actividad: son recursos de los que dispone la
familia en el hogar y puede utilizar para ejecutar la actividad.

Grafico 12: Ejemplo de ficha de actividades

F

Ficha EP5.2

Actividad: Me alegra conversar contigo

Presentacién de la actividad

Mientras la mujer gestante y algin

familiar estdn sentados juntos:

» Pregunte si han conversado con su
nifia o nifio en algin momento.

« Diga, vamos 3 conversar con su
nifia o nifto para ejercitar el oido,
el tacto, fortalecer el vinculo
afectivo.

Dos sillas, una cortina o tela.

MUJER GESTANTE

Conversar acariciando el vientre

permite ejercitar los sentidos suditivo

y thctil de La nifia o el nifo.

En este momento, la nifia o el nifio ya tlenen la
capacidad de percibir sonidos del habls & incluso
podrs recordar después del nacimiento 3l ha
escuchado algo repetidaments.

Comversar crea una relacidn de cercania con su nifia
o nifio de tal forma que al nacer serd como sl se
conocieran de mucho tempo.
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Ficha EP.5.2

;Como ejecuto la actividad?

* Ubique dos sillas separadas por una cortina.
* Solicite que cada uno se ubique en una silla
y pida que digan en voz baja (al oido del otro)
frases de carifio usadas en su culura, por ejemplo:
“jeres muy especiall”, “jme gusta tu forma de ser!”
* Pregunte: “;Codmo se sintieron al decir y al escuchar
las frases?”
* Coloque la pequeiia almohada entre su blusa para
simular el vientre de la madre.
» Converse mientras se acaricia el vientre, diga por ejemplo:
“ipuedo conversar contigo?”; “hoy me levanté muy
temprano e hice un rico desayuno saludable”, "mafiana
vamos al control médico”, queremos saber jcomo estas?,
"me gusta conversar contigo”.
* Solicite imaginarse que se encuentran Con una persona
conocida y que conversan de varios temas; motive para
que salude y conversen acariciando su vientre, con un
lenguaje tierno y afectuoso.
* Apoye indicando temas para conversar, por ejemplo
sobre su cultura, la historia de su pueblo o comunidad,
el trabajo, sus amistades, su familia, las ganas que
tiene de verle, sus gustos y sentimientos, etc.
* Motive para que le digan una frase carifiosa y se
despidan.
* Anime, con frases como: “jlo hacen muy
bien!”, “jgqué interesante lo que le
cuentan!”, "jsu nifia o nifo se
siente feliz al escucharles!”

Otros materiales Acuerdos
sugeridos para la
actividad
¢EN qué momentos y
con qué material pueden

Grabaciones de algin

repetir esta actividad? Anime
familiar que no puedan ?[a miujer gestante y algdn
permanecer juntos, familiar a realizar esta actividad
durante el embarazo.  después de cada control médico y
establezca acuerdos.
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1.2. Aplicacion de las fichas de actividades para la consejeria familiar

Para la aplicacion de las fichas en la atenciéon a la mujer gestante y familias de nifias y
nifios de 0 a 36 meses deben cumplir ciertos criterios que permitiran organizar y planificar
las sesiones de consejeria individual y grupal para las diferentes realizaciones.

1.2.1. Ciiterios para la consejeria individual a la mujer gestante

CRITERIO DESCRIPCION

Se seleccionara una ficha por cada consejeria: Estimulaciéon Prenatal, Salud
y Nutricién y Entornos Protectores, por lo tanto, se usara tres fichas distintas.

Excepcion: En los tres primeros meses de gestacion NO se desarrollaran
actividades de Estimulacion Prenatal a excepcion de la Ultima semana del
tercer mes de gestacion; en esta consejeria se utilizard la ficha “EP.3.4", la
cual sensibiliza a la mujer gestante y su familia sobre la importancia de la
Estimulacién Prenatal.

Se aplicara las fichas identificadas para el mes de gestacion pertinente de
acuerdo al cadigo de ficha. Por ejemplo, para el quinto mes de gestacion,
se aplicaran las fichas EP.5.1 a EP.5.4. Y se cumplird con las 4 fichas de cada
mes.

Las fichas son de cumplimiento obligatorio debido a que abordan
atenciones a ser trabajadas considerandolas como una ventana de

3 oportunidad especifica; esto es, contenidos claves para el mes de
gestacion para el que fueron disefiadas. Por ejemplo, la asistencia a
controles de salud especificos.

En el caso de que no se resuelva una necesidad se deberda planificar
actividades innovadoras que permitan mejorar la condicion.

1.2.2. Ciriterios para la consejeria individual y grupal para nifias y nifios de 0 hasta 36
meses de edad

CRITERIO DESCRIPCION

Se seleccionaran tres fichas: juego, lenguaje y otra ya sea de salud y
nutriciéon o entornos protectores; segun la edad cronoldgica o de acuerdo
con su desarrollo.

1 Excepcidn: En el primer mes de edad de la nifia o nifio NO se desarrollaran
actividades de Juego. Este es el Unico mes en el que se desarrollara una
consejeria de Salud y Nutricién y una consejeria de Entornos Protectores en
una misma sesion.

A. Seleccion de consejerias de Juego y Lenguaje
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CRITERIO DESCRIPCION

Se seleccionaran las fichas identificadas para el mes de edad de la nifia o
nifo de acuerdo con el cédigo de la ficha. Por ejemplo, para el quinto mes
de edad, se aplicaran las fichas que empiecen con la J5 (J.5.1 a J.5.4 para
Juego) o L5 (L.5.1 a L.5.4 para Lenguaje).

2A

Partiendo de las fichas seleccionadas de acuerdo a la edad, se debe
evaluar si la ficha se ajusta al nivel de desarrollo de la nifia o nifio y a su
desempefio en las actividades anteriores.

La Educadora/or Familiar planificara los niveles de mayor o menor
complejidad para la nifia o nifio, considerando cada ficha seleccionada y
atendiendo a lo siguiente:

Si la nifla o nino pudo realizar la actividad inmediatamente, entonces la

actividad es demasiado facil, y no constituye un reto. En este caso, sugerir a
3A la familia la aplicacion del nivel de mayor complejidad.

Si la nifla o nifio no pudo realizar la actividad, incluso después de varios

intentos, entonces la actividad es demasiado dificil. En este caso, sugerir a

la familia la aplicacion del nivel de menor complejidad.

En el caso de las consejerias grupales, se identificara la ficha de acuerdo
con la edad de las nifias y nifios en el grupo y a sus necesidades comunes.
Para ello se debera planificar los niveles de menor a mayor complejidad y
en la ejecucion de la actividad, se ira guiando la aplicacion de los mismos
a cada familia de ser necesario.

Respetar la secuencia logica de los materiales. Las fichas y los materiales
que estas usan estan pensados para ser interesantes para la nifia o nifio y
de acuerdo con su edad. Ademas, siguen una secuencia légica de
dificultad. Por ejemplo, el rompecabezas de 3 piezas es anterior al de 6
piezas; primero se juega a poner y sacar cubos y luego a construir torres
verticales; los primeros libros son sélo imagenes y los libros para nifias y nifios
mas mayores plantean una historia con principio y fin, entre otros ejemplos
de secuencia.

4A

No repetir actividades ni materiales en consejerias consecutivas. La
novedad del material es importante en la consejeria para captar el interés
tanto de la familia como de la nifia o nifio. Esto genera expectativa ante la
nueva consejeria y promueve la participacion de todos.

5A

Cubrir todos los contenidos propuestos en la programacion a lo largo de la
6A atencion. Esto garantiza que las nifias y nifios reciban todas las atenciones
planteadas por el servicio.

Asegurarse de contar con material disponible para realizar la actividad,
debido a la importancia del material para la realizacion de las actividades
y para poder dejarlo a la familia.

TA
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CRITERIO DESCRIPCION

En el caso de las consejerias grupales, se requiere material para todas las
familias; de lo contrario, no se podra ejecutar la actividad ni se lo podran
llevar al hogar. La elaboracion del material en el hogar durante la semana
también puede ayudar a que la familia siga jugando a fin de incorporar
estas actividades e interacciones en su cotidianidad para fortalecer sus
practicas de crianza.

La permanencia del material en el hogar, durante la semana es
clave para que la familia pueda seguir jugando, a fin de incorporar
estas actividades e interacciones estas actividades e interacciones
en su cotidianidad, para fortalecer sus practicas de crianza.

B. Seleccién de consejerias de Salud y Nutricidn y Entornos Protectores

Por lo general, se seleccionaran las fichas identificadas para el mes de
edad de la nifia 0 nifio pertinente de acuerdo con el codigo de ficha.

En el caso de Entornos Protectores, la mayoria de las fichas, las cuales estan
organizadas por tematicas, aplican a lo largo de un rango etario y no sélo
para un mes de edad en concreto. Por ejemplo, las fichas E.0-12-VA estan
relacionadas a temas de Vinculo Afectivo (VA) y aplican a lo largo de todo
el primer afio de vida (de 0 a 12 meses).

2B

En el caso de las fichas de salud y nutricidbn y entornos protectores, se
debera intercalar semana a semana, por ejemplo: la primera semana salud
la segunda entornos protectores.

En las fichas de salud y nutricion se abordan atenciones a ser trabajadas de

38 cumplimiento obligatorio = con contenidos claves para la edad. Por

ejemplo, la alimentacién complementaria a partir de los 6 meses de edad.

En el caso de entornos protectores, se seleccionara fichas con teméaticas
adecuadas a la problematica y/o necesidad de la familia en el momento.
Por ejemplo, si en el hogar de la familia se identifica una escalera sin
baranda, se trabajard la consejeria sobre riesgos fisicos en el interior del
hogar. En el caso de las consejerias grupales se considerara las necesidades
comunes del grupo.

4B

5B En el caso de que no se resuelva una necesidad se debera planificar
actividades innovadoras que permitan mejorar la condicion.

Para la planificacion de actividades se debe considerar las Matrices de planificacion
(Anexos 9, 10 y 11), tanto para la consejeria individual como para la consejeria grupal.
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2. Momentos Metodoldgicos de la consejeria familiar a mujeres gestantes y sus
familias

La consejeria familiar a mujeres gestantes esta organizada en tres momentos
metodolégicos, los cuales incluyen: fase previa, compartiendo saberes y hoy aprendimos.
En cada consejeria se desarrolla las fichas sobre: Estimulacion Prenatal, Entornos
Protectores y Salud y Nutricion.

¢ Primer momento: fase previa. Es el espacio inicial en el que se realiza el seguimiento y
fortalecimiento a la ejecucién de las actividades de la consejeria anterior y la
preparacion del ambiente para las nuevas actividades.

¢ Segundo momento: compartiendo saberes. Se realizan orientaciones (conversatorios) y
actividades demostrativas de las fichas de Entornos Protectores, Estimulacion Prenatal
y Salud y Nutricibn para que la mujer gestante y/o familias las ejecuten en sus
actividades cotidianas.

¢ Tercer momento: hoy aprendimos. Se realiza la recapitulacion de las actividades,
mensajes y acuerdos como cierre de la consejeria.

Gréfico 13: Momentos metodoldgicos de la consejeria familiar a la mujer gestante

SHeRGES ST RTanRaess)
' 1. Estimutacion prenatal
i 2. Salud y nutricién

3. Entornos protectores |

« Preparacion del ambiente
en funcion de las » Recapitulacion de las
attividades planificadas. T rowT actividades realizadas

« Seguimiento familiar a la gonver-;atonos ) Sctividades y los mensajes.

Sy : emostrativas sobra atenciones
consejeria anterior, requeridas por la mujer . f\cgerd.?s para Ia.
gestante que fortalecen los :(’)’:";?;’n "a" en la vida
procesos de cuidado, )

proteccidn del embarazo y

preparacion para lallegaca de

|z nifia © nino.
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Una vez realizada la consejeria a la mujer gestante y su familia, la Educadora/or Familiar
registrara las novedades respectivas en la “Matriz de seguimiento a la consejeria
individual” (Anexo 8)

3. Momentos Metodoldgicos de la consejeria familiar a familias con nifias y nifios
de 0 a 36 meses

La consejeria familiar para familias con nifias y nifios, tanto en su modalidad individual
como en su modalidad grupal, esta organizada en cuatro momentos metodoldgicos: fase
previa, jugando en familia, compartiendo saberes y hoy aprendimos. En cada consejeria
se desarrolla las fichas sobre: juego, lenguaje, entornos protectores y salud y nutriciéon.

e Primer momento: fase previa. Se considera como un momento inicial de seguimiento y
fortalecimiento de la experiencia de las familias en la ejecuciébn de actividades
orientadas en la consejeria anterior y ambientacion del espacio para las nuevas
actividades. Se pide a la familia que demuestre el juego en la sesibn anterior y
recuerde los compromisos establecidos.

e Segundo momento: jugando en familia. Se demuestra las actividades de las fichas de
juego y lenguaje al finalizar la demostracidon, animar a la familia a realizar lo
observado.

e Tercer momento: compartiendo saberes. Se realiza conversatorios o actividades
demostrativas de las consejerias de salud y nutricibn o entornos protectores, segun
corresponda, para que la familia ejecute en las actividades cotidianas.

e Cuarto momento: hoy aprendimos. Permite recapitular las actividades, mensajes y

definir acuerdos como cierre de la consejeria.

Gréfico 14: Momentos metodolégicos de la consejeria individual y grupal con familias de nifias y nifios
de 0 a 36 meses
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Durante las consejeria tanto individual y grupal es importante motivar a las familias a
crear, en el hogar, un lugar de juego de las nifias y nifios. Este puede ser un rincén o
espacio de la casa con un cajon ludico que lo pueda movilizar a espacios internos o
externos, el cajon ludico debe contener sus juguetes y materiales elaborados por las
familias. El objetivo es proveer a la nifia o nifio un espacio propio y seguro.

Para la realizacion de actividades que requieran otro tipo de materiales o insumos, como
por ejemplo las actividades demostrativas, se organizara con las familias, con una semana
de anticipacion, el traer lo que van a requerir, sin que esto signifique que las familias
realicen gastos.

Durante la realizacion de la consejeria familiar individual, grupal y del seguimiento familiar
se presentan momentos en los que las nifias y nifios y sus familias manifiestan necesidades
que no corresponden al servicio, pero se requiere remitirlos a quién corresponda. Es
responsabilidad de la Educadora/or Familiar identificarlas, conversar sobre ellas con la
familia, registrarlas e informar inmediatamente al Coordinadora/or Técnica/o Territorial
para su tratamiento analisis y resolucion con los actores e integrantes de la Mesa Cantonal
Intersectorial. En caso de ser emergente se procedera con la intervenciéon de la entidad o
instancia competente para lo cual el Coordinadora/or Técnico Territorial debera realizar la
coordinacion respectiva.
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TERMINOS Y DEFINICIONES

e Aprendizaje: es un mecanismo inherente a los seres humanos, que garantiza una
adaptacion exitosa a las circunstancias cambiantes y empieza en la etapa de
gestacion, inicialmente como un mecanismo bioldgico. En los primeros afios de vida las
aptitudes, capacidades y habilidades se adquieren de manera interpersonal, es decir,
en la relacion con otras personas, mediante modelos e imitacion. Las modalidades
disponen de lineamientos pedagdgicos para su implementacion.

e Articulacion intersectorial: es la estrategia que convoca a los diferentes sectores
estatales responsables de la atencion a nifias y nifios menores de tres afios y de la mujer
gestante con la finalidad de realizar un trabajo coordinado e integrado de las
intervenciones especializadas segin sus competencias.

e Atenciones: las atenciones son el conjunto de acciones pertinentes, oportunas, flexibles,
entre otras caracteristicas, que deben asegurar la familia, las instituciones y la
comunidad, a las nifias, niflos y mujeres gestantes de acuerdo a sus necesidades
particulares para el logro de sus realizaciones.

e Atencidn receptiva: es el conjunto de atenciones que parten de reconocer y reaccionar
ante los actos y formas de comunicacion de las nifias y nifos.

e Comunidad: es el entorno circundante inmediato, donde viven y crecen las nifias y
nifios, y se establecen interacciones y relaciones mas amplias que con la familia porque
se socializa con otras familias y vecinos

e Consejeria familiar; es la mediacion de la Educadora/or Familiar con las familias para la
consecucion de las realizaciones para las nifias, nifios familias y mujeres gestantes, de las
buenas practicas saberes, valores de crianza, de respeto al contexto cultural de pueblos
y nacionalidades.

e Cuidado con ternura: es el conjunto de condiciones que permiten la atenciéon receptiva
a niflas y nifios en un entorno estable, que aseguran la materializacion de las
realizaciones mediante interacciones emocionalmente propicias y receptivas creadas
por sus familias.

e Desarrollo Infantil Integral: se define como el desarrollo de las potencialidades y
capacidades fisicas, cognitivas, comunicativas y socioemocionales de las nifias y nifios
mediante atenciones que garanticen su libre expresion en contextos diversos, una buena
salud y nutricidn, experiencias de juego y aprendizaje y entornos protectores libres de
violencia.

e DIl: Desarrollo Infantil Integral

eEnfoque de derechos: es el enfoque que reconoce a las nifias, nifios y mujeres gestantes
como titulares y sujetos de derechos, sobre quienes se orientan las atenciones.

e Enfoque de Proteccion Integral: recoge el enfoque de la Doctrina de Proteccién Integral

cuya esencia se recoge en la Constitucion de 2008 y declara al Estado ecuatoriano
como constitucional de derechos, y cuyos principios marcan las lineas de accién de
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politca publica para la transformacion y fortalecimiento de las modalidades de
desarrollo infantil, y la creacibn de mecanismos y estrategias pertinentes para que la
familia, la comunidad y el Estado asuman responsabilidades en el cumplimiento de los
derechos de las nifias y nifios desde la gestacion hasta los tres afios de edad.

e Entornos protectores: son los espacios fisicos, sociales y culturales donde se establecen
relaciones positivas y se asegura la proteccion integral, de las nifias, nifios y mujeres
gestantes de acuerdo a la diversidad cultural y social.

eFamilias: se refiere a la madre, padre y otros miembros de la familia directamente
responsables de la proteccion integral de las nifias, nifios y mujeres gestantes en el
hogar, que mantienen un mayor apego afectivo y brindan atencion cotidiana.

e GAD: Gobierno Autébnomo Descentralizado.

e Grupo familias y comunidad: es el grupo de operaciéon de la modalidad que representa
al grupo de nifias, niflos, mujeres gestantes y familias de la unidad de atencién este
grupo se encuentra informado sobre la operacion de la modalidad, y de manera
participativa planifican y ejecutan acciones en torno al cumplimiento de las atenciones
de la RIA y funcionamiento de la modalidad; se encuentra conformado por
representantes de las familias usuarias y actores comunitarios; en él participa
activamente el equipo de la Unidad de Atencién, liderado por la Coordinadora/or
Técnica territorial.

e Juego: es una actividad divertida que produce alegria, gozo, satisfaccion y aprendizaje;
contribuye al desarrollo de sus capacidades motrices, linglisticas, simbdlicas y de
integracion social. Las nifias y los nifios juegan porque tienen la necesidad natural de
movimiento y de exploracién de su entorno a través de los sentidos: “toda nina o nino
tiene derecho ajugar”.

o | IS: Libreta Integral de Salud de la nifia o del nifio y materna.

e Mediacion: son las acciones e interacciones establecidas entre la Educadora/or Familiar
con la familia y de la familia con sus nifias y nifios, con la finalidad de promover y facilitar
procesos de reflexion, aprendizaje y establecimiento de acuerdos para el fortalecimiento
de las practicas de crianza y el cumplimiento de las atenciones.

e Mesa Técnica Intersectorial Cantonal: es la instancia para la articulacion de informacion,
la planificacién en el territorio y el reporte de la ejecucion de las acciones de Misidon
Ternura. En este espacio se aspira que los diferentes actores debatan y resuelvan los
problemas que afectan a la primera Infancia en su territorio, priorizando a las nifias y
nifos de cero a tres aflos y mujeres gestantes cuyas familias se encuentran en condicién
de pobreza, pobreza extrema y vulnerabilidad.

e MIDUVI: Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda.

e MIES: Ministerio de Inclusion Econdmica y Social.

o MINEDUC: Ministerio de Educacion.

e MSP: Ministerio de Salud PUblica.
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e Mision Ternura-Creciendo con Nuestros Hijos: es una modalidad de atencion a familias
con niflas y niflos hasta los tres afnos de edad y mujer gestante, mediante la consejeria
familiar que promueve el mejoramiento de las practicas de crianza y la atencion
receptiva para el logro de las realizaciones en cada etapa de la vida que garanticen el
ejercicio pleno de derechos.

e Multicausal: se refiere a que todo fenbmeno tiene multiples causas.

e Nutricidn: es un proceso biolégico y cultural mediante el cual nuestro cuerpo aprovecha
los nutrientes obtenidos de los alimentos (liquidos o sélidos) que necesita para el
desarrollo de las funciones vitales; la nutricion condiciona la salud de las personas, asi
como su desarrollo fisico y mental y, por ende, su capacidad de aprender, trabajar y
desempefar la funcién que les corresponde en la sociedad. La forma en que se
preparan los alimentos y los usos de los mismos varian de cultura en cultura, y expresan la
multiplicidad de formas en que |os seres humanos nos alimentamos y nutrimos.

¢ ONG: Organizaciéon No Gubernamental.
e OSC: Organizaciéon Sociedad Civil.

ePaquete de fichas: conjunto de fichas de apoyo para ejecucion de actividades de la
consejeria familiar y que responden a los momentos metodolégicos jugando en familia,
compartiendo saberes, y hoy aprendimos.

e Participacion familiar: es una estrategia mediante la cual las familias como sujetos con
capacidades, derechos y deberes, se organizan, definen acciones e intercambian
experiencias para asumir la responsabilidad del cuidado con ternura de sus nifias y nifios
que les permita alcanzar sus realizaciones.

ePaquete de atenciones: son las atenciones que requieren la mujer gestante, la nifa y el
nifio en cada etapa de su vida para materializar sus realizaciones.

e Participacion comunitaria: es una estrategia mediante la cual la comunidad se organiza
y toma decisiones relacionadas con el acompafamiento a la Ruta Integral de
Atenciones del MIES e Intersectorial.

e Priorizacion: es el proceso que permite identificar a posibles usuarios de la modalidad
considerando los criterios establecidos por el MIES.

o RC: Registro Civil.

eRealizaciones: las realizaciones se definen como el conjunto de condiciones de vida
social y material, de salud, nutricion, juego, aprendizaje y de proteccion que, en
contextos de igualdad de oportunidades, aseguran un buen comienzo en la vida y el
desarrollo integral. Por lo tanto, son la expresion y concrecion de la garantia y ejercicio
de los derechos de la primera infancia.

eRegistro Social: es un sistema de informacion cuyo fin es apoyar los procesos de

seleccion de beneficiarios de un conjunto amplio de subsidios y programas sociales. El
Registro es construido con datos aportados por el hogar y bases administrativas que
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posee el Estado.

e Ruta Integral de Atenciones (RIA): es la secuencia de atenciones y el establecimiento de
relaciones entre los adultos y las nifias y nifos, necesarios para un buen comienzo en la
vida. En ella se establece el paquete integral de atenciones que requiere la mujer
gestante, la nifia y el nifio en cada etapa de su vida hasta los tres afios, y que debe ser
asumido por la familia, comunidad y complementadas con las atenciones de
instituciones publicas de acuerdo con su nivel de responsabilidad y/o competencia,
entre ellas: Registro Civil, el Ministerio de Salud, el Ministerio de Educacion, los gobiernos
autonomos descentralizados, entre otros.

e Salud: es el completo estado de bienestar fisico, mental y ausencia de enfermedad que
contribuye al desarrollo de nifias y nifios; es un derecho y se relaciona con el conjunto de
actividades que se realizan para prevenir y atender la salud de nifias, nifios, mujeres
gestantes y madres lactantes.

e Seguimiento Familiar: es la actividad realizada por la Educadora/or Familiar que permite
verificar y fortalecer las actividades realizadas por las familias en cada uno de sus
hogares. Esta actividad cobra importancia al ser la Unica forma en la que se constata el
nivel de empoderamiento de las familias en torno a las consejerias realizadas.

e Seguimiento Nominal: es un proceso que permite el registro, verificacion y gestion de
todas las atenciones necesarias para la nifia, nifio y mujer gestante en cada etapa de su
vida hasta los tres afios de edad, en los distintos entornos en que se desarrolla: familia,
comunidad e instituciones publicas.

o SENAGUA: Secretaria Nacional del Agua.
o SIIMIES: Sistema Integral de Informacién del Ministerio de Inclusibn Econémica y Social.

e Territorio: son las areas geograficas en el que viven las familias donde realizan sus
actividades sociales, econdmicas y culturales.

eUnidad de Atencidn: estad conformada por la Educadora/or Familiar y Coordinadora/or
Técnico Territorial de Desarrollo Infantil Integral, quienes planifican, coordinan y realizan
la consejeria familiar para asegurar el cumplimiento de las atenciones de las nifias, nifios
y mujeres gestantes.
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Descripcion de Anexos

Nro.

1

8

Anexo
Hoja de
localizacion
Croquis de
ubicacion de las
familias
Registro de la

persona atendida

en la unidad de
atencion.

Registro de
Asistencia

Hoja de ruta
Matriz de
Seguimiento
familiar mensual a
la consejeria
grupal

Acta de

conformacién del
Comité de Familias

Plan de Accién del

ANEXOS

Periodicidad

En
cambiar
usuarios

caso de

de

Cuando exista

cambio
usuarios
Ingreso
servicio

Semanal

Semanal

Mensual

Anual

Anual

de

al

y
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Argumento
Registrar las direcciones domiciliarias de
las familias atendidas, con indicacién de
la referencia de ubicacion.
Elaborar un mapa de
ubicando los domicilios y
referencia comunitarios.
Registrar la informacion del usuario y su
representante para el SIIMIES

la comunidad,
sitios de

Se registra la asistencia de las nifias, nifios
y mujer gestante.

Contar con informacién de la asistencia
de las familias.

Cada semana se registra las consejerias
diarias realizadas, conforme estas se
vayan desarrollando a lo largo de la
semana, solicitando la firma de la persona
atendida, para constancia del trabajo
realizado.

En la consejeria grupal se registra el
seguimiento mensual, de manera
conjunta con la familia.

La informacién obtenida se analiza como
parte del diagnéstico, para

la planificacion de actividades.

Este instrumento se mantiene en la
carpeta de la unidad de atencién
Registrar el proceso de eleccion de
representantes de familias de la unidad de
atencion.

En reunién de familias se las motiva para
elegir representantes y conformar el
Comité de Familias; el acta con las firmas
correspondientes de la asamblea de
familias, se archiva en la carpeta de la
Unidad de atencion.

Motivar la participacion activa y de
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Comité de Familias | cuando  sea | organizacion de las familiasy

necesario la comunidad, en la toma de decisionesy

actualizar la  larealizacion de actividades concretas en

informacion. beneficio las familias con nifios , nifias y
mujer gestante

9 Planificacion Semanal Plantear actividades ludicas que
semanal de respondan a los criterios establecidos en
Consejeria las fichas y guiar metodologicamente las
Individual para consejerias para evitar improvisaciones.
Mujer Gestante Organizar las consejerias.

10 Planificacion Semanal Plantear  actividades ludicas que
semanal de respondan a los criterios establecidos en
Consejeria las fichas y guiar metodolégicamente las
Individual consejerias para evitar improvisaciones.

Organizar las consejerias.

11 Planificacién Semanal Plantear actividades ludicas que
semanal de respondan a los criterios establecidos en
Consejeria Grupal las fichas y guiar metodolégicamente las

consejerias para evitar improvisaciones.
Organizar las consejerias.
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ANEXO 3: Registro de la persona atendida en la unidad de atencién

REGISTRO DE PERSONA ATENDIDA ENLAUNIDAD DE [, NI
ATENCION '
ﬁﬁ delnchsin Verzian: ]
Econémicay Socia YICEMINISTERIO DE INCLUSION SOCIAL, CICLO DE ¥IDA Y
Fecha: 240922
i g FAMILIA Pl &

Fara iz elecveici ob fz ficka, sefenara iz iformaciciroon LETRA MAYUSCIE A IMPRENTA ¥ SN T OES,
SECCION 1.- TIPD DE ADMINISTRACION Convenic de EonperaciénlID
Administracian Directa - Fublizoz zin fondas MIES Frivados - Pasar a seccion 3
SECCION 2.- DATOS DE LA ENTIDAD CODPERANTE
2.1. Niimero de convenio de cooperacion suserito entre la Entidad Cooperante y el MIES | | | | | | | | | |
2.2. Ruc Entidad Cooperante | | | | | | | | | | | | |
2.3 Nombre de la Entidad Cooperante |

2.4 Tipo de Entidad Cooperante

III:l GAD Provincial IID GAD Municipal El:l GAD Parroquial IID 0sc El:l Organizacion Religiosa

2.5. Direccion de la Entidad Cooperante [Calle primaria ! N* ! Calle secundaria ! Secto 2.6. Referencia de ubicacion

2.7.Provincia 2.8 Canton 2.9. Parroquia Telfs:  2.10. Fijo 2.11. Celular 2.12. Correo Electrdnico

2.13. Nombre del representante legal ~ Apellidos |Humhres |
SECCION 3.- DATOS DE LA UNIDAD DE ATENCION

3.1. Codigo de la unidad de atencion 3.2. Ruc de la unidad de atencion

3.3 Nombre de la unidad de atencion | |

3.4 Direccion de la unidad de atencion [Calle primaria § N* | Calle secundaria ! Se 3.5. Referencia de ubicacion

36.Provincia  3.7.Canton 1.8. Parroquia Telfs: 3.9 Fijo 3.10. Celular 3.11. Correo Electrdnico
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3.12. Tipo de Servicio 3.13. Modalidad
1 Centros infantilez del buen vivir [CIEY) 1
Centras de desarrallo infantil (SO0 2
Dezarrolla Infantil Integral Creciendo con nuestros hijos [ChH] 3

Centro Gerantaldgicos de atencidn Diurna,

Atencidn Domiciliaria,

Ezpacios alternativos de revitalizacion, recreacion, socializacion y encuentro.
Centro Gerantoldgicos residenciales.

Atencian Integral 2 Personas
Adultos Mayores

x| —

Atencian Integral 2 Personas
Con Dizcapacidad

Centra diurna de desarrolla integral para personag con Discapacidad,
Atencion en el hogar y la comunidad para personas con Discapacidad. 2
Centro de referencia y acogida inclusive para personas con discapacidad en situacion de abandona.| 3

MIESpacio juvenil 1 | II

Ezpacio Juvenil [conwenio) 2

Juyentud y Adolescencia

90 A B

Servicio Especislizada de Prateceion Ezpecial [SEFE] 1
Centra de Acogimiento institucional para nifios, ninas y Adolescentes 2
Acogimiento familiar 3
Prateccion Ezpecial El:l Erradicacian del Trabajo Infantil 4
Erradicacion progresiva de la Mendicidad ]
Unidades de erradicacidn del Trabajo Infantil £
Gestion de riesgos 7
Adopeiones g
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EZECCIOM 4.- DATOE GENERALEE E IDENTIFICACION DE LA PERSONA USUARIA EN LA UNIDAD DE ATENCIGN

4.1. Apellidos Hombres

4.2 Fecha de Macimiento

4.3 Naciomalidad:

i es

nacionalidad Ecuatoriana pazar a

pasar 4.5

4.4 N de docamento identificacidn para personas extranjeras | [ |

4.5 iDocemento de identificaciont 4.6. N° Cedula de condadamia

A_T. Fecha de Ingreso 3 I3 wnidad de :

Cidula de civdadania [T | o ] [T 1T 1 1 L r 1 1 1 11
¥ BT Inzcripcicn T omo Fagina Ak

Partida de nacimicnto 2 | | I | I | |_ | I | | I I | | | | |

Zin identificacién 3 [ pazar 4.3]

4.8 Direccion domiciliaria [Calle primaria { N2 ! Calle ==

candaria ! Fector]

4.3 Referencia de wbicacion

4_10_ Proviscia 4.11. Cantan

d_12. Parroquia

IZFF& IZPOL

4 1F. Aporta o e afiliado [EZH
4_14. Recibe pension: #

MO

Frivada

Aplica para personaz magores di 12 afoes o maz

d_15. Actwalmente e nswario [a] d&ono de Desarrollo Huimana| 1

Penziones para personas con dizcapacidad -

Fensiones para adultos mayores( 2

Eione di: dizcapacidad Jeaquin Gallegas LaralIl:l

416, Zexo: 4.18. iTiene Dizcapacidad? oy iAsiste a establecimieato 423 Hivel de IlstrIctji-l:
Hambre: 1 i 1 de educacion especial para !P,N.i personas de ¥ ks y
Pujer 2 Ne | 2 [[pazar 4.2 personas con discapacidad? ' Personas de 15 afos p mis
Vnstitukos supericores, bienicos o
4,17, Autoidentificacion E 4.16. ;Tiene carnet del CONALZ [ 1| e [ 2] ] predaghgicos,que no estin
Indigena 1 i 1
Afroccuatoriang 2 Mo [ 2 422 Condicionss de salud con dizged Minguno 1
Megro ] 4.19_ i Bui Porcentaje? Enfermedades catastraficas, raras o Centre de Alfabetizacidn' | 2
Mulata 4 | | | | % hudrfanas 1 Preescalar 3
Mlontubic E 4.20. Tipo de Dizcapacidad:  Enfermedades crinicas 2 Educacidn General Bdsica | 4
Mestizo & Fisica 1 Bachillerata General Unific{ 5
Elanca T Mental 2 Euperior no Universitaria' | &
Otra 5] Intelectual 3 Superior Universitario 1
‘Wisual 4 Fastgrada [
Auditiva 5
4.24_ Estade civil: solo12aficgalere| 1 | | Camde| 2| | Diverciade| | winda[ 2 Unidn de Hecha| 5
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SECCION 5.- PARA SERY¥ICIOS CON MODALIDAD DE ACOGIMIENTO (Mo aplica para los Servicios de Dezarrolle Infantil y Jusentud)
5.1. Acogimiento Institucional |:| 5.2_ Acogimieato F:-iliarl:l

El wsnarialo est3 en proceso de:

5. 1. iEsclarecimiento de la sit-:ciEIZl 5.2 Reinsercion Familiar - 5.3 Amtonomia -l-. Adopcion I%l:l
b lagar

o aplica para Adul

SECCION 6.- PARA EL SERYICIO DE PROTECCION ESPECIAL - MODALIDAD ERBADICACION TRABAJO INFANTIL [ETIIUETI)
6.1, iEn qué actividad de trabajo inFantil fue idestificado &l siko, nika o adolescente¥

Trabajo en calle] 1 Domistico 3 Pisca 5 Bananeray 1
Aaricela 2 Ladrilleras!Blaquerasg 4 Mineras | B Qtras g iCudly
SECCION 7.- PARA LOZ SERYICIOE DE PROTECCION ESPECIAL (MODALIDAD ERRADICACION DE LA MENDICIDAD)
T.1. iEl wswarioc cuenta con un lugar para riv Sil 1 | | M | 2 | |
ZECCION .- DATOS DEL O LA REPRESENTANTE ! REFERENTE O CUIDADODR[A)
B 1.iTiene representantelreferente o cuidad Sil 1 | | M | 2 | | Pasar a secciom £ 8.2 Sex Hl 1 | | Hl 2 | |

B3 iParentesco con la persona atendida?

Canyuge 1 Hermanada 4 Euegrada T Oitras o Parientes 10

PadrefMadre | 2 Abuclofa 5 Ternofnuera g Empleadate doméstica 11

Hijio'a 3 Hictola b Otros Parienkes 3

8.4 Hombres y Apellidos 8.5 Cidula de cindadania

8.6. Direccion domiciliaria [Calle primaria § N® { Calle zecundaria ! Zector] 8.7. Referencia de whicacion

8.8. Proviscia 8.9 Cantdn §.10. Parroquia §.11. Nacionalida TeIf42. Fijo §.13. Celular 8.14. Correo Electronico

8.15. Awtoidestificacion] &.16_ ;Tiene Discapacidad? 8§19 Tipo de Dizcapadida ! &.20_ Mivel de lustruccion:

Indigena i o) Fisica i P“;'i;“ Minguna i

Afroccuatoriand 2 No | 2 [_ﬂ:ar 5.24 Mental 2 aﬁ?:h-' Centro de Alfabetizaciin' 2

Megra 3 B AT, ;Tiene carnet del CONAL Intelectuzl 3 mi;.!-' Precscalar 3

Mulat o 4 |1 Wigual 4 Educacién General Bisica 4

llantubia 5 Ma | 2 Auditiva 5 ! Eachillerata General Unificada 5

Mestiza g §.18. ;@ui Porcestaje? Institutas guperior no Universitario! 3

Elanca T | | | |?: ﬂp‘i"':'m Superiar Universitaria T

Otra g tE-:nilccnﬁ Postgrade g
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Razén: Abg. Cynthia Alejandra Lopez Chavez, en mi calidad de Directora de
Gestion Documental y Atencion Ciudadana, conforme se desprende de la Accion
de Personal Nro. GMTRH- 1919, que rige a partir del 18 de septiembre de 2020:
de conformidad a la atribucién establecida en la Estatuto Organico de Gestion
Organizacional por Procesos del MIES, expedido mediante Acuerdo Ministerial
Nro. 030, el 16 de junio de 2020; Certifico lo siguiente: las setenta y ocho (78)
fojas que anteceden son fiel copia del original y hacen referencia al Acuerdo
Ministerial Nro. 039, de 17 de agosto de 2020, que reposa en la Direccion de
Gestion Documental y Atencién Ciudadana de esta Cartera de Estado.- Lo
certifico.- Quito a 30 de septiembre de 2020.

Abg. Cynthia Atejandra prez Chavez
Directora de Gestioh Documental y Atencion Ciudadana
MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL

Elaborado por: Danilo Duran. 30-09-2020
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El Pleno de la Corte Constitucional mediante Resolucion Administrativa No. 010-AD-CC-2019,
resolvi6 la gratuidad de la publicacion virtual del Registro Oficial y sus productos, asi como la
eliminacién de su publicacién en sustrato papel, como un derecho de acceso gratuito de la

informacion a la ciudadania ecuatoriana.

“Al servicio del pais desde el 1° de julio de 1895~

El Registro Oficial no se responsabiliza por los errores
ortogréaficos, gramaticales, de fondo y/o de forma que
contengan los documentos publicados, dichos documentos
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